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MarTa Liesa Orus: La vicerrectora de la Universidad de Zaragoza en Huesca resalta la importancia de la colaboracién con
la sociedad para generar conocimiento, fijar talento e impulsar el territorio, con el que la entidad reafirma su compromiso

“La diversidad del campus es una fortaleza que

da respuesta a las necesidades del Alto Aragon”

Elena Puértolas

HUESCA.- {Enhorabuena por
su reciente nombramiento
como Catedratica de Universi-
dad del areadeDidacticay Or-
ganizacion Escolar! Es la
primera vez que el campus de
Huesca cuenta con una cate-
dritica como vicerrectoray,
ademas, lo ha logrado compa-
ginando su actividad investi-
gadora con la gestion. ;Qué
supone para usted esta meta?
—Alcanzar el nivel académico
de Catedrdtica de Universidad
supone uno de los logros méas
importantes de mi trayectoria.
Es la culminacién de muchos
anos de esfuerzo, dedicacién y
compromiso con la universi-
dad, en los dmbitos docente e in-
vestigador, que he compagina-
do con importantes responsabi-
lidades de gestién universitaria:
primero como vicedecanay du-
rante casi nueve afios como de-
cana de la Facultad de Ciencias
Humanas y de la Educacion; y
desde 2021 hasta la actualidad,
como vicerrectora del Campus
de Huesca. Llegar hasta aqui ha
requerido mucha constancia y
renuncias personales, pero
también una enorme ilusién
por seguir aprendiendo, inves-
tigando y contribuyendo a la
mejora de la educacion.

Estoy profundamente agradeci-
da a la Universidad de Zarago-
za, mi institucién y mi lugar de
trabajo, por lo que me ha apor-
tado tanto profesional como
personalmente; y a mis compa-
fieros, amigosy, especialmente,
a mi familia, por su apoyo y
comprension. Siento que este
éxito también les pertenece.
Me hace especial ilusion alcan-
zar este reconocimiento como
Vicerrectora del Campus de
Huesca, contribuyendo a visibi-
lizar nuestro campus y el com-
promiso con la universidad pti-
blica de Aragon.

¢Cuél es suambito como inves-
tigadora y como puede cam-
biar el futuro de laeducacién?
—Desde mi llegada a la Univer-
sidad de Zaragoza en el afno
2000, desarrollo milabor inves-
tigadora en el grupo de investi-
gacion consolidado de referen-
cia ‘Educacion y Diversidad’, re-
conocido por el Gobierno de
Arag6n, trabajando con ilusién
por una educacién mas equita-
tiva e innovadora, que garanti-
celaigualdad de oportunidades
y contribuya a mejorar la cali-
dad de vida de las personas.

Mi investigacion se ha centrado

en mejorar la respuesta educa-
tiva al alumnado con necesida-
des especificas de apoyo, favo-
recer la participacion en la so-
ciedad de las personas con dis-
capacidad y promover una edu-
cacion que respete y valore la di-
versidad. También he trabajado
en innovacioén educativa y en el
uso de las tecnologias para me-
jorar el aprendizaje.

De caraal futuro, creo quela in-
teligencia artificial y las nuevas
tecnologias ofrecen grandes
oportunidades, siempre que las
utilicemos de forma ética y res-
ponsable. Lo verdaderamente
importante es que la innovacion
estéal serviciodelas personasy
nos ayude a construir una edu-
cacion de calidad en la que to-
dos puedan aprender, crecer y
desarrollar sus capacidades, sin
dejar a nadie atras.

Uno de los objetivos de la UZ
es la transferencia de conoci-
miento. ;Como puede llegar su
investigacion a las aulas?
—Creo que la investigacion de-
be estar conectada con las nece-
sidades reales dela sociedad. En
educacion, esto implica trabajar
en colaboracién con los centros,
el profesorado y las entidades
sociales para generar conoci-
mientos que puedan trasladarse
a las aulas y mejorar los proce-
sos de ensefianza y aprendizaje.
La relacion entre universidad y

<
"N
Q
o
<
£
w
a
2
a
@
o
&
2
=
=]

PERFIL: MARTA LIESA ORUS

® Marta Liesa Ords es, desde enero de 2021, la quinta vicerrectora
del Campus de Huesca de la Universidad de Zaragoza, responsabi-
lidad que han desempenado los profesores José Maria Nasarre
(1993-1996), Ana Castellé (1996-2004), Pilar Bolea (2004-2012) y
José Domingo Duefias (2012-enero de 2021). Por primera vez, desde
que este mismo ano fuera nombrada en Didéctica y Organizacion
Escolar, el vicerrectorado estd liderado por una catedratica.

® Marta Liesa Ortis (Huesca, 1973) es doctora en Psicologia y licen-
ciada en Ciencias de la Educacion; y desde 2001, profesora de la
Universidad de Zaragoza. Integrante del Grupo de Investigacién
‘Educacion y Diversidad’ -que dirigié entre 2010 y 2017- su linea de
trabajo en este campo esta centrada en la atencién educativaa la
diversidad dentro y fuera de la escuela, sin olvidar otros aspectos
como la calidad, la inclusion o la equidad en la educacién, temati-
cas sobre las que cuenta con numerosas publicaciones.

@ Desde 2012y hasta diciembre de 2020 ha sido decana de la Fa-
cultad de Ciencias Humanas y de la Educacion de Huesca; y desde
2013 forma parte de la Comision de Gobierno del Instituto de Cien-
cias de la Educacion de la Universidad de Zaragoza. En este afio
2026, ha alcanzado el grado académico de Catedratica de Universi-
dad del drea de Didéctica y Organizacion Escolar.

escuela debe ser un camino de
ida y vuelta, en el que ambas
aprendan y compartan expe-
riencias. Nuestro compromiso
es impulsar una investigacion
rigurosa y aplicada, que contri-
buya a una educacién mas in-
clusivay de calidad, y que mejo-
re las oportunidadesy la calidad
de vida de las personas.

Su trayectoria podria marcar
el camino por el que tiene que
ir el campus para avanzar en
la excelencia. ;Como se sitiia
en los rankings?

—EIl Campus de Huesca cuenta
con una sélida comunidad in-
vestigadora, investigadores e in-
vestigadoras que pertenecen a
grupos reconocidos por el Go-

bierno de Aragén y con activi-
dad en ambitos estratégicos pa-
rael territorio. Queremos refor-
zar esta capacidad mediante
mejores infraestructuras, equi-
pamiento cientifico y nuevas
oportunidades de apoyo a la in-
vestigacion, para que nuestros
grupos puedan seguir crecien-
do, atraer talento y generar co-
nocimiento con impacto en el
Alto Aragén.

Nuestro objetivo es avanzar en
excelencia, con la creacién de
laboratorios de investigacién en
el campus y mejorando los re-
cursos. Asimismo, el Instituto
de Prospectiva e Investigacion
en Educacién y Ciudadania
(IPIEC), con sede en Huesca y
subsedes en Zaragoza y Teruel,
contribuird a fortalecer la inves-
tigacién educativa, la colabora-
cion y la transferencia del
conocimiento.

Con ello, la Universidad de Za-
ragoza reafirma su compromi-
so con la vertebracién territo-
rial, acercando oportunidades y
recursos paraimpulsarla inves-
tigacién y contribuir al desarro-
llodel Alto Aragén y del conjun-
to de la sociedad.

Por primera vez un docente
dal campus ha impartido la
leccién inaugural del curso de
la Universidad de Zaragoza.
FuePilar Catalan, primera ca-
tedratica de Botdnica. Como
vicerrectora, ;qué ha su-
puesto este hito? jEs una de-
mostracion de la voluntad
descentralizadora?

—Para el Campus de Huesca ha
sido motivo de enorme satisfac-
cién y orgullo que, por primera
vez, una docente adscrita a
nuestro campus, y concreta-
mente a la Escuela Politécnica
Superior, haya impartido la lec-
cién inaugural del curso acadé-
mico 26-27 dela Universidad de
Zaragoza. Este hecho supone un
reconocimiento al talento, la
trayectoria y la calidad de la ac-
tividad docente e investigadora
que se desarrolla en Huesca.
Que este hito tenga como prota-
gonistaa Pilar Cataldn, primera
catedratica de Botdnica de nues-
tra Universidad, le otorga un
significado especial. Su trayec-
toria es un ejemplo de excelen-
cia académica, liderazgo inves-
tigador y compromiso con la
universidad ptblica. Esta al
frente del grupo de investiga-
cion Bioflora, grupo de referen-
cia del Gobierno de Aragén,
desde cuya direccion ha impul-
sado nuevas lineas de trabajo,
fomentado el trabajo en equipo
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yacompafiando el desarrollode
las nuevas generaciones de in-
vestigadores, abriendo caminos
y generando oportunidades que
la han convertido en un referen-
te para nuestra institucion.
Este acontecimiento refleja que
el talento esta presente en todos
nuestros campus y que la forta-
leza de la Universidad de Zara-
gozareside en integrarlas apor-
taciones de todo el territorio.
La implantacién del grado
completo de Medicina y el es-
treno de las nuevas instalacio-
nes en la antigua Residencia
deNiiios cierran unareivindi-
cacion histérica. ;Qué signi-
ficapara Huescala titulaciény
el poder tractor para ese cam-
pus biosanitario por el que se
apuesta?

—La implantacién del grado
completo de Medicina en Hues-
carepresentala culminaciéonde
una reivindicacién histérica de
la ciudad y de su universidad.
Supone un paso decisivo para
consolidar nuestro campus co-
mo referente en el ambito bio-
sanitario.

La incorporacion de todos los
cursos del Grado de Medicina y
lareforma del ala oeste de la an-
tigua Residencia de Nifios, con
mas de 4.000 metros cuadrados
renovados, suponen un avance
decisivo para el Campus de
Huesca. El edificio cuenta con
espacios docentes modernos,
aulas, laboratorios equipados
para la formacién practica y un
hospital de simulacién que per-
mitiran reforzar el aprendizaje
y ofrecer una formacién médi-
ca de calidad, estrechamente
vinculada a la realidad clinica y
profesional.

En este camino ha sido funda-
mental que, desde 2020, el Hos-
pital San Jorge tenga la condi-
cién de hospital universitario,
fruto de afios de trabajo y cola-
boracidn entre la Universidad
de Zaragoza y el sistema sanita-
rio para fortalecer la formacién
practica de nuestro estudianta-
do.

Para el préximo curso se ha
anunciado laimplantacién de
Farmacia, pero también la
ubicacién delaboratorios que
atraeran a investigadores.
¢Seraun salto cualitativoen el
ambito de las ciencias?

—Sin duda, la llegada del grado
en Farmacia, ha sido otrareivin-
dicacién histérica del Campus
de Huesca y de la Universidad
de Zaragoza, supone un hito
muy importante para nuestro
campus. El pasado16 dediciem-
bre de 2025, el presidente del
Gobiernode Aragén anuncié su
implantacién para el préximo
curso en la Escuela Politécnica
Superior. Esta nueva titulacién
enriquecerd nuestra oferta aca-
démica, reforzara el ambito de
las ciencias de la salud y abrira
nuevas oportunidades de cola-
boracién interdisciplinar.

A ello se suma el impulso de
nuevas infraestructuras de in-
vestigacion, que contribuirdn a
atraer talento, desarrollar pro-

yectos competitivos y fortalecer
la colaboracién con las empre-
sas e instituciones del Alto Ara-
gon. Todo ello representa una
gran oportunidad para consoli-
dar el Campus de Huesca como
referente en cienciasy, especial-
mente, en ciencias de la salud,
favoreciendo la transferencia
del conocimiento y el desarro-
llo del territorio.

Por primera vez, la Universi-
dad de Zaragoza va aubicarun
instituto de investigacién
fuera de la capital aragonesa:
el Instituto de Prospectiva e
Investigacion en Educacién y
Ciudadania (IPIEC) que ha
nombrado, ;qué supondra?
—La creacién del Instituto de
Prospectiva e Investigacion en
Educaciény Ciudadania (IPIEC)
supone un avance importante
para el campus de Huescay pa-
rael conjunto de la universidad.
Setrata del octavo instituto pro-
pio de investigacién de la Uni-
versidad. EITPIEC nace con la fi-
nalidad de impulsary coordinar
la investigacion en educacién y
ciudadania desde una perspec-
tiva interdisciplinar y con una
clara vocacion de transferencia,
apostando por la vertebracion
del territorio a través del cono-
cimiento. Busca fortalecerlare-
lacién entre la universidad, los
centros educativos y el entorno
social, promoviendo una inves-
tigacion bidireccional, conecta-
da con las diferentes realidades
educativas, que permita trasla-
dar el conocimiento ala ciuda-
daniay contribuir asi a mejorar
la educacion.

Nos hemos fijado en las nove-
dades, vinculadas a las facul-
tades de Ciencias de la Salud y
del Deporte o de Ciencias Hu-
manasy delaEducacién, pero,
en la Facultad de Empresa y
Gestién Priblica o enla Politéc-
nica Superior hay investiga-
cion puntera y titulaciones
atractivas.

—Claro que si, el Campus de
Huesca cuenta con una gran di-
versidad de 4reas, y todas sus fa-
cultades y escuelas realizan
aportaciones muy valiosas. Una
de nuestras prioridades es dar
visibilidad a esta riqueza, forta-
lecer nuestros centros y aprove-
char las sinergias.

La Facultad de Empresa y Ges-
tién Publica estd impulsando
una oferta académica innovado-
rayadaptadaa las nuevas nece-
sidades. Destaca la formacion
dual en el Grado de Administra-
cién y Direccién de Empresas,
pionera ennuestra Universidad
en el &mbito empresarial, y las
modalidades presencial y vir-
tual del Grado en Gestién y Ad-
ministracion Pdblica. Ademas,
se haincorporado una mencién
internacional vinculada ala do-
ble titulacién con la Universi-
dad de Aosta en Ciencias Politi-
cas y Relaciones Internaciona-
les. Por su parte, el master de Di-
reccién y Planificacion del Tu-
rismo, con 18 afios de trayecto-
ria, da continuidad a una forma-
cion iniciada en los afios seten-

“La UZ reafirma su compromiso
con la vertebracion territorial”

L

“Me hace especial ilusion alcanzar

el reconocimiento como

catedratica siendo vicerrectora”

l/

“Medicina culmina
una reivindicacion

“La relacion entre universidad y
escuela debe ser un camino deiday
vuelta, en el que ambas aprendan”

tayadaptadaalos nuevosretos.
LaEscuela Politécnica Superior
sobresale por su actividad do-
cente e investigadora en cien-
cias ambientales e ingenieria
agroalimentaria, con una con-
tribucién directa a retos como
la sostenibilidad, el cambio cli-
matico y el desarrollo rural. A
sus grados se suma el Master
Universitario en Ingenieria
Agronémica. Este afio, ademas,
la Escuela Universitaria Supe-
rior celebra su 25 aniversario,
una ocasion para reconocer su
contribucién al desarrollo del
campus y del territorio.

La Facultad de Ciencias Huma-
nas y de la Educacién lleva for-
mando maestros y maestras
desde hace casi dos siglos e in-
tegrada en la UZ hace mas de 50
anos. Tras haber formado a mi-
les de docentes, trabaja en una
propuesta de Master en Investi-
gacion e Innovacién en Didacti-
cas Especificas.

La Facultad de Ciencias de la Sa-
lud y del Deporte destaca por su
actividad docente y su investiga-

L~

cion puntera, tanto en Medicina
como en otras dreas, como Cien-
cias de la Actividad Fisica y del
Deporte, Nutricién Humana y
Dietética y Odontologia.

Ademds tenemos como centro
adscrito la Escuela Universita-
ria de Enfermeria que cuenta
con una larga trayectoria en la
formacién de profesionales sa-
nitarios y desempefia un papel
esencial en el campus. Enferme-
ria es una titulacion muy de-
mandada y fundamental para
responder a las necesidades del
sistema sanitario. Estamos tra-
bajando estrechamente con la
direccién de la Escuela.

El Campus ofrece una forma-
cién ampliay de calidad, quein-
cluye formacién continua y mi-
crocredenciales, y estd vincula-
da alas necesidades del territo-
rio. Destacan las ensefianzas
ambientales, agrariasy de desa-
rrollo rural, el master de Turis-
mo, el itinerario de escuela rural
en Magisterio, las practicas de
Medicina y Enfermeria en con-
sultorios rurales y el programa

Erasmus Rural, estos dos tlti-
mos en colaboracién con la
Diputacién Provincial de Hues-
ca (DPH), asi como la especiali-
zacion de Ciencias de la Activi-
dad Fisicay del Deporte en acti-
vidades en la naturaleza.
Nuestro reto es seguir fortale-
ciendo las titulaciones, impul-
sar la internacionalizacién y la
investigacién, y estrechar la co-
laboracién con empresas e ins-
tituciones. La diversidad del
campus es una fortaleza que
nos permite responder a las ne-
cesidades del Alto Aragén y
contribuir al desarrollo.
4Como se refleja todo esto en
el interés de los estudiantes
por elegir Huesca? ;Es atrac-
tivo para los docentes?

El atractivo y la consolidacién
del Campus de Huesca es fruto
del trabajo realizado durante
mas de cincuenta afios por los
distintos equipos rectorales de
la Universidad de Zaragoza y
por los que me precedieron co-
movicerrectores del Campus de
Huesca, asi como el compromi-
so detodo su personal (profeso-
rado y personal técnico de ges-
tién y administracién de servi-
cios), junto con el apoyo de las
instituciones, en especial del
Ayuntamiento de Huesca, de la
Diputacién Provincial de Hues-
caydel Gobierno de Aragon, de
las empresas y de la sociedad.
Para atraer estudiantes, aposta-
mos por una formacién de cali-
dad, una atencion cercanay op-
ciones de alojamiento, como el
Colegio Mayor Ramén Acin.
También ofrecemos a nuestros
estudiantes oportunidades para
participar en proyectos de in-
vestigacion e innovacién educa-
tiva, mantener contacto directo
con el mundo profesional y so-
cial y disfrutar de actividades
culturales, deportivas y de par-
ticipacion universitaria.

Para atraer docentes, es funda-
mental fortalecer las estructu-
ras de investigacién, mejorar los
recursos y fomentar la colabo-
racién y los proyectos competi-
tivos vinculados al territorio.
Nuestro reto es seguir trabajan-
do juntos para que el campus
sea un lugar atractivo para
estudiar, ensefiar e investigar, y
Huesca, una ciudad donde
los jévenes quieran quedarse
y desarrollar su proyecto de
vida. ®



