iberCaja -e

OFERTA UNIVERSIDAD DE ZARAGOZA
PARA PROFESORES .
Y PERSONAL DE ADMINISTRACION

PARA AHORRAR
E INVERTIR lc)
Acuerdos de Gestién de Carteras

Servicio de Banca Personal
Promociones por traspasos de Fondos y Planes

Agin

NUEVOS PROYECTOS,
NUEVAS ILUSIONES

Hipoteca Evoluciona
Hipoteca Tranquilidad

Préstamo Ocasidn
Financiacién de Estudios Superiores

VENTAJAS EXCLUSIVAS PARA CLIENTES = {[o]]
CON NOMINA DOMICILIADA ke

En Ibercaja disponemos de especialistas en Banca Personal
y de una amplia red de oficinas en todo el territorio nacional
para facilitar la gestién de su ahorro

e inversiones y resolver sus necesidades de financiacidn.

Venga a una oficina de Ibercaja y consulte la oferta que hemos preparado
para los Profesores y Personal de Administracidn
de la Universidad de Zaragoza.

Febrero, 2017




iberCaja -e

PARA AHORRAR E INVERTIR l‘)
SERVICIO DE GESTION DE CARTERAS DE FONDOS

Permite a nuestros clientes diversificar su ahorro y beneficiarse de la gesfién de nuestros reconocidos
especialistas.

El cliente delega la gestion de su cartera de fondos en expertos gestores del Grupo Financiero de
Ibercaja que seleccionan los més adecuados en cada momento con el objetivo de conseguir los
mejores resultados posibles.

El servicio de gestién de carteras de fondos puede contratarse en oficinas de Ibercaja a partir de
20.000 €y su funcionamiento es muy sencillo:

* En su oficing, nuestros gestores le realizan un andlisis con herramientas especializadas para
conocer su perfil inversor, teniendo en cuenta sus necesidades.

* Segun el perfil resultante y el riesgo que usted esté dispuesto a asumir, podrd seleccionar
entre las carteras disponibles.

* Nuestros especialistas se encargan de gestionar la cartera eligiendo los mejores fondos y
realizando los cambios necesarios segun la coyuntura y las expectativas del mercado.
Y le permite disfrutar de los siguientes beneficios:

* Rentabilidad: podra generar, a medio o largo plazo, rentabilidades més elevadas que con la
contratacién de un solo fondo.

* Tranquilidad: de dejar su inversién en manos de profesionales.

* Riesgo Controlado: nunca se sobrepasa el riesgo que usted esté dispuesto a asumir.

* Comodidad: le permite delegar la gestién de sus fondos a nuestros expertos.

* Reconocimiento: disfrute de una excelente gestion, premiada recurrentemente por el sector.

Periédicamente, recibird un informe de seguimiento de su cartera detallando los fondos que la
componen, los cambios realizados por el equipo
gestor y las rentabilidades obtenidas.

Cada cliente puede seleccionar entre cuatro tipos de cartera
segun el riesgo que estd dispuesto a asumir en sus inversiones:
equilibrada 2, evolucién, crecimiento y dindmica.

SERVICIO DE BANCA PERSONAL

* Atencién personalizada y especializada
* Productos exclusivos para clientes de Banca Personal

* Servicios especializados
AENOR
* Calidad para seguir sus inversiones conform

Asesoramiento
Patrimonio Personal

PROMOCIONES POR TRASPASOS DE FONDOS Y PLANES

Abono en efectivo en su cuenta por fraspasos de fondos y planes de pensiones de ofra entidad,
consulte en oficinas Ibercaja las promociones en vigor.
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NUEVOS PROYECTOS, P~ N
NUEVAS ILUSIONES 1YY,

HIPOTECAS A MEDIDA IBERCAJA

Destinadas a financiar la compra de vivienda por personas fisicas,
en |bercaja disponemos de la hipoteca que mejor se adapta

a usfed con una oferta de hipotecas a tipo variable y a tipo fijo
ambas con reducciones en el inferés en funcién de la relacion

del cliente con Ibercaja.

Hipoteca Evoluciona"

La Hipoteca que evoluciona con usted /
1

Lla Hipoteca Evoluciona es un préstamo hipotecario de tipo variable referenciado al Euribor, que
ademds ofrece la posibilidad de obtener bonificaciones que reducen el diferencial a aplicar sobre el
Euribor. La bonificacion sobre el diferencial del préstamo se adapta a su nivel de renta en cada
revisién. Aunque sus ingresos se reduzcan temporalmente, puede seguir beneficiandose por ofros
conceptos que ayudan a reducir la cuota del préstamo. Dichas bonificaciones se obtienen a través de
su relacion comercial con Ibercaja segun los “Requisitos para Bonificacion”.

Importe: Hasta el 80% del menor valor dado por el precio de compra o el valor de tasacion
Plazo méximo: 30 afos incluida la carencia

Carencia: Hasta 24 meses

Cuofas fijas mensuales

Tipo de interés fijo inicial 12 6 24 meses: 1,50%

Tipo de interés variable referenciado a Euribor afio

Diferencial méximo aplicable +2,60

Diferencial minimo aplicable +1,10 cumpliendo requisitos de bonificacién

Bonificacion méxima aplicable: 1,50 (**)

Comision de apertura: 0,50%

Compensaciones por amortizacién parcial:
Antigiedad < 5 afios: 0,50%
Anfigiedad> 5 afios 0,25%

Compensaciones por amortizacién tofal (suma de amortizaciones en afio natural es >25% del capital
vivo al inicio del afio natural)

Antigiedad < 5 afios: 0,50%

Antigiedad> 5 afios: 0,25%
Compensacion por subrogacion a ofra entidad:

0,50% sobre el capital que se amortice

(1) Consulte condiciones detalladas en cualquier oficina de Ibercaja. Sujeto a los requisitos y condiciones de concesién de créditos de Ibercaja Banco S.A.
(Ibercaja). Condiciones de la oferta revisables mensualmente.
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** Requisitos para Bonificacion. Requisitos para la obtencién de puntos de bonificacién por vinculacién a restar del diferencial.

* Domiciliacién, en cuenta de Ibercaja, de némina,/haberes (de al menos uno de los prestatarios o la suma de ambos),
segun la escala de importes siguiente (euros mensuales)

>=2.500 € 0,50 puntos

>=1.200 €y <2.500 € 0,25 puntos

> =600 €y <1.200 € 0,00 puntos

Domiciliacién némina,/haberes por importe igual o superior a 600€ es requisito minimo imprescindible para acceder al
resto de bonificaciones.

e Por tenencia/contratacién (***) de dos o més de los siguientes seguros comercializados en la red de distribucién del
grupo lbercaja: Ibercaja Hogar, Ibervida-3 o Ibervida Tranquilidad, Proteccion de Pagos, Ibercaja Accidentes e Ibercaja
Accidentes con Subsidio, Ibercaja Autos, Ibercaja Salud. (***) Se exige un importe minimo de prima para cada tipo de
seguro. 2 seguros 0,30 puntos 3 seguros o mas 0,50 puntos

* Bonificacién por tenencia de Productos de Ahorro (Fondos de Inversién y Multifondos, Plan de Pensiones, Seguros de
Ahorro, Valores de Renta Fija y Renta Variable). Saldo > 10.000 € en la fecha de comprobacién. 0,20 puntos

* Bonificacién por compras con tarjeta de Ibercaja o financiacion consumo en |bercaja. Suma del gasto acumulado en
tarjetas de crédito y/o de débito realizado por los prestatarios uno o dos, por compras superiores a 1.800 euros en los
6 meses anteriores a la fecha de comprobacién, o tenencia de un préstamo de consumo con saldo vivo por importe
superior a 5.000 euros en la fecha de comprobacién. 0,10 punfos

* Bonificacién por fenencia de planes de ahorro. Se consideraré cumplido este criterio si se verifica que el prestatario uno
o dos mantiene un plan sistematico de aportaciones mensuales en, al menos, uno de los siguientes productos de ahorro:
Planes de ahorro instrumentados en cuentas de ahorro, seguros, fondos de inversién, planes de pensiones o de prevision
asegurada, comercializados por Ibercaja. Ademds, se exigird que el plan de aportaciones esté en vigor en la fecha de
cdleulo, con una cuota minima de 50 euros al mes, durante, como minimo, los tres meses anteriores a la fecha de célculo.
Por ejemplo, si la fecha de cdlculo fuera el 30 de junio, se exigiria que el plan de aporfaciones mensuales a producios
de ahorro, con una cuota miima de 50 euros al mes, se hubiese mantenido, como miimo, desde el 1 de abril hasta el
30 de junio y que esfuviese vigente en esta dlfima fecha. 0,10 puntos

* Domiciliacion en cuenta de Ibercaja de 3 o mds recibos de servicios o suministros basicos con periodicidad mensual o
bimestral, fales como agua, luz, gas, teléfono o comunidad, efc. 0,10 puntos

El maximo de puntos a restar del diferencial del préstamo serd de 1,50 puntos.

Tomando como hipdtesis el ejemplo representativo que a confinuacién se indica,

La TAEVariable cumpliendo todas las bonificaciones es: 2,22% Coste total del préstamo cumpliendo todas las bonificaciones: 201.826€
Importe de la cuota (amort.+intereses) los 12 primeros meses: 517,68€

La TAEVariable sin cumplir las bonificaciones es: 2,96% Coste total del préstamo sin cumplir las bonificaciones: 223.386€ Importe de la cuota
(amort.+intereses| los 12 primeros meses: 517,68€

Ejemplo de préstamo

Importe: 150.000 euros. Duracion: 30 afios. Tipo inicial: 1,50% nominal anual durante los primeros 12 meses. Indice de referencia: Euribor a
1 afio BOE (revision semestral).Para el célculo de la TAEVariable se ha utilizado el Euribor a un afio del mes de Diciembre de 2016, -0,080%
publicado en el BOE de Enero de 2017.

Tipo variable posterior: Euribor a 1 afio BOE, con un diferencial a adicionar y una bonificacién restar. Diferencial sin cumplir bonificaciones:
2,60% Diferencial cumpliendo todas las bonificaciones: 1,10% Bonificacién méaxima: 1,50% Comisién de apertura: 0,50% (7 50€). Gastos del
préstamo (independientemente del cumplimiento de los requisitos para bonificacién): Gastos de tasacion estimados 335€, Importe del
impuesfo de Acfos Juridicos Documentados (AJD) para una operacién en Aragén 2.188€, Gastos de gestoria estimados 300€, Supuestos
respecto al cumplimiento de requisitos para bonificacién. Los gasfos que puedan derivarse de este cumplimiento, se suman a los anteriormen-
te citados para el célculo de la TAEVariable.

SUPUESTO EN QUE SE CUMPLEN LOS SIGUIENTES REQUISITOS PARA MAXIMA BONIFICACION

Donmiciliacién de némina/haberes por importe superior a 2.500€ Puntos 0,50 Gastos O€. Contratacién de los siguientes seguros: Seguro
Ibercaja Hogar Proteccion (255€), Seguro vida Ibervida Tranquilidad con Ibercaja Vida Compariia de Seguros y Reaseguros, S.A.U.,
[200€], Seguro Autos con CASER (305€) Puntos 0,50. Saldo en Ibercaja, de ahorro, por 15.000€ Puntos 0,20 Gastos 0€.Compras con
tarjeta (imporfe anual de la cuota de mantenimiento de farjeta: 17€) comercializada por Ibercaja, por un importe de 2.000 euros semesirales.
Puntos 0,10 Gastos 17€. Tenencia de 3 recibos domiciliados Puntos 0,10 Gastos O€ Tenencia de Plan de Ahorro (60€,/mes) Puntos 0,10
Gastos 0€

SUPUESTO EN QUE NO SE CUMPLEN LOS SIGUIENTES REQUISITOS PARA BONIFICACION
Donmiciliacién de némina,/haberes importe de 1.000€ Gastos 50€. Seguro Ibercaja Hogar Proteccién Gastos 255

Los contratos de seguro, quedan somefidos a la previa aprobacién de las respectivas aseguradoras: CAJA DE SEGUROS REUNIDOS, Compaiiia de
Seguros y Reaseguros, S.A. -CASER- CIF A28013050. Registro Mercantil de Madrid - Tomo 2245 - Folio 179 - Hoja M - 39662 - Avda. de Burgos, 109 -
28050 Madrid. Ibercaja Vida, Compaiiia de Seguros y Reaseguros, S.A.U. Registro D.G.S.Y.F.P. C-140 CIF A-46013058 Ibercaja Mediacién de Seguros,
S.A.U., Operador de Banca Seguros Vinculado n® Registro de la D.G.S.Y.F.P. OV-0039, en la red de distribucién de Ibercaja Banco S.A. Inscrita en el
Registro Mercantil de Zaragoza, tomo 2943, folio 160, hoja Z-17593, y domicilio social en Paseo de Constitucion n® 4, de Zaragoza.
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Hipoteca Tranquilidad "

Con la Hipoteca Tranquilidad el Euribor no le quitara el sueiio

la tranquilidad es la caracteristica mdas destacable de esta hipoteca, que no suban los intereses de su
préstamo dependerd solo del grado de cumplimiento de los requisitos de bonificacién.

la Hipoteca Tranquilidad no estd referenciada a indice alguno del mercado interbancario, y por tanto no
se verd afectada por las posibles fluctuaciones en sus valores. Es un préstamo hipotecario bonificado,
cuyos intereses se liquidarén a lo largo de la vida del mismo en varios tramos posibles de tipo de inferés
fijo. Se aplicard un tipo u ofro en funcion del grado de cumplimiento de los requisitos de bonificacién.

Importe: Hasta el 80% del valor de tasacion

Plazo méximo: 30 afios

Carencia: Hasta 24 meses

Cuotas fijas mensuales

Tipo de interés inicial fijo 12 primeros meses

Resto del periodo interés variable por tramos a tipo de inferés fijo
Bonificacidon mdaxima en todos los casos: 1,50%

Comision de apertura: 1,50%

Tipo Tipo base Ti liend
nominal anuadl variable posterior |Po cumpaendco Bonificacién

Plazo 12 ori Aoy todos los requisitos P

primeros con revisién de vinculacian méxima

meses anual
15 afios 2,70% 4,20% 2,70% 1,50%
20 afios 2,90% 4,40% 2,90% 1,50%
25 afios 2,95% 4,45% 2,95% 1,50%
30 afios 3,00% 4,50% 3,00% 1,50%

Compensaciones por amortizacién parcial:
Antigiedad < 5 afios: 0,50%
Antigiedad> 5 afios 0,25%

Compensaciones por amortizacion total (suma de amortizaciones en afio natural es >25% del capital
vivo al inicio del afo natural)

Antigiedad < 5 afios: 0,50%

Antigiedad> 5 afios: 0,25%
Compensacion por subrogacion a ofra entidad:

0,50% sobre el capital que se amortice

(1) Consulte condiciones defalladas en cualquier oficina de Ibercaja. Sujeto a los requisitos y condiciones de concesién de créditos de Ibercaja Banco S.A.
(Ibercaja). Condiciones de la oferta revisables mensualmente.
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* *Requisitos para Bonificacion. Requisitos para la obtencién de puntos de bonificacion por vinculacién a restar del
fipo de base:

* Domiciliacién, en cuenta de Ibercaja, de némina,/haberes (de al menos uno de los prestatarios o la suma de
ambos), segun la escala de importes siguiente (euros mensuales)

>=2.500 € 0,75 puntos

>=1.200 € y <2.500 € 0,50 puntos

> 600 €y <1.200 € 0,00 puntos.

Domiciliacién némina/haberes por importe igual o superior a 600€ es requisifo miimo imprescindible para
acceder al resto de bonificaciones.

* Por tenencia/contratacion (***) de dos o mas de los siguientes seguros comercializados en la red de
distribucién del grupo Ibercaja (Ibercaja Hogar, Iber Vida-3, Vida, Ibervida Tranquilidad, Proteccién de Pagos,
Ibercaja Accidentes e Ibercaja Accidentes con Subsidio, Ibercaja Autos, Ibercaja Saludjo Tenencia de
Productos de Ahorro (Fondos de Inversion, Seguro Multifondos, Planes de Pensiones, Seguros de Ahorro,
Valores de Renta Fija y Renta Variable). Saldo > 30.000€ en la fecha de comprobacién: 0,65 puntos

(***) Se exige un importe minimo de prima para cada tipo de seguro.

* Por tenencia de planes de ahorro: se considerard cumplido este criterio si se verifica que el prestatario uno o
dos mantiene un plan sistemdtico de aportaciones mensuales en, al menos, uno de los siguientes productos de
ahorro: Planes de ahorro instrumentados en cuentas de ahorro, seguros, fondos de inversién, planes de pensio-
nes o de prevision asegurada, comercializados por Ibercaja. Ademds, se exigird que el plan de aportaciones
esté en vigor en la fecha de cdlculo, con una cuota minima de 50 euros al mes, durante, como minimo, los tres
meses anteriores a la fecha de cdlculo.

El méximo de puntos a restar del tipo base del préstamo serd de 1,50.

Tomando como hipdtesis el ejemplo representativo que a continuacién se indica,

La TAEVariable cumpliendo todas las bonificaciones es: 3,617% Coste total del préstamo cumpliendo todas las bonificaciones: 240.390€
Importe de la cuota (amort.+intereses) mensual 12 primeros meses: ©32.41€

La TAEVariable sin cumplir las bonificaciones es: 5.04% Coste total del préstamo sin cumplir las bonificaciones:

282.251€ Importe de la cuota (amort.+intereses) mensual 12 primeros meses: ©32.41€

Ejemplo de préstamo

Importe: 150.000 euros. Duracién: 30 afios. Tipo base del préstamo: 4,50%. Tipo inicial: 3,00% nominal anual durante los primeros 12 meses.
Tipo variable posterior: 4,50% nominal anual sin cumplir requisitos de vinculacion, 3,00% nominal anual cumpliendo todos los requisitos de
vinculacién. Bonificacion maxima: 1,50%. Comisién de apertura: 1,50% (2.250€)

Gastos del préstamo (independientemente del cumplimiento de los requisitos para bonificacion):

Gastos de tasacion estimados 335€ Importe del impuesto de Actos Juridicos Documentados (AJD) para una operacion en Comunidad
Auténoma de Aragén 2.188€ Gastos de gestoria estimados 300€

Supuestos respecto al cumplimiento de requisitos para bonificacién. Las cuantias y gasfos por la contratacion de los servicios asociados que
puedan derivarse de este cumplimiento son estimados, y se suman a los anteriormente citados para el célculo de la TAEVariable.

SUPUESTO EN QUE SE CUMPLEN LOS SIGUIENTES REQUISITOS PARA MAXIMA BONIFICACION

Domiciliacién de némina/haberes por importe superior a 2.500€ Puntos 0,75 Gastos O€. Contratacion del Seguro Ibercaja Hogar
Proteccion (255€) y Plan de Pensiones con saldo superior a 30.000€ contfratado con Ibercaja Pension (Gasto O€] Puntos 0,65. Plan de
aportaciones mensuales a Plan de Pensiones contratado con Ibercaja Pensién por importe superior a 50€. Puntos: 0,10 Gastos O€

SUPUESTO EN QUE NO SE CUMPLEN LOS SIGUIENTES REQUISITOS PARA BONIFICACION
Seguro Ibercaja Hogar Profeccién Gastos 255€

Operacién sujeta a previa aprobacién por IBERCAJA BANCO, S.A.

Los confratos de seguro, quedan sometidos a la previa aprobacién de las respectivas aseguradoras: CAJA DE SEGUROS REUNIDOS, Compaiifa de Seguros
y Reaseguros, S.A. -CASER- CIF A28013050. Registro Mercantil de Madrid - Tomo 2245 - Folio 179 - Hoja M - 39662 - Avda. de Burgos, 109 - 28050
Madrid. Ibercaja Vida, Compariia de Seguros y Reaseguros, S.A.U. Registro D.G.S.Y.F.P. C-140 CIF A-46013058 Ibercaja Mediacién de Seguros, S.A.U.,
Operador de Banca Seguros Vinculado n® Registro de la D.G.S.Y.F.P. OV-0039, en la red de distribucién de Ibercaja Banco S.A. Inscrita en el Registro Mercan-
il de Zaragoza, tomo 2943, folio 160, hoja Z-17593, y domicilio social en Paseo de Constitucién n® 4, de Zaragoza.
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PRESTAMO OCASION®

Destinado a financiar la adquisicidn de bienes de consumo astos por servicios de familias
g Y g p
y porﬂcu|ores.

Plozo maximo: Plazo hasta 8 afios

Importe méximo: 40.000 euros

Modalidad de pago: Cuotas fijas mensuales

Atractivo fipo de inferés fijo en funcién del plazo de la operacion.
Plazo hasta 36 meses: 7.50%

Plazo hasta 60 meses: 8,25%

Plazo hasta 96 meses: 9,25%

Comisién de apertura: 1%

Comision de amortizacion anticipada 0%

Comisién de cancelacion anticipada: 0%

(2) Sujeto a los requisitos y condiciones de concesién de créditos de Ibercaja Banco S.A. (Ibercaja).
Ejemplo de préstamo de 10.000 euros, con comisién de apertura del 1% (100 euros)

Plazo 3 afios TA.E. 8,50%, Cuota 311,07€/mes, Plazo 5 afios TA.E. 9,03%, Cuota 203,97€/mes, Plazo 8 afios TA.E. 9,96% Cuota
147.81€/mes

FINANCIACION ESTUDIOS SUPERIORES
Y PROYECTOS DE INVESTIGACION"

Destinado a la financiacién de estudios superiores, mdster y postgrado; los docentes universitarios
pueden solicitar esta financiacion para la realizacion de proyectos o estancias de investigacion y afo
sabdtico.

Hasta 60.000 euros y hasta 10 afios, para pagos de matricula, alojamiento, material,... y no empieza
a amortizar hasta el 52 afio.

Plazo méximo: Hasta 10 afios

Plozo maximo de carencia: Hasta 5 afios
Importe méximo: 60.000 euros

Préstamo por entregas

Modalidad de pago: Cuotas fijas mensuales
Atractivo tipo de interés fijo: 5%

Comision de apertura: 1%

Comisién de amortizacion anticipada 0%
Comision de cancelacién anticipada: 0%

(2) Sujeto a los requisitos y condiciones de concesién de créditos de Ibercaja Banco S.A. (Ibercaja)

Ejemplo de operacién: TAE.: 5,283%,
|mporte del prestamo: 20.000€ Importe de las cuotas mensuales  Importe de las cuotas mensuales
Duracién: 10 afios en perfodo de carencia en periodo de amortizacién

Cuotas: Mensuales

Carencia de amortizacién:5 afos Afio 1 | 16,67€ Afio 6 | 377,42€
Tipo de interés: 5,00% fijo Aio2 | 33,33€ Ao 7 | 377,42€
Comisién de apertura: 1,00% [200€) Afio 3 | 50,00€ Afio 8 | 377,42€
Entregas: Se realiza una entrega al afio por importe de 4.000€ Ao 4 | 66,67€ Ao 9 | 37742€
durante los afios de carencia. Afo5 | 83,33€ Afio 10 | 377,42€

La primera entrega se realiza a la formalizacién del préstamo.
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VENTAJAS EXCLUSIVAS PARA CLIENTES
CON NOMINA DOMICILIADA

Servicio némina

&‘I?‘

Sin comisién de administracion y mantenimiento en la cuenta receptora de la néming, si la némina es
superior a 600 euros y el saldo medio de la cuenta los dlimos & meses es superior a 300 euros.

Adelanto para el pago de recibos basicos"”

Para néminas superiores a 400 euros, anticipo de hasta 300 euros durante 45 dias para atender
domiciliaciones de recibos evitando impagos y devoluciones.

Anticipos de némina sin intereses'”

Hasta el 50% de la némina, con un limite maximo por anticipo de 600 euros, dos veces al afio.
El plazo méximo de anticipo es de 30 dias.

Descuentos en viajes y seguros
Descuento del 3% en viajes confratados en Ibercaja Viajes.

Descuento del 10% en la prima anual en la primera confratacion de deferminados Seguros,
actualmente Ibercajo Hogar Proteccion, Ibercaja Accidentes, Ibervida 3, Ibervida Proteccion Familiar,

Ibervida 50 (para seguros no vinculados a préstamos)®.

Préstamo némina”

Para un viaje, un imprevisto, un copricho,...Préstomo némina sin intereses, con comisidn de apertura.
Hasta 3.000 euros

Hasta 6 meses

Interés fijo 0%

Comision de apertura 2,5%

0% amortizacion anticipada, 0% cancelacion anticipada

TA.E. 9,006%, cuota: 500€/mes. Coste total del préstamo 3.075€ (incluye importe solicitado, comisiones e intereses). TAE calculada para un préstamo de
6.000 euros, al 0% con comisién de apertura del 2,50% (75€)

EQ: Sujeto a los requisitos y condiciones de concesién de créditos de Ibercaja Banco S.A. (Ibercajal.

3) Seguros comercializados por Ibercaja Mediacién de Seguros, SAU, Operador de Banca Seguros Vinculados en la red de distribucién de Ibercaja, a
excepcion de las oficinas con el signo distintivo CAl
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