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I. Disposiciones generales

1.2. Consejo Social t

Acuerdo de 3 de marzo de 2010, del Consejo Social
por el que se emite informe previo favorable
relativo a la implantaciéon del Grado en
Administracion y Direccion de Empresas (campus de
Teruel) en el curso 2010-2011.

Acuerdo de 3 de marzo de 2010, del Consejo Social
por el que se emite informe previo favorable
relativo a la implantacion del Grado en Lenguas
Modernas en el curso 2010-2011.

Acuerdo de 3 de marzo de 2010, del Consejo Social
por el que se autoriza la participacion de la
Universidad de Zaragoza en la Fundacién
Aragonesa para el Desarrollo de la Observacion de
la Tierra.

1.3. Consejo de Gobiernof

Acuerdo de 1 de marzo de 2010, del Consejo de
Gobierno de la Universidad de Zaragoza, por el que
se autoriza la participacion de la Universidad en la
“Fundacion Aragonesa para el Desarrollo de la
Observacion de la Tierra”.

El Gobierno de Aragon solicitd a la Universidad de
Zaragoza su adhesion a la Fundacion Aragonesa para el
Desarrollo de la Observacion de la Tierra, como miembro
fundador de la misma.

El objeto de dicha Fundacion (que tiene estructura
de fundacion privada de iniciativa publica) es impulsar las
actividades de I+D+i en el sector de la Observacion de la
Tierra y realizar la transferencia de sus resultados hacia el
ambito empresarial.

De la misma formaradn parte, como entidades
fundadoras, el Gobierno de Aragén, la Universidad de
Zaragoza, el Consejo Superior de Investigaciones
Cientificas y las empresas especializadas del sector
Deimos Imaging, S.L., SM Consultores, S.L. y
GeoSpatiumLab, S.LO. (esta Gltima es una spin-off de la
Universidad de Zaragoza). La Fundacion tendrd su
domicilio en el Parque Tecnoldgico Walga. Su dotacion
inicial sera desembolsada por el Gobierno de Aragén.

t Cumpliendo lo previsto en la Ley 30/1992, se advierte
que los acuerdos del Consejo Social de 3 de marzo de 2010, se
publican con anterioridad a la aprobacién de la correspondiente
acta.

T Cumpliendo lo previsto en la Ley 30/1992, se advierte
que los acuerdos del Consejo de Gobierno de 31 de marzo de
2010, se publican con anterioridad a la aprobacion de la
correspondiente acta.

El Patronato de la Fundacion quedara compuesto
por un ndmero minimo de siete miembros y un maximo
de veinte, del que formara parte como miembro nato la
Universidad de Zaragoza como institucion fundadora.

Por todo ello, el Consejo de Gobierno de la
Universidad de Zaragoza, segun lo establecido en el art.
84 de la Ley Organica de Universidades, el art. 74 €) de la
Ley 5/2005, de 14 de junio, de Ordenacién del Sistema
Universitario de Aragon, y el art. 210.1 de los Estatutos de
esta Universidad, acuerda:

Primero: Autorizar la participacion de la
Universidad de Zaragoza en la “Fundacién Aragonesa
para el Desarrollo de la Observacion de la Tierra”, de
acuerdo con lo dispuesto en los Estatutos.

Segundo: Remitir el presente acuerdo al Consejo
Social, para su aprobacién, de conformidad con lo
dispuesto en los Estatutos de la Universidad.

Acuerdo de 1 de marzo de 2010, del Consejo de
Gobierno de la Universidad de Zaragoza, por el que
se modifican los Acuerdos de Consejo de Gobierno
de 4 de marzo de 2009, por el que se aprueba la
reordenacion de titulaciones de Grado de la
Universidad de Zaragoza y de 9 de noviembre de
2009 por el que se aprueba la Memoria de
verificacion del nuevo Grado en Direccion y
Creacion de Empresas de la Universidad de
Zaragoza.

La propuesta de informe sobre la Evaluacion de la
solicitud de verificacion del titulo oficial de Graduado o
Graduada en Direccién y Creacion de Empresas elaborada
por ANECA, arroja serias dudas sobre la posibilidad de
obtener una verificacion positiva, si atendemos a los
criterios de descripcion del titulo, objetivos, planificacion
de ensefianzas y personal académico, e incluye la
recomendacion de replantear la propuesta como un grado
en Administracion y Direccién de Empresas.

De lo decidido por el Consejo de Gobierno sobre la
reordenacién de la oferta de Grado, se concluye la
voluntad de implantar una titulacion de empresa en el
campus de Teruel, que se concretaba en el citado Grado
en Direccion y Creacion de Empresas.

Por ello, y ante el citado Informe, el Consejo de
Gobierno de la Universidad de Zaragoza opta por retirar
este Titulo ante las dificultades indicadas y acuerda que la
titulacion de Graduado o Graduada en Administracion y
Direccion de Empresas que se impartird en Zaragoza y de
forma condicionada en Huesca, se imparta también en
Teruel bajo la responsabilidad de la Facultad de Ciencias
Sociales y Humanas, debiéndose incluir los datos
correspondientes a la oferta de esta titulacion en el
campus de Teruel en las alegaciones presentadas al
Informe de ANECA sobre el grado de Administracién y
Direccion de Empresas.
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Acuerdo de 1 de marzo de 2010, del Consejo de
Gobierno de la Universidad de Zaragoza, por el que
se aprueba la oferta de plazas para el Programa
Ramon y Cajal.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 2.3
de la “Normativa sobre la solicitud de plazas al Programa
Ramon y Cajal” aprobada por acuerdo del Consejo de
Gobierno de 13 de noviembre de 2007 (BOUZ 09-07), a
la vista del informe de la Comisién de Investigacion y una
vez valorada la repercusion presupuestaria futura y la
repercusién de las plazas en la plantilla docente e
investigadora de las areas implicadas, previa negociacion
con los 6rganos de representacion del personal docente e
investigador, el Consejo de Gobierno acuerda aprobar
nueve solicitudes para su posterior presentacion al
Programa Ramo6n y Cajal, una en cada una de las
siguientes areas ANEP y con las lineas relacionadas a
continuacion:

1. Ciencia y Tecnologia de los Alimentos

2. Ciencias de la Computacion y Tecnologia
Informatica

Ciencias de la Tierra

Ganaderia y Pesca

Historia y Arte

Ingenieria Eléctrica, Electrénica y Automatica
Ingenieria Mecénica, Naval y Aerondutica
Matematicas

Tecnologia Electrénica y de las Comunicaciones

© O Nk ®

Lineas incluidas en cada una de las areas:
1. Ciencia y Tecnologia de los Alimentos

1.1.- Estudio de los fendémenos de oxidacion y
reduccion implicados en la formacion, afinamiento y
degradacion del aroma y el sabor del vino durante su
crianza en botella (Juan Cacho Palomar)

1.2.- Desarrollo y evaluacién de envases activos y
envases inteligentes, estudios de interaccién envase-
producto y desarrollo de métodos de andlisis para estos
objetivos (Cristina Nerin de la Puerta).

2. Ciencias de la Computacién y tecnologia
informatica

2.1.- Sistemas Auténomos Inteligentes (Luis
Montano Gella)

2.2.- Desarrollo de infraestructuras y aplicaciones
para computacién distribuida en fisica teérica (Alfonso
Tarancén)

2.3.- Modelado y anélisis de sistemas estocasticos
(Manuel Silva Suérez)

2.4.- Construccion de ordenadores dedicados, para
fisica, biocomputacion y analisis numérico de los métodos
computacionales (Alfonso Tarancon)

2.5.- Bioinformética o aplicacion de las tecnologias
de la informacion a la biologia molecular (Manuel Silva
Suarez)

3. Ciencias de la Tierra

3.1.- Registro fosil, biodiversidad y evolucion de las
faunas de mamiferos del Mesozoico y del Paledgeno de la
Peninsula Ibérica: relaciones paleobiogeograficas entre
Laurasia y Gondwana, durante el Cretdcico y el Eoceno
(Juan Ignacio Canudo).

4. Ganaderia y Pesca

4.1.- Estudio de factores condicionantes de la
trasmision, patogenicidad y susceptibilidad a la infeccion
de los virus gripe. Disefio de nuevas vacunas frente a los
virus gripe (Juan José Badiola Diez).

5. Historia y Arte

5.1.- Protesta social en Espafia y Argentina, durante
la primera mitad del siglo XX: un analisis comparado
(Julian Casanova Ruiz)

5.2.- Poder, religion y legislacion en el Imperio
Romano de los ss. IV y V d.C: la aplicacién de la leyes
(M. Victoria Escribano)

6.- Ingenieria Eléctrica, Electrénica y Automatica

6.1.- Desarrollo de técnicas de microfabricacion que
hagan posible la creacién de microcamaras basados en
polimero compatibles con el cultivo celular. (Ricardo
Ibarra Garcia)

7. Ingenieria Mecénica, Naval y Aeronautica

7.1.- Modelado computacional de procesos de
autorreparacion biomiméticos en materiales de nueva
generacion (Manuel Doblaré Castellano).

7.2.- Métodos de simulacién multi-escala basados en
la teoria cinética de gases (Norberto Fueyo Diaz)

8. Matematicas

8.1.- Simulacidon numérica en la conservacion del
medio ambiente (Juan Ignacio Montijano Torcal).

8.2.-  Estructuras  algebro-combinatorias  en
matematica aplicada (Juan Ignacio Montijano Torcal)

9. Tecnologia Electronica y de las Comunicaciones

9.1.- Sistemas Chip para aplicaciones inaldmbricas
(Santiago Celma Pueyo)

9.2.- Andlisis de los vasos sanguineos a partir de
imagenes médicas multimodales (Enrique Masgrau
Gomez)

En todo caso, en el proceso de asignacion de
candidatos se estard a lo establecido en la convocatoria
(Resolucién de 5 de febrero de 2010 de la Secretaria de
Estado de Investigacion, BOE de 9 de febrero de 2010).

Acuerdo de 31 de marzo de 2010, de la Comision
Permanente del Consejo de Gobierno por el que se
aprueban miembros de comisiones de concursos de
acceso.

La Comisién Permanente del Consejo de Gobierno,
en virtud de la delegacion establecida mediante acuerdo
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de 19 de octubre de 2005 (BOUZ 37), y de conformidad
con lo dispuesto en el articulo 140 de los Estatutos y en el
reglamento que regula las convocatorias de los concursos
de acceso a plazas de cuerpos docentes universitarios,
aprobado por el Consejo de Gobierno el 28 de septiembre
de 2004 (BOA de 3 de noviembre), acuerda aprobar los
dos profesores titulares, y sus correspondientes suplentes,
de las comisiones de los concursos de acceso que se
refieren a continuacion:

Cuerpo: TU | Dotacion: 1

Area de conocimiento: Medicina y Cirugia Animal

Actividades docentes e Radiologia y Patologia Médica

investigadoras:

Departamento:  Patologia Animal

Centro: Facultad de Veterinaria

Aprobacion en Consejo de 27 de enero de 2010

Gobierno:

Titular 1: Gascon Pérez, Faustino U. Zaragoza
Manuel

Suplente 1: Loste Montoya, Araceli U. Zaragoza

Titular 2: Marca Andrés, Maria del U. Zaragoza
Carmen

Suplente 2: Pérez Alenza, Dolores U. Complutense de

Madrid
Cuerpo: TU Dotacion: 1

Area de conocimiento:
Actividades docentes e

Economia Aplicada
Estructura Econoémica

investigadoras: Internacional
Departamento: Estructura e Historia Econémica y
Economia Publica
Centro: Facultad de Ciencias Econdmicas y
Empresariales
Aprobacion en Consejo de Gobierno: 27 de enero de 2010
Titular 1: Bel Queralt, Germa Manel ~ U. Barcelona
Suplente 1: Costas Comesafia, Antonio  U. Barcelona
Titular 2: Farifias Garcia, José Carlos U. Complutense
de Madrid
Suplente 2: Garcia Grande, Maria U. Alcala de
Josefa Henares
Cuerpo: TU Dotacion: 1
Area de conocimiento: Bioquimica y Biologia Molecular y

Celular
Docencia e investigacion en el area

Actividades docentes e

investigadoras: de Bioquimica y Biologia Molecular

Departamento: Bioquimica y Biologia Molecular y Celular

Centro: Facultad de Ciencias

Aprobacion en Consejo de Gobierno: 27 de enero de 2010

Titular 1: Sénchez Ferrer, Alvaro U. Murcia

Suplente 1: Ros Salvador, Joaquin U. Lleida

Titular 2: Torres Manrique, M. U. La Rioja
Carmen

Suplente 2: Sancho Lépez, Pilar U. Alcala de

Henares

Acuerdo de 31 de marzo de 2010, de la Comision
Permanente del Consejo de Gobierno, por el que se
concede premio extraordinario fin de carrera de la
Facultad de Ciencias Econémicas y Empresariales,
curso 2008-2009.

Por acuerdo de 22 de diciembre de 2009, de la
Comision Permanente, se concedieron los premios
extraordinarios fin de carrera de la facultad de Ciencias
Econdémicas y Empresariales, curso 2008-2009.

En la propuesta de dicha facultad se concedié un
premio de la licenciatura en Administracion y Direccién
de Empresas. Advertido error en dicha propuesta
consistente en que se deberian haber propuesto dos
premios en dicha licenciatura se debe procede a realizar
su correccion.

Por ello, a propuesta de la facultad de Ciencias
Econémicas y Empresariales, de conformidad con lo
dispuesto en la normativa aprobada mediante resolucion
de la Junta de Gobierno de 9 de julio de 1999, y en virtud
de la delegacion establecida en la letra g) de la
Disposicion Adicional 42 del Reglamento del Consejo de
Gobierno, la Comisién Permanente acuerda conceder el
siguiente  premio extraordinario fin de carrera
correspondiente al curso 2008-2009:

FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS Y
EMPRESARIALES

Licenciatura en Administracién y Direccion de Empresas:
Paula Querol Abenia

Acuerdo de 31 de marzo de 2010, de la Comision
Permanente del Consejo de Gobierno, por el que se
concede premio extraordinario fin de carrera de la
Facultad de Filosofia y Letras, curso 2008-2009.

Por acuerdo de 27 de enero de 2010, de la Comision
Permanente, se concedieron los premios extraordinarios
fin de carrera de la facultad de Filosofia y Letras, curso
2008-2009. En la propuesta de dicha facultad se omitid el
premio correspondiente para la licenciatura de Filosofia
por lo que el centro procede a realiza la correspondiente
propuesta.

Por ello, a propuesta de la facultad de Filosofia y
Letras, de conformidad con lo dispuesto en la normativa
aprobada mediante resolucion de la Junta de Gobierno de
9 de julio de 1999, y en virtud de la delegacion
establecida en la letra g) de la Disposicion Adicional 42
del Reglamento del Consejo de Gobierno, la Comision
Permanente acuerda conceder el siguiente premio
extraordinario fin de carrera correspondiente al curso
2008-2009:

FACULTAD DE FILOSOFIA Y LETRAS

Licenciatura en Filosofia: Elias Angel Peir6 Labarta

Acuerdo de 31 de marzo de 2010, de la Comision
Permanente del Consejo de Gobierno, por el que se
conceden premios extraordinarios fin de carrera,
curso 2008-20009.
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A propuesta de los respectivos centros, de
conformidad con lo dispuesto en la normativa aprobada
mediante resolucidon de la Junta de Gobierno de 9 de julio
de 1999, y en virtud de la delegacion establecida en la
letra g) de la Disposicién Adicional 42 del Reglamento del
Consejo de Gobierno, la Comision Permanente acuerda
conceder los siguientes premios extraordinarios fin de
carrera correspondientes al curso 2008-2009:

FACULTAD DE MEDICINA

Licenciatura en Medicina : Natalia Hernando Quintana,
Vanesa Segura Ortega

ESCUELA UNIVERSITARIA POLITECNICA DE
LA ALMUNIA DE DONA GODINA

Ingeniero Técnico Agricola (especialidad: Industrias
Agrarias y Alimentarias): Susana Baselga Julian

Ingeniero Técnico en Informatica de Sistemas: Victor
Manuel Guerrero Azcona.

Ingeniero Técnico de Obras Publicas (especialidad:
Construcciones Civiles): Silvia Medina Tris

Acuerdo de 31 de marzo de 2010, del Consejo de
Gobierno de la Universidad de Zaragoza, por el que
se modifica la Relacion de Puestos de Trabajo del
personal docente e investigador, al amparo del
apartado 11.7.6 de las directrices para el
establecimiento y modificacion de la RPT del PDI.

Por acuerdo del Consejo de Gobierno de 4 de julio
de 2007 (publicado en el BOUZ nim 07-07, de 12 de
julio) se modificaron las Directrices para el
establecimiento y modificacién de la relaciéon de puestos
de trabajo del personal docente e investigador de la
Universidad de Zaragoza, aprobadas por acuerdo del
Consejo de Gobierno de 2 de febrero de 2006 (BOA n°
21, de 1 de marzo). Dicha modificacion afectd, entre
otros, al capitulo “Il.7. Planificacion académica vy
modificacion de la plantilla. Procedimientos vy
Calendario” afiadiendo un nuevo apartado “I1.7.6.
Especialidades en los procedimientos en orden a facilitar
la aplicacion de lo previsto en las disposiciones
adicionales 1% a 32 de la Ley Orgénica 4/2007, de 12 de
abril, y, en general, la adaptacién de la Relacion de
Puestos de Trabajo de la Universidad de Zaragoza a la
reforma de la Ley Organica de Universidades por la
referida Ley 4/2007".

Con base en el contenido de la modificacion
anteriormente citada, el Vicerrector de Profesorado inicio
el procedimiento para la transformacion extraordinaria de
plazas a que se refieren los puntos 1 a 4 del mencionado
apartado 11.7.6.

Vistas las solicitudes presentadas y los expedientes
originados por las mismas, en los que constan los
informes previstos en el procedimiento, el Consejo de
Gobierno acuerda transformar las plazas que ocupan los

solicitantes que aparecen sefialados con un “SI” en la
gltima columna del cuadro adjunto, en los términos
descritos en las Directrices para el establecimiento y
modificacion de la Relacion de Puestos de Trabajo del
Personal Docente e Investigador de la Universidad de
Zaragoza, una vez cumplidas las condiciones exigidas y
analizadas las necesidades docentes.

Las transformaciones de plazas que se aprueben
implicardn la modificacion de la Relacion de Puestos de
Trabajo del Personal Docente e Investigador y, por tanto,
su incorporacion a la misma.

La propuesta del presente acuerdo se ha formulado
con cumplimiento de las exigencias previstas en el
articulo 136 de los Estatutos de la Universidad de
Zaragoza.

Tipos de transformaciones que se aprueban:

1. Integracion de Profesor Titular de Escuela
Universitaria en el cuerpo de Profesores Titulares de
Universidad.

La Ley Organica 4/2007, de 12 de abril (BOE
13/04/07), por la que se modifica la Ley Organica
6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, en su
disposicion adicional segunda, dispone lo siguiente:

«1l. «...los profesores titulares de escuela
universitaria que a la entrada en vigor de esta Ley,
posean el titulo de Doctor o lo obtengan
posteriormente, y se acrediten especificamente en el
marco de lo previsto por el articulo 57, accederan
directamente al Cuerpo de Profesores Titulares de
Universidad, en su propias plazas...».

Por tanto, una vez comprobado el cumplimiento por
los interesados de los requisitos establecidos, de
acuerdo con lo dispuesto en la citada disposicion
adicional, se acuerda:

Quedan integrados en el Cuerpo de Profesores
Titulares de Universidad, los funcionarios del
Cuerpo de Profesores Titulares de Escuela
Universitaria pertenecientes a esta Universidad y que
se relacionan en el Anexo I, quedando adscritos al
mismo departamento y area de conocimiento que
estuvieran en su cuerpo de origen (Anexo I).

2. Transformacion de plazas de Profesor Contratado
Doctor acreditado o habilitado a Profesor Titular de
Universidad, a consecuencia de lo dispuesto en el
capitulo 11.7.6 de las Directrices para el
establecimiento y modificacion de la relacion de
puestos de trabajo del personal docente e investigador
de la Universidad de Zaragoza (Anexo 11).

3. Transformacion de plaza de Profesor Colaborador a
Contratado Doctor, a consecuencia de lo dispuesto en
la d.a. 32 de la LOU 4/2007 y el capitulo 11.7.6 de las
Directrices para el establecimiento y modificacion de
la relacion de puestos de trabajo del personal docente
e investigador de la Universidad de Zaragoza
(Anexolll).
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ANEXO 1
Avellid Datos ] ® o
P (<)
Puesto petlidos y Area Departamento Centro Puesto § § 88
Nombre Fawc o
actual
. . Ingenieria NP
12787 Pal_aC|os Navarro, Tecno!og_ﬂa Electronica y E U Politécnica de TEU TU S|
Guillermo Electrénica L Teruel
Comunicaciones
ANEXO 11
Nl O © &
SS|EEs]
Datos EG|ESSS
Puesto Area Departamento Centro Perfil Puesto | £ S| €7 %
actual c2| 5884
= = -
Agricultura E. Politécnica Mejora Genética y
16865 Produccion Vegetal 9 ray Superior de Biotecnologia COD TU Sl
Economia Agraria
Huesca Vegetal
16884 Quimica Analitica Quimica Analitica F‘f"cu't.ad de A&gngtura . COD TU Sl
Ciencias Quimica Analitica
Impartir la
asignatura
Bioquimica y "Biologia Animal y
17250 Zoologia Biologia Molecular y Facul;ad (.je Vegetal". COD TU Sl
Veterinaria . L.
Celular Investigacion en
Biologia del
Espermatozoide
Procesos y Medios
. . Sedimentarios
15821 Estratigrafia C_lenuas de La F‘f"cu't.ad de (asignatura de 2° COD TU Sl
Tierra Ciencias
curso del Grado de
Geologia)
Facultad de Tare,as doc_e 'f‘tes .
Farmacologia Y Ciencias de la del area. Fisiologia
17278 Fisiologia g 009 del Envejecimiento COD TU Sl
Fisiologia Salud y del .
Deporte y del Estrés
P Oxidativo
11974 |Derecho Derecho PUblico Facultad de Asignaturas del coD TU sl
Constitucional Derecho Area
ANEXO 111
h=} O © &
3 s & 2 g §
Datos EG|EsSsSQ
NIP | Puesto Area Departamento Centro Puesto 3| LT §
actual so|l g8 E_D
= E S O
324576 | 16266 Expresion G_raflca Inge_nler_lrfl de Disefio y E.'U. _De Ingenle_rla coL coDp S
en la Ingenieria Fabricacion Técnica Industrial

Acuerdo de 31 de marzo de 2010, del Consejo de
Gobierno de la Universidad de Zaragoza, por el que
se aprueba el cambio de centro de adscripcion de
profesores de acuerdo con la normativa vigente

sobre movilidad interna del profesorado.

De acuerdo con la Normativa de Movilidad Interna
del Profesorado de la Universidad de Zaragoza aprobada
por este Consejo de Gobierno con fecha de 2 de febrero
de 2006 (BOUZ n° 02-06, de 13 de febrero), en aplicacion
del apartado 11.7 del acuerdo del Consejo de Gobierno de
2 de febrero de 2006 (BOA n° 25, del 1 de marzo), por el
que se aprueban las Directrices para el Establecimiento y
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Modificacion de la Relacidon de Puestos de Trabajo del
Personal Docente e Investigador de la Universidad de
Zaragoza, en su vigente redaccion, el | Convenio
Colectivo del Personal Docente e Investigador contratado
laboral (BOA n° 74, del 30 de junio) y las Instrucciones
para la elaboracién del POD para el curso académico
2010-2011; se han presentado solicitudes de cambio de
adscripcion por necesidades docentes por parte de los
departamentos. Una vez informadas favorablemente por
las comisiones de docencia de los centros afectados y por
la comision de docencia de la Universidad, y finalmente
negociada con los drganos de representacion de los

ANEXO

trabajadores se acuerdan los cambios de centro de
adscripcién recogidos en el Anexo que se acompafa al
presente acuerdo, que se hardn efectivos a partir del
comienzo del curso 2010-2011.

En su caso, el presente acuerdo supondra la
correspondiente modificacion de la Relacion de Puestos
de Trabajo del Personal Docente e Investigador, que se
hard efectiva en el momento en que se materialice la
movilidad de que se trate.

S
g g g
3 g Departamento Area Centro origen | Descripcion Centro destino o | O
(@) o = e
°l &
I
= 4 Didéctica Facultad de Facultad de
ng 20882 | S | Ciencias de la g Or anizac)ilc')n % Ciencias de la | 390586(AS_P3@D | & Ciencias Humanas | aAs | p3
g ° <t | Educacion Es?;olar Salud y del OE@) > AS_P3 'y de la Educacion
< Deporte (H) (H)
SI Escuela
O o ~ | Economiay o R oo| Universitaria de | 383095(TEU_TC@ -
1612518 | 3 | Direccionde | 5| Sr9enzacionde | & Egyugios OE@CPS2) > g gﬁ”terr‘i’of‘(’gt)ecn'c" TEU | TC
S Empresas P Empresariales | TEU_TC P
~ de Huesca (H)
a' Estructura e Escuela Escusla
o o o | Historia o| Historia e «o| Universitaria de | 111854(TU_TC@HI .
ol S | 13465 | S | Economicay | | Instituciones S Estudios E@EUEEZ) > & E;‘t'zzsga”a de | TU|TC
8 Economia Economicas Empresariales | TU_TC Empresariales (2)
~ Plblica de Huesca (H) P
SI Estructura e Facultad de Escuela
o o o | Historia o| Historia e | Ciencias i Universitaria de
Sug 16242 § Economica y Z| Instituciones 2| Econémicas y ;?_1621(\/(-\5%50) § Estudios AYD [ TC
8 Economia Economicas Empresariales - Empresariales de
~ PUblica @) Huesca (H)
o
-
Quw < (o o o | Facultad de
191 10441 | & |FilologiaInglesa | &| - ... 3| Facultad de 385510(TEU_TC@F | S| g e TEU | TC
§ =3 =) y Alemana o | Filologia Alemana | Veterinaria (2) | AL@) > TEU_TC zzzll)osofla y Letras
™
o
-
Q= < | , © o | Facultad de
19 | 13400 | & | Filologia Inglesa | Q| . . S| Facultad de 127468(TU_TC@FI | S| <t TU | TC
§ o, =) y Alemana | Filologia Inglesa = Ciencias (2) @)>TU.TC lel)osofla y Letras
™
I
g = Facultad de Facultad de
© : H [T} o™ — . .
:Ig 17237 § Filologia Inglesa 3| Filologia Inglesa S Filosofiay 224256(AYD_TC@ S C|enc]a§ AYD | TC
S y Alemana Fi@) > AYD_TC Econdmicas y
S Letras (Z) .
™ Empresariales (2)
3' Facultad de
O © | Geografia y - . « Ciencias Facultad de
o1g | 12417 S | Ordenacion del | < Ana!|S|s Geografico &| Humanas y de 302767(COD_TC@ § Filosofia y Letras cop | TC
8 ™ - Regional 2 AGR@) > COD_TC
S Territorio la Educacion (2)
(H)
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S
5| g . . . S|
3 g Departamento Area Centro origen | Descripcion Centro destino S| o
O | & O| 3
@]
8
] ~ | Informatica e o| Lenguajes y oo| E.U.de Estudios | 390208(COL_TC@L | « -
'5'3 12119 § Ingenieria de 5| Sistemas | Empresariales | SIQEUEEZ) > = gﬁnirrci)ol:t()gec”'co T
3 Sistemas Informaticos 2 TEU_TC P
~~ | Informatica e o| Lenguajes y «o| E-U.de Estudios © -
16983 | S | Ingenieria de | Sistemas S| Empresariales (AY_TC@LSI@EUE | S Centro Politécnico | Ay | TC
w | iy Ez)>AY_TC Superior (Z)
Sistemas Informaticos (2)
~~ | Informatica e o| Lenguajes y oo| E-U.de Estudios S -
17136 | S | Ingenieria de 15| Sistemas S| Empresariales (AY_TC@LSI@EUE | =) Centro Politécnico | Ay | TC
o | o Ez)>AY_TC Superior (Z)
Sistemas Informaticos (2)
S o o | Ingenieria ©
=) i [T o taoni
Slol 10036 | 8 Qumcay 2 Ingenieria Quimica | S Facultad de 388145(CU_TC@IQ | = Centrq Politécnico | cu | TC
So Lo | Tecnologias del Ciencias (2) @)>CU_TC Superior (Z)
o Medio Ambiente

Acuerdo de 31 de marzo de 2010, del Consejo de
Gobierno de la Universidad, por el que se aprueba,
respecto de los profesores asociados en régimen
laboral, la renovacién de contratos, la conclusion
del periodo méaximo contractual de los contratos
con origen en el curso académico 2006-2007, el
cambio de adscripcién de centro de algunas plazas
y la no renovacion de otros contratos por haber
desaparecido las necesidades docentes.

El Consejo de Gobierno acuerda que a los profesores
asociados de la Universidad de Zaragoza, contratados en
régimen laboral y que obtuvieron la plaza mediante el
oportuno concurso publico de contratacion, por el
procedimiento ordinario, cuyos contratos finalizan durante
el presente curso académico 2009-2010, se les renueve el
contrato, en su caso, mediante prérroga del mismo o
formalizacién de nuevo contrato, segin proceda, con el
régimen de dedicacion que corresponda en cada caso,
salvo que exista informe desfavorable del Departamento
al que se encuentran adscritos y de la Comision de
Docencia del Centro en el que se encuentren destinados, o
hayan desaparecido las necesidades docentes que
justificaron la contratacion conforme a lo siguiente:

A) Larenovacion de los contratos, con origen en los
concursos de contratacion para los cursos 2007-
2008 y siguientes, se efectuara hasta el 20 de
septiembre de 2011, como fecha limite, pudiendo
ser renovados de forma trimestral, semestral o
anual, en funcion de las necesidades docentes del
curso 2010-2011 y de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 53. d) de la LO 6/2001,
en la redaccion dada por la LO 4/2007. Igual
criterio se aplicara para aquellos contratos de

profesores asociados en ciencias de la salud
cuyos contratos tienen origen en los concursos de
contratacion del curso 2007-08 y 2008-09.

B) La renovacion de los contratos de profesores
asociados del convenio entre el Gobierno de
Aragdn y la Universidad de Zaragoza se regiran
por su normativa especifica, con el limite
maximo de un afio a efectos de la concreta
renovacion.

C) Sin perjuicio de lo anterior, para la prérroga o
renovacion contractual en el caso de las
situaciones singulares que se indican, se tendra

en cuenta:

1. Cuando el contrato tenga su origen en una
plaza que fue convocada con la mencién “t” (a
término), la fecha efectiva de finalizaciéon de
la prérroga podrd ser anterior si las
necesidades por las que se convoco la plaza
desaparecen antes de la fecha prevista en la
prérroga.

2. Cuando el contrato tenga su origen en una
plaza que fue convocada con la mencion “fe”
(financiacidn especifica), la posible renovacion
guedard supeditada a la existencia o
continuidad de la financiacion especifica que
sirvio para su dotacion.

3. Cuando el contrato tenga su origen en una
plaza que fue convocada con la mencién “2c”
(docencia en el 2° cuatrimestre), la posible
renovacion se efectuara, Unicamente, para el
segundo cuatrimestre del Ccurso
correspondiente.

La duracion méaxima de la relacidon contractual,
prevista en los apartados anteriores incluidos el contrato



BOUZ nlimero 04-10

pag 972

14 de abril de 2010

inicial, con origen en el concurso publico de que se trate,
y las sucesivas prérrogas o renovaciones, no podra ser
superior a cuatro afios, conforme a lo dispuesto en el
articulo. 8 del Decreto 84/2003, de 29 de abril (BOA de
19 de mayo), del Gobierno de Aragén.

La prorroga o renovacion de los contratos se efectda
de conformidad con lo dispuesto en las bases de las
convocatorias de los concursos de contratacion de
profesores asociados para los cursos 2007-2008 vy
siguientes, en el I Convenio Colectivo del Personal
Docente e Investigador contratado laboral (BOA n° 74,
del 30 de junio), en el art. 143 de los Estatutos de esta
Universidad, el art. 8 del Decreto 84/2003, de 29 de abril
(BOA de 19 de mayo), del Gobierno de Aragén, por el
que se regula el régimen juridico y retributivo del
personal docente e investigador contratado de la
Universidad de Zaragoza en lo que resulte aplicable,
conforme a las previsiones del art. 53. d), de la LO
6/2001, de 21 de diciembre, de Universidad, en su vigente
redaccion dada por la LO 4/2007 de 12 de abril.

A la finalizacion del presente curso académico
concluye el periodo méximo, de 4 afios de contratacion,

ANEXO 1

de los profesores asociados que obtuvieron plaza en las
convocatorias de los concursos ordinarios efectuadas en el
curso 2006-2007, motivo por cual no podra renovarse
ninguno de los contratos con origen en dichos concursos.

De conformidad a lo establecido en los articulos 5 a
7 de la Normativa de movilidad interna del profesorado,
aprobada por el Consejo de Gobierno el 2 de febrero de
2006 (BOUZ n° 02_2006, de 13 de febrero) y habiendo
desaparecido las necesidades docentes en el centro donde
inicialmente fue dotada la plaza de aquellos contratos que
podrian ser susceptibles de renovacion, por no haber
alcanzado la duracién maxima contractual prevista en la
correspondiente convocatoria de la plaza y existiendo
necesidades similares en otro u otros centros de esta
Universidad, se procedera a la renovacion de los mismos
pero en los centros en que se indican. No obstante, si las
personas contratadas afectadas no aceptan la continuidad
del contrato en el nuevo destino, no se efectuard la
renovacion del contrato y la plaza sera convocada a
concurso ordinario. Los cambios de adscripcion de plazas
mencionadas se relacionan en el anexo 1

Codigo | puesto departamento area centro origen Descripcion centro de destino
o
N,g § Derecho de la © o | F. de Ciencias — | F. de Ciencias
§ o'| 20080 | Empresa € | Derecho Mercantil | 2 | Sociales y del 468764(AS_P4) | € | Econdmicas y
S P Trabajo (2) Empresariales (Z)
IS <t L

| @ =3 I © o | F. de Ciencias ~

31| 20338 | |Flologialnglesa | 5 pyoyogiainglesa | S | Sociales y del 313718(AS_P6) | 2 |F. de Educacién
2= y Alemana Trabaio (2)

Los contratos con origen en los concursos de contratacion del procedimiento ordinario, que no procede renovar por
haber desaparecido las necesidades docentes que justificaron la contratacién, se relacionan en el anexo 2

ANEXO 2
e
codigo 3 departamento area centro Descripcion
o
N - o | Economia . Fgcult'ad de
4002_2010_026 g | Contabilidad'y & | Financieray S | Ciencias 223360(AS_P6)
Finanzas A Economicas y -
Contabilidad .
Empresariales (Z)
P Te) < | Facultad de
4003_2010_051 g | Derecho de la & | Derecho 8 | Ciencias Sociales | 468013(AS_P3)
Empresa Mercantil -
y Humanas (T)
Derecho Penal,
S | Filosofia del o I
4010_2010_007 S | Derecho e = Derecho Penal S | Facultad de 111359(AS_P6)
C Derecho (2)
Historia del
Derecho
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e
codigo § departamento area centro Descripcion
o
o .
P o o |E.U. de Estudios
4005_2010_026 S | Derecho Pblico & | Derecho N | Empresariales de | 149481(AS_P3)
Constitucional Huesca (H)
g | Economiay B | Organizacion & | E.U. de Estudios
4007_2010_143 S | Direccion de & | ¥ Sl Bt 432050(AS_P4)
E de Empresas Empresariales (Z)
mpresas
S | Economiay 3 | Organizacion P Facultad de
4007_2010_145 S | Direccion de © g ® | Ciencias Sociales | 319730(AS_P6)
e Empresas
Empresas y Humanas (T)
Estructura e .
Q| o . o | E.U. de Estudios
o
4008_2010_035 g |Historia K | Economia N | Empresariales de | 127742(AS_P4)
Econdémicay Aplicada Huesca (H)
Economia Publica
Estructura e .
Q| o . o | E.U. de Estudios
4008_2010_036 g | Historia & | Economia N | Empresariales de | 310639(AS_P6)
Econdémicay Aplicada Huesca (H) -
Economia Publica
= | Expresion s P Facultad de
3001_2010_046 & | Musical, Plastica | = | Dibujo ® | Ciencias Sociales |533828(AS_P4)
y Corporal y Humanas (T)
= | Expresion r5 |Didacticadela | o E?gggzg dHeum anas
3001_2010_033 S | Musical, Plastica — | Expresion « ..~ | 185122(AS_P6)
y de la Educacién
y Corporal Corporal (H)
Ln
1005_2010_022 & | Farmacologia y = Fisiologia S | E.U. de Ciencias 470996(AS_P6)
Fisiologia de la Salud (2) -
5 | Informatica e Arquitectura'y © P
o Ln
5007_2010_042 B | Ingenieria de ® | Tecnologia de S | Centro Politecnico 319089(AS_P6)
. Superior (Z2)
Sistemas Computadores
- . Escuela
5 | Informética e o | Lenguajesy © AT
o
5007 2010_080 S | Ingenierfa de 5 | sistemas & | Universitaria 470725(AS_P4)
. - Politécnica de
Sistemas Informaticos
Teruel (T)
5 | Informatica e © | Lenguajes y % | Facultad de
5007_2010_075 3 | Ingenieria de 10 | Sistemas = | Ciencias Sociales |404114(AS_P6)
Sistemas Informaticos y del Trabajo (2)
- Facultad de
S | Medicina o o |
o ’
1007_2010_269 S | Psiquiatria y S | Medicina N g;?SgISS d(ejzf la 384209(AS_P6)

Dermatologia

Deporte (H)
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o
codigo § departamento centro Descripcion
o
N . . Facultad de
9 | Pediatria, o | Radiologiay D |
1010_2010_121 S | Radiologia y ~ | Medicina S g;fgg'asdgf 12" | 364048(A5_P6)
Medicina Fisica Fisica Depor%/e H)
Q . . . oo | Facultad de
4009_2010_081 g | Psicologiay & |Antropologia | S | e ia Sociales | 407935(AS_P6)
Sociologia Social . -
y del Trabajo (2)
S Psicologia 0 P Facultad de
4009_2010_078 = olglay ™~ | Sociologia ™ | Ciencias Sociales | 390573(AS_P3)
Sociologia
y Humanas (T)

Acuerdo de 31 de marzo de 2010, del Consejo de
Gobierno de la Universidad de Zaragoza, por el que
se aprueban solicitudes de transformaciones de
plazas o de contratos al amparo de los Estatutos de
esta Universidad y de las Directrices de la RPT de
PDI y el Convenio Colectivo del Personal Docente e
Investigador contratado laboral.

Los Estatutos de la Universidad de Zaragoza, en su
disposicion transitoria octava, y el | Convenio Colectivo
del Personal Docente e Investigador contratado laboral
(BOA n° 74, del 30 de junio), en su disposicidn transitoria
Unica, establecen que quienes a la entrada en vigor de la
LOU se hallasen contratados como ayudantes o como
asociados a tiempo completo o en el marco del programa
Ramon y Cajal, podrén solicitar la transformacion de sus
contratos en los de ayudante o profesor ayudante doctor.
Asimismo, la citada disposicidn establece que quienes a la
entrada en vigor de la LOU se hallen contratados en la
Universidad de Zaragoza como ayudantes o como
asociados a tiempo completo o lo hubiesen sido
posteriormente como ayudantes, profesores ayudantes
doctores o profesores colaboradores en el marco de los
apartados 1 y 4 de la citada disposicion, o contratados en
el marco del programa Ramdn y Cajal, podran solicitar la
transformacion de las plazas que ocupen en las de
profesor funcionario, profesor contratado doctor o, en su
caso, profesor colaborador. Igualmente queda establecido
en la referida disposicién transitoria octava de los
Estatutos que quienes a la entrada en vigor de la LOU se
hallasen contratados en la Universidad de Zaragoza como
profesores asociados a tiempo parcial podran solicitar la
transformacion de su contrato en otro de profesor
asociado de naturaleza laboral.

Por su parte, el I Convenio Colectivo del Personal
Docente e Investigador contratado laboral (BOA n° 74,
del 30 de junio), en su capitulo X, y el acuerdo del
Consejo de Gobierno de 2 de febrero de 2006 (BOA n°
25, del 1 de marzo), en su vigente redaccién, por el que se

ANEXO

aprueban las Directrices para el Establecimiento y
Modificacion de la Relacion de Puestos de Trabajo del
Personal Docente e Investigador de la Universidad de
Zaragoza, en su apartado 11.6, regulan la posibilidad de
transformar plazas en el caso de profesorado contratado
con arreglo a la LOU.

En el marco del programa Ramon y Cajal es de
aplicacion adicionalmente lo dispuesto en el acuerdo del
Consejo de Gobierno de 13 de noviembre de 2007 por el
que se aprueba la Normativa sobre la solicitud de plazas al
Programa Ramon y Cajal y el Plan de Promocion de los
investigadores contratados dentro de dicho Programa en
esta Universidad.

Cumplidas las condiciones exigidas y vistas las
solicitudes presentadas al respecto con la documentacion
del Plan de Ordenacién Docente para el curso 2010/2011,
el Consejo de Gobierno acuerda transformar, en los
términos descritos en la disposicion transitoria octava de
los Estatutos, en el capitulo X y en la disposicion
transitoria Unica del | Convenio Colectivo del Personal
Docente e Investigador contratado laboral y en el apartado
11.6 del acuerdo del Consejo de Gobierno de 2 de febrero
de 2006 (BOA n° 25, del 1 de marzo) por el que se
aprueban las Directrices para el Establecimiento y
Modificacion de la Relaciéon de Puestos de Trabajo del
Personal Docente e Investigador de la Universidad de
Zaragoza, en su vigente redaccion, o en el marco del
programa Ramoén y Cajal, en los términos descritos en el
acuerdo del Consejo de Gobierno de 13 de noviembre de
2007 por el que se aprueba la Normativa sobre la solicitud
de plazas al Programa Ramoén y Cajal y el Plan de
Promocién de los investigadores contratados dentro de
dicho Programa en esta Universidad; las plazas de los
solicitantes que aparecen recogidas en el Anexo que se
acompafia al presente acuerdo. Los puestos se transforman
en los que se indican en dicho anexo.
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Cédigo ¢ | Departamento Area Centro Descripcion Perfil g |
o O |8
(@]
Q1|8 © | Fundamentos | g | Facutad de feoria
Q| | Andlisis s 2 | Ciencias 323861(AYD_TC | Econémica
40002010025 | =2 Econdmico giloﬁgiw“izls Econdmicas y )-PLA->COD_TC | (Macroeconomia) ol e
Empresariales (2)
S © | Fundamentos | 5 Facultad de feoria
o | |Andlisis = 2 | Ciencias 445507(AY_TC)- | Econémica
40002010026 & Econdmico giloﬁgilizg Econdmicas y PLA->COD_TC | (Microeconomia) COURNTE
- Empresariales (2)
Ciencia y méguinas
S ) o - © e Hidraulicas y
5001 2010013 = | B | Tecnologiade | Mecanica de S Centrq Politécnico | 189031(AYD_TC Transporte y cop | T¢
s Materiales y Fluidos Superior (Z) )-PLA->COD_TC | 4stribucion de
- Fluidos fluidos
= | Cienciay . Mecanica de
818 . S - < | E.U. de Ingenieria Fluidos
5001.2010.007 | @ | Iﬁgﬁg’lg':yde © ;\fjgirs"ca de | = | Tecnica Industral 5;‘_?,12\2_(:%[’%3 TU | TC
Fluidos (@) -
3 |8 Ciencias de la | & & | Facultad d 185157(IRC_TC) | jaerPieom>
& iencias de la . ~ | Facultad de _ logia
2000_2010_013 ~ Tierra Paleontologia Ciencias (2) PLASTUTC TU | TC
< | ¢i Facultad d Materiales
g |S | Cirugia, w0 o | Facultad de Odontolégicos,
1004 2010354 | & | | Ginecologiay | | Estomatologia | & | Ciencias de la Salud ;’_%%if_ﬁégg—g Equipamiento, | COD | TC
Obstetricia y del Deporte (H) - :Enstrumer]tacién y
rgonomia
JE Contabilidad y |& | Economia R | £U. de Estudi JOT07AY. TO)- | Fromein
& | | Contabilidady [N | ; ~ .U. de Estudios _1C)- | Financiera.
4002.2010.046 | & | | Fjnanzas Fnanciera) Empresariales (Z) | PLA->AYD_TC A | T
Direccia
4002 2010 049 & % Contabilidad y | & Fﬁgg:g;‘;‘: & S:i?/ifgaitaria de 483474(AY _TO)- Fianciere, A | T
—I- & Finanzas Contabiidey Estudios PLA->AYD_TC
Empresariales (2)
“002 2010 045 | & € | contaviidady |2 Foonomia S Gomins 475243(AYD_TC Francera. con | 1c
-2010_045 = Finanzas (;Qr?tr;%ﬁi:jaa)é Econdmicas y )-PLA->COD_TC
Empresariales (2)
Andlisi
BN " o | Economia _ | Facultad de vz?lirifign de las
4002.2010.051 | S | |Contebiidady | & | gipancieray | 2 | Slencias 476563(AYD_TC | (1 eraciones cop | T¢
- o~ Finanzas Contabilidad Econdmicas y )-PLA->COD_TC | aroncieras
Empresariales (2) POST
« Derecho del Derecho del
& |S | Derechodela | ¥ Trabajo y de la & | Facultad de 306960(AYD_TC | Trabajo y de fa
4003_2010_040 N Emoresa = Sequridad ~ | Ciencias Sociales y )-PRO- Seguridad Social | COD | TC
P Sogial del Trabajo (2) >COD_TC
Derecho
) Penal, Derecho Penal.
X |2 | Filosofia del Facultad de 390449(COD_TC | Parte General y
40102010000 | & || 0O | @ | DerechoPenal | &y | 2R et }BLATU TC | DerechoPena. | 1 [ TC
Historia del Pare especial
Derecho
N~ .
o |8 Economia y 3 L 8 o docencia en las
QT m «© | Organizacién ~ | Centro Politécnico | 312812(AYD_TC | asignaturas del
4007_2010_167 2 Direccién de de Empresas Superior (Z) )-PLA->COD_TC | érea cop | TC
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o O |8
(a)
0 g Economia y % o o § Facultad de 390186(AYD TG Docencia del &rea
40072010129 | Direccion de rganizacion Ciencias de la Salud (AYD_ coD | TC
- de Empresas )-PLA->COD_TC
Empresas y del Deporte (H)
|5 Economia o _ | Facultad de Asignaturas del
o |3 y |3 i S | Cienci area
40072010123 | 8 |¥ | Direccionde | & | Organizacion | = | Clencias 4175SG(AYD_TC cop | TC
~ E de Empresas Economicas y )-PLA->COD_TC
mpresas ;
Empresariales (Z)
o |5 Economia o _ | Facultad de Asignaturas del
o (S y 0 H i o H i area
4007 2010124 | 2 |¥ |Direccionde | | Organizadion | = | Ciencias 324323(AYD_TC cop | ¢
~ E de Empresas Econdmicas y )-PLA->COD_TC
mpresas ;
Empresariales (2)
< |5 Economia o _ | Facultad de Asignaturas del
(== y 0 H i o H 7 area
40072010125 | 2 |¥ | Direccionde | & | Organizacion | = | Ciencias 180073(AYD_TC cop | TC
— E de Empresas Economicas y )-PLA->COD_TC
mpresas ;
Empresariales (2)
o |5 Economiay o - Facultad de Asignaturas del
T |2 fre; izacié 2 | Cienci area
4007 2010126 | X |¥ |Direccionde | | Organizacion | = Ciencias 452228(AYD_TC cop | TC
o~ E de Empresas Econdmicas y )-PLA->COD_TC
mpresas !
Empresariales (2)
N~
3 | S | Economia 3 S | Facul Docencia del ar
o |2 y |8 i 2 | Facultad de ocencia del area
40072010128 | 3 | | Direccion de Organizacién Ciencias Sociales y | 460357(AYD_TC cop | Tc
-~ de Empresas ) )-PLA->COD_TC
Empresas del Trabajo (2)
N Estructura e Historia
S | | Historia Historia e E.U. de Estudios Econdmica
4008_2010_050 § § Economica y § Instituciones § Empresariales de 1;: ;?_%@LD?EC TU TC
Economia Economicas Huesca (H) -
Publica
Estructura e Historia
% |g | Historia o | Historiae - | Facultad de 308148(AS_TC)- Econdmica
4008_2010_037 L |2 |Econdémicay | | Instituciones S | Ciencias Sociales y PLA->COD TC COD | TC
Economia Economicas Humanas (T) -
Publica
— | Expresion I
E § Musical, § Dldact[ga dela § Facultad de 124408(COL_TC
3001_2010_063 = Plastica Expresion Educacion (2) )-CON- COD | TC
Y Corporal >COD_TC
Corporal
(o2}
3 o & | Facultad de | Asignaturas del
10052010039 | K |8 |Famacologia 12 | piciologia Ciencias de la Salud | 498309(AY_TC)- | 4rea AYD | TC
— |2 |y Fisiologia PLA->AYD_TC
y del Deporte (H)
©
S Filologia 3 & | E.U. de Ingenieria Inglés Técnico Il
o P
3004 2010 048 | X |2 |inglesay | | [lologia Técnica Industrial | 102/02AYD_TC | para ingenieria | Ty | TC
- |8 Inglesa )-PLA->TU_TC
Alemana (2)
o || i [Fe) 0 Estudios de
2004 200 052 | B |® E'ﬁfga 3 | Filologia 2 | Facultad de 185081(AYD_TC | Literatura con | 1c
- = Alg y Inglesa Filosofia y Letras (Z) | )-PLA->COD_TC | Norteamericana
emana
Fidogia |3 | 100 2| Facutad de 417652(AYD_TC | E3udos de
3004_2010_053 3 |S |Inglesay 9 oo (AYD_ Literatura COD | TC
SR Al Inglesa Filosofia y Letras (Z) | )-PLA->COD_TC | Norteamericana
© emana
Comentario de
) . @ | |Filologia . ) Textos Literarios
informacion de © S | nalesa © Filologia ) Facultad de 184612(AYD_TC | Ingleses y cop | Tc
esta = | Algmang @ | Inglesa ~ | Filosofia y Letras (Z) | )-PLA->COD_TC | Literaturay Cine

en los Paises de
Habla Inglesa |
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Cédigo 2 | Departamento Area Centro Descripcion Perfil s | ©
2 S |8
(a)
(o)
Geografiay |2 | Andlisis =4 Teledeteccion Il'y
3006_2010_011 E § Ordenacion Geogréfico ;Eitg}?:ydfetras @ 3)0|23Z{607(ET%D_TTCC Geogréfia de TU | TC
& | | del Territorio Regional - Espafia
[a£)
Geografiay |2 | Andlisis S Andlisis
30062010016 | S |S | Ordenacion Geogréfico ;ﬁ)i‘g}?:ydfetras . ;Lﬁ%g%% Geogio cop | Tc
© | | del Territorio Regional - egiona
Yol [sp)
(<o} o H
2007 2010 013 | S |5 |Historiadel | ¥ | Historiadel | T | Facultad de 340187(AYD_TC | A eSO
- K |8 |Are Arte Filosofia y Letras (Z) | )-PLA->TU_TC
Historia Docencia e
Medieval, investigacion en
?Li"n‘.’éiiy Ciencias y Facultad de 447974(AY_TC)- %in”?‘l’zssy
3008_2010_012 E g | Historiografica L'iasiglr?c?sréﬁcas o | Filosofia y Letras (Z) PLA->AYD__TC Historiograficas SN
T | S |sykEstudios |3 9 =
Arabes e
Islamicos
Historia Docencia e
Medieval, Investigacion en
Ciencias y Historia Medieval
Técnicas Historia Facultad de 430401(AYD_TC
3008_2010_011 % ® Historiogr.éfica o | Medieval « | Filosofia y Letras (Z) | )-PLA->COD_TC el e
& |8 |syEstudios |2 =4
Arabes e
Isldmicos
Teoria de
Sistemas del 5°
i | d cuat. de Ingeniero
nformatica e ngenieria de e Industrial.
50072010090 | oo | _ | Ingenieria de Sistemas y Sclf”;%ffz“)tecn'c" 43&?:}%—208' Sistemas AYD | TC
K |g | Sistemas S | Automatica < P - automaticos del
N | ) -~ 87 cuat. de
Ingeniero
Industrial
o ©
o Informaticae |55 | Lenguajesy S e 418928(AYD_TC | Bases de Datos
5007_2010.058 | S |5 | Ingenieria de Sistemas gf”;%rp(oz“)tecn'“’ }-PRO- cop | Tc
=~ |*? | Sistemas Informaticos P >COD_TC
| nformaticae |5 | Lenguajesy | € | o boisonico | 182863(AYD_TC | Asignaturas del
5007_2010.059 | & |3 | Ingenieria de Sistemas Superior (2) )-PRO- Alrea CcoD | TC
=~ | | Sistemas Informéticos P >COD_TC
Tecnologias de
S | | Ingenieria de Ingenieria de o Fabricacion.
NEEER N 0 © | Centro Politécnico | 183026(AYD_TC | Técnicas de
5002 2010079 | = |g |Disefioy % | los Procesos de | © Superior (2) }-PLA->COD_TC | Medicion en COD | TC
Fabricacion Fabricacion Produccion y
Mantenimiento.
< | | Ingenieria o | Teoriadela © Antenas (T)
S |3 | Electronicay | | Sefialy 2 | Centro Politécnico | 444969(AY_TC)-
5008_2010_033 = Comunicacion Comunicacione Superior (Z) PLA->AYD_TC AE | I
es s
- Maqu Termodin&mica
N . &quinas y © - Técnica y
N |8 | Ingenieria S S | Centro Politécnico | 17522(AYD_TC)-
5004_2010_025 ~|© Mecanica 0 !\rlllotores Superior (2) PLA->COD_TC Iundamgqtosde COD | TC
érmicos ransmision de
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o O |8
(a)
- Mecanica de Elasticidad y
i ieri istencia de
2 |2 | ingenieria | sg | Medics q | £U-deIngenieria | 5on500(AYD_TC | mater
S |S =) i I3 Acni ; — materiales
5004_2010_039 S |3 | Mecanica 3 Cont!nuosy & | Técnica Industrial }-PLA->COD_TC COD | TC
Teoria de (2)
Estructuras
- Asignaturas del
3 |23 | Ingeniera w | Ingenieri « | EU.deIngenieria |, | areade
8 |8 enl 8 genieria S . . 6523(AY_TC) Ingenieria
5005_2010_019 = |® ?:éféffjasda © | Quimica < ;I'Ze)cnlca Industrial PLA->COD_TC | Quimica AYD | TC
Medio Ambiente
©
X |8 | Ingenieria 0 < | EU. de Ingenieri Asignaturas del
= | | quimicay 8 | Ingenieria Q| 506 NGENIENA ) 4 47041(AYD_TC | Area de
5005_2010_010 Tecnologias del Quimica Técnica Industrial }-PLA->COD_TC | Ingenieria COD | TC
Medio Ambiente ) Quimica
R o
@ | S | Ingenieria o : © Ciencia y
5005 2010 017 | = | [Quimicay R | 18093 S | Centro Politécnico | 326264(AYD_TC | Tecnologiacel | sop | 10
— - Tecnologias del e ’ ) Superior (Z) )-PLA->COD_TC | Medio Ambiente
Medio Ambiente Medioambiente B
Linqiiisti S S Facultad d Area de
ingistica 3 & | Facultad de de
3010_2010_015 © g General e LengEJa Ciencias Humanas y 310466(AYD_TC | conocimiento de CoD | TC
3 | | Hispanica Espafiola de la Educacion (H) JPLA>COD_TC | Lengua Espariola
22622_Promocio
ny educacién
Microbiologia, L para la Salud. N.
o Medicina Facultad de
Medicina . o 433221(AY_TC)- | C.29206_Metodol
1008_2010_017 2 o . Preventiva y Ciencias de la Salud - (2 cientifi AYD | TC
Preventiva L PLA->AYD TC | ogia cientificay
8|8 oo Pub”(y:a 2 | salud Publica | & |y del Deporte (H) ="~ | epidemiologica.
22608 Salud
publica.
8 |8 | psicologiay | | Psicologia S | Facultad d STI0TS(AYD.TC | popoia de e
40092010093 | B | |LYo00didy Evolutiva y de acultad de (AYD_TC | Educacion coD | TC
~ Sociologia la Educacion Educacion (2) )-PLA->COD_TC
Fisico-Quimica.
Quimi Electroquimica.
uimica Industrias
© Organica y C Escuela Politécnica | 390349(AYD_TC | Quimicas.
2011.2010.004 |15 | = | Quimica g | QuimicaFisica || g perior (H) }PLA>COD_TC | Experimentacisn | COP | TC
< |] | Fisica ~ I3V Quimica.
Contaminacion
atmosférica
docente e investigador en diferentes &reas de

Acuerdo de 31 de marzo de 2010, del Consejo de
Gobierno de la Universidad de Zaragoza, por el que
se aprueba la amortizacion de los puestos de
profesores contratados que se indican.

En aplicacion del apartado 1.7 del acuerdo del
Consejo de Gobierno de 2 de febrero de 2006 (BOA n°
25, del 1 de marzo) por el que se aprueban las Directrices
para el Establecimiento y Modificacion de la Relacién de
Puestos de Trabajo del Personal Docente e Investigador
de la Universidad de Zaragoza, en su vigente redaccion y
las Instrucciones para la elaboracion del POD para el
curso académico 2010-2011, habiendo desaparecido las
necesidades que justificaron la contratacion de personal

conocimiento, se acuerda la amortizacion de los puestos
que vienen detallados en el Anexo que se acompafa al
presente acuerdo.

Consecuentemente  los  contratos  afectados
finalizardn como fecha limite el Ultimo dia del actual
curso académico, o en fecha anterior, segun lo estipulado
en el correspondiente contrato o si el contrato tenia su
origen en una plaza convocada “a término”.

El presente acuerdo supondra la correspondiente
modificacion de la Relacién de Puestos de Trabajo del
Personal Docente e Investigador, que se hara efectiva en
la fecha de finalizacion de los correspondientes contratos.
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ANEXO
Cédigo pt’:S Departamento Area Centro Descripcion
o
S | 3 |Agricultura y| 8| Ingenieria S | Escuela Politécnica
[ee] o o
50002010003 | o | B Economia Agraria | Agroforestal | Superior (H) 514625(AS_P3)
8| 8 o | Fundamentos del | | Facultad de Ciencias
4000 2010027 | R | < | Analisis Economico 3| Anélisis S| Econémicas y AS_P4 17261
— <
Econdémico Empresariales (Z)
S 2 | Anatomia el ~ Anatomia Y| o |Facultad de Ciencias
1003_2010_023 E S | bistoloafa Humanas | | Embriologia N | de la Salud y del AS P4 17864
9 Humana Deporte (H)
I| = . Facultad de Ciencias
[{o) ™ (o))
1003 2010015 | S ﬁins?:)?[)m?aeHumanas 3 | Histologia S| de la Salud y del AS_P6 17264
g Deporte (H)
o | o |Anatomia Patoldgica,
S | 2 |Medicina Legal y 9 Medicina Legal y| & |Facultad de Medicina
D — o
10002010015 | & | S Forense y S | Forense =2 388077(AS_P6)
Toxicologia
. Anatomia y
Y | o |Anatomia .
— ’ Lo
10012010.004 | & | S |Embriologiay & | Anatomia S | Facultad de 143087(AS_P6)
N Genética Animal Patoldgica Veterinaria (2)
Comparadas
S| = | Cienciay Tecnologia Ciencia de los © . .
2| o . o | Materiales e| &S| Centro Politécnico NoR::AS P4
5001.2010_008 | ~ | < |de Materialesy © S = :
— Eluidos Ingemeng Superior (Z) 17491
Metallrgica
S | o |Cienciay Tecnologia Ciencia de los © L B
N - o | Materiales e| &8/ Centro Politécnico NoR::AS_P6
5001.2010_009 | o | Q |de Materialesy © - = :
= Eluidos Ingenlerlz_;l Superior (2) 10741
Metallrgica
NI
% | < |Cirugia, Ginecologia | 9| . . & | Facultad de Medicina | NoR::ASCM_CP
D ’ o _
10201001 Q| S|y Obstetricia >| Cirugia ~|@ 20074
3 < | A~ . .
o0 s s <t ..
b= o | Cirugia, Ginecologia o . S | Facultad de Medicina | NoR::ASCM_CP
1004.2010.005 | 5 | S |y Opstetricia = | Cirugia =@ 10989
& < | A~ . .
S . . <
> 9 | Cirugia, Ginecologia o . & | Facultad de Medicina
10042010321 | o | S y Obstetricia & | Cirugia | (2) ASCS_TC 20979
[{o)
5| S Cirugia, Ginecologia | 9| A. S | Facultad de Medicina
()] ’ s o
1004 2010322 | o | S y Obstetricia S | Cirugia (2 ASCS_TC 20976
@« < | A . .
— : P <
3 | < |Cirugia, Ginecologia | 9| ... . S | Facultad de Medicina
1004_2010_323 S| S y Obstetricia S | Cirugia =2 ASCS TC 11118
N f 1 O o
~ 9 | Cirugia, Ginecologia 2 . S | Facultad de Ciencias
1004_2010_326 ™~ = y Obstetricia o | Oftalmologia - @) AS P3 17721
e < | A . .
S | < |Cirugia, Ginecologia | £ . | Facultad de Medicina | NoR::134732(AS
o ’ <t o
1004_2010_032 = = y Obstetricia o | Oftalmologia - @) Cs CP)
« < | A . .
< : P Q P <
~ | 2 |Cirugia, Ginecologia | & | Traumatologia y| & |Facultad de Medicina
1004 2010327 | | y Obstetricia % | Ortopedia = (2) ASCS TC 17713
N o - Economia :
[9N] o [o0]
4002.2010.050 | 2| S Contabilidad y & | Financiera y| S E.U. de Estudios AS_P4 20527
& | ¥ | Finanzas

Contabilidad

Empresariales (Z)
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Cadigo p;JOes Departamento Area Centro Descripcion
Nl o - Economia E.U.de Estudios
[{e] o [e0]
4002_2010_024 | & §r Ei?]r;fglsldady & | Financiera y| & |Empresariales de 133819(AS_P4)
B Contabilidad Huesca (H)
Q| o - Economia E.U.de Estudios
L0 o [o0]
4002_2010_020 § § g&gﬁf{;lsldady & | Financiera y| &|Empresariales de 126191(AS_P6)
Contabilidad Huesca (H)
PN NN - Economia Facultad de Ciencias
(a2 o —
4002201002 | S| S Contabilidad y & | Financiera y| S|Econémicasy AS_P3 11432
— | ~ |Finanzas Contabilidad Empresariales (Z)
S| o . Economia Facultad de Ciencias
(2] o [e]
4002_2010_023 § §r gﬁ}gﬁf;lsldady & | Financiera y| S| Socialesy del 127418(AS_P3)
Contabilidad Trabajo (2)
Ll Derecho del E.U.de Estudios
ol o (o)
4003_2010_060 | & §r Es]rercer;c;de la S| Trabajo y de la| & |Empresariales de AS_P6 12525
-~ P Seguridad Social Huesca (H)
Q| ™ Derecho del Facultad de Ciencias
— o [ee]
4003_2010_038 g § E)s]re;:ehszde la | Trabajo y de la| S| Socialesy del AS_P4 11519
P Seguridad Social Trabajo (2)
S| o Derecho del
— o N
40032010052 | S| g;re;;er;%de la S| Trabajo y de la| S (FZa)C”'tad de Derecho | \s pg 16614
P Seguridad Social
[o0]
© « Lo IN
S © | Derecho de la @ | Derecho & | Facultad de Derecho
4003 2010088 | | Q Empresa = | Mercantil =@ 558993(AS_P3)
Rl g o o | E-U.de Estudios
4004_2010_008 “_3' < | Derecho Privado & | Derecho Civil & | Empresariales de 133389(AS_P6)
Huesca (H)
SRS o « | Facultad de Ciencias
4004_2010_007 Er_"% < | Derecho Privado & | Derecho Civil & | Sociales y Humanas | 131284(AS_P3)
Q)
o
Lo S o o ..
4004 2010001 | & | S | Derecho Privado | Derecho Romano | & | Facultad de Derecho | NoR::AS_TC
| ¥ (2) 11952
Rl 9 w0 | Derecho o | E.U.de Estudios
40052010042 | & | < |Derecho Publico S S & | Empresariales de 431772(AS_P6)
- ¥ Administrativo Huesca (H)
iy o)
(2] Te] — : R
=X o - & | Derecho S | Facultad de Ciencias
4005_2010_041 o< Derecho Publico < | Administrativo ® | Sociales y Humanas (T) 390325(AS_P6)
B 8 w0 | Derecho o | E-U.de Estudios
40052010_027 | & | < |Derecho Publico g L & | Empresariales de 416083(AS_P3)
| ¥ Constitucional Huesca (H)
S| = Didéctica de las | Didactica de las| _|Facultad de Ciencias
2001_2010_012 § S | Ciencias & | Ciencias & | Sociales y Humanas | AYD_TC 20409
Experimentales Experimentales (M)
Q| ~ |Economiay Comercializacion E.U.de Estudios
™ o0 .
4007_2010_021 § §r Direccion de & e Investigacion de | & | Empresariales de ?gg'éAS—PA'
Empresas Mercados Huesca (H)
& | ©~ |Economiay Comercializacién Facultad de Ciencias
Lo — .
4007_2010_003 § § Direccion de & e Investigacion de | S| Econémicas y TQGE'%AY—TC

Empresas

Mercados

Empresariales (Z)
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Cadigo p;JOes Departamento Area Centro Descripcion
pod Economiay L .
o g 3| Organizacion de| S| Centro Politécnico NoR::AS_P3
~ z Yo} o LA
4007_2010_001 ~ < | Direccion de © Empresas — Superior (2) 17731
Empresas
| r~ | Economiay o s
(2] o [(o] .
=X o | . iy @ | Organizacion de| & | Centro Politécnico NoR::AS_P3
4007_2010_002 ~ < | Direccion de © Empresas = Superior (2) 17495
Empresas
© .
4007 2010 004 S 'é [E)(i::)enc?:rigl:ge 3| Organizacion de| &|E.U.Politécnica de NoR::AY_TC
— S| ¥ | Empresas 1 Teruel (T) 16328
Empresas
9| ~ |Economiay N Facultad de Ciencias
(2] o (2]
4007 2010153 | @ | S | Direccion de 5| Organizacion  de| &/ 4o |5 sa1yg y del AS_P6 16395
- | ¥ Empresas
Empresas Deporte (H)
S | ~ |Economiay N . L
S| ol 7, 3| Organizacion de| | Instituto de Ciencias | NoR::106032(AS
[Le] LN Te]
4007.2010.008 | 5y | Q grlr:g?glszz de | Empresas | de la Educacion (Z) | _P3)
@ | g |Estructurae Historia 1| Economia — | Facultad de Ciencias
4008 2010_031 | & | < |Econémicay N X S| Econdmicas y AS_P3 20485
S PR Aplicada .
Economia Publica Empresariales (Z)
B | g |Estructurae Historia w0 | Economia — | Facultad de Ciencias
4008 2010029 | & | < |Econdmicay Q X S| Econdmicas y AS_P6 16650
— P, Aplicada :
Economia Publica Empresariales (Z)
= — . .
S | 9 |Expresion Musical =] 3 | Facultad de Ciencias
M~ y (oe] o
3001.2010.060 | ~~ | & Pléstica y Corporal = | Dibujo | Sociales y Humanas (T) AYD_TC 17740
= Exoresion Musical ~ | Didactica de la| ,|Facultad de Ciencias
3001.2010_047 | 8| S |EXPr | S| Expresion S| de la Salud y del 495579(AS_P6)
& | 9 | Plastica'y Corporal Corporal Deporte (H)
0 o . . Didactica de la Facultad de Ciencias
(2] N~ (e .
3001.2010.007 | & | S Expresion Musical, I | Expresion & | Humanas y de la NOR::AS_P4
= | @ |Plésticay Corporal Corporal Educacion (H) 15795
D 4 . . Didactica de la Facultad de Ciencias
(2] N~ N .
30012010005 | © | S |ExpresionMusical, | el by ecion S | Humanas y de la NOR::AS_P6
= | © | Plasticay Corporal Corporal Educacion (H) 16699
I . . Didactica de la Facultad de Ciencias
© N~ N .
30012010006 | & | S |Expresion Musical, I | Expresion & | Humanas y de la NOR:=AY_TC
— | © | Plasticay Corporal Corporal Educacion (H) 16663
— 1dActi
3001 2010 024 3 é' Expresion Musical, > E)'(d?i'i%?] de la 5 | Facultad de NoR::AYD TC
=0 S | © |Plésticay Corporal = CoFr)poraI | Educacién (2) 11581
Nl - . . Didactica de la
N~ N~ N~
N oS | Expresion Musical, o ! S | Facultad de
3001.2010.044 | = | & | pjastica y Corporal - Eﬁ%gig:n | Educacién (2) 476283(AS_P4)
~ — . .
2 | 9 | Expresion Musical S | Didactica de la| 5|Facultad de
<t ’ (ee] o
30012010049 | = | & Plastica y Corporal | Expresion Musical | | Educacién (2) AS_P3 17497
Q| 4 . . Facultad de CC
X | <o | Expresién Musical S p=y - NoR::AS_P6
N~ y ()] o -
3001_2010_003 ~ = Plastica y Corporal © | Pintura ™ (S_lc_))clales y Humanas 17743
2l - . . Facultad de Ciencias
B | < | Expresion Musical S| b - NoR::AY_TC
[ee] ] ()] o _
3001_2010_001 S =3 Plastica y Corporal @ | Pintura ™ (S_Ic_))clalesy Humanas 20885
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S| g Farmacolodia o o | Facultad de Ciencias
10052010023 | 3| Fisiologiag y & | Farmacologia | de la Salud y del 500117(AS_P6)
Deporte (H)
Q I52) . .
(2] Ln f [ap] 1
& S| . P o | Filologia S | Facultad de Filosofia
3003_2010_009 ©| 8 Filologia Francesa “ | Erancesa |y Letras (2) AS_P6 16296
N < | - . .
e} i o 7 © i
o | < |Filologia Inglesay & | Filologia & | E.U.de Ingenieria
30042010029 | 2 | & | Alemana | Alemana | Técnica Industrial (Z) 134350(AS_P4)
> < | - . .
&8 | <9 |Filologia Inglesay & | Filologia 3| Facultad de Filosofia
[92] AN o
30042010027 | B | Q| plemana S| Alemana Sy Letras (2) 129759(AS_P6)
® | Facultad de Ciencias
N~ ™ (2]
3005_2010_008 § § Filosofia & | Filosofia Moral N | de la Salud y del AS_P6 16973
Deporte (H)
—
| S . 1 N | E.U.de Ciencias de la | NoR::ASCM_CP
o I's s [Te) s N U, . |
1006_2010_001 ©| S Fisiatria y Enfermeria | | Enfermeria = | salud (2) 16351
1 © L
N~ ™ N~
1006_2010_167 § § Fisiatria y Enfermeria | < | Fisioterapia S géliJu.ge(ZC)lenmas de la 200772(AS_P6)
Historia Medieval,
~ S e Lo
5 | oo | Cienciasy Técnicas Ciencias Y| o . .
3008.2010.006 | 5 | § | Historiograficasy & | Técnicas S Faf:tlrt:g(dze)':'los‘)f'a 461818(AS_P6)
Estudios Arabes e Historiogréficas y
Islamicos
i | & |Informatica e giendats o o g Facultad de Ciencias | NoR::AS_P4
S| 2 o w | Computacion e | 8| Facultad de Ciencias | NoR::AS |
5007_2010_012 ©| 3 quenlerlade ~ Inteligencia 12 16914
Sistemas e
Artificial
& | = | Informéticae Lenguajes y .
™ o [{e) .
5007_2010_032 | & § Ingenieria de 5 | Sistemas 3 (Sjsn(tarrci)ol:(zlzlt)ecmco ZN(;)8R3.7.AS_P6
B Sistemas Informaticos P
3 | & |Informaticae o | Lenguajes Y| <] centro Politécnico | NoR::AY_TC
5007_2010_002 N| 8 Ingenieria de o Slstema}s. = | superior (2) 17240
Sistemas Informaticos
8 S Informatica e o | Lenguajes Y1 8| centro Politécnico NoR::AY_TC
5007_2010_003 | & | S |Ingenieriade {5 | Sistemas = : T
- Sistemas Informaticos Superior (Z) 16255
S| 5 Informatica e o | Lenguajes Y1 8| centro Politécnico NoR::COL_TC
50072010033 | 15 | & |Ingenieria de 5 | Sistemas =] Superior (2) 15799
- Sistemas Informaticos P
S5 Informatica e o | Lenguajes Y| ©| centro Politécnico
5007_2010_085 § S | Ingenieria de 5 | Sistemas = Superior (2) 122785(AS_P6)
Sistemas Informaticos P
Q| ~~ |Informatica e Lenguajes y .
™ o [{e)
5007_2010_087 § § Ingenieria de 5 | Sistemas 3 (Sjsn(tarrci)ol:(zlzlt)ecmco 115881(AS_P4)
Sistemas Informaticos P
& | ~ |Informéticae Lenguajes y .
Lo o [o0]
5007_2010_066 | S | S |Ingenierfa de 5 | Sistemas S E.U.de Estudios 419309(AS_P6)
S| W - Empresariales (Z)
Sistemas Informaticos
S | ~ | Informéticae Lenguajes y .
Y| o Lo Rl & | E.U.de Estudios
(2] N~ N
5007_2010_067 c| 3 Ingenieria de o> | Sistemas = | Empresariales (2) 304951(AS_P6)

Sistemas

Informaéticos
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S | ~ | Informaticae Lenguajes y .
™ o [e0]
50072010065 | & | & |Ingenieria de 5 | Sistemas | E-U.de Estudios 389874(AS_P6)
SOl I o Empresariales (Z)
Sistemas Informaticos
g Informatica e Lenguajes .
S| 5 o| cehoual Y| ©|E.U.deIngenieria | NoR:AY_TC
o S s N~ - N U g s _
5007_2010_001 ~| 3 Ir}genlerla de o Slstema}s_ | Tecnica Industrial @) | 17241
Sistemas Informaticos
S | ~ |Informéticae Lenguajes y Lo
— o [{o)
5007 2010084 | S| 3 |Ingenierfa de 5 | Sistemas S E.U.de Ingenieria 135588(AS_P4)
S |w - Técnica Industrial (2)
Sistemas Informaticos
o ” .
L2 | r~~ |Informéticae o | Lenguajes Y| © L
50072010083 | & | & |Ingenierfa de 5 | Sistemas S E.U.de Ingenieria 432940(AS_P6)
ISl I - Técnica Industrial (2)
Sistemas Informaticos
© " .
€ | r~~ |Informéticae o | Lenguajes Y| © .
5007 2010.086 | & | S |Ingenieria de s | Sistemas S E.U.de Ingenieria 444242(AS_P6)
QW e Teécnica Industrial (Z)
Sistemas Informaticos
S | ~ | Informéticae Lenguajes y .
(@] o [{o) .
LIl o . Sl e & | E.U.Politécnica de NoR::AS_P6
5007_2010_015 S| 3 Ingenieria de ) Slstema}s_ | Teruel (T) 20894
Sistemas Informaticos
Q| ~ |Informaticae Lenguajes y S
()] o [{e]
5007_2010_074 § § Ingenieria de 5 | Sistemas ) Eé%iﬂ'%cmca de 540539(AS_P6)
Sistemas Informaticos
2 S Informatica e o | Lenguajes Y| | Facultad de Ciencias
50072010068 | & | & |Ingenieriade 5 | Sistemas & | Humanas y de la 139931(AS_P6)
— . L e
Sistemas Informaticos Educacién (H)
o Lo
5002 2010 003 g § Ingenieria de Disefio | 9 g}%ig;ga de Igz & | E.U.de Ingenieria NoR::AYD TC
— S| © |y Fabricacion 0 Fabricacion | Técnica Industrial (Z) | 16268
N~
© S © | Inaenieri © HAnni .
Q S & | Ingenieria 8 | Centro Politécnico NoR::312293(AS
5009_2010_007 ™ Q | Ingenieria Eléctrica | Eléctrica — Superior (2) P4
=4 o'} . . . .
N i 4 [To} It © 4
S | S |Ingenieria Electrénica| o3| Tecnologia & | E.U.Politécnica de
5008201006 | o | B y Comunicaciones ™ | Electrénica | Teruel (T) AS_P3 20429
o . ~
L| o . - o | Teoria de la Sefal | P
5008 2010029 | 2 § Ingenlerlg Elgctronlca Sly S Centrt_) Politécnico 459458(AS_P4)
— y Comunicaciones Comunicaciones Superior (Z2)
(o))
Fu S To) iapf © iarf .
S| 9 - - <¢ | Ingenieria & | E.U.de Ingenieria NoR::AS_P6
5004.2010.002 | @ | 5 | Ingenieria Mecanica | & | \rocanica | Técnica Industrial (Z) | 16919
3 < . .
o] L0 1 [{e] f .
B =] . L. <¢| Ingenieria & | E.U.de Ingenieria NoR::AS_P6
50042010003 | g | i |IngenieriaMecanica | 5| \pooanica | Técnica Industrial (Z) | 10589
S| = Magquinas y PR
o o [(o]
5004_2010_026 | &5 § Ingenieria Mecéanica | & | Motores S | Centro Politecnico AS_P6 15404
= Térmicos Superior (2)
Mecénica de
2| = Medios L
N o - . 3 . & | Centro Politécnico NoR::AY_TC
N~ o o —
5004_2010_001 ™~ R | Ingenieria Mecanica © _leggrtilgLé%sy =1 Superior (2) 17773
Estructuras
& | 8 |Ingenieria Quimicay | .o Ingenieria & | Centro Politécnico
N e LN o
5005_2010_015 N3 Tecnologias del | Quimica = | superior (2) 314579(AS_P4)

Medio Ambiente




BOUZ ndimero 04-10 pag 984 14 de abril de 2010
Cadigo p;JOes Departamento Area Centro Descripcion
% | w |Ingenieria Quimicay . .
— Ln ©
hy = p o | Ingenieria & | E.U.de Ingenieria
5005_2010_016 NI Tecnologias del % | Quimica ~ | Técnica Industrial (2) 449065(AS_P6)

Medio Ambiente

3010_2010_010

3010

Linguistica General e
Hispanica

567

Lengua Espariola

229

Facultad de Ciencias de
la Salud y del Deporte

(H)

128344(AS_P6)

2006_2010_009

Matematicas

200

Didactica de la

301

Facultad de Ciencias

AYD_TC 15806

S
N~
Lo
—
[{e)
2 S ca _
| o Matemética Sociales y Humanas (T)
@ ©
N ) " S| Didactica de la| 3| Facultad de Ciencias NoR::AY _TC
N~ o o —
2006_2010_006 ~| & Matematicas | Matematica @ | Sociales y Humanas (T) | 17779
9Q ©
[eo) o - qz - N~
Bl o . S| Didactica de la| &|Facultad de
2006_2010_011 | & Matematicas | Matematica ~ | Educacion (2) AYD_TC 11586
= r~ .. - ..
S | 2 | Medicina, Psiquiatria | S - & | Facultad de Medicina
(o] 1 — o
1007.2010.352 | < | y Dermatologia © | Medicina | (2) ASCS_TC 11240
—
S | S | Medicina, Psiquiatria | S - S | Facultad de Medicina
o 1 — o
1007_2010_353 o =] y Dermatologia o | Medicina = @) ASCS_TC 16041
NJ ~ . . ..
M~ f n <t
= © | Medicina, Psiquiatria | | 5. ... . & | Facultad de Medicina
1007201035 | < | g y Dermatologia ~ | Psiquiatria “|(2) ASCS_TC 11174
S| 5 o | Estadistica e| «|Facultad de Ciencias
2007_2010_002 § S | Métodos Estadisticos & | Investigacion & | Sociales y Humanas | AS_P4 15992
Operativa (M)
@& | g | Microbiologia, o | Medicina o | Facultad de Ciencias
1008_2010_024 E S | Medicina Preventiva | & |Preventiva y| &|delaSaludy del AS _P3 17866
y Salud Publica Salud Pdblica Deporte (H)
L 9 Microbiologia, w» | Medicina o | Facultad de Ciencias
1008_2010_025 E S | Medicina Preventiva & | Preventiva y| &|delaSaludy del AS P317780
y Salud Publica Salud Publica Deporte (H)
N 3 Microbiologia, w» | Medicina o | Facultad de Ciencias NOR:“AS P6
1008_2010_001 § S | Medicina Preventiva | & | Preventiva y| &|delaSaludy del 16472
y Salud Publica Salud Publica Deporte (H)
S | o | Microbiologia .
— ) o <
1008.2010.031 | o | S |Medicina Preventiva | @|Microbiologia | 3| Faculted deMedicina | \grg 1c 19119
- y Salud Publica (2)
N~
19| 2 |Pediatria, Radiologia | £ |Radiologi S | Facul ici
« , gia | =|Radiologia y| & |Facultad de Medicina
10102010102 | =3 | 3 |y Medicina Fisica ™ | Medicina Fisica | | (2) ASCS_TC 11257
| g Produccion Animaly | o Nutricion o | Facultad de Ciencias
2008_2010_008 | = | S |Ciencia de los 3 Y| |delaSaludy del AS P317781
- | « ; Bromatologia
Alimentos Deporte (H)
pan Produccién Animal y L
o | |1V S| Produccion 3 | Facultad de
< o o
2008_2010_007 S < ,iﬁmﬁtgs los ~| Animal | \Veterinaria @ 385745(AS_P6)
S| g Psicologia o — | Facultad de Ciencias
40092010064 | & | © ologiay 2| Psicologia Basica | & | Sociales y Humanas | 345717(AS_P3)
~ | Y| Sociologia M
= Psicologia o o | Facultad de Ciencias
40092010080 | I | 8| dcodiay | Sociologia S| de la Salud y del 390776(AS_P6)
~ | ¥ | Sociologia Deporte (H)
40092010153 | 55 o9 ] Psicologia y R | Sociologia S| Facultad de Ciencias | AS P3 17784
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Sociologia Sociales y del
Trabajo (2)
o I
S| o . . o o | Facultad de Ciencias
4009 2010_065 | S S gzgzllgglizy ™| Sociologia S | Sociales y del 360900(AS_P3)
g Trabajo (2)

Acuerdo de 31 de marzo de 2010, del Consejo de
Gobierno de la Universidad de Zaragoza, por el que
se amortizan puestos de los cuerpos docentes
universitarios.

En uso de las atribuciones que le otorgan los
articulos 41.p y 136.2 de los Estatutos, el Consejo de
Gobierno y en aplicacion del apartado 11.7 del acuerdo del
Consejo de Gobierno de 2 de febrero de 2006 (BOA n°
25, del 1 de marzo) por el que se aprueban las Directrices
para el Establecimiento y Modificacion de la Relacién de
Puestos de Trabajo del Personal Docente e Investigador
de la Universidad de Zaragoza, en su vigente redaccion y

ANEXO

las Instrucciones para la elaboraciéon del POD para el
curso académico 2010-2011, habiendo desaparecido las
necesidades que justificaron su dotacion, en diferentes
areas de conocimiento, se acuerda la amortizacidn para el
curso 2010-2011, de los puestos adscritos a cuerpos
docentes universitarios, que se detallan en el Anexo que
se acompafia al presente acuerdo.

El presente acuerdo supondra la correspondiente
modificacion de la Relacion de Puestos de Trabajo del
Personal Docente e Investigador, que se hara efectiva en
la fecha de finalizacién del presente curso académico
2009-2010.

Cddigo puesto Departamento Area Centro Descripcion
1003 2010030 | 11226 % ﬁ?;ﬁ{g?aemmanas & ErElErEgm;g)l{a 3 (an;: ultad de Medicina | s pg 11226
1003.2010_025 | 11298 é ﬁ?s"’;g)lgn;?aeHumanas $ | Histologia = (FZ"")C”"ad de Medicina | \o pg 11298
v | v § | Sy it | @ |Sowiiery |8 Pt Clros |t 16 10
e o | o [§ | Sominiy it | | ominiy | 8 Eatton [ 7o s
30002010_009 | 11806 % ,iirft?giijaeijgg la 3 | Filologia Latina | S Saf:tlrt:g(dze) Filosofia NoRaTu_TC
30002010006 | 11783 % iﬁt?ggjaezgg la 2 | Filologia Latina | S ;af:t'rt:g(‘;e)':"osom Tf%écu—m
3000_2010_001 | 12809 % iﬁt?g:]aezgg la 3 | Historia Antigua | 8 ;E)f;iu;fzg Selﬂiﬁgﬁgass ?SS%QTU—TC
3000_2010_014 | 11748 % Xft?g[i]aezgg la S | Historia Antigua | S )F/af:t'rt:;j(dze)moso‘("a COD_TCO
30002010002 | 11831 % ift?giijaezgg la 2 | prehistoria g galf:tlrt:g (dze) Filosofia ngz:iTU—TC
3000_2010_005 | 11775 % ift?géaezgg la 2 | prenistoria g >F/a|_C:tlrt:S (dze) Filosofia T&F;:S:TU—TC
2000_2010_009 | 10266 % Ciencias de la Tierra % Estratigrafia § (an;:ultad de Ciencias AS_P6 10266
2000.2010_010 | 10146 % Ciencias de la Tierra | & ije‘::]”aémica S (an‘)cu'tad de Ciencias | Avp_Tc 10146
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N - o | Economia oo | Facultad de Ciencias
4002_2010_040 | 12235 | Eﬁ]r;tszbgls'dad y 2 | Financiera y S | sociales y del AY_TC 12235
Contabilidad Trabajo (2)
2 | Derecho de Ia o | Derecho del — | Facultad de Ciencias
4003.2010.048 | 16019 |Q | £~ S | Trabajo y de la & | Sociales y Humanas | AS_P4 16019
P Seguridad Social (M
™ o « | Facultad de Ciencias
4003.2010_061 | 11467 |S | Derechodela | Derecho S | Econémicas y AS_P3 11467
~ | Empresa Mercantil .
Empresariales (Z)
g o N
4004 2010_010 | 12030 | | Derecho Privado S | Derecho Civil | S (FZa)C”'tad de Derecho | Ay Tc 12030
Y o) I
(=] Ly & | Derecho S | Facultad de Derecho
4005_2010_029 | 12052 |2 Derecho Publico | Constitucional - ) AY_TC 12052
— | Didactica de las o | Didéctica de las ~
2001_2010_011 | 11593 |S | Ciencias & | Ciencias 3 Facultaq,de AYD TC 11593
N . . Educacion (2)
Experimentales Experimentales
Didéctica de las T
© w» | Did4ctica de la ~
40062010018 | 11627 |S | LEnguasy de las S | Lenguay la S, | Facultad de AYD_TC 11627
<t | Ciencias Humanas y - Educacion (2)
: Literatura
Sociales
3 Estructura e Historia | . Economia « | Facultad de Ciencias
4008_2010_053 | 11409 |2 | Econdmicay N . 2 | Econdémicas y AS_P4 11409
= P Aplicada .
Economia Publica Empresariales (Z)
3 Estructura e Historia | o | Historiae — | Facultad de Ciencias
4008_2010_047 | 11431 |Q | Economicay R | Instituciones S | Economicas y AYD_TC 11431
Economia Publica Economicas Empresariales (Z)
— - . o | Didactica de la ~
30012010050 | 11603 |S | EXPresion Musical, 1 &3 | g ocion S, | Facultad de AS_P3 11603
™ | Plastica y Corporal . Educacion (Z)
Musical
Lo ..
© | Farmacologiay =11 . S | Facultad de Medicina | NoR::CU_CC
1005_2010_010 | 11297 |S Fisiologia o | Farmacologia = | () 11297
Lo ..
© | Farmacologiay =T . S | Facultad de Medicina | NoR:TU_TC
1005_2010_018 | 11270 |S Fisiologfa < | Fisiologia = | () 11270
Lo ..
© | Farmacologiay =T . S | Facultad de Medicina | NoR::TU_CC
1005_2010_001 | 11121 |S Fisiologfa < | Fisiologia = | 2) 11121
™ o | e p I~
S | . . & | Filologia S | Facultad de
3003_2010_008 | 11570 |93 | Filologia Francesa “ | Erancesa ~ | Educacion (2) AS_P6 11570
IN o o | Escuela Universitaria .
2002_2010_001 | 10615 S | Fisica Aplicada & | Fisica Aplicada S | de Ingenieria Técnica NOR:TEU_TC
N . 10615
Industrial (Z2)
N o «© | Escuela Universitaria .
2002_2010_004 | 10660 |S | Fisica Aplicada & | Fisica Aplicada o | de Ingenieria Técnica NOR::TEU_TC
N . 10660
Industrial (2)
N 0 « | Escuela Universitaria .
2002_2010_006 | 10565 |S | Fisica Aplicada & | Fisica Aplicada | & | de Ingenieria Técnica NOR:-TEU_TC
N - 10565
Industrial (Z)
(e ITe) o . .
2002.2010.014 | 10048 | |Fisica Aplicada S | Fisica Aplicada | S | Facultad de Ciencias [ \ypy 1 g

(2
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AN Lo o) .
2002_2010_002 | 10439 § Fisica Aplicada & | Fisica Aplicada S f/aei::}ﬁgr?ae @) Té’ 4R3'§TEU—TC
<t o | Fisica Atémica, o .
2004 2010_003 | 10172 |S | Fisica Tedrica S | Molecular y S (an‘)cu'tad de Clencias | Avp TC 10172
Nuclear
Historia Medieval,
o | Ciencias y Técnicas | . . . ’
3008.2010.005 | 11870 |3 | Historiograficasy | & | Historia Medieval | S | Facultad de Filosofia | \y 1¢ 11879
™ . YL y Letras (2)
Estudios Arabes e
Isldmicos
o . - w | Ingenieriade los | o s
5002 2010 093 | 10899 |S | 'ngenieriade Disefio | o | 5 oo coe de S | Centro Politécnico | 1y +¢ 10599
o |y Fabricacion NS Superior (Z)
Fabricacion
X w0 | Ingenieria « | Escuela Universitaria
5009_2010_024 | 12784 |3 | Ingenieria Eléctrica | & | o19eM" & | Politécnica de Teruel | TU_TC 12784
o Eléctrica M
< o | Maquinas y © P
5004 2010_027 | 10902 |S | Ingenierfa Mecanica | 3 | Motores S | Centro Politécnico | oy ¢ 19902
o o Superior (Z)
Térmicos
w | Ingenieria Quimicay | o Lo o L
5005.2010_026 | 10184 |S | Tecnologias del i | Ingenieria S | Facultad de Ciencias | \vpy ¢ 10184
o . . Quimica 2) -
Medio Ambiente
=i | LingUistica General e | &5 ~ & | Facultad de Filosofia
3010_2010_024 | 11754 | Hispanica 1o | Lengua Espafiola | o y Letras (2) CU_TC 11754
To) o - © s ..
o - . s | Matematica S | Centro Politécnico NoR::TU_TC
2005_2010_002 | 10731 |Q | Matematica Aplicada | © Aplicada = Superior (2) 10731
To) o - © s ..
o - . & | Matematica S | Centro Politécnico NoR::TU_TC
2005_2010_006 | 10769 |Q | Matematica Aplicada | © Aplicada = Superior (2) 10769
8 10 | Matematica « | Escuela Universitaria
2005_2010_021 | 10663 |S | Matematica Aplicada | & . S | de Ingenieria Técnica | COD_TC 10663
N Aplicada
P Industrial (2)
7o) " Escuela Universitaria
=] ” . & | Matematica S . . INoR:TEU TC
2005_2010_009 | 10563 | | Matematica Aplicada ] Aplicada —i | de Ingenieria Técnica 10563 -
P Industrial (2)
e 10 | Matematica o | Escuela Universitaria
2005_2010_014 | 12774 |S | Matematica Aplicada | B ; & | Politécnica de Teruel | AS_P6 12774
N Aplicada M -
To) o - o Lo N
Q . . & | Matemética 8 | Facultad de Ciencias | NoR::CU_TC
2005_2010_001 | 10101 | | Matematica Aplicada | © Aplicada () 10101
[T} o I~ o - - ..
Q - . & | Matemética 8 | Facultad de Ciencias | NoR::CU_TC
2005_2010_012 | 10133 | | Matematica Aplicada | © Aplicada () 10133
Lo Lo I~ o . .
= - . & | Matemética 8 | Facultad de Ciencias
2005_2010_019 | 10041 | | Matematica Aplicada | © Aplicada (@) AYD_TC 10041
o . w | Analisis 8 | Facultad de Ciencias
2006_2010_016 | 10009 | |Matematicas - Matematico - @) AY_TC 10009
N~ - N P o | Facultad de Ciencias
1007_2010_269 | 20271 |8 | Medicina, Psiquiatria | = |y o yicing N | de la Salud y del 384209(AS_P6)

y Dermatologia

Deporte (H)
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Cadigo puesto Departamento Area Centro Descripcion
= | Pediatria, Radiologia | 2 s S | Facultad de Medicina | NoR::TU_CC
1010_2010_001 | 11229 |5 y Medicina Fisica «© | Pediatria — ) 11229
= | Pediatria, Radiologia | 2 | Radiologiay S | Facultad de Medicina
1010.2010.103 | 11201 |3 |y Mediicina Fisica ™ | Medicina Fisica | ~ | (2) AS_P4 11201
o . . o « | Facultad de Ciencias .
4009 2010002 | 12453 (S gs'c.o'log',a y R | Psicologia Basica | K | Humanas y de la TZOE'S;TU—TC
ocologla Educaciéon (H)
o |n . o | Psicologia « | Facultad de Ciencias
4009_2010_107 | 12472 |8 ;S'C.O'Iog',a y R | Evolutivay dela | & | Humanasy de la AS_P4 12472
octologia Educacion Educacion (H)
(o2 .
S | Psicologia y = . . . S | Facultad de Ciencias NoR::TU_TC
4009_2010_001 | 13393 |Q Sociologia ~ | Psicologia Social | & Sociales y Humanas (T) | 13393
[o2] .
S | Psicologiay SH . . . S | Facultad de
4009_2010_085 | 15949 |Q Sociologia ~ | Psicologia Social | = Educacion (2) TU_TC 15949
= - - 3 | Quimica 8 | Facultad de Ciencias | NoR:TU_TC
2010_2010_001 | 10144 | |Quimica Inorganica | & ﬁwrgénica = @ 10144
= | Quimica Organicay | 8 e S | Facultad de Ciencias
2011_.2010_003 | 10218 |Q Quimica Fisica ~ | Quimica Fisica =1 ) AYD_TC 10218

Acuerdo de 31 de marzo de 2010, del Consejo de
Gobierno de la Universidad de Zaragoza, por el que
se aprueban puestos de los cuerpos docentes
universitarios para ser provistos mediante concurso
de acceso, dada le existencia de necesidades
docentes.

Los departamentos universitarios, de acuerdo con lo
previsto en el articulo 55.d de los Estatutos de la
Universidad de Zaragoza, en aplicacion del apartado 1.7
del acuerdo del Consejo de Gobierno de 2 de febrero de
2006 (BOA n° 25, del 1 de marzo) por el que se aprueban
las Directrices para el Establecimiento y Modificacion de
la Relacion de Puestos de Trabajo del Personal Docente e
Investigador de la Universidad de Zaragoza, en su vigente
redaccion y las Instrucciones para la elaboracion del POD
para el curso académico 2010-2011; han solicitado plazas
de los cuerpos docentes universitarios, en el Plan de
Ordenacion Docente, unas de nueva creacion y otras a
consecuencia de la existencia de vacantes o de plazas que
quedaran vacantes a la finalizacion del presente curso

ANEXO

académico, para atender sus necesidades docentes. Las
comisiones de docencia de los centros, en aplicacion del
articulo 109.2.b de los Estatutos, han informado las
respectivas solicitudes.

A la vista de dichas solicitudes, de los informes de
las comisiones de docencia de los centros, del encargo
docente para el curso 2010-2011 y de las previsiones
presupuestarias, en uso de las funciones que le asignan los
articulos 41.p y 136.2 de los referidos Estatutos, el
Consejo de Gobierno acuerda aprobar los puestos de
personal docente e investigador de los cuerpos docentes
universitarios, para ser provistos mediante concurso de
acceso, solicitados por los departamentos, que figuran en
el Anexo que se acompafia al presente acuerdo.

El presente acuerdo supondra, en su caso, la
correspondiente modificacion de la Relacion de Puestos
de Trabajo del Personal Docente e Investigador, que se
haréa efectiva al inicio del préximo curso académico.

c
hel
- L . o | 5
Cédigo puesto | Departamento Area Centro Descripcion | Perfil 2 §
L |5
o}
oA
Docencia en
Anatomi materia
natomia e Morfologia
o | e o |, . |s | Facultad de gia,
1003.2010.026 | 11310 |§ | Histologia |3 | Histologia |G | \youicing 7y | TU-TCLIS10 | Bstucturay | TU | TC
Humanas Funcion I1y 11
del Grado de
Medicina
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Cddigo puesto | Departamento Area Centro Descripcion | Perfil o §
313
(]
Anatomia Médico
o E/?tgl'o'glca A ) Eacultad d Especialista en
S edicina o | Anatomia < | Facultad de Anatomia
. L TU_TC 11259 . TU |TC
1000_2010_025 11259 8 Legaly N patolog|ca 9! Medicina (Z) - Patoldgica
Forense y E'Iiga"‘ozano
Toxicologia
o o «, | Facultad de Actividades del
3005.2010_009 | 12473 |& | Filosofia |15 |Filosoffa |5 Eilosof(i; )y TU_TC 12473 | VAT Iy e
etras
o o «, | Facultad de Actividades del
30052010 010 | 20269 § Filosofia r5 | Filosofia S Eilosof(i; )y TU_TC 20269 ér‘;;v' sty |1c
etras
. Composicio
« | Ingenieria Centro Composicion
S | de Disefioy |S | " S | Politécnico cob_TC Arquitectonical | TU | TC
5002_2010_101 Q | %€ DISENO Y | = 1 Arquitectoni | _ 21458 q
Fabricacion ca Superior (2) yll
« | Ingenieria Proyectos Centro Asignaturas del
S | de Disef 0 Arquitectoni uo: Politécni TU TC Area de TU TC
S | deDisefioy | | Arquitectoni |S | Politécnico _ Proyectos
Fabricacion oS Superior (2) Arquitectonicos
o |lingtistica | _ Ogr?munlcam -, | Facultad de iﬂgg’\‘/‘;ﬁ‘;‘fﬂ
3010_2010_019 § G?ne,ra_le = Audiovisual = Filosofia y AYD_TCO reportajey. EC R
Hispéanica y Publicidad Letras (Z) documental
-, Lo Centro
8 | Matemética | | Matemética |w© s Asignaturas del
o
2005_2010_018 | 10750 |Q | Aplicada 2 Aplicada S zﬁlp:;i?grlig) TU_TC 10750 | %\ = TU |TC
8 | Matemaética |w | Matematica |o | Facultad de Asignaturas del
8 . S . S| TU_TC 10170 TU |TC
2005.2010_017 | 10170 |Q | Aplicada | | Aplicada |~ | Ciencias (2) - Area
Medicina, 'I\/'EdiCi”a
™S | Psiquiatriay | o . < | Facultad de nterma.
1007_2010.382 | 11144 |§ De?matolo-y g |Medicina 12|\ jedicina @z |o-Ters ﬂﬁfﬁ’;ﬁ!&';g'C" ojce
gia Lozano Blesa
Microbiolo-
gia,
Y | Medicina o | Microbiolo- |<t | Facultad de Microbiologia
S . @ | <) L TU_TCO o TU |TC
1008_2010_043 S | Preventivay |© | gia = | Medicina (2) - médica
Salud
Publica
Psicologia Facultad de
S | Psicologiay | | Evolutivay |<= | Ciencias Asignaturas del
S eI ™ o ) AYD_TCO . TU |TC
4009_2010_125 S | Sociologia |™ |de la ® | Sociales y - drea
Educacion Humanas (T)
Psicologia Facultad de
S | Psicologiay |w | Evolutivay |= | Ciencias Asignaturas del
o
40092010130 | 21381 | | Sociologia |12 | de la 8 | sociales y TU_TC 21381 | 4rea uo e
Educacion Humanas (T)
Facultad de
S | Psicologiay |2 o | Ciencias Asignaturas del
b= O 5| . = : TU_TCO . TU |TC
4009_2010_151 < |Sociologia |~ |Psicologia |= | Sociales y del - drea
Social Trabajo (2)
se aprueban puestos de personal docente e
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Los departamentos universitarios, de acuerdo con lo
previsto en el articulo 55.d de los Estatutos de la
Universidad de Zaragoza, en aplicacion del apartado 11.7
del acuerdo del Consejo de Gobierno de 2 de febrero de
2006 (BOA n° 25, del 1 de marzo) por el que se aprueban
las Directrices para el Establecimiento y Modificacion de
la Relacién de Puestos de Trabajo del Personal Docente e
Investigador de la Universidad de Zaragoza, en su vigente
redaccion y las Instrucciones para la elaboracion del POD
para el curso académico 2010-2011; han solicitado plazas
de profesorado contratado, en el Plan de Ordenacion
Docente, unas de nueva creacién y otras a consecuencia
de la existencia de vacantes o de plazas que quedaran
vacantes a la finalizacion del presente curso académico,
para atender sus necesidades docentes. Las comisiones de
docencia de los centros, en aplicacion del articulo 109.2.b

A la vista de dichas solicitudes, de los informes de
las comisiones de docencia de los centros, del encargo
docente para el curso 2010-2011 y de las previsiones
presupuestarias, en uso de las funciones que le asignan los
articulos 41.p y 136.2 de los referidos Estatutos, el
Consejo de Gobierno acuerda la aprobacion de los puestos
de personal docente e investigador contratado solicitados
por los departamentos, que figuran en el Anexo que se
acompafia al presente acuerdo.

El presente acuerdo supondra, en su caso, la
correspondiente modificacion de la Relacion de Puestos
de Trabajo del Personal Docente e Investigador, que se
hard efectiva al inicio del préximo curso académico.

de los Estatutos, han informado las respectivas
solicitudes.
ANEXO
s | g
8% |a8
Cédigo Pues | Departamento Area Centro Perfil s | 8|28
S |1&| ¢
o
o | Agriculturay - . Escuela Asionaturas del
5000_2010_005 S | Economia | Ecologia S | Politécnica Areg dechoIogia AYD | TC | O
* | Agraria Superior (H)
Agricultura Edafologia Asignaturas del
5000 2010 004 S Eg nomi y = imi glay 10 Facultad de Areaen la bl Vs
— — 103595 | Q COO_ a N Qu, ca = | Veterinaria (Z) Licenciatura de
Agraria Agricola Vet. y Grado CTA
Fundamentos
. . Facultad de 5mi
Anatomia e Anatomia L anatomicos,
1003 2010 016 P Histoloaf ~ | Embriol y g Ciencias de la cinesiolégicos y As | ps | T
o 16889 | S | MIstologla o | Embriologia N | Salud y del biomecanicos en la
Humanas Humana Deporte (H) actividad fisica y
del deporte
Docenciaen la
materia
Morfologia,
. . Estructura 'y
™ Apatomlae Anato_m|ay < | Facultad de Funcién 11y NI,
1003_2010_027 | 17700 | & | Histologia & | Embriologia S | Medicina 7 Bioantropologia AS | P6 | O
' | Humanas Humana ﬂ;'g’?do de
eaicina, y
Morfologia,
Desarrollo,Biologi
a del Master POST
Docencia en las
o | Anatomia e E"flcu't_ad gel materias de grado
S . . ™ . . o 1encias ae la de Medicina
1003_2010_021 | 15890 S Elstologwl S | Histologia N Salud y del Morfologia, AYD|TC| O
umanas Estructura y
Deporte (H) Funcion 1 y 1l
Anatomia e D iaenl
™ N b . ; < ocenclaen la
1003_2010_017 | 11243 | & | Histologia g Histologia =) Facu_ltz_ad de asignatura de AS | P6 | O
= | Humanas < — | Medicina (2) Biologia
- Anatomia e ltad d Docencia en la
3 . p @, .. . < | Facultad de asignatura de
1003 2010_024 | 4995 | & | Histologia S | Histologia S | Medicina (z) | Genetica Medica | AS | P8 | O
Humanas (22920)
Anatomia
Patoldgica, Medico
= Medic?na Anatomia < | Facultad de Bspecialista en
1000_2010_018 | 11002 | S Q L =) o Anatomia ASCS|CP | O
= | Legaly Patoldgica < | Medicina (Z) Patologica HCU-
Forense y Lozano Blesa
Toxicologia




14 de abril de 2010 pag 991 BOUZ ndimero 04-10
=] &
o b=l )
- Pues . 2|1 8|9%
Codigo 1o | Departamento Area Centro Perfil SN s
(@] D E
(a] o
Anatomia
Patolégica, Meédico
= Medicigna Anatomia < | Facultad de Especialista en
1000_2010_019 | 14977 | & Q - S L Anatomia ASCS | CP | O
= | Legaly Patoldgica Medicina (Z) Patologica HCU-
Forense 'y Lozano Blesa
Toxicologia
Anatomia
Patoldgica, Medico
S Medic?na Anatomia < | Facultad de Bspecialista en
1000 2010 020 8 < . = . . Anatomia ASCS| CP | O
P10 = | Legaly Patoldgica Medicina (Z) Patolégica HCU-
Forense y Lozano Blesa
Toxicologia
Docencia e
Anatomia inve_stigaci’én en
L . Toxicologia,
- E/’Tltg!oglca, Facultad d Deontologia,
S edicina ™~ . P <t | Facultad de Veterinaria Legal y
10002010023 | 17701 | § | | egaly g | Toxicologia S | Medicina (z) | Legislacion AS | P4 O
Forense y IS_anlta_rla, en las
. . icenciaturas de
Toxicologia Medicina y de
Veterinaria.
) Docencia e
Anatomia investigacionen
Patoldgica, Toxicollogi’a,
S | Medicina ~ : ] w0 | Facultad de Deontologia,
S ) =] o Vet Legaly | AS | P6 | O
1000_2010_024 | 10410 | S :;egaw S | Toxicologia S | Veterinaria (2) L:gf;gglfé?] egal y
orense y Sanitaria, en la
Toxicologia licenciatura de
Veterinaria.
Bioquimica y Facultad de 5 )
N | Biologia N o | Ciencias de la ocencia en
= 3 N turas del AS | P3| O
1002_2010_010 S [Moleculary | @ | Biologia Celular | & ooy del o onaras €8
Celular Deporte (H)
Bioquimicay L Facultad de
Y | Biologia o g:g:qc:u?;lcay Q Ciencias de la Docencia en A | Te | T
1002_2010_006 | 16438 | S | Moleculary | < I\/Iolegular N | Salud y del asignaturas de area
Celular Deporte (H)
Bioguimica y L
& | Biologia o g:g?;l?glcay w | Facultad de Asignaturas del As |pal| T
1002.2010_019 | 10431 | S | Moleculary | © Molegular = | Veterinaria (Z) |4rea
Celular
Cienciay
. - Centro
3 | Tecnologia de | © | Mecanica de © s Mecanica de
o
5001_2010_019 B | Materiales y @ | Fluidos S | Politecnico Fluidos AS | P41 O
. Superior (2)
Fluidos
Cienciay Eicitj/?rzitaria de
2 | Tecnologia de = Mecanica de S | Inaenieria Mecénica de As lpal o
5001_2010_018 S | Materialesy | @ | Fluidos S Tégcni!;al Fluidos
Fluidos Industrial (Z)
docencia en
Facultad d Arquelogia,
i acultaa ae Argueologia
8 | Ciencias de la . o | " gueolog
3 - 8 | Arqueologia S | Filosofia y Clasicay AYD | TC | O
o ™
3000_2010_019 | 11802 | & | Antigiiedad | Lotras (2 Sesicay
Histérico-
Arqueologico
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Codigo Pltfs Departamento Area Centro Perfil ag 8 §-§
O | 3 2
8| &
g | Cienciasde la | Didactica y N Facultad de CC Asignaturas del
4001_2010_068 | 15878 § Educacion < | Organizacion < Humang,syde la area AS | P4 | T
Escolar Educacion (H)
g | Cienciasde la |w Didactica y = Facultad de CC Asignaturas del
4001_2010_052 | 20417 § Educacion < | Organizacion S | Sociales y irea AS | P6| O
Escolar Humanas (T)
= | Cienciasde la |0 Didactica y i Facultad de CC Asignaturas del
4001_2010_053 | 12794 § Educacion < | Organizacion S | Sociales 'y irea AS | P6 | O
Escolar Humanas (T)
g |Cienciasde la | w0 Didactica y - Facultad de CC Asignaturas del
4001_2010_054 | 15783 §r Educacién S Organizacion = Sociales y 4rea AS | P6 o
Escolar Humanas (T)
. Didacticay Encargo précti
= | Cienciasdela |0 Y ~ | Facultad de 90 practico
=] > i o o d turasdel | AY | TC| O
4001_2010_044 < | Educacion & | Organizacion — | Educacion (2) ooignaiuras ¢e
Escolar area.
L Didéacticay
g | Cienciasde la | . ~ | Facultad de Asignaturas del
o
4001_2010_042 < | Educacién N gsrgglr;' rzacmn S | Educacién (z) | érea AS IR T
Lo Didacticay
g | Cienciasde la |w L ~ | Facultad de Asignaturas del
o
4001_2010_043 S |Educacion | N gsrgg{;l rzaC|on S | Educacion () | 4rea ASARST
Lo Didacticay
g | Cienciasde la |w o ~ | Facultad de Asignaturas del
o
4001_2010_036 | 11619 | S | Educacion S (E)fgalnlzauon S | Educacion (z)  |4rea AS | P61 O
scolar
L Didactica 'y
g | Cienciasde la | w0 . ~ | Facultad de Asignaturas del
o
4001_2010_037 | 11573 | Q | Educacion N (E)rgalnlzamon = | Educacién 2) area AS |Po ) O
scolar
L Didéacticay
g | Cienciasde la |0 7 ~ | Facultad de Asignaturas del
o
4001_2010_038 < | Educacién N (E)rgaln izacion = | Educacién (z)  |érea AS | PO O
scolar
L Didéacticay
g | Cienciasde la | . ~ | Facultad de Asignaturas del
o
4001_2010_039 < | Educacién N g;gglr;' rzacmn = | Educacién (z) | érea AS | PO O
L Didéacticay
g | Cienciasde la | L ~ | Facultad de Asignaturas del
o
4001_2010_040 < | Educacién N gsrgg{;l rzaC|on = | Educacion (z) | érea AS | PO O
Meétodos de Facultad de
3 | Ciencias de la | w | Investigaciony | o« | Ciencias Asignaturas del
8 g A . AS | P4 | T
4001_2010_067 < | Educacién © Diagnostico en S Humanas y de la | area
Educacion Educacion (H)
3 | Ciencias de la |w mstezgi(;sagi%ny o Facultad de CC Asignaturas del
o
4001_2010_065 < | Educacion © Diagnéstico en & Human{;\?yde 12 | 4rea mE R
Educacion Educacion (H)
g | Cienciasde la |wo m\éfac;?igsagi%ny o Facultad de CC Asignaturas del
o
4001_2010_066 S | Educacion o Diagndstico en & Humang:syde la area AS | P6 | T
Educacién Educacion (H)
3 | Ciencias de la |wo :\r/ll\é/te(;?i(;jsagi%ny = Facultad de CC Asignaturas del
b= :
4001_2010_059 S | Educacion & | Diagnéstico en S | Sociales y srea AS | P6| O
Educacién Humanas (T)
Métodos de c -
< |Ciencias de la |w | Investigaciony | ~ | Facultad de ncargo practico
= > S I o o d turasdel | AY | TC| O
4001_2010_051 < | Educacion © | Diagnosticoen | < | Educacion (Z) éfe:s'gnauras ¢
Educacion
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Codigo ltfs Departamento Area Centro Perfil s 8 ,%§
O |8 2
(a] o
Métodos de
g | Ciencias de la |wo | Investigaciony | ~ | Facultad de Asignaturas del
P - I I o ., . AS | P3| O
4001_2010_050 < | Educacion © | Diagnosticoen | < | Educacion (Z) | 4rea
Educacion
Meétodos de
3 | Ciencias de la | wo | Investigaciony | r~ | Facultad de Asignaturas del
8 - SO o ] AS | P6| O
4001_2010_049 | Educacion © Diagnostico en = | Educacién (V4] area
Educacion
. Facultad de
S |Cienciasde la |3 L?St:)lfriisaede la N Ciencias Asignaturas del avpl e | o
4001_2010_063 | 12484 | 2 | Educacién @ Educacion N | Humanas y de la | area
Educacion (H)
. Facultad de
S | Ciencias de la | g L?Strcl)?isaede Ia o | Ciencias Asignaturas del AR (RE
4001_2010_060 | 16970 | Q | Educacion @ Educacion N | Humanas y de la | area
Educacion (H)
. Facultad de
3 | Cienciasde la |w Te_:ona; € o | Ciencias Asignaturas del
., o o . AS | P4 T
4001_2010_062 | Educacién ® E'ésjggf;gne la N | Humanas y de la | area
Educacion (H)
. Facultad de
g |Ciencias de la | wo Teorias e o | Ciencias Asignaturas del
= > S | Histori o g AS | P6 | T
4001_2010_061 S | Educacion @ E(;Sl}g;g(;jne la N | Humanas y de la | area
Educacion (H)
. Facultad de
g | Cienciasde la |w Teorias e — | Ciencias Asignaturas del
= > o | Histori o . f AS | P4| O
4001_2010_056 < | Educacion @ E'(;SL}(?;::?:ne la ™ | Sociales y area
Humanas (T)
. Teorias e
3 | Cienciasdela |w |, ;. ~ | Facultad de Asignaturas del
P o (=] (=) 2 f AS |P4| O
4001_2010_047 | Educacién @ Eésgggﬁgne la — | Educacion (2) area
. Teorias e
3 |Cienciasdela |w |, ;. ~ | Facultad de Asignaturas del
S > 3 S o S19 AS | P6 | O
4001_2010_046 | 11609 | Q | Educacion ® E'ésjggf;gne la — | Educacion (2) area
8 | Ciencias de la | o | Cristalografiay | o | Facultad de Cristalografia y
=g . ., S| o . ; AS |P4| O
2000_2010_006 | 10136 | & | Tierra < | Mineralogia < | Ciencias (Z) Mineralogia
< Cirugia, 0 o Facultad de CC asignaturas del
1004_2010_350 8 | Ginecologiay | |Estomatologia | & |delaSaludy del |areade AY | TC| O
' | Obstetricia Deporte (H) Estomatologia
< Cirugia, 0 o Facultad de CC asignaturas del
1004 2010 352 8 | Ginecologiay | | Estomatologia | & | de laSaludy del | areade AS | P3| O
T ' | Obstetricia Deporte (H) Estomatologia
<« | Cirugia, o o Facultad de CC | asignaturas del
1004 2010 345 8 | Ginecologia y r5 | Estomatologia q | de laSalud y del |areade AS | P4| O
T ' | Obstetricia Deporte (H) Estomatologia
< | Cirugia, o o Facultad de CC | asignaturas del
1004 2010 346 8 | Ginecologia y r5 | Estomatologia q | de laSalud y del |areade AS | P4| O
o ' | Obstetricia Deporte (H) Estomatologia
< | Cirugia, o o Facultad de CC | asignaturas del
1004 2010 347 8 | Ginecologiay |5 | Estomatologia q | de laSalud y del |areade AS | P4| O
- ' | Obstetricia Deporte (H) Estomatologia
< Cirugia, 0 o Facultad de CC asignaturas del
1004 2010 349 8 | Ginecologiay | | Estomatologia | & | de laSaludy del |areade AS | P4| O
T ' | Obstetricia Deporte (H) Estomatologia
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Codigo wo. | Departamento Area Centro Perfil g | 8|28
° >
O D c
o] 8
< | Cirugia, o o, | Facultad de CC
1004_2010_344 § Gineco[ogiay r; | Estomatologia q | de la Saludy del | Ortodoncia AS | P6| O
Obstetricia Deporte (H)
Cirugia . Obstetricia y
S|~ - o | Obstetricia y < | Facultad de Ginecologia.
o
1004 2010_324 | 11050 | S | Ginecologiay | & inooi10g7a S | Medicina (z) | Hospital Miguet | ASSS | €P | ©
Obstetricia Servet
Cirugia . Obstetricia y
= g o o | Obstetricia y < | Facultad de Ginecologia.
o
1004_2010_341 S | Ginecologiay | & | inecologia S | Medicina (z) | Hospital C. Lozano | A6 | €P | ©
Obstetricia Blesa
Cirugia Oftalmologia
= ' © . o | Facultad de Pediatrica.
o
1004_2010_328 S Ginecologiay | & | Oftalmologia S | Ciencias ) Hospital Miguel | ASCS| CP | ©
Obstetricia Servet
Cirugia . . Anatomia y
A g - o | Otorrinolaringol | © | Facultad de Fisiologia del oido.
o
1004 2010_325 | 17722 | | Ginecologiay |81 i S | ciencias (2) Audiometriay As [ P3| O
Obstetricia protesis auditiva
Economia Facultad de CC c )
N HB Ari conomia
4002 2010 042 8 C.Ontabllldady § FinanCieray § Economlqafy Financiera y AYD | TC (6]
—V - < | Finanzas Contabilidad (EZTpresarla es Contabilidad.
& | Contabilidad y | o | ECOnOMIa _, | Facultad de CC | Economia
S | ® | Financiera y Q | Sociales y Financiera y AS | P4 | O
4002_2010_041 S | Finanzas ~ ! & o
Contabilidad Humanas (T) Contabilidad.
& | Contabilidad y | o | ECOnOMIa _, | Facultad de CC | Economia
S | @ | Financiera y Q | Sociales y Financiera y AS | P4 T
4002_2010_044 | 12828 | S | Finanzas Q el & er
Contabilidad Humanas (T) Contabilidad.
Derecho del
9 |Derechodela |o|Trabajoydela | Facultad de CC | perecho del
4003_2010_036 | 15791 | © S idad S | Sociales y del trabajo y de la AS | P6| O
- < | Empresa Segurida Trabajo (2) Seguridad Social
Social
Derecho del
9 | Derechodela |o | Trabajoydela | < Facultad de CC | Derecho del
4003 2010 047 | 12840 | © A idad 8 SOCI&'eSy Trabajo y de la AS | P4 (0]
- < | Empresa Slem a Humanas (T) Seguridad Social
Social
Derecho del Derecho del
9 | Derechodela |o | Trabajoydela | o |Facultad de erecno de
= < d o Trabajoy de | AS P4 | T
4003.2010.059 | 12074 | g | Empresa | Seguridad — | Derecho (2) Sg;u?{ga{, Seo;m
Social
& |Derechode la |5 | Derecho =] Facgl:ad de CC Asi del 4 aa | e
4003_2010_051 | 15429 | Q | Empresa < | Mercantil S | Sociales y signatura del 4rea | AS o
Humanas (T)
Derecho Penal,
Filosofia del
= o o | Facultad de . .
—
4010 2010 007 | 12009 | © | Derechoe ~ | Derecho Penal | © Asignaturadel drea | AS | P3 | O
- = | Historia del - — | Derecho (2)
Derecho
Derecho Docencia asignada
S | Derecho To) - o | Facultad de al Area de Derecho
o
4004_2010_009 | 17719 | 2 | Privado 5} | Internacional S | Derecho (2) Internacional AV Tl ©
Privado Privado
8 | Derecho o | Derecho o | Facultad de Derecho
o
4005_2010_036 | 11454 | € | pablico S| Administrativo | S | Derecho (2) Administrativo AS P3| O
8 | Derecho o | Derecho o | Facultad de Derecho
o
4005_2010_039 | 12071 | Q | pablico < | Administrativo | = | Derecho (2) Administrativo AS PO
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8 | Derecho o | Derecho o | Facultad de Derecho
S| N - . S AT AS P3| O
4005_2010_040 | 12062 | Q | pablico < | Administrativo | < | Derecho (2) Administrativo
8 | Derecho o | Derecho o | Facultad de Derecho
S| ™ o o . AS | P4 | T
4005_2010_031 | 12043 | Q | pablico < | Constitucional | < | Derecho (2) Constitucional
8 | Derecho o | Derecho o | Facultad de Derecho
S| ™ o o . AS | P4 | T
4005_2010_032 | 12043 | Q | pablico < | Constitucional | < | Derecho (2) Constitucional
Derecho Derecho
83 | Derecho Ty - o | Facultad de e
S| < o Eclasiastico del AS P3| O
4005_2010_044 < | Publico S| Eclesiasticodel | g | oo 2) AR
Estado
Derecho Derecho
8 | Derecho Ty . o | Facultad de 0
S | ormr: < S Eclesiastico del AS | Pa| O
4005_2010_047 S | Pablico S| Eclesiasticodel | S | perecn (z) et e
Estado
Derecho Derecho
8 | Derecho Lo o o | Facultad de e
S| 27T < o Eclesiastico del AS | P6 | O
4005_2010_046 S | Publico S| Eclesiastico del ) S Derecho (2) E;;Z'js oot
Estado
Derecho
Internacional
8 | Derecho ol .. o | Facultad de Organizaciones
o
4005_2010_023 | 11988 | © | pyihli S | Plblicoy S ; AS | P6| T
_ _ = | Pablico — Relaciones — | Derecho (2) Internacionales
Internacionales
— | Diddcticade las | Didactica de las ~ Facultad de CC | pigactica de la
20012010 010 | 12463 | S | Ciencias S | Ciencias S | Humanasy de la | Biologiaydela | AYD | TC | O
' | Experimentales Experimentales Educacion (H) | Geologia
— | Didécticade las | Didactica de las i Facultad de CC | pidactica de las
2001 2010 014 | 12793 | & | Ciencias S | Ciencias S | Sociales y Ciencias AS | P6| O
- ' | Experimentales Experimentales Humanas (T) Experimentales
Did del Didéctica de | Profesor de
— idactica de las Idactica dae las Formacion
2001_2010_013 8 | Ciencias § Ciencias '§ Ezcultaq,dez Profesional parael | AS | P6 | O
T ' | Experimentales Experimentales ucacion (2) Master de
Secundaria
Didactica de las
o |Lenguasyde | _|Didacticadela | _ |Facultad de CC asignaturas del
4006_2010_027 | 12468 § las Ciencias g L(_enguayla 8 Humang:syde la area AS P6 (0]
Humanas y Literatura Educacion (H)
Sociales
Didactica de las o
«© | Lenguasy de o Didéctica de la ~ | F )
S acultad de asignaturas del
8 | las Ciencias o | Lenguay la o S . AYD|TC | O
4006_2010_030 =] 2 guay 2 area
~ | Humanas y Literatura Educacion (2)
Sociales
Didéctica de las o
© | Lenguasy de Didactica de la asignaturas del
4006_2010_020 | 11624 § las Ciencias 5 Lenguay la § E?jfjtégi:joge(Z) area. Didéctica de AS | P6 T
Humanas y Literatura la lengua (frances)
Sociales
Didactica de las
o |Lenguasyde | _ |Didacticadelas | _ |FacultaddeCC asignaturas del
s Sy L
4006_2010_022 | 12475 | & las Ciencias = | Ciencias Q [Humanasydela | ;0 AS | P4 | T
Humanas y Sociales Educacion (H)
Sociales
Didactica de las ) )
o |Lenguasyde | _ |Didacticadelas | _ |Facultad de CC asianaturas del
40062010023 | 12459 §r las Ciencias N Cier_mias Q Human§1§yde la éreg ! AS | P6 | O
Humanas y Sociales Educacion (H)
Sociales
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Didactica de las o
Lenguas y de Didéctica de las Facultad de CC )
[{e)
4006_2010_014 | 12799 8 las Ciencias g Ciencias § Sociales Yy Zfégnaturas del AS P3 O
~ | Humanas y Sociales Humanas (T)
Sociales
DidActica de las ) )
Lenguas y de Didactica de las .
[{e]
s Sy ol . . ~ | Facultad de asignaturas del
4006_2010_028 & | las Ciencias K} Ciencias S ., area AS P4 o
< | Humanas y Sociales Educacion (2)
Sociales
~ | Economia'y ﬁzmeruahzaao » | E-U- de Estudios Asignaturas del
4007 2010114 | 17728 §r Direccionde | & Investigacion de | S Empresariales | 4ea AS | P6 | O
Empresas (2)
Mercados
~ | Economiay :]Zc;meruallzacm © E.U.de Estudios Asignaturas del
8 | Direcci6 Y L N i . AS | P6 | O
4007_2010_115 < grlrzecrglszz de | Investigacion de | (Ezr?presarlales drea
P Mercados
Economiay Comercializacid Facultad de CC
~ L )
o . ! w|he p= Economicas y Asignaturas del As | p3 T
4007_2010_109 S g:;e(;glszz de | Investigacion de | < | Empresariales area
P Mercados (2)
Economiay Comercializacio Facultad de CC
N~ L .
S |~ -, olne = Economicas y Asignaturas del as |pal T
4007_2010_110 S gr';e?ggs] de o Investigacion de | = | Empresariales area
P Mercados (2)
Economia y Comercializacio Facultad de CC
gl B ne — | Econémicas y Asignaturas del
S Y L o . . AS | P3| T
4007_2010_163 S [E)rlr:e?ggs] de | Investigacion de | = | Empresariales area
P Mercados (2)
Economia y Comercializacio Facultad de CC
ST ne — | Econémicas y Asignaturas del
S Y L o . . AS | P4 | T
4007_2010_108 < grlr:e(;glszz de | Investigacion de | — | Empresariales area
P Mercados (2)
s [EConomiay | Organizacion de | © centro
4007 2010_071 | 15395 § Direccionde |13 Err?presas S Politéf:nico Asignaturadelarea | AS | P4 | T
Empresas Superior (Z)
r | EConomiay o | Organizacion de | © Centro
4007 _2010_072 | 15395 § Direccionde |13 Err?presas S Politég:nico Asignaturadelarea | AS | P4 | T
Empresas Superior (Z)
s | Economiay 1 Organizacion de | © Centro
4007 2010_087 <8r Direccion de ) Err?presas S POIitéF:nico Asignaturadel rea | AS | P4 | T
Empresas Superior (2)
s | Economiay | Organizacion de | © Centro
4007 2010_088 <8r Direccion de ) Err?presas S POIitéf:niCO Asignaturadel rea | AS | P4 | T
Empresas Superior (Z)
r | Economiay o | Organizacion de | © Centro
4007_2010_078 §r Direccionde |8 Err?presas S | Politécnico Asignatura del area | AS | P6 | T
Empresas Superior (Z)
s [EConomiay | Organizacion de | © centro
4007_2010_079 § Direccionde |13 En?presas S Politég:nico Asignaturadelarea | AS | P6 | T
Empresas Superior (Z)
r | EConomiay o | Organizacion de | © centro asignaturas del
4007_2010_080 § Direccionde |8 Empresas S | Politécnico iren AS | P6 | T
Empresas Superior (Z)




14 de abril de 2010 pag 997 BOUZ ndimero 04-10
8
- 2 [S|.8
Codigo wo. | Departamento Area Centro Perfil g | 8|28
o >
Cl1&| §
r | Economiay o | Organizacion de | © Centro ignaturas del
4007_2010_081 S | Direccionde | 3| 29 S | Politécnico asignaturas de AS | P6 | T
=V < Empresas . area
Empresas Superior (Z)
5 [EConomiay | Organizacion de | © centro
4007_2010_082 S | Direccionde | 3| =9 S | Politécnico Asignaturadel area | AS | P6 | T
=R < © | Empresas — .
Empresas Superior (Z)
r | EConomiay o | Organizacion de | © Centro
4007_2010_083 S | Direccién de | m g S | Politécnico Asignaturadel 4rea | AS | P6 | T
—eV IR < © | Empresas — .
Empresas Superior (Z)
r | Economiay o | Organizacién de | © Frigéndigria
S | Direcci6 iy} IS B Asignatura del rea | AYD | TC | O
4007_2010_073 | 10618 | < [E)r';eiglszz de |18 Empresas S | Tecnica signatura del area
P Industrial (Z)
Economia y Facultad de CC Docenci y
N~ H 1A Ami ocencla en el area
4007 2010 157 S | Direccion de % Organizacion de § Economlc_asy de Organizacionde | AS | P4 | T
= ¥ | Empresas Empresas Empresariales Empresas
(2)
Economia y Facultad de CC Docenci y
N~ H 1A Ami ocencla en el area
1007 2010 154 | 17273 | S | Direccion de 3 | Organizacion de § Econdmicas y de Organizacionde | AS | P6 | ©
—5- ¥ | Empresas © | Empresas Empresariales Empresas
(2)
Economia y Facultad de CC Docenci y
N~ H A A ocencla en el area
4007 2010 155 | 17733 | & | Direccion de % Organizacion de § Economicas y de Organizaciénde | AS | P6 | O
—V - ¥ | Empresas Empresas Empresariales Empresas
2)
Economia y Facultad de CC Docencia e el
N~ H 1A Armi ocencla en el area
4007 2010 156 8 | Direccion de % Organizacion de § Economlqasy de Organizaciénde | AS | P6 | T
— - ¥ | Empresas Empresas Empresariales Empresas
)
Economiay o Docencia en el area
N~
4007 2010 165 8 | Direccion de % Organizacion de § Faculta_d,de de Organizacionde | AS | P4 | O
—P- < | Empresas Empresas Educacion (Z) | Empresas
Estructura e
Historia . E.U. de Estudios
[e)
4008_2010_036 | 12507 | S | Econdmicay ﬁ icc;incgrg;a § Empresariales de | Asignatura del area | AS | P6 | T
= Eggﬂg;nia P Huesca (H)
Eﬁ;‘;gﬁ;”a € Facultad de CC
8 Lo o | Economia — | Econbmicas y Métodos
S|E N . o : o AS | P4| O
4008_2010_030 | 17737 | Eﬁﬁﬂﬁml?y | Aplicada = | Empresariales | Estadisticos
Piblica (2)
E'Si;?;"fit;ra e Facultad de CC
S Lo o | Economia — | Econémicas y Métodos
S |E N X o : - AS | P6 | O
4008_2010_028 | 16263 | Eggzgm:gﬁ‘y | Aplicada = | Empresariales | Estadisticos
Piblica (2)
Estructura e
Historia . Facultad de CC
3 - w | Economia — : Gestion fiscal de
o
40082010043 | 17274 | S | ECONOmicay | &1 A pjicada & | Socialesy las organizaciones | 2> [ P3| ©
Egglnig;ma Humanas (T)
Estructura e
Historia . Facultad de CC
Pt Py o | Economia = . Politicas socio-
4008 2010_044 | 17735 | S ECO”Omlcay S | Aplicada & | Socialesy laborales AS | P41 O
Pl(]:glnig;nla Humanas (T)
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o S
Estructura e EStrU‘}tufa ;
oo | Historia o | Economia _, | Facultad de CC | Economicade
P . Espafia, Economia
4008 2010_045 | 16094 | & | Economicay | &} /o & | Socialesy de la Politica AS | P61 O
Economia Humanas (T) Social y Economia
Publica del Trabajo
Estructura e o ]
oo | Historia Historia e E.U. de Estudios | =
S | Econémica & | Instituciones & | Empresariales | Hona AS | P4 | T
4008_2010_048 | 21378 | 2 icay | o [EMp Econmica
Economia Econdmicas 2
Publica
b=y E/Ixupsriisallon T} i Facultad de CC Imagen y Lenguaje
3001.2010_059 | 20876 | S Plastica y & | Dibujo S | Sociales y audiovisual cob|TC| ©
Corporal Humanas (T)
g l%/lxupsrii?':lllon L0 — Facultad de CC Asignaturas del
3001.2010_046 | 20877 | S Plastica y % | Dibujo = aOCIaleS y(T) drea AS | P6| O
umanas
Corporal
= | sl | |Diacticacela | | ZEREEEE
S I oripin © i6 = 2 | Asignatura del & AS | P4| O
3001.2010_033 | 20865 | & | plastica y S Eﬁ?risrﬁn N | de la Educacion | oneraderarea
Corporal P H)
- E/Ixupsriizllo : o Didactica de la » Facultad de CC Asignaturas del
3001.2010_057 | 12804 | & | plastica y S 'l\EApr_eS'IOH S EOC'aleSyT érea AS P31 O
Corporal usica umanas (T)
Expresion e
. Didactica de la
g | Musical ™ - ~ | Facultad de Asignaturas del
o [l
3001.2010_053 | 11618 | & | plastica y 3 Elxlprfesmn = | Educacion (z) |area AS|PA| O
Corporal astica
Expresion I
. Didéctica de la
3 | Musical ™ - ~ | Facultad de Asignaturas del
S| ppaniih o (=) o f AS | P4 | O
3001.2010_054 | 11629 | & | plastica y -~ El);ps;?(?éon < | Educacién (Z) | érea
Corporal
g E/lxupsriisallon o = Facultad de CC Asignaturas del
3001.2010.061 | 20883 | S | plastica y g | Pintura & |Socialesy érea AS | P6) O
Humanas (T)
Corporal
& |Farmacologia |9 Fisiolodi N E'.U'qe del Asignaturas del = = | =
1005_2010_022 | 20989 | S |y Fisiologia | < | ~'o'o9!a o |vlenclasdela 4,
Salud (2)
8 | Farmacologia |o| . . . <t | Facultad de . )
P . g = =) L Asignatura del AS | P4 | O
1005_2010_038 S |y Fisiologia | < Fisiologia = | Medicina (2) signatura det area
2 | Filologia w0 | Filologia _, |Facultad de CC | L engua francesa
3003_2010_007 | 12810 | & 343 S | Sociales 'y (ensefianza en AS | P4 | O
-V & | Francesa Francesa Humanas (T) lengua francesa)
. . . . Facultad de Lengua f
o gua Trancesa
3003_2010_010 | 11735 | S Filologia § Filologia § Filosofia y (ensefianza del AYD | TC | O
-V & | Francesa Francesa Letras (2) frances)
< | Filologia o » | E-U- de Estudios Actividades del
3004. 2010_086 8 'Iorjlglesay 5, | Filologia Inglesa | & E'mpres?:_isles de | ren e As [P6| O
emana uesca
< | Filologia o « | Facultad de CC Actividades del
30042010092 g |Inglesay 3 | Filologia Inglesa | S | Humanasy de la | grn As (P3| O
Alemana Educacion (H)
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3
< | Filologia o « | Facultad de CC Actividades del
3004 2010 088 g |Inglesay S | Filologia Inglesa | & |Humanasy de la | zran 0 AS | P6 | O
- Alemana Educacion (H)
< | Filologia o _, | Facultad de CC Actividades del
3004, 2010_098 8 Eﬁlesay S | Filologia Inglesa | |iociales y(T) hron s As | P3| O
emana umanas
Filologia
= o . , ~ | Facultad de Actividades del
3004 2010 093 | 0 § Elgylesay S | Filologia Inglesa | S Educacion (Z) | Avea AS | P6| O
emana
Filologia
oy | . . ~ | Facultad de Actividades del
3004_2010_094 | 11599 § 'Iorjlglesay S, | Filologia Inglesa | 5 Educacion (2) Area AS | P6 | T
emana
Filologia
oy | . . <t | Facultad de Asignaturas del
3004_2010_085 § 'Iorjlglesay S, | Filologia Inglesa | S Medicina (2) éref AS | P6| T
emana
o o «, | Facultad de Actividades del
3005_2010_015 | 11782 § Filosofia e Filosofia S Filosofiay érga:w ades de AS | P4 T
Letras (Z)
o o o Facultad de Actividades del
3005_2010 016 | 11782 § Filosofia ey Filosofia S Filosofiay ér(é;v' adesde AS | P4 | T
Letras (Z)
o o o Facultad de Actividades del
3005.2010_006 | 20286 | & | Filosoffa = | Filosofia S | Filosofia y rea o As | P6 | O
Letras (2)
o o «, | Facultad de Actividades del
30052010 011 | 11715 | S | Filosoffa = | Filosofia S | Filosofia y frea e As [P6| O
Letras (Z)
i6 Actividad Fisica
© N Egl:lcaCIOH Facultad de CC para Personas
S | Fisiatriay w | Fisicay o we i
1006_2010_290 | 16633 | © . N / N | de la Salud y del | Mayores, "Calidad | AYD | TC | O
V1L = | Enfermeria o | Deportiva N Deporte (H) de la Gestion™ y
(Fisiatr.) P Master Secundaria
Educacion
L, . Facultad de CC | Teoria e Historia
[{e)
10062010289 | 13324 | S FISI&II’Ia){ @ |Fisicay & | dela Salud y del | de la Actividad AS [ P6 | O
V10 = | Enfermeria N | Deportiva N Deporte (H) Fisicay el Deporte
(Fisiatr.) P
S |Fisiatriay Ty) . ~~ | E.U. de Ciencias | Fundamentos de
S g el A coL|TC| O
1006_2010_303 S | Enfermeria 1} | Enfermeria S de la Salud (Z) | Enfermeria
QS | Fisiatria y 10 . r~ | E.U.de Ciencias | Estancias Clinicas
8 f re I(CS.P ASCS|CP| O
1006_2010_282 S |Enfermeria | & | ENfermeria S | de la Salud (2) Rgma) arue
QS | Fisiatria y 10 . r~ | E.U.de Ciencias | Estancias Clinicas
8 f 0 I(CS. ASCS|cP| O
1006_2010_283 S |Enfermeria | & | ENfermeria S | de la Salud (2) ,\,firamueno)
S |Fisiatriay 1) . ~~ | E.U.de Ciencias | Estancias Clinicas
8 g 0 . ASCS|CP | O
1006_2010_284 S | Enfermeria | & | ENfermeria S | delaSalud () |!(C.S.Oliver)
QS | Fisiatria y 10 . r~ | E.U.de Ciencias | Estancias Clinicas
8 f 0 I (C.S. Act ASCS|cP| O
1006_2010_285 S |Enfermeria | & | ENfermeria S | de la Salud (2) N((me) e
QS | Fisiatria y 10 . r~ | E.U.de Ciencias | Estancias Clinicas
8 f re I(C.S. Canal ASCS|cP| O
1006_2010_286 S |Enfermeria | & | ENfermeria S | de la Salud (2) ,rgperial i?:necia)
Estancias Clinicas
S8 |Fisiatriay 2 | Enf . N E.U.de Ciencias |1 (c.s.canal ascslcp | o
1006_2010_287 S |Enfermerfa | & | =Mermenia < | de la Salud (2) |Smp)efia| San José
ur
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S |Fisiatriay To) . ~~ | E.U.de Ciencias | Estancias Clinicas
o
1006_2010_288 S |Enfermeria | < | Enfermeria S |delasalud (Z) |1(CS. Reboleria) [ASCS | CP | O
S |Fisiatriay Lo . ~ | E.U.de Ciencias | Hospital Royo
o
1006_2010_297 | 16106 | S | Enfermeria | = | ENfermeria S |delasalud (z) |Villovauct  [ASCS | CP 1O
o | Fisiatri E U.de Cienci Estancias Clinicas.
& | Fisiatriay o) . ~ | E.U.de Cienclias | Bloque Quirdrgico
10062010306 | 15362 | S | Enfermeria | & | ENTermeria S |delaSalud (Z) |Matemolinfanti. |ASCS | CP O
HUMS
QS | Fisiatria y 10 ] r~ | E.U.de Ciencias | Estancias Clinicas.
1006_2010_308 | 12299 § Enfermeria g Enfermeria N de la Salud (Z) ESIMTSrauma. ASCS | CP (0]
QS | Fisiatria y 10 ] r~ | E.U.de Ciencias | Estancias Clinicas.
38 g C. Salud ASCS| CP| O
10062010309 | 12314 | S | Enfermeria | & | CerMeria S |delasalud (Z) | vimeforo
QS | Fisiatria y 10 ] r~ | E.U.de Ciencias | EStancias Clinicas.
38 f S Materno- [ASCS| CP | O
10062010310 | 12337 | S | Enfermeria | & | ENTermeria S ldelasSalud (Z) |peaiineo
© E U.de Cienci Afecciones Médico
Fisiatria y o . ~ | E.U.de Ciencias | Quirtrgicas I.
o
1006 2010_298 | 12287 | S | Enfermeria | & | ENTermeria S |delaSalud (z) |TiulodeGrado | A5 | P41 T
T.0.
S8 | Fisiatriay To) . ~ | E.U.de Ciencias | Enfermeria
o
10062010299 | 12374 | S | Enfermeria | & | ENfermeria < | de la Salud () | Comunitaria AS | PAL T
< | Fisiatria y 10 ] r~ | E.U.de Ciencias | Enfermeria
=] g o Clinica. Grad As | P4| O
1006_2010_312 S |Enfermeria | & | Enfermeria S ldelasalud (2) | g enmmet "
Actividades para la
QS | Fisiatria y | . r~ | E.U.de Ciencias | !ndependencia
8 f < ~ F Imylv. [coL|TCc| O
1006_2010_301 S | Enfermeria S | Fisioterapia — | de la Salud (2) T?réc::c?c?Tera);/Jia
Ocupacional
Précticas. externas
Q | Fisiatria y ol : r~ | E.U.de Ciencias | " Terapia
8 g 0 I ASCS|CP| O
1006_2010_314 S |Enfermeria | < | FiSioterapia S | de la Salud (2) Hospital de Dia
Psiquiatrico. HCU
Précticas_ externas
QS | Fisiatria y ol . r~ | E.U.de Ciencias | " Terapia
S | 9 ~ 0 I ASCS|CP| O
1006_2010_315 S |Enfermeria | < | FiSioterapia = [delaSalud (Z) | ceniro D Infante-
Juvenil. Movera
Q | Fisiatria y | . r~ | E.U.de Ciencias | Ieorfay Técnica
8 f delaT AS | P6| O
1006_2010_300 S |Enfermeria | | Fisloterapia S | de la Salud (2) Oecui)a;?ﬁ;?w”
< | Fisiatria y ol : r~ | E.U.de Ciencias | Yloracionen
8 f Fisiot L. AS | P6| T
10062010305 | 15015 | S | Enfermeria S | Fisioterapia S | de la Salud (2) G'f;gjﬁ‘;;ﬁterapia
& | Fisica 0 o | Escuela Aolicads e €55
2002_2010_015 § Aplicada % | Fisica Aplicada | & | Politécnica yen Fac. Ciencias | AS | P3| T
Superior (H) Salud y Deporte
S | Fisica ~ A o | Facultad de Diplomado en
= : < S| T Opt AS | P4 | T
20022010011 | 17754 | & | Aplicada 3 | Optica = | Ciencias (2) Optomatria
Y |Fisica ~| A o | Facultad de . .
= : < T Asignatura del AS | P4 | T
20022010016 | 17755 | & | Aplicada 3 | Optica S | Ciencias (2) Signatira et area
S | Fisica ~ A o | Facultad de Diplomado en
= : < S| T Opt AS [ P6 | O
20022010010 | 17753 | & | Aplicada 3 | Optica = | Ciencias (2) Obtometria
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Fisica de | Fisica de | Dr. en Ciencias y
o | Fisicade la isica de la experto en
S | Materia 3 | Materia S F?‘Cu'tf"‘d de Microscopia de AS | P4 | F
2003_2010_003 = ® = | Ciencias (2) -
Condensada Condensada haces combinados
de iones-electrones
«© | Geografiay o o Facultad de Asianaturas d
3006_2010_015 g |Ordenacion | & | Geografia Fisica | S | Filosofia y GooprafiaFisica | AS | P6 | ©
del Territorio Letras (2)
Geografiay . Facultad de
Q ) o | Geografia o™ | . . Cartograffa
3006_2010_010 | 11711 § Ordenac_lon_ Q Hun?ana S | Filosofiay temética AS | P6 | T
del Territorio Letras (Z)
S | Historia del Y ~ | Facultad de Historia del Arte
o
3007_2010_025 | 11575 8 Arte g Historia del Arte S Educacién (Z) desde sus origenes AS | P6 T
& | Historia del To) ™ Facultad de Historia del Arte
D L - )
3007 2010022 | 11863 | S | Arte g | Historia del Arte | S E"fso‘cg)y desde sus origenes | A5 | P8 | O
etras
5 | Historia del Tol ™ Facultad de Historia del Arte
> L : )
3007_2010_023 | 11842 | S | Arte © | Historia del Arte | § Elltosofé)y desde sus origenes | AS | P8 | ©
etras
5 | Historia del Lo ™ Facultad de Historia del Arte
> L : ;
3007_2010_024 | 11703 | S | Arte © | Historia del Arte | § Elltosofé)y desde sus origenes | AS | P8 | ©
etras
Historia
Medieval,
Ciencias y -
K | Técnicas 1 | Historia 0 nglcult?,d de Précticas docentes ay |l o
3008_2010_004 | 11680 | S | Historiograficas | < | Medieval S | Filosofia y en Historia
E . Letras (Z) Medieval
y Estudios
Arabes e
Islamicos
o [Modermay  |g|Hisoria | g |FEOUEGde (Do
S i i 2 AS |P4| O
30092010_002 | 16446 | S | Contempo- | ¥ | Moderna S E"OSOf';y Historia de
rénea etras (2) América
~ | Informética e o Ingenieria de o | Centro Asionaturas del
5007_2010_050 | 10820 § quenieria de | Sistemgs_y S Politégnico érselfnauras ¢ AS | P3| F
Sistemas Automatica Superior (Z)
« | Ingenieria de o Expresion © Centro Asionaturas del
5002_2010_006 | 10810 § DiSGIjO)/_I = Gréfi(;a gn la S Politépnico A?;gnauras ¢ AS | P6 T
Fabricacion Ingenieria Superior (Z)
« | Ingenieria de o Expresion © Centro Expresion Grafica,
5002 2010 082 | 10779 § Disefio y = Gréficaen la 9 Politécnico Dibujo |ndU3tfia|,' AS | P6 0
Fabricacion Ingenieria Superior (2) DAO'y Topografia
. . E.U.de
oy | Ingenieria de o) Expresion «© | Ingenieria Expresion Gréafica
5002_2010_096 | 12561 | S |Disefioy S | Grafica en la S | Técnica y DAO AYD | TC | ©
Fabricacion Ingenieria .
Industrial (2)
Ingenieria de Expresion E.U.de i6
oy | NgeN o | =XPN © | Ingenierfa Expresion
5002 2010 094 | 10874 = D|se.noy” = Grafu;a (?n la N Técnica Arnstnca,_lmagen AY | TC| O
Fabricacion Ingenieria . Corporativa.
Industrial (Z)
- L E.U.de
P Ingenieria de 0 Expresion © | Ingenieria Taller de Disefio
5002_2010_083 | 17525 | S E'Ze_ﬁoy_, S ?raf'c_a?” la | S | réenica AS | P41 O
abricacion ngenieria Industrial (2)
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© S |8|"z
o S
(&]
L L E.U.de
« | Ingenieria de o Expresion «© | Ingenieria Taller de Disefio.
5002 2010 084 | 17763 | S |Disefioy S | Gréficaen la | Téeni Disefio Graficay | AS | P4 | O
= o -y fari ecnica Comunicacién
Fabricacion Ingenieria Industrial (2)
. o E.U.
oy | Ingenieriade | | Expresion © Inuegieen’a CADICAM/CAE
5002_2010_088 | 17762 | & | Disefioy Q| Graficaenla | Tégcnica . He | e @
| Fabricacion Ingenieria Industrial (2)
- . E.U.de
~ In_gerllenade o, | EXPresion o | Ingenieria Expresion Gréfica
5002_2010_086 | 17764 | S | Disefioy s | Graficaen la S | Técnica yDAO, Oficina It I
> | Fabricacion Ingenieria Industrial (2) Técnica.
L L E.U.de
oy | Ingenieria de o) Expresion © | Ingenieria Expresi6n
NI .
5002_2010_092 | 17765 | S |Disefioy | @ Graficaenla | & | 1000 Artistica, cAD. | AS | P8 | ©
Fabricacion Ingenieria Industrial (2)
Seguridad y
o [Ingeneriage |, |Bpresion | joouil, | Reenne
P T g :
5002_2010_095 | 10578 | S E'Zef‘oy_, S IGraf'Qa‘?” la S racnica Industriales, AS | P61 O
abricacion ngenieria : Expresion Grafica
Industrial (Z) y DAO
« | Ingenieria de Expresion E.U.d_e . Expresion Grafica
S | Diser S | Grafi | © | Ingenieria DAO Ofici as | p
5002_2010_097 | 10894 | S | Disefoy & | CGraficaen la SN | Técnica y DAO, Oficina S|P O
Fabricacion Ingenierfa Industrial (2) Teécnica
Ingenieria de Expresion . Expresi6n Grafi
ol presion Grarica
5002 2010 091 | 12778 S | Disefio y 8 | Grafica en la Q E.U.Politécnica y Disefio Asistido | AS | P3| O
—2010_ brs) L ™ : ™ | de Teruel (T)
Fabricacion Ingenieria por Ordenador
oy | Ingenieria de o | Proyectos de © centro Proyectos de
o icaf 1A 1
5002_2010_077 | 10853 | g | Disenoy R | Ingenieria S | Politécnico Ingenierta AsS | P3| O
Fabricacion Superior (Z)
oy | Ingenieriade | Proyectos de © Fﬁgég?eria Andlisis de Valor -
5002 2010 078 | 16922 S | Disefio y N ) I A Interaccién usuario | AS | P6 | O
eV - Irs} L ™~ | Ingenieria — | Técnica
Fabricacion Industrial (Z) producto
L L. Asignaturas del
o | Ingenieriade | | Urbanisticay o | Centro Area de
NI - s .
5002 2010_059 S |Disefioy g | Ordenaciondel | S | Politécnico Urgamst_n;a)él AS | P4 O
Fabricacion Territorio Superior (2) Ordenacién de
Territorio.
o |Ingenieriade | _|Urbanisticay | _|Centro ﬁfégggtaﬁzggtica
I " S
5002_2010_102 R Dlse_noy_, ) Orde_na(_:lon del S POlIteg:mCO y Ordenacion del 8| H O
Fabricacion Territorio Superior (2) Territorio
Tecnologi
S | Ingenieria w3 | Ingenieria S gglr;ttréc():nico Eleeccnt(r)lgz?l; avol el o
5009_2010_026 | 10887 | 3 | Eléctrica © | Eléctrica = : Méquinas
Superior (Z) Eléctricas
© g}geni?ria Tecnolodi F-U-d_e ) Microelectrénica y
S ectronica 'y Y ecnologla © ngenieria Microprocesadores AY | TC o
5008_2010_020 | 10639 | 3 | Comunicacion | ™ | Electrénica = | Técnica elinStf}JmentaCién
es Industrial (Z) electronica
L . Centro docencia en las
<
5004_2010_049 S Ingemgna = Consyrucc]o_n | 8 | politécnico asignaturas del cob|TC| O
VIV » | Mecanica — | Arquitectonicas | — Superior (2) area
Lo . Centro d iaenl
< o © - . O_CGI’]CIa enlas
5004_2010_051 S | Ingenieria = Construcciones S | Politécnico asignaturas del AS | Pa| T
—eVIv 6 | Mecanica Arquitectonicas Superior (2) area
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L, . Centro docencia en las
S | Ingenieria o | Construcciones | © N A
8 . NN turas del AS | P6| O
5004_2010.050 | 0 | 3 | Mecénica = | Arquitectonicas | = gﬁg;ﬁ?g;i%) o e 68
S | Ingenieria g | Ingenieriade la | o gelr?:rlo_ Asignaturas del ce | @
5004_2010_044 15877 8 Mecénica Yo} Construccién — OIePnICO area
Superior (Z)
Ingenieria
1o | Quimicay . Centro .
8 4 o | Tecnologias del | © - Asignaturas del
5005_2010_022 S | Tecnologias del | & . . S | Politécnico srea de TMA AS | P6| T
© | Medio Medioambiente Superior (2)
Ambiente
Ingenieria
1o | Quimicay o | Tecnoloaias del Centro .
S . glas de © sl Asignaturas del
5005_2010_023 & | Tecnologias del | © . : S | Politécnico Ao de TMA AS | P6| T
D | Medio Medioambiente Superior (2)
Ambiente
Ingenieria
1o | Quimicay o | Tecnoloaias del Centro )
o . glas de © s Asignaturas del
5005_2010_024 S Tecn'ologlas del | @ . . S | Politécnico Area de TMA AS [ P6| O
©® | Medio Medioambiente Superior (2)
Ambiente
Ingenieria
1o | Quimicay . Escuela )
8 A o | Tecnologias del | < L Asignaturas del
5005_2010_020 S | Tecnologias del | & : . S | Politécnica sren do TMA AS | P6 | O
© | Medio Medioambiente Superior (H)
Ambiente
o | Lingtistica | Lenqua _, | Facultad de CC
30102010 023 | 12801 § G_ene,ra_le 9 Espgﬁola S Sociales y Asignaturadel 4&rea | AS | P6 | O
H_|sp§|j|9a Humanas (T)
S (I_;mgmsltlca o i o Ficult?,d de Periodismo en wolel o
3010_2010_017 1 ?ne,ra_ € 5 | Periodismo g | Filosofiay medios impresos
Hispanica Letras (Z)
o |Linguistica | _ - | Facultad de Efg;%?;:?:doy
3010_2010_018 § nge,ra_le r5 | Periodismo S | Filosofiay comunicacion AS P4 | O
Hispéanica Letras (2) publica
o | Lingtistica . - Facultad de Periogiimod
3 | General e = | Periodismo S |Filosoffa y )| As | Pa| O
“ | Hispanica Letras (2) piiblica
E.U.de
8 | Matematica o | Matematica «© | Ingenieria Asignaturas del
= ) & ) I A g AYD|TC| ©
2005_2010_016 | 10629 | & | Aplicada o | Aplicada < | Técnica Area
Industrial (Z2)
9 | Matematica o | Matematica o | Facultad de Asignaturas del
b= . o)) . o L AS | P6 | T
2005_2010_015 | 10067 | & | Aplicada © | Aplicada = | Ciencias (2) Area
9 | Matematica o | Matematica v | Facultad de Asignaturas del
S ; o . o - AS | P4 | T
2005_2010_023 | 13445 | Q | Aplicada © | Aplicada = | Veterinaria (Z) |Area
s Facultad de CC
S -, o | Didacticade la | o Didactica de la
2006 2010 015 | 12478 | S | Matematicas | Q| oo Q [Humanasydela | joicrssica AYD | TC| O
Educacion (H)
Medicina Medicina de
~ S o - <t | Facultad de Familia. Vincula
o
1007_2010_351 | 21206 | S PS|qU|atr|a¥ < | Medicina S | Medicina (2 Centro de Salud ASCS|CP | ©
Dermatologla ( ) del sector 111
Medicina Urgencias.
~ o o . < | Facultad de Hospital
1007_2010_355 | 20344 | S | Psiquiatriay | g | Medicina S | Medicina (2 Universitario BB 7| O
(2)
Dermatologia Miguel Servet
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Medicina Urgencias.
5 S o - <t | Facultad de Hospital clinico
1007 2010356 | 11236 § PS|qu|atr|a¥ 2 | Medicina S | Medicina 2) Universitario ASCS| CP | O
Dermatologia Lozano Blesa
Medicina Urgencias.
~ S o - <t | Facultad de Hospital Clinico
o
1007_2010_364 3 ES'qu'attfl'aB{ & | Medicina S | Medicina (z) | Universitario ASCS| CP 1O
ermatologia Lozano Blesa
Medicina Urgencias.
~ Lo o . < | Facultad de Hospital
1007_2010_365 § PS|qu'at”ay, 3 | Medicina = Medicina (Z) Universitario ASCS | CP | O
Dermatologia Miguel Servet
Medicina Urgencias.
Py S o - <t | Facultad de Hospital
1007_2010_366 S Es'qu'atfl'aX 3 | Medicina S | Medicina (z) | Universitario A0 [ )
ermatologia Miguel Servet
Medicina Medicina de
~ ST o - <t | Facultad de Familia. Centros de
o
1007_2010_369 S | Psiquiatriay | g | Medicina S | Medicina (z) | Salud Sector ASCS| CP 1O
Dermatologia Sanitario 111
r | Medicina, o <t | Facultad de 'nylifgillcilan%i?]tros de
1007_2010_370 S |Psiquiatriay | g | Medicina S | Medicina (z) | Salud Sector A0 [ )
Dermatologia Sanitario Il
r | Medicina, o < | Facultad de m\?gilﬁ;n%i?\tros de
S T .. .
1007_2010_371 S | Psiquiatriay | g | Medicina S | Medicina (z) | Salud Sector ASCS| CP 1O
Dermatologia Sanitario Il
Medicina Med. Interna 'y sus
N~ ) ..
5 S o - <t | Facultad de especialidades.
1007_2010_372 = PDSIqUIitrIIaX < | Medicina = Medicina (Z) Hospital General AS | P31 0
ermatologia de la Defensa
Medicina Med. Interna 'y sus
~ S o - <t | Facultad de especialidades.
o
1007_2010_373 S Es'qulﬁitfl'ax 3 | Medicina S | Medicina (z) | Hospital Generat | A5 | P | ©
ermatologia de la Defensa
Medicina Med. Interna 'y sus
~ S o - <t | Facultad de especialidades.
o
1007_2010_374 S Es'qu'fitflm{ & | Medicina S | Medicina (z) | Hospital General | A5 | P | ©
ermatologia de la Defensa
Medicina Med. Interna 'y sus
5 S o - <t | Facultad de especialidades.
1007_2010_375 § PS|qu'at”ay, 2 | Medicina = Medicina (Z) Hospital General AS P3O
Dermatologia de la Defensa
Medicina Med. Interna 'y sus
N~ ' -
5 S o .. <t | Facultad de especialidades.
1007_2010_376 S PS|qU|atr|a){ < | Medicina S | Medicina ) Hospital General AS [ P3| O
Dermatologia de la Defensa
Medicina Med. Interna y sus
~ S o - <t | Facultad de especialidades.
1007_2010_377 § PS|qU|atr|a){ < | Medicina S | Medicina @) Hospital General AS | P3| O
Dermatologia de la Defensa
Medicina Med. Interna 'y sus
~ S o - <t | Facultad de especialidades.
1007_2010_378 § PS|qU|atr|a¥ b Medicina =] Medicina (2) Hospital General AS | P3 o
Dermatologia de la Defensa
Medicina Med. Interna 'y sus
N~ ' -
5 S o - <t | Facultad de especialidades.
1007_2010_379 S PDSIqUIitrIIaX 2 | Medicina = Medicina (Z) Hospital General AS P3O
ermatologla de la Defensa
~ | Medicina, o o, | Facultad de CC
1007_2010_357 | 17867 § Psiquiatriay, X | Psiquiatria q | de laSalud y del |Asignaturadelarea | AS | P3 | O
Dermatologia Deporte (H)
K m:;ric():ti)rl]zlogla’ © o Facultad de CC Inmunologia y
1008_2010_040 | 16928 § Preventiva y < | Inmunologia q |delaSaludy del | oo AS [ P3| O
Salud Publica Deporte (H)
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2| ¢
Microbiologia -
L Medicina Lo
& |, Medicina 7o) . ~~ | E.U.de Ciencias .
=¥ . Salud Publ AS | P6 | O
1008_2010_018 S | Preventivay | @ ggixgn;:;/tﬁi{a S |delasalud(z) [>T
Salud Publica
o | Medicina | | Medicina | | Facultadde CC | Docrcien
o | H
o0 || S prevenivay (2| G, || B O i | 4572 T
Salud Publica P Cientifica.
o |'Modicna |u| Medicina | | Facutad decC | Qomegn
=gl . i ; AS | P6| O
R e R e
Salud Pablica P Cientifica
. . . Docencia en
© Mhhcggitéli?]:)gla - o, | Facultad de CC m:é%ri‘;zio'og"a
o 1 H H z, il
1008.2010.038 | 12422 | S | preventivay | @ | Microbiologia | ge |astaluﬂydel Microbiologfa Oral | AS | P8 | ©
Salud Publica eporte () |y Micrabiologia de
S | Patologia ~ | Medicinay w | Facultad de Obstetricia y
o
1009_2010_039 | 10423 | S | Animal S | Cirugia Animal | = | Veterinaria (Z) | Reproduccion AYD)TC) O
S | Patologia ~ | Medicinay w | Facultad de Clinica y Sanidad
o
1009_2010_057 | 10461 | S | Animal | Cirugia Animal | < | Veterinaria (Z) | Animal. Rumiantes | AP | T¢ | ©
2 | Patologia ~ | Medicina y w | Facultad de Practicas con
S . A . - les d | As | P3| O
1009_2010_075 | 16360 | S | Animal S| Cirugia Animal | = | Veterinaria (Z) | e oo
S | Patologia ~ | Medicinay w | Facultad de Medicina y Cirugia
o
1009_2010_072 | 10388 | S | Animal 3| Cirugia Animal | < | Veterinaria (Z) | clinica: Anestesia | 5 | P4 | ©
S | Patologia ~ | Medicinay w | Facultad de Medicina y Cirugia
o
1009_2010_073 S | Animal 3| Cirugia Animal | < | Veterinaria (Z) | clinica: Anestesia | 5 | P4 | ©
S | Patologia ~ | Medicinay w | Facultad de Medicina y Cirugia
o
1009_2010_071 | 10494 | S | Animal 3| Cirugia Animal | < | Veterinaria (z) | clinica: équidos | A5 | P0 | ©
2 | Patologia ~ | Medicina y w0 | Facultad de Medicinay Cirugia
S . N . S Iinica: AS | P6 | O
10092010074 | 10372 | S | Animal S| Cirugia Animal | = | Veterinaria (2) fréﬂﬁitomgia
S | Patologia ~ | Medicinay w | Facultad de Obstetricia y
o
1009_2010_081 | 10393 | S | Animal S | Cirugia Animal | = | Veterinaria (Z) | Reproduccion A
S | Patologia ™ . . w | Facultad de . ]
o
1009_2010_041 S | Animal R | Sanidad Animal | S Veterinaria (2) Ictiopatologia AYD|TC| O
Microbiologia e
S | Patologia @ | Sanidad Animal | S Facultad de Inmunologiaenel |\ 1o | o
1009_2010_078 | 10425 | S | Animal = | Samdad ANMal 1 31 \seterinaria (z) | Grado de
Veterinaria
2 | Patologia | . w | Facultad de Histologiay
8 . ~ = P Anat AS | P6 | T
1009_2010_038 S | Animal = | Sanidad Animal | S 1 \/eterinaria (2) batologica
S | Patologia ™ . . w | Facultad de epidemiologia y
8 . ~ =1 - " - AS | P6 | T
1009_2010_042 S | Animal = | Sanidad Animal | G |\ eterinaria (Z) | bioestadistica
2 | Patologia . : w0 | Facultad de Microbiologia e
8 . ~ = P I | I | AS [ P6 | O
10092010043 | 10391 | S | Animal = | Sanidad Animal | S 1 \/eterinaria (2) grado de veterinari
o | Pediatria, Facultad d Pediatria Hospital
3 | Radiologiay R | Pediatria & |racuftad de Universitario ASCS|CP | T
o
1010_2010_057 | 11087 | & | Radiologiay i3 S |Medicina (2) | proesiarie
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o S
Pediatria Pediatria Centro
o ,
1010 2010 061 S | Radiologiay E Pediatria § Facu_ltgd de de Atencion ASCS| CP | O
- — | Medicina Fisica Medicina (2) Primaria Sector 111
o | Pediatria, Pediatria Centro de
1010 2010 062 3 | Radiologiay E Pediatria § ';/?C(l;ltad dez Atencion Primaria [ASCS | CP | O
- ' | Medicina Fisica edicina (2) Sector II1
o | Pediatria, Pediatria Centro de
1010 2010 063 = | Radiologia y E Pediatria § I;/?cgltad dez Atencion Primaria |ASCS | CP | O
- | Medicina Fisica edicina (2) Sector 11
o | Pediatria, o | Radi . Facultad de CC .
R adiologia 'y o] Asignaturas del
S | Radiol = AR N . AS | P3| O
10102010121 | 17297 | S |Radiologiay | =\ o rra o | & | delaSalud y del |00
Medicina Fisica Deporte (H)
Pediatria, : : FISICA Hospital
o
1010 2010 104 S | Radiologiay E I,\Q/Iacijml(:)gl?:}/ § I;/?C(;Jltad dez Universitario ASCS| CP | O
—eV - = | Medicina Fisica edicina Fisica edicina (2) Miguel Servet
o Radioterapia
o | Pediatria, o | Radi . . b
9 A adiologia 'y <t | Facultad de Hospital Clinico
1010 2010 105 | 17349 | © | Radiologiay ~ . 2. o .. P ASCS| CP | O
U1 < | Medicina Eisica | = | Medicina Fisica | < | Medicina (2) tlggﬁgsggl;a
Pediatria, Radiologia y
S | Radiologiay | o | Radiologiay < | Facultad de Medicina  Fisica.
= o oo =) L 0acis AS | P3| F
1010_2010_106 S | Medicina ™ | Medicina Fisica | = | Medicina (2) Investigacion  en
. cirugia de minima
Fisica invasion
Produccion
8 | Animaly o | Nutricion y wo | Facultad de Docencia en las
g | < . S ; AS | P4 | O
2008_2010_014 S | Ciencia de los | ® | Bromatologia | = | Veterinaria (2) lgnaturas del
Alimentos '
Produccién
S | Animal y o | Produccién o | Facultad de Docencia e
S\ S . o I f0aciG AYD|TC| T
2008_2010_011 | 10336 | & | Ciencia de los |~ | Animal = | Veterinaria (2) mﬁg%icmmal en
Alimentos
3 PSiC_OIOQIay o Ant'_'0p0|09|,a s gzi?;::gszgc Asignaturas  del | AS [ pa | T
4009_2010_081 | 12205 | Q | Sociologia | Social — Trabajo (2) érea
. . Personalidad Facultad de CC
S | Psicologia o oo — .
4009_2010_134 S SOCiOlOg iay % | Evaluaciony | Q | Sociales y Asignatura del area | AYD | TC | O
~ 9 Tratamiento Psic. Humanas (T)
Personalidad,
& |Psicologiay | g | Evaluaciony = gigﬂ:zg de CC _ R
4009_2010_135 = Sociologia © | Tratamiento e Humanasy(T) Asignatura del area
Psicologico
o | psicoloaia o _, | Facultad de CC _
4009_2010_139 S Sociolo%iay o | Psicobiologia | & | Socialesy Asignaturasdel | AYD | TC | O
o Humanas (T) area
S |Psicologiay | o | Psicologia = Facultad de CC
= 2 ; ™ it o i Asignaturas del AYD | TC o)
4009_2010_136 2 | Sociologia ~ | Basica ® a%%i:ﬁ:gﬁ) 4rea
o | psicolodia ., | Psicologia « | Facultad de CC _
4009_2010_111 S Sociolog iay @ |Evolutivayde | Q | Humanasy de la | Asignaturas del AYD | TC | O
~ 9 la Educacion Educacion (H) |
o | psicolodia ., | Psicologia « | Facultad de CC _
4009_2010_105 < Sociolog iay @ |Evolutivayde | Q | Humanasy de la | Asignaturas del As | P6 | T
~ 9 la Educacion Educacion (H) | @
o | psicologia o Psicologia « | Facultad de CC _
4009_2010_106 <] Sociolog iay @ |Evolutivayde | Q | Humanasy de la | Asignaturas del AS | P6 | T
~ g la Educacion Educacion (H) |
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o | psicolodia -, | Psicologia « | Facultad de CC _
4009_2010_108 §r Sociolo%iay © |Evolutivayde | | Humanasy de la ':rzgmaturas del As | P6 | T
la Educacion Educacion (H)
o | psicologia o Psicologia « | Facultad de CC _
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curso 2009-2010 para los programas para

Acuerdo de 31 de marzo de 2010, del Consejo de
Gobierno de la Universidad de Zaragoza, por el que
se aprueban puestos del cuerpo de Catedraticos de
Universidad a consecuencia de la convocatoria del

promocion de profesorado.

El apartado 11.5.1 de las Directrices para el
establecimiento y modificacion de la Relacion de

Puestos de Trabajo del

Personal

Docente e
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Investigador, segln la redaccion dada por el acuerdo
de Consejo de Gobierno de 22 de diciembre de 2009
(BOUZ 14-09), establece el procedimiento vy
condiciones de los solicitantes para la creacion de
plazas de catedraticos de universidad como
consecuencia de los programas para la promocion
del profesorado.

El acuerdo de Consejo de Gobierno de 22 de
diciembre de 2009 (BOUZ 14-09) establecié que el
nimero de plazas para los programas para
promocién del profesorado de los cuerpos docentes
para el curso 2009-2010 seré de cuarenta, todas ellas
en la primera convocatoria, a las que se afiadiran las
que resulten de la via excepcional prevista en el
parrafo quinto del apartado 11.5.1.2 en las areas a las
gue no hubiera correspondido ninguna plaza de
catedratico y tuvieran solicitantes acreditados con
cinco 0 mas sexenios reconocidos.

Mediante resolucion de 14 de enero de 2010 de
la Universidad de Zaragoza (BOA de 21 de enero),
se abri6 el plazo para solicitar plazas en aplicacion
de los programas para la promocién del profesorado
de los cuerpos docentes de esta Universidad.
Analizadas las solicitudes presentadas, comprobados
los atos de la dimension estandar y nimero de
catedraticos de universidad para cada éarea de
conocimiento, y que figuran en la pagina

http://www.unizar.es/vr_profesorado/pod/elaboracio
n/documentos.htm, y aplicados los criterios
establecidos en el apartado 11.5.1 de las citadas
Directrices, el Consejo de Gobierno aprueba lo
siguiente.

Primero. Se dotan 40 plazas de Catedratico de
Universidad en las éareas de conocimiento que
figuran en el anexo del presente acuerdo, en
aplicacion de los previsto en el apartado 11.5.1.2.3 de
las “Directrices para el establecimiento vy
modificacién de la Relacion de Puestos de Trabajo
del Personal Docente e Investigador”.

Segundo. Se dota una plaza de Catedratico de
Universidad en el &rea de conocimiento de “Fisica
Teobrica”, en aplicacion de la via excepcional
prevista en el apartado 11.5.1.2.5 de las “Directrices
para el establecimiento y modificacion de la
Relacién de Puestos de Trabajo del Personal
Docente e Investigador”.

Tercero. Los puestos dotados serdn convocados
a concurso de acceso conforme a las previsiones de
la disposicion transitoria 1* de la LO 4/2007, y la
disposicion transitoria 12 del RD 1313/2007, de 5 de
octure.

ANEXO
Areas
Sociologia
Fisica Aplicada
Enfermeria

Derecho Financiero y Tributario

Ciencias y Técnicas Historiograficas

Biblioteconomia y Documentacion

Anélisis Geogréfico Regional

Estadistica e Investigacion Operativa

Organizacién de Empresas

Filologia Inglesa

Méaquinas y Motores Térmicos

Obstetricia y Ginecologia

Nutricion y Bromatologia

Economia Financiera y Contabilidad

Fundamentos del Analisis Econémico

Ciencia de Materiales e Ingenieria MetalUrgica

Lenguajes y Sistemas Informaticos

Tecnologias del Medio Ambiente

Medicina

Teoria de la Sefial y Comunicaciones

Fisiologia

Derecho Administrativo

Sanidad Animal

Historia del Arte

Mecéanica de Medios Continuos y Teoria de
Estructuras

Filologia Latina

Historia Medieval

Quimica Fisica

Derecho Penal

Historia e Instituciones Econdmicas

Mecanica de Fluidos

Producciéon Animal

Historia Moderna

Fisica de la Materia Condensada

Histologia

Quimica Orgénica

Quimica Inorganica

Literatura Espafiola

Tecnologia de los Alimentos

Bioguimica y Biologia Molecular

Fisica Teodrica
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Acuerdo de 31 de marzo de 2010, del Consejo de
Gobierno de la Universidad de Zaragoza, por el que
se aprueban nuevos estudios propios para el curso
2010-2011 y se modifican estudios propios
previamente aprobados.

Segin el articulo 106 de los Estatutos, «La
Universidad de Zaragoza, de acuerdo con la legalidad
vigente, podra establecer ensefianzas conducentes a la
obtencidén de diplomas y titulos propios». La aprobacion
de tales estudios propios, de conformidad con la
normativa de la Universidad que rige este tipo de estudios
(Resolucién de la entonces Junta de Gobierno de 8 de
marzo de 1999) requiere aprobacion por parte del Consejo
de Gobierno.

Por ello, de conformidad con lo dispuesto en los
articulos 106 a 108 de los Estatutos de la Universidad de
Zaragoza, y previo informe de la Comision de Docencia
de la Universidad, el Consejo de Gobierno acuerda:

Primero: Aprobar los nuevos estudios propios que se
indican a continuacion:

A la vista de los solapamientos que se producen,
como ha puesto de relieve la Comision de Docencia de la
Universidad, entre el Master en Climatizacion y
Eficiencia Energética y el Master en Ecodisefio y
Eficiencia Energética en Edificacidn, si bien se aprueba el
primero de los estudios citados y se mantiene el segundo
para el curso 2010-2011, el Consejo de Gobierno
considera necesario reconfigurar esta oferta para el curso
2011-2012, o bien que se oferte como un Unico Master.

NUEVOS ESTUDIOS PROPIOS PARA EL CURSO
2010-2011

Master en Climatizacién y Eficiencia Energética

demanda energética 4,4 cr / Modulo 4: sistemas y
tecnologia de la produccidn de frio y calor 8 cr / Médulo
5: sistemas de climatizacion 10,5 cr / Médulo 6: eficiencia
y certificacion energética de edificios 8,3 cr / Mddulo 7:
gestion de proyectos, mantenimiento y auditorias 3,5 cr /
Médulo 8: proyectos 5,4 cr /

Asignaturas optativas:

Master en Coloproctologia (Cirugia Colorrectal y del
Suelo de la pelvis)

Organo coordinador: Departamento de Ingenieria
Mecénica

Fecha aprobacion 6rgano coordinador: 28 de Enero de
2010

Entidades colaboradoras: ATECYR (Asociacion Técnica
Espafiola de Climatizacion y Refrigeracién), GRUNDFOS
S.A., TROX Espafia S.A.

Director: Carlos Miguel Monne Bailo
NUmero de créditos:- Necesarios 51 - Ofertados 51
Modalidad: Presencial

Precio matricula: 5.200 € - Importe matricula estudio
completo: 5.200 €

Importe total del presupuesto: 62.400 €

Ndmero de alumnos: Minimo 12 - Méaximo 30
Matricula por médulos sueltos: Si

Duracion: 1 curso académico

Organo gestor: Departamento de Ingenieria Mecanica
Plan de estudios:

Asignaturas obligatorias: Mddulo 1: fundamentos 2,5 cr /
Moédulo 2: normativa 8,4 cr / Modulo 3: envolvente y

Organo Coordinador: Departamento de Cirugia,
Ginecologia y Obstetricia

Fecha aprobacion 6rgano coordinador: 26 de marzo de
2010

Entidades colaboradoras: Agencia Lain Entralgo de
Madrid, Hospital Clinico de Madrid, Hospital de Bellvitge
(Barcelona), Hospital Do Mexoeiro (Vigo), Hospital
Donostia de San Sebastian, Hospital Dr. Josep Trueta
(Girona), Hospital Gregorio Marafién de Madrid, Hospital
Mutua de Tarrasa, Hospital Reina Sofia de Cérdoba,
Hospital Universitario de Elche, Hospital Universitario La
Paz de Madrid., Hospital Vall D'Hebron (Barcelona),
Hospital Virgen del Camino de Pamplona, Hospital
Torrecardenas de Almeria, Departamento de Informaética e
Ingenieria de Sistemas

Director: José Manuel Ramirez Rodriguez.
NUmero de créditos:- Necesarios 60 - Ofertados 60
Modalidad: On line

Precio matricula: 2.800 € - Importe matricula estudio
completo: 2.800 €

Importe total del presupuesto: 22.400 €
Ndmero de alumnos: Minimo 8 - Maximo 30
Matricula por médulos sueltos: Si

Duracién: 2 cursos académicos

Organo gestor: Fundacion Empresa-Universidad de
Zaragoza

Plan de estudios:

Asignaturas obligatorias: Anatomia, Fisiologia y Medios
de Exploracion 12 cr / Enfermedades Ano-Rectales y
Suelo de la Pelvis 12 cr / Enfermedades Inflamatorias,
Infecciosas y Vasculares 12 cr / Enfermedades
Premalignas y Céancer 12 cr / Otras Enfermedades y
Cuidados del Paciente 12 cr/

Asignaturas optativas:

Postgrado en Analisis y Verificacion de Parques
Eodlicos

Organo Coordinador: Centro Politécnico Superior

Fecha aprobacion drgano coordinador: 28 de enero de
2010

Entidades colaboradoras:

Director: Julio Javier Melero Estela

NUmero de créditos:- Necesarios 21 - Ofertados 21
Modalidad: Semipresencial
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Precio matricula: 4.000 €- Importe matricula estudio
completo: 4.000 €

Importe total del presupuesto: 44.000 €
Ndmero de alumnos: Minimo 11 - Méaximo 18
Matricula por médulos sueltos: Si

Duracion: 1 curso académico

Organo gestor: Centro Politécnico Superior
Plan de estudios:

Asignaturas obligatorias: 1.Introduccién 2 cr / 2. Recurso
edlico 2,5 cr / 3. Disefio de parques eo6licos 3,5 cr / 4.
Verificacion de parques e6licos 3 cr / 5. Acceso mercado
eléctrico 2 cr / 6. Conexion a red 3 cr / 7. Nuevas
aplicaciones 2 cr / Proyecto fin de master 3 cr /

Asignaturas optativas:

Postgrado en Generacion distribuida e Integracion de
Energias Renovables a la Red

Organo Coordinador: Centro Politécnico Superior

Fecha aprobacién 6rgano coordinador: 28 de Enero de
2010

Entidades colaboradoras: Agencia EUREC
Director: Miguel Garcia Gracia

Numero de créditos:- Necesarios 30 - Ofertados 30
Modalidad: Presencial

Precio matricula: 5.000 € / Matricula alumnos EUREC
4.000 € - Importe matricula estudio completo: 5.000 € /
Matricula alumnos EUREC 4.000 €

Importe total del presupuesto: 82.000 €
Ndmero de alumnos: Minimo 18 - Maximo 25
Matricula por médulos sueltos: Si

Duracion: 1 curso académico

Organo gestor: Centro Politécnico Superior
Plan de estudios:

Asignaturas obligatorias: Anlisis y estudios de red 6 cr /
Generacion distribuida 2 cr / Proyecto fin de postgrado 5
cr / Redes inteligentes 4,5 cr / Regulaciéon y mercado
eléctrico 2,5 cr / Técnicas de control y sistemas de
integracion de energias renovables 5,5 cr / Tecnologias de
generacion y almacenamiento 4,5 cr /

Asignaturas optativas:

Diploma de Especializacion en Ecografia para
urologos

Modalidad: On line

Precio matricula: 1.200 € - Importe matricula estudio
completo: 1.200 €

Importe total del presupuesto: 9.600 €
Ndmero de alumnos: Minimo 8 - Maximo 30
Matricula por moédulos sueltos: No

Duracién: 1 curso académico

Organo gestor: Fundacion Empresa-Universidad de
Zaragoza

Plan de estudios:

Asignaturas obligatorias: Modulo 1: ecografia, principios
y desarrollo. 2,4 cr / Mddulo 2. Ecografia renal 1 2 cr /
Modulo 3. Ecografia renal 2 2 cr / Mdodulo 4. Ecografia
vesical 2 cr / Mddulo 5. Ecografia prostatica 2 cr /
Médulo 6. Ecografia genital masculina y aplicaciones
ecogréficas en urgencias. 1,6 cr /

Asignaturas optativas:

Diploma de Especializacién en Experto en Seguridad
Social

Organo  Coordinador: Departamento de  Cirugia
Ginecologia y Obstetricia

Fecha aprobacion érgano coordinador: 26 de enero de
2010

Entidades colaboradoras: Departamento de Cirugia,
Ginecologia y Obstetricia, Complejo Hospitalario de
Segovia (Segovia), Hospital Clinico Universitario Lozano
Blesa (Zaragoza), hospital Santa Barbara (Soria),
Departamento de Informética e Ingenieria de Sistemas.

Director: José Gabriel Valdivia Uria
NUmero de créditos:- Necesarios 12 - Ofertados 12

Organo Coordinador: Departamento de Derecho de la
Empresa

Fecha aprobacién drgano coordinador: 21 de Diciembre
de 2009

Entidades colaboradoras: Instituto Nacional de la
Seguridad Social y Tesoreria General de la Seguridad
Social

Director: Juan Garcia Blasco
NiUmero de créditos:- Necesarios 20,8 - Ofertados 20,8
Modalidad: Presencial

Precio matricula: 1.000 € - Importe matricula estudio
completo: 1.000 €

Importe total del presupuesto: 37.000 €
Ndmero de alumnos: Minimo 25 - Maximo 35
Matricula por médulos sueltos: No

Duracién: 1 curso académico

Organo gestor: Escuela de Practica Juridica
Plan de estudios:

Asignaturas obligatorias: | Introduccion al Derecho del
Trabajo 1,2 cr / Il. Evolucién Histérica y Fuentes del
Sistema de la Seguridad Social 1,6 cr / I1l. Ambito de
Aplicacion y Gestion de la Seguridad Social 1,2 cr / IV.
Actos de Encuadramiento, Cotizacién y Recaudacion 4 cr
/ V. Nivel Contributivo. Prestaciones del Régimen
General de La Seguridad 6,8 cr / VI. Regimenes
Especiales De La Seguridad Social 1,6 cr / VII.
Prestaciones no Contributivas de la Seguridad Social 0,8
cr / VIII. Seguridad Social Complementaria 0,4 cr / IX. El
Derecho Internacional en el Ambito de la Seguridad
Social: Normativa Comunitaria y Convenios 1,2 cr / X.
Proteccién a la Dependencia 0,4 cr / Xl. Tutela
Administrativa y Judicial 1,6 cr /

Asignaturas optativas:
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Diploma de Especializacién en Gestion Social de las
Relaciones Laborales

Organo Coordinador: Facultad de Ciencias Sociales y del
Trabajo

Fecha aprobacion 6rgano coordinador: 26 de Enero de
2010

Entidades colaboradoras: Comisiones Obreras de Aragon
Director: Maria Mercedes Baillo Falo

NUmero de créditos:- Necesarios 12 - Ofertados 12
Modalidad: Presencial

Precio matricula;: 0 € - Importe matricula estudio
completo: 0 €

Importe total del presupuesto: 20.000 €
Ndmero de alumnos: Minimo 10 - Méaximo 20
Matricula por médulos sueltos: No

Duracion: 1 curso académico

Organo gestor: Facultad de Ciencias Sociales y del
Trabajo

Plan de estudios:

Asignaturas obligatorias: Derechos Socioeconémicos y
Ciudadania 3,2 cr / Empleo y Sostenibilidad
Medioambiental 1,6 cr / Gestion Empresarial y

Responsabilidad Social 2,4 cr / Influencia Y Cambio
Sacial 2 cr / Organizacion Politica Global 2,8 cr /

Asignaturas optativas:

Segundo : Madificar los siguientes estudios propios -
ya aprobados en afios anteriores por el Consejo de
Gobierno- para el curso 2010-2011.

ESTUDIOS PROPIOS MODIFICADOS PARA EL
CURSO 2010-2011

Master en Bases de Datos e Internet

Organo gestor: Facultad de Ciencias
Plan de estudios:

Asignaturas obligatorias: Acceso a Bases de Datos:
Oracle SQL*Plus 2 cr / Administracion de Bases de
Datos: Oracle 1,2 cr / Aplicaciones Internet: XHTML,
CSS 2,4 cr / Disefio de Bases de Datos: DB-Main 2 cr /
Gestion de la Innovacion Tecnologica 2 cr / La
Gobernanza de las Tecnologias de la Informacion 2,6 cr /
Programacién de Dispositivos Moviles 1,6 cr /
Programacién Orientada a Objetos: Java 4 cr / Proyectos
Informaticos 28 cr / Reglas de Negocio en Bases de
Datos: Oracle 2 cr / Taller sobre Herramientas de
Desarrollo con Java 0,8 cr / Taller sobre Programacion
Distribuida, Servicios Web y SOA 2 cr / Taller sobre
Software Libre 1,2 cr / Taller sobre XML 1,2 cr /
Técnicas de Analisis y Disefio 3 cr / Tecnologias Java EE
para el desarrollo Web 4 cr /

Asignaturas optativas:

Master en Ecoeficiencia y Mercados Energéticos

[Modificacién del Estudio Propio aprobado por Consejo
de Gobierno de fecha 18 de Abril de 2008 (BOUZ n° 06-
08 de 29 Abril de 2008)]

Organo coordinador: Facultad de Ciencias

Fecha aprobacién 6rgano coordinador: 8 de Febrero de
2010

Entidades colaboradoras:

Director: Eladio Dominguez Murillo

Numero de créditos:- Necesarios 60 - Ofertados 60
Modalidad: Presencial / Semipresencial

Precio matricula: Presencial 4.600 € / Semipresencial
2.500 € - Importe matricula estudio completo: Presencial
4.600 € / Semipresencial 2.500 €

Importe total del presupuesto: 61.800 €
NUmero de alumnos: Minimo 18 - Maximo 30
Matricula por médulos sueltos: Si

Duracion: 1 curso académico

[Modificacion del Estudio Propio aprobado por Consejo
de Gobierno de fecha 15 de Mayo de 2009 (BOUZ n° 08-
09 de 21 Mayo de 2009)]

Organo coordinador: Centro Politécnico Superior

Fecha aprobacion 6rgano coordinador: 22 de Enero de
2010

Entidades colaboradoras: ACCIONA, BSH Electrodo-
mésticos Espafia S.A., Fundacion Carolina, Fundacién
CIRCE, INASMET, Saint-Gobain Vicasa S.A

Director: José Alfonso Aranda Us6n

Nilmero de créditos:- Necesarios 90 - Ofertados 90
Modalidad: Semipresencial / On line

Precio matricula: 5.590 € / Matricula con Beca 3.590 € /
Matricula con Beca Fundacién Carolina 1.863 € -
Importe matricula estudio completo: 5.590 € / Matricula
con Beca 3.590 € / Matricula con Beca Fundacion
Carolina 1.863 €

Importe total del presupuesto: 153.728 €
Ndmero de alumnos: Minimo 28 - Maximo 70
Matricula por médulos sueltos: Si

Duracion: 2 cursos académicos

Organo gestor: Centro Politécnico Superior
Plan de estudios:

Asignaturas obligatorias: 1. Energias renovables 25 cr / 2.
Eficiencia energética en equipos térmicos y Cogeneracion
9 cr / 3. Eficiencia energética en sistemas eléctricos 7 cr /
4. Auditorias y certificacion energética de edificios 4 cr /
5. Ecodisefio y analisis de ciclo de vida 4 cr / 6.
Termoeconomia y ecologia industrial 4 cr [/ 7.
Introduccion a los mercados energéticos 7 cr / Proyecto
Fin de Master 30 cr/

Asignaturas optativas:
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Master en Energias Renovables

[Modificacién del Estudio Propio aprobado por Consejo
de Gobierno de fecha 15 de Mayo de 2009 (BOUZ n° 08-
09 de 21 Mayo de 2009)]

Organo coordinador: Centro Politécnico Superior

Fecha aprobaciéon érgano coordinador: 22 de enero de
2010

Entidades colaboradoras: ENDESA-ERZ, Gobierno de
Aragén

Director: Ignacio Zabalza Bribian

NUmero de créditos:- Necesarios 60 - Ofertados 69
Modalidad: Semipresencial

Precio matricula: 4.450 €- Importe matricula estudio
completo: 4.450 €

Importe total del presupuesto: 89.100 €
Ndmero de alumnos: Minimo 18 - Maximo 70
Matricula por médulos sueltos: Si

Duracion: 1 curso académico

Organo gestor: Centro Politécnico Superior
Plan de estudios:

Asignaturas obligatorias: As. 03. Energia E¢lica 6 cr / As.
04. Energia Hidroeléctrica 6 cr / As. 05. Energia de la
Biomasa 6 cr / As. 06. Energia Solar Térmica 6 cr / As.
07. Energia Solar Fotovoltaica 6 cr / As. 08. Arquitectura
Bioclimatica y Urbanismo Sostenible 3 cr / As. 12.
Radiacion Solar 3 cr / Proyecto Fin de Master 12 cr /

Asignaturas optativas: As. 00a. Fundamentos eléctricos 3
cr / As. 00b. Fundamentos térmicos 3 cr / As. 01. Energia,
Medio Ambiente y Desarrollo Sostenible 3 cr / As. 02.
Las Energias Renovables en el Sistema Eléctrico 3 cr /
As. 09. Tecnologias del Hidrégeno y otros métodos de
explotacion energética 3 cr / As. 10. Operacién y Control
3cr/ As. 11. Energia Solar Termoeléctrica 3 cr /

Master Europeo en Energias Renovables

Duracion: 2 cursos académicos
Organo gestor: Centro Politécnico Superior
Plan de estudios:

Asignaturas obligatorias: 1. Sostenibilidad energética 3 cr
/ 10. Energia solar fotovoltaica 4 cr / 11. Energia solar
termoeléctrica 2 cr / 12. Energia solar pasiva 3 cr / 13.
Tecnologias del Hidrogeno 5 cr / 14. Energias marinas 2
cr / 15. Energia geotérmica 1 cr / 2. Viabilidad econédmica
de proyectos e instalaciones 3 cr / 3. Fundamentos basicos
4 cr/ 4. Energia eolica 10 cr / 5. Energia hidroeléctrica 4
cr / 6. Integracion de energias renovables 2 cr / 7. Energia
de la biomasa 12 cr / 8. Radiacion 2 cr / 9. Energia solar
térmica 3 cr / Proyecto Fin de Master 30 cr /

Asignaturas optativas: Inglés especifico de las energias
renovables 4 cr /

Master en Medicina de Montafia y de la Extrema
Periferia

[Modificacion del Estudio Propio aprobado por Consejo
de Gobierno de fecha 15 de Mayo de 2009 (BOUZ n° 08-
09 de 21 Mayo de 2009)]

Organo coordinador: Centro Politécnico Superior

Fecha aprobacién 6rgano coordinador: 22 de Enero de
2010

Entidades colaboradoras: Fundacion Carolina
Director: Eva Maria Llera Sastresa

Numero de créditos:- Necesarios 94 - Ofertados 94
Modalidad: Presencial

Precio matricula: 5.590 € / Matricula con Beca 3.590 €
/ Matricula con Beca Fundaciéon Carolina 1.863 € -
Importe matricula estudio completo: 5.590 € / Matricula
con Beca 3.590 € / Matricula con Beca Fundacién
Carolina: 1.863 €

Importe total del presupuesto: 153.729 €

NUlmero de alumnos: Minimo 28 - Maximo 35

Matricula por médulos sueltos: Si

[Modificacién del Estudio Propio aprobado por Junta de
Gobierno de fecha 25 de Abril de 2002 (BOUZ n° 11 de
17 Mayo de 2002)]

Organo coordinador: Departamento de  Cirugia,
Ginecologia y Obstetricia

Fecha aprobacion organo coordinador: 26 de Enero de
2010

Entidades colaboradoras: Federacion espafiola de
montafa-federacion aragonesa de montafiismo, Gobierno
de Aragodn-consejeria interior-proteccion civil, Gobierno
de Arago6n-consejeria industria, economia y turismo,
gobierno de Aragoén-salud, grupo INAER, Ministerio de
Interior-Direccidn General de la Guardia Civil.

Director: Maria Antonia Nerin Rotger
Numero de créditos:- Necesarios 90 - Ofertados 90
Modalidad: Presencial

Precio matricula: 7.800 € - Importe matricula estudio
completo: 7.800 €

Importe total del presupuesto: 234.000 €
NUmero de alumnos: Minimo 40 - Maximo 60
Matricula por médulos sueltos: Si

Duracién: 3 cursos académicos

Organo gestor: Departamento de Cirugia, Ginecologia y
Obstetricia

Plan de estudios:

Asignaturas obligatorias: Curso Basico de Medicina de
Urgencia en el Medio Natural y de Salud en los Deportes
de Montafia 15 cr / Curso basico de Rescate en Montafia
30 cr / Curso bésico de Técnicas de Montafiismo de
especial aplicacion en el rescate en Montafia y de
Patologia de los Deportes de Montafia 15 cr / Curso de
Logistica sanitaria en actividades organizadas de
montafia, en misiones humanitarias y en medicina de las
expediciones 15 cr / Curso de seguridad y riesgo en el
medio natural y de cualificacion para sanitarios en
misiones HEMS 15 cr /

Asignaturas optativas:
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Titulaciones adicionales que pueden obtenerse: Diploma
de Especializacién de Medicina y Seguridad en el Medio
Natural — Postgrado de Medicina de Montafia y Extrema
Periferia

Master en Logistica

[Modificacién del Estudio Propio aprobado por Consejo
de Gobierno de fecha 7 de Junio de 2007 (BOUZ n° 05-07
de 21 Junio de 2007)]

Organo  coordinador: Instituto ~ Universitario  de
Investigacion en Logistica de Zaragoza '"Zaragoza
Logistics Center"

Fecha aprobacién 6rgano coordinador: 28 de Enero de
2010

Entidades colaboradoras: Alfaland, Aragofar,
Distribucion y Almacenaje Carreras, Electronic Data
Systems, Filtros Mann Hummel, General Motors Espafia
S.L. Inditex, Instituto Aragonés de Fomento (IAF),
Pikolin S.A.

Director: Jesis Antonio Royo Sanchez
NUmero de créditos:- Necesarios 105 - Ofertados 105
Modalidad: Presencial

Precio matricula: 8.500 € - Importe matricula estudio
completo: 8.500 € - Matricula con Beca del 50%: 4.250 €

Importe total del presupuesto: 89.250 €
Ndmero de alumnos: Minimo 15 - Mé&ximo 50
Matricula por médulos sueltos: Si

Duracion: 1 curso académico

Organo gestor: Instituto Universitario de Investigacion en
Logistica de Zaragoza "Zaragoza Logistics Center"

Plan de estudios:

Asignaturas obligatorias: Integracion de la actividad
logistica 5 cr / Logistica de almacenamiento 12 cr /
Logistica de aprovisionamiento 12 cr / Logistica de
distribucién y transporte 12 cr / Logistica de produccion
12 cr / Nuevas estrategias y sistemas de informacién
aplicados a la cadena de suministro 12 cr / Précticas en
Empresa 18 cr / Proyecto Fin de Master 22 cr /

Asignaturas optativas:

Titulaciones adicionales que pueden obtenerse: -
Diploma de Especializacion en Logistica de
Aprovisionamiento — Diploma de Especializacion en
Logistica de Produccién — Diploma de Especializacion en
Logistica de Almacenamiento - Diploma de
Especializacion Logistica de Distribucion y Transporte —
Diploma de Especializacion Sistemas de Informacién
Aplicados a la Cadena de Suministro

Master of Engineering in Logistics and Supply Chain
Management

Organo  coordinador: Instituto  Universitario  de
Investigacion en Logistica de Zaragoza "Zaragoza
Logistics Center"

Fecha aprobacion 6rgano coordinador: 28 de Enero de
2010

Entidades colaboradoras: Alcatel Lucent, Cat Logistics,
Cummins, DHL, Epson, GM, Imaginarium, Novartis,
Pfizer, Roche, Schlum, Center for Transportation and
Logisticsof the Massachusetts Institute of Technology,
EBS (European Business School), Germany, Gobierno de
Aragon, INCAE Business School, Costa Rica, Instituto de
Empresa - Center for Transportation and Logistics of the
Massachusetts Institute of Tec, Plataforma Logistica de
Zaragoza

Director: Jests Antonio Royo Sanchez
NUmero de créditos:- Necesarios 78 - Ofertados 78
Modalidad: Presencial

Precio matricula afio: 21.500 € - Importe matricula
estudio completo: 21.500 € Matricula con Beca del 50 % :
10.750 € - Matricula con Beca del 40% : 12.900 € -
Matricula con Beca del 30% : 15.050 € - Matricula con
Beca del 25 %: 16.125 €

Importe total del presupuesto: 517.075 €
Ndmero de alumnos: Minimo: 15 - Maximo: 50
Matricula por médulos sueltos: Si

Duracién: 1 curso académico

Organo gestor: Instituto Universitario de Investigacion en
Logistica de Zaragoza "Zaragoza Logistics Center"

Plan de estudios:

Asignaturas obligatorias: Analytical Methods 8 cr /
Advanced Topics 1 cr / Advanced Topics | 1 cr /
Advanced Topics Il 1 cr / Elective 1 (obligatory) 4 cr /
Financial Systems & SCM 4 cr / Inventory Systems 8 cr /
Logistics Facilities & Operations 2 cr / Logistics Systems
4 cr / Master's Thesis 12 cr / Statistics for Supply Chain
Management 4 cr / Supply Chain Information Systems 2
cr / Supply Chain Leadership 6 cr / Supply Chain
Network Design 4 cr / Supply Chain Strategy 4 cr /
System Dynamics 2 cr / Thesis Seminar (executive
summary) 1 cr / Thesis Seminar (proposal) 1 cr /

Asignaturas optativas: Elective 2 4 cr / Spanish |
(Beginner or Intermediate) 3 cr / Spanish 11 (Beginner or
Intermediate) 2 cr /

Postgrado en Ingenieria de Climatizacion

[Modificacion del Estudio Propio aprobado por Consejo
de Gobierno de fecha 7 de Junio de 2007 (BOUZ n° 05-07
de 21 Junio de 2007)]

[Modificacién del Estudio Propio aprobado por Consejo
de Gobierno de fecha 5 de Mayo de 2005 (BOUZ n° 34 de
3 Junio de 2005)]

Organo coordinador: Departamento de Ingenieria
Mecanica

Fecha aprobacién érgano coordinador: 28 de Enero de
2010

Entidades colaboradoras: ATECYR (Asociacién Técnica
Espafiola de Climatizacién y Refrigeracion), CIAT,
Colegio Oficial de Ingenieros Industriales de Aragén y
Rioja, Grundfos S.A. Roca, Trox Espafia S.A.
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Director: Carlos Miguel Monne Bailo
NUmero de créditos:- Necesarios 30 - Ofertados 30
Modalidad: Presencial

Precio matricula: 3.250 € - Importe matricula estudio
completo: 3.250 €

Importe total del presupuesto:42.250 €

Ndmero de alumnos: Minimo 13 - Méaximo 30

Matricula por médulos sueltos: Si

Duracion: 1 curso académico

Organo gestor: Departamento de Ingenieria Mecénica
Plan de estudios:

Asignaturas obligatorias: Mdédulo 1: Fundamentos de
Ingenieria Térmica 2,5 cr / Médulo 2: Normativa sobre
climatizacién 2,4 cr / Modulo 3: Demanda Energética 2,5
cr / Médulo 4: Sistemas y Tecnologia de la Produccion de
Frio 4 cr / Modulo 5: Sistemas y Tecnologias de la
Produccién de Calor 4 cr / Modulo 6: Redes de
Distribucion y Tipologia de Sistemas de Climatizacion 5
cr / Modulo 7: Eficiencia Energética en Edificios 2,5 cr /
Mobdulo 8: Gestion de Proyectos e instalaciones de

Climatizacion 2 cr / Médulo 9: Proyecto Fin de Postgrado
51cr/

Asignaturas optativas:

Postgrado en Proteccidon Vegetal Sostenible

[Modificacién del Estudio Propio aprobado por Consejo
de Gobierno de fecha 15 de Mayo de 2009 (BOUZ n° 08-
09 de 21 Mayo de 2009)]

Organo coordinador: Escuela Politécnica Superior

Fecha aprobacion 6rgano coordinador: 28 de Enero de
2010

Entidades colaboradoras: Diputacion Provincial de
Huesca, Gobierno de Aragdn, (convenio en proceso de
elaboracion)

Director: Juan José Barriuso Vargas
NUmero de créditos:- Necesarios 28 - Ofertados 28
Modalidad: Presencial

Precio matricula: 840 € - Importe matricula estudio
completo: 840 €

Importe total del presupuesto: 32.080 €
Ndmero de alumnos: Minimo 12 - Méaximo 25
Matricula por médulos sueltos: Si

Duracion: 1 curso académico

Organo gestor: Escuela Politécnica Superior
Plan de estudios:

Asignaturas obligatorias; Modulo .- Unidad 2.-
Alimentacién Ecolégica 2 cr / Mdédulo I.- Unidad 3.-
Ecologia de los sistemas Agricolas 3,6 cr / Mddulo 1.-
Unidad 4.- Manejo del ecosistema agricola 4,4 cr /
Médulo 1.- Unidad 5.- Formas especificas de control
Fitosanitario 1,6 cr / Mddulo 1.- Unidad 6.- Practicas de
campo 2,4 cr / Mddulo .- Unidad 1.- Normativa sobre
Agricultura Ecologica 1,2 cr / Modulo Il.- Unidad 1.-
Legislacién y normativa 0,4 cr / Mddulo 11.- Unidad 10.-
Meétodos de lucha 0,4 cr / Mddulo I1.- Unidad 11.- Control

bioloégico 0,4 cr / Modulo Il.- Unidad 12.- Gestion
integrada de plagas en frutales de hueso, pepita, almendro
y nogal 1,4 cr / Médulo I1.- Unidad 13.- Gestion integrada
de plagas en vid 0,7 cr / Médulo I1.- Unidad 14.- Gestion
integrada de plagas y enfermedades en olivo 0,7 cr /
Médulo I1.- Unidad 15.- Gestién integrada de plagas y
enfermedades en horticolas 0,9 cr / Modulo Il.- Unidad
16.- Gestion integrada de plagas y enfermedades en patata
0,5 cr / Médulo Il.- Unidad 17.- Gestion integrada de
plagas en cereales de invierno y maiz 0,5 cr / Mddulo I1.-
Unidad 18.- Gestion integrada de plagas en otros cultivos
extensivos 0,9 cr / Mddulo I1.- Unidad 19.- Malas hierbas
perjudiciales a los cultivos 0,8 cr / Médulo I1.- Unidad 2.-
Equipos de aplicacion de productos fitosanitarios 1,2 cr /
Modulo 11.- Unidad 20.- Laboratorio de Diagnostico 0,8
cr / Mdédulo 11.- Unidad 3.- Riesgos y peligros para el
hombre asociados a los productos fitosanitarios 0,6 cr /
Médulo I1.- Unidad 4.- Riesgos y peligros para el medio
ambiente asociados a los productos fitosanitarios 0,4 cr /
Médulo 1l.- Unidad 5.- Suelo y fertilizacion 0,2 cr /
Médulo 11.- Unidad 6.- Riego 0,2 cr / Modulo I1.- Unidad
7.- Zoologia agricola, patologia vegetal y malherbologia
1,2 cr / Modulo 11.- Unidad 8.- Estudio bioldgico de un
artrépodo nocivo 0,3 cr / Modulo I1.- Unidad 9.- Estudio
biol6gico de una enfermedad criptogamica 0,3 cr /

Asignaturas optativas:

Diploma de especializacion en Certificacion Energética
de Edificios

[Modificacién del Estudio Propio aprobado por Consejo
de Gobierno de fecha 7 de Junio de 2007 (BOUZ n° 05-07
de 21 Junio de 2007)]

Organo coordinador: Departamento de Ingenieria
Mecanica

Fecha aprobacién érgano coordinador: 28 de Enero de
2010

Entidades colaboradoras: ATECYR (Asociacién Técnica
Espafiola de Climatizacion y Refrigeracion) GRUNDFOS,
S. A.,, TROX Espafia S. A.

Director: Carlos Miguel Monne Bailo
NUmero de créditos: - Necesarios 21 - Ofertados 21
Modalidad: Presencial

Precio matricula: 2.200 € - Importe matricula estudio
completo: 2.200 €

Importe total del presupuesto: 26.400 €

Ndmero de alumnos: Minimo 12 - Méximo 30
Matricula por médulos sueltos: Si

Duracion: 1 curso académico

Organo gestor: Departamento de Ingenieria Mecénica
Plan de estudios:

Asignaturas obligatorias: Modulo 1: Reglamentacion
Energética en los Edificios 6 cr / Mddulo 2: Construccion
y Envolvente 2 cr / Modulo 3: Anélisis Energético de la
Instalaciones en la Edificacion 5 cr / Mddulo 4:
Auditorias e Inspecciones Periddicas 1,5 cr / Mddulo 5:
Certificacion Energética de Edificios 5,8 cr / Médulo 6:
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Proyecto de una Certificacion Energética de un Edificio
0,7cr/

Asignaturas optativas:

Diploma de Especializacion en Direccién de Compras
Internacionales

[Modificacién del Estudio Propio aprobado por Consejo
de Gobierno de fecha 15 de Mayo de 2009 (BOUZ n° 08-
09 de 21 Mayo de 2009)]

Organo coordinador: Escuela Universitaria de Estudios
Empresariales de Zaragoza

Fecha aprobacién 6rgano coordinador: 20 de Enero de
2010

Entidades colaboradoras: Camara de Comercio e
Industria de Zaragoza

Director: Maria Pilar Urquizu Samper
NUmero de créditos:- Necesarios 19 - Ofertados 19
Modalidad: Presencial / On line

Precio matricula: 1.400 € - Importe matricula estudio
completo: 1.400 €

Importe total del presupuesto: 21.000 €
Ndmero de alumnos: Minimo 16 - Maximo 25
Matricula por médulos sueltos: Si

Duracién: 1 curso académico

Organo gestor: Escuela Universitaria de Estudios
Empresariales de Zaragoza

Plan de estudios:

Asignaturas obligatorias: Médulo I: La empresa en el
entorno internacional 0,9 cr / Mddulo 1l: Contratacion
Internacional 0,9 cr / Mddulo I1I: Los Incoterms 0,6 cr /
Médulo 1V: Logistica Internacional 1,5 cr / Médulo IX:
Marketing de Compras 0,9 cr / Médulo V: Medios de
Pago Internacionales 1,2 cr / Modulo VI. Aduanas y
Fiscalidad 0,9 cr / Mddulo VII: La basqueda de
proveedores 0,9 cr / Mddulo VIII: Administracion y
Gestion de Compras 1,2 cr / Modulo X: La politica con
proveedores de la empresa 0,9 cr / Modulo XI:
Caracteristicas  especificas de los mercados de
proveedores 5,1 cr / Moédulo XIllI: Practicas Externas y
Trabajo Final 4 cr/

Asignaturas optativas:

Diploma de Especializacion en Gestiobn para
Emprendedores en el &ambito de la Microempresa

Modalidad: Presencial / On line

Precio matricula: Presencial subvencionado 0 €,
Presencial no subvencionado 2.950 € / On line
subvencionado 0 €. On line no subvencionado 2.134 €-
Importe matricula estudio completo: Presencial
subvencionado 0 €, Presencial no subvencionado 2.950 €
/ On line subvencionado 0 €. On line no subvencionado
2.134

Importe total del presupuesto: 114.575,34 €
NUmero de alumnos: Minimo 18 - Maximo 250
Matricula por moédulos sueltos: No

Duracion: 1 curso académico

Organo gestor: Instituto de Formacion y Estudios
Sociales

Plan de estudios:

Asignaturas obligatorias: Mddulo 1: Fundamentos del
emprendimiento y del trabajo auténomo 2 cr / Modulo 2:
Motivacion al emprendimiento 3 cr / Modulo 3:
Legislacién 6 cr / Mddulo 4: Funciones de la Direccion 6
cr / Modulo 5: Régimen fiscal y gestidn financiera 4 cr /
Modulo 6: Caso practico 4 cr/

Asignaturas optativas:

Diploma de Especializacion en  Migraciones
Internacionales y sus implicaciones Socioeconémicas

[Modificacién del Estudio Propio aprobado por Consejo
de Gobierno de fecha 13 de Junio de 2006 (BOUZ n° 07-
06 de 19 Junio de 2006)]

Organo coordinador: Departamento de Psicologia y
Saociologia

Fecha aprobacion 6rgano coordinador: 13 de Enero de
2010

Entidades colaboradoras: Instituto de Formacion y
Estudios Sociales

Director: Pablo Emilio Garcia Ruiz
NUmero de créditos:- Necesarios 25 - Ofertados 25

[Modificacién del Estudio Propio aprobado por Junta de
Gobierno de fecha 23 de Mayo de 2001 (BOUZ n® 4 de
11 Junio de 2001)]

Organo coordinador: Departamento de Psicologia y
Sociologia

Fecha aprobacién érgano coordinador: 13 de Enero de
2010

Entidades colaboradoras: Instituto de Formacién vy
Estudios Sociales

Director: Maria Mar del Rincon Ruiz

Ndmero de créditos:- Necesarios 18 - Ofertados 18
Modalidad: Presencial / On line

Precio matricula: Presencial Subvencionado 0 £,
Presencial no Subvencionado 2.190 € / On line
Subvencionado 0 €, On line no Subvecionado 1.651 €-
Importe  matricula  estudio completo:  Presencial
Subvencionado 0 €, Presencial no Subvencionado 2.190 €
/ On line Subvencionado 0 €, On line no Subvecionado
1.651€

Importe total del presupuesto: 87.735,32 €

Ndmero de alumnos: Minimo 18 - Maximo 250
Matricula por médulos sueltos: No

Duracion: 1 curso académico

Organo gestor: Instituto de Formacion y Estudios
Sociales

Plan de estudios:

Asignaturas obligatorias: Modulo 1: Contexto de las
migraciones 2 cr / Mddulo 2: Interaccidn sociocultural e
inmigracién 3 cr / Modulo 3: Mercado laboral y
oportunidades de empleo 2 cr / Médulo 4: Marco juridico
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de la inmigracion extranjera 3 cr / Modulo 5: Propuestas
de intervencion social ante las nuevas realidades
socioculturales 3 cr / Mddulo 6: Educacion, formacion y
orientacion profesional 3 cr / Médulo 7: Trabajo final 2 cr

Asignaturas optativas:

Diploma de Especializacion en Protocolo y Ceremonial

[Modificacién del Estudio Propio aprobado por Consejo
de Gobierno de fecha 13 de Junio de 2006 (BOUZ n° 07-
06 de 19 Junio de 2006)]

Organo coordinador: Facultad de Filosofia y Letras

Fecha aprobacién 6rgano coordinador: 26 de Enero de
2010

Entidades colaboradoras:

Director: Alberto Montaner Frutos

NUmero de créditos:- Necesarios 40 - Ofertados 42,4
Modalidad: Semipresencial

Precio matricula: 2.150 € - Importe matricula estudio
completo: 2.150 €

Importe total del presupuesto: 40.850 €
Ndmero de alumnos: Minimo 19 - Maximo 50
Matricula por médulos sueltos: Si

Duracion: 1 curso académico

Organo gestor: Facultad de Filosofia y Letras
Plan de estudios:

Asignaturas obligatorias: Derecho Premial 0,6 cr / El
Protocolo en la Organizacion de Congresos 1,2 cr /
Fuentes de informacion en Ciencias Sociales y
Humanidades 0,6 cr / Habilidades sociales 0,6 cr /
Indumentaria Protocoloria y Ceremonial 2,4 cr /
Introduccion a la Emblematica General 2,4 cr /
Introduccion al Protocolo y Ceremonial 2,4 cr / Medios de
Comunicacion y Protocolo 2,4 cr / Memoria final 7,6 cr /
Protocolo de las Entidades Privadas 1,2 cr / Protocolo de
las Instituciones Espafiolas 4,8 cr [/ Protocolo
Internacional 1,8 cr / Protocolos Especificos (Eclesiastico,
Militar, Universitario y Deportivo) 4,8 cr / Técnicas de
Oratoria 1,2 cr / Técnicas de Organizacion de Actos 4,8 cr

Asignaturas optativas: Lengua Espafiola y Protocolo 1,2
cr / / Lengua Francesa y Protocolo 1,2 cr / Lengua Inglesa
y Protocolo 1,2 cr /

Tercero: Detectados errores relativos a la
publicacion del plan de estudios del Master en
Ecoeficiencia y Mercados Energéticos que se realizé por
el BOUZ de 29 de abril de 2008 y de conformidad con el
informe de la Comision de Docencia, se acuerda sustituir,
con efectos desde el curso 2008-2009, el citado plan de
estudios por el que se detalla a continuacion:

Master en ecoeficiencia y Mercados Energéticos CRED

Energias renovables..............ccoeevienenn .. 25

Eficiencia energética en sistemas térmicos y
COQENEIACION.... e iveieveee et iee e e e, 9

Eficiencia energética en sistemas eléctricos y

automatizaCion.........ocvvveviniii e 7
Ecodisefio y analisis de ciclo de vida........... 4
Auditorias y certificacion energética de

edifiCioS. . oeve v, 4
Introduccion a los mercados energéticos....... 7
Gestién de emisiones y politica energética del
hidrégeno.......coovvvi v, 4
Proyecto fin de master...................coevne, 10
Total....oe 70

Acuerdo de 31 de marzo de 2010, del Consejo de
Gobierno de la Universidad de Zaragoza, por el que
se aprueba el Reglamento de Asociaciones
Universitarias.

PREAMBULO

La Constitucién espariola en su articulo 22 reconoce
el derecho de asociacién, que es regulado por la Ley
Organica 1/2002, de 22 de marzo, de Derecho de
Asociacién, y recogido, a su vez, por el articulo 46.2.g) de
la Ley Orgénica 6/2001, de Universidades. En el ambito
de la Universidad de Zaragoza, en el Art. 161 de los
Estatutos se establece que “los estudiantes, en el ejercicio
constitucional del derecho de asociacion, podran crear
asociaciones para su actuacion en el ambito de la
Universidad”, indicando que “la creacion de las
asociaciones se ajustard a lo dispuesto en la legislacion
general y a la regulacién complementaria acordada por el
Consejo de Gobierno, en la que se establecera igualmente
el régimen relativo al ejercicio de su funcidn
representativa”. Asi mismo, se determina que “el Consejo
de Gobierno regulara las exigencias y requisitos que
habran de reunir las asociaciones de estudiantes para que
puedan recibir subvenciones para su funcionamiento, asi
como los procedimientos de control en la aplicaciéon de
dichas subvenciones”.

Con arreglo a esta normativa, la Universidad de
Zaragoza, en su deseo de fomentar el movimiento
asociativo apoya las iniciativas de sus miembros, que
sirvan de complemento a su formacién y estimulen la
cooperacion, el trabajo solidario, la creatividad, el ocio
saludable, el cuidado del medio ambiente, la cultura de la
paz, la participacion y difusion estudiantil etc.

Acogiéndose a lo anterior, se estima conveniente
establecer un Registro que reconozca y regule la
existencia de asociaciones universitarias que desarrollan
sus fines, ya sean de caracter cultural, artistico, deportivo,
de ocio u otras de complemento a la formacién
academica, civica y humana, en el seno de la Universidad.

Por tanto, quedan al margen de esta regulacion los
organos y demas entes representativos de la Universidad
de Zaragoza, tales como Delegaciones de alumnos,
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Consejo de estudiantes, Juntas de Centro, Consejos de
Departamentos, Consejo de Gobierno y Claustro.

Por todo lo expuesto, el Consejo de Gobierno
aprueba el presente Reglamento, que servird para
canalizar la creacién, desarrollo y promocion de las
Asociaciones de Estudiantes y de otros miembros de la
comunidad universitaria, las cuales gozaran de plena
autonomia funcional y presupuestaria, siempre dentro del
respeto al ordenamiento juridico y las normas que le son
propias a nuestra institucion.

Articulo 1. Definicion de Asociaciones Universitarias

Se entiende por Asociaciones universitarias a
aquellas que sirvan de complemento a la formacién de los
colectivos universitarios y estimulen, entre otras
actividades, la cooperacién, el trabajo solidario, la
creatividad, el ocio saludable, el cuidado del medio
ambiente, la cultura de la paz, la participacion y difusion
estudiantil, y que desarrollan sus fines, ya sean de carécter
cultural, artistico, deportivo, de ocio u otras de
complemento a la formacién académica, civica y humana,
en el seno de la Universidad.

Articulo 2. Consideracion de  Asociaciones

Universitarias

A los efectos del presente reglamento, se
consideraran Asociaciones Universitarias a todas aquellas
asociaciones constituidas de acuerdo con la normativa
general vigente, que ademas cumplan con los siguientes
requisitos:

a) Que un minimo del 50% de sus asociados sean
miembros de la Comunidad Universitaria,
debiendo estar entre ellos el Presidente, el Tesorero
y el Secretario de la Junta Directiva, o figuras
similares.

b) Que su objeto y fines sociales sean preferentemente
universitarios y desarrolle sus actividades en el
entorno de la Universidad de Zaragoza

Articulo 3. Acciones de Fomento del Asociacionismo

La Universidad de Zaragoza promovera las
condiciones necesarias para facilitar y apoyar las
actividades  universitarias de las  Asociaciones
Universitarias inscritas en el Registro, a través de los
siguientes medios:

a) Habilitacion de locales e instalaciones para el
desarrollo de los actos que, relacionados con el
ambito descrito en este Reglamento, se contemplen
en los Estatutos de la asociacion.

b) Ayudas a Proyectos de Asociaciones

c) Asesoramiento para lograr un mejor funcionamiento
de las asociaciones universitarias.

Articulo 4. Disolucion

De acuerdo con las normas generales sobre
Asociaciones, las que se regulan en este Reglamento se
disolveran 'y, por tanto, seran canceladas sus

inscripciones, cesando el derecho a obtener los beneficios
descritos por las siguientes causas:

a) Por voluntad de sus asociados, de acuerdo con lo
previsto en sus estatutos.

b) Por la causas previstas en la legislacion vigente.

¢) Por incurrir en alguna de las causas de suspensién
de la inscripcidn previstas en este Reglamento.

Articulo 5. Regulacion

Se crea el Registro de Asociaciones Universitarias
de la Universidad de Zaragoza, y se regira por las normas
contenidas en el presente Reglamento asi como por
aquellas de superior rango que puedan resultarle
aplicables.

Articulo 6. Objeto del Registro de Asociaciones
Universitarias

El Registro de Asociaciones Universitarias de la
Universidad de Zaragoza tendré las siguientes funciones:

a) Conocer las asociaciones universitarias existentes
en la Universidad.

b) Centralizar y publicar la informacion registral.

c) Facilitar la tramitacion de las solicitudes de
subvenciones y dotaciones materiales.

Articulo 7. Publicidad

De conformidad con el articulo 22.3 de Ia
Constitucién Espafiola, la inscripcion de las Asociaciones
Universitarias en el Registro creado por este Reglamento
se produce a los solos efectos de publicidad y acceso a los
beneficios previstos en el mismo.

Avrticulo 8. Legitimacién

La inscripcion de las asociaciones universitarias, asi
como la modificacién de los datos que obran sobre las
mismas en el Registro, se realizard a instancia del
representante legal de la Asociacion y debera ajustarse a
los procedimientos regulados en el presente Reglamento.

Articulo 9. Requisitos para Inscripcion

La inscripcion primera de la Asociacion se practicara
en virtud de declaracion dirigida al vicerrector con
competencias en asuntos de estudiantes, presentada en el
registro de la Universidad, y que debera acompafarse de
la siguiente documentacion:

a) Solicitud de inscripcion firmada por 10 miembros
de la comunidad universitaria, acompafiando
fotocopia del DNI de todos los firmantes. En todo
caso, la solicitud debe ser firmada por el Secretario
de la asociacion, con el visto bueno de su
Presidente.

b) Fotocopia de la inscripcion en el Registro de
Asociaciones de la Comunidad Auténoma de
Aragon.

c) Fotocopia de los Estatutos sellados e inscritos en el
Registro de Asociaciones de la Comunidad
Auténoma de Aragoén.
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d) Relacién de miembros directivos o responsables
con la indicacion de sus nombres y apellidos, el
DNI, la direccion, el teléfono, correo electrénico y
la vinculacion con la comunidad universitaria de la
Universidad de Zaragoza.

e) Declaracion expresa de que se cumple el requisito
de que el 50% de los integrantes de la Asociacién
son miembros de la comunidad universitaria.

Avrticulo 10. Inscripcion

1. Una vez presentada la documentacion, el
vicerrector con competencias en asuntos de estudiantes
examinard su contenido y, en caso de cumplirse los
requisitos exigidos en este Reglamento, inscribira la
Asociacion con el nimero que corresponda y expedira la
oportuna justificacién a los interesados.

2. En caso de que se observe en la tramitacién algun
error imputable al interesado, la falta de documento o
insuficiencia de alguno de ellos, se requerird al mismo
para que en el plazo maximo de diez dias desde que le sea
notificado el defecto, pueda subsanar el error o completar
la documentacién. Una vez subsanado el mismo, se
procedera segun el apartado anterior.

3. Si de la documentacion presentada se observa que
la asociacién interesada no cumple con los requisitos
exigidos en este Reglamento para figurar en el Registro,
se denegara la inscripcion mediante un escrito motivado al
presidente de la asociacién

Articulo 11. Actualizacién de datos

La actualizacion de los datos de los miembros de la
Junta Directiva, de los asociados y de las cuentas y
memoria de actividades debera realizarse antes del 31 de
octubre de cada afio.

Avrticulo 12. Suspension de la inscripcion

1.- Se suspendera la inscripcion y los beneficios
derivados de la misma, en los siguientes casos:

a) No presentar antes del 31 de octubre la
actualizacién de los datos sobre los miembros de la
Junta Directiva, los asociados, las cuentas y
memoria de actividades de las actividades
realizadas en el curso anterior.

b) No presentar el proyecto de la actividad o
actividades a realizar en el curso académico actual.

c) No mantener los requisitos exigidos para su
inclusion en el Registro de Asociaciones de la
Universidad de Zaragoza.

d) Cese o no realizaci6n injustificada de las
actividades propias de la Asociacién.

2.- Se podré solicitar la revocacion de la suspensién,
una vez se haya acreditado la subsanacion de las causas
que originaron dicha suspension.

Articulo 13. Solicitudes de Ayudas

1.- Las asociaciones universitarias registradas
tendrdn derecho a solicitar ayudas, tanto para

subvencionar sus actividades como para necesidades de
material en las convocatorias publicas realizadas para tal
efecto.

2.- Para acceder a estas subvenciones, las
asociaciones de universitarias deberdn presentar un
Proyecto con memoria detallada de la actividades a
realizar asi como un presupuesto de ingresos y gastos de
la misma/s.

3. La documentacion se presentard en la secretaria
del vicerrector con competencias en asuntos de
estudiantes o de actividades sociales y culturales dentro
del plazo establecido en la convocatoria.

Articulo 14. Seleccion

1.-Las actividades subvencionadas deberdn tener
caracter abierto para toda la comunidad universitaria. Asi
mismo dichas actividades se dardn a conocer con
antelacion suficiente, y en especial, entre los estudiantes.

2.- En la seleccion de las actividades se primara,
fundamentalmente, el interés, repercusién y originalidad
de dicha actividad.

3.- El importe de dichas subvenciones se destinara
exclusivamente a financiar los gastos ocasionados por la
organizacion de la actividad.

Articulo 15. Comisién

1.- Las subvenciones seran concedidas, por una
comisién formada que incluird al menos:

- Un vicerrector o persona en quien delegue.
- Un Director del area al que corresponda.

- Dos miembros elegidos por sorteo cada afio, entre
los presidentes de todas las asociaciones de estudiantes,
pudiendo delegar en algiin miembro de su junta directiva

2.- La comision, presidida por el vicerrector o
persona en quien delegue, se reunira de forma ordinaria
después de cerrarse el plazo de presentacion de
solicitudes, con el fin de resolver la concesion de las
mismas. Con caracter extraordinario, el presidente podra
convocar a los miembros de la comision cuando lo
considere pertinente.

3. En aquellos casos en que las solicitudes de ayuda
afecten a varios vicerrectorados, a la comision anterior,
se afadiran los vicerrectores o personas en quien deleguen
y directores de area afectados.

Articulo 16. Liquidacion de las ayudas o subvenciones.

Las subvenciones se haran efectivas una vez
presentadas las facturas originales debidamente
cumplimentadas. Deberdn constar en las mismas, el
nombre, la direccién, el NIF o CIF y el nimero de factura
del emisor, el lugar y fecha de emision, el concepto, el
precio, el IVA, en los supuestos de no exencion y el
recibi.

Articulo 17. Compatibilidad de las ayudas o
subvenciones.
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Estas subvenciones serdn compatibles con otras que
las asociaciones universitarias pudieran conseguir de
instituciones o entidades de fuera del &mbito universitario.
En el caso de tratarse de ayudas a una misma actividad, la
cuantia a subvencionar por ambas instituciones o
entidades no podréa superar el importe total de la solicitud.

Disposicion Transitoria Unica.

Las Asociaciones universitarias constituidas antes de
la entrada en vigor del presente Reglamento dispondran
hasta tres meses para adaptarse a lo dispuesto en el
mismo, quedando temporalmente  eximidas del
cumplimiento de los requisitos referidos a esta actuacion.
Si transcurrido dicho plazo no se hubiesen llevado a cabo
las  modificaciones  procedentes, la  Asociacion
incumplidora quedard excluida del Registro

Disposicion Adicional

Las menciones genéricas en masculino que aparecen
en el articulado del presente Reglamento se entenderan
referidas también a su correspondiente femenino.

Disposicion Final

El presente Reglamento entrard en vigor al dia
siguiente de su publicacion en el Boletin Oficial de la
Universidad de Zaragoza (BOUZ).

Acuerdo de 31 de marzo de 2010, de Consejo de
Gobierno, sobre normativa de becas y ayudas al
estudio de la Universidad de Zaragoza.

Por acuerdo de 5 de noviembre de 2008, de Consejo
Social, se aprobd la Normativa general de becas y ayudas
al estudio de la Universidad de Zaragoza, propuesta por
el Consejo de Gobierno de 18 de abril [BOUZ 06-08].
Esta normativa vino a establecer en un solo texto el
programa de becas ayudas al estudio de la Universidad de
Zaragoza, hasta ese momento disperso en diferentes
convocatorias.

La transformacion de las ensefianzas universitarias
oficiales como consecuencia de la implantacién del
Espacio Europeo de Educacion Superior, ha puesto de
manifiesto la existencia de lagunas normativas vy
deficiencias que es necesario corregir. Ademas, a la vista
de las resoluciones de las Ultimas convocatorias de becas
y ayudas, es conveniente que la normativa prevea la
manera de distribuir la totalidad de la asignacion de becas
y ayudas al estudio.

Por Gltimo, se ha aprovechado la modificacion de la
normativa para incorporar una nueva modalidad de ayuda
para compensar el desplazamiento o la residencia en
localidad diferente a la del domicilio familiar, que
complemente las ayudas que hasta ahora venia
concediendo la Universidad de Zaragoza.

Por todo lo anterior el Consejo de Gobierno aprueba
el sometimiento a la consideracién del Consejo Social de
la siguiente Normativa de becas y ayudas al estudio de la
Universidad de Zaragoza, que sustituya a la aprobada en
2008, y la solicitud de la adopcién de un acuerdo en los
términos que a continuacion se proponen

NORMATIVA DE BECAS Y AYUDAS AL ESTUDIO DE
LA UNIVERSIDAD DE ZARAGOZA

CAPITULO I
CONSIDERACIONES GENERALES

1. Finalidad de la normativa.

La presente normativa tiene por objeto determinar
las ayudas al estudio que la Universidad de Zaragoza
convocard anualmente, destinadas a estudiantes con esca-
S0S recursos econdmicos, con necesidades especiales o
que se encuentren en situaciones sobrevenidas que les
puedan obstaculizar la continuacion de sus estudios.

Igualmente regula las becas a la excelencia para
estudiantes de nuevo ingreso y las becas de apoyo en
tareas de gestion y servicios de la Universidad de
Zaragoza.

2. Definiciéon.

A los efectos de la presente normativa, se entiende
por beca o ayuda al estudio, cualquier ayuda econémica
que la Universidad de Zaragoza conceda a quienes deseen
realizar o se encuentren cursando estudios oficiales en la
misma.

Gozaran de la misma consideracion las ayudas
directas o indirectas previstas en el articulo 20 de la
presente normativa, tendentes a dotar a los estudiantes con
necesidades especiales de los medios y apoyos necesarios
para el normal desarrollo de su actividad académica.

Las becas o ayudas econémicas al estudio que
perciban los estudiantes matriculados en estudios propios
de la Universidad de Zaragoza no quedan sometidas a la
presente normativa, se regirdn por los términos
establecidos en la convocatoria del estudio propio
correspondiente y se financiaran con cargo al presupuesto
de los mismos; en todo caso, en la concesion de estas
ayudas deberan respetarse los principios de publicidad,
concurrencia y objetividad, y debera prestarse una
atencion especial a los estudiantes de menor capacidad
econdmica.

3. Convocatorias.

El Rector convocara anualmente las siguientes becas
o0 ayudas al estudio:

a) Ayudas al estudio para estudiantes de grado

b) Ayudas al estudio para estudiantes de maéster
universitario

c) Ayudas al estudio para doctorado

d) Becas a la excelencia para estudiantes de nuevo
ingreso en estudios oficiales de grado

Ademas de las convocatorias anteriores, existird una
convocatoria abierta todo el afio para presentar solicitudes
de ayudas al estudio para estudiantes discapacitados y
para la atencion de situaciones sobrevenidas, en los
términos descritos en los articulos 20 y 21
respectivamente de esta normativa.
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Las Becas de apoyo en tareas de gestion y servicios
seran convocadas por el Rector, o persona en quien
delegue, y su periodicidad estara en funcién de la
naturaleza de la actividad para la que vayan dirigidas. La
financiacion de las becas de apoyo en tareas de gestion y
servicios se realizard a cargo de las consignaciones
presupuestarias de las unidades de planificacién que las
convoquen.

4. Dotacion de las becas y ayudas.

La financiacion de las becas y ayudas al Estudio se
imputara a la aplicacion que se determine anualmente en
el presupuesto de gastos de la Universidad de Zaragoza.

Con caréacter previo a la convocatoria de las becas y
ayudas al estudio deberd constar la existencia de crédito,
conllevando la resolucion de la concesién el compromiso
del gasto corriente.

5. Comision de selecciéon de becarios.

1. Las solicitudes presentadas para cada una de las
convocatorias previstas en los Capitulos Il y IV de la
presente normativa, seran estudiadas y valoradas por una
comisién de seleccion de becarios estara compuesta de la
siguiente manera:

- Presidente: el Vicerrector competente en materia de
estudiantes

- Vicepresidente: el Gerente de la Universidad o persona
en quien delegue

- Vocales:

- un profesor de la Universidad, designado por el
Rector de entre los que integran la comision de
seleccion de becarios prevista anualmente para la
convocatoria de becas del Ministerio.

- dos representantes de los estudiantes, elegidos
por y de entre los que integran la comisiéon de
seleccidn de becarios prevista anualmente para la
convocatoria de becas del Ministerio.

- un representante del Consejo Social de la
Universidad

- aquellas otras personas o representantes, en nd-
mero no superior a tres, cuya presencia estime
necesaria la presidencia de la comisién.

- Secretario: el responsable de la Seccién de becas

2. Para las Becas de apoyo en tareas de gestion y
servicios, se estara a lo dispuesto en el Capitulo V de la
presente normativa.

6. Condiciones generales de los solicitantes.

a) Deberan estar matriculados, o en condiciones de
matricularse, en alguna de las ensefianzas oficiales de la
Universidad de Zaragoza incluidas en los apartados a), b)
y ¢) del articulo 3 de la presente normativa y cumplir en la
fecha limite de solicitud las condiciones y requisitos que
se establezcan en esta normativa y en su convocatoria.

b) Quienes soliciten ayudas para estudios de grado
no podran estar en posesion de un titulo oficial de
graduado, master universitario, doctor, licenciado,
ingeniero, arquitecto, diplomado, maestro o ingeniero o
arquitecto técnico, o estar en condiciones de obtener
cualquiera de ellos.

¢) Quienes soliciten ayudas para estudios de méster
universitario no podran estar en posesion de un titulo
oficial de master universitario, doctor, o estar en
condiciones de obtener cualquiera de ellos.

d) Quienes soliciten ayudas para estudios de
doctorado no podran estar en posesién de un titulo oficial
de doctor, o estar en condiciones de obtenerlo.

7. Incompatibilidades.

1. Las becas y ayudas al estudio de la Universidad de
Zaragoza tienen caracter complementario y por lo tanto
son incompatibles con las concedidas por cualquier otro
organismo publico o privado para la misma finalidad,
concepto y curso académico.

2. Salvo en lo dispuesto en los articulos 20.3 y 31
de la presente normativa no se podra percibirse en un
mismo curso académico mas de una ayuda de la
Universidad de Zaragoza.

CAPITULO 11
REGLAS DE PROCEDIMIENTO

8. Publicidad.

La Universidad de Zaragoza dara la maxima publici-
dad posible a cada una de las convocatorias de becas y
ayudas al Estudio establecidas en la presente normativa,
con la finalidad de que su contenido llegue a todos los
destinatarios de las mismas.

9. Lugar y plazo para la presentacion de las
solicitudes.

El lugar y plazo de presentacion de las solicitudes
para cada una de las becas y ayudas reguladas en esta
normativa vendra determinado en la correspondiente
convocatoria. En cualquier caso, el plazo de presentacion
de solicitudes no sera inferior a dos semanas naturales a
partir de la publicacion de la correspondiente
convocatoria.

10. Autorizacion para la obtencion de datos.

La presentacion de la solicitud de beca o ayuda
implicara la aceptacion de los términos establecidos en
esta normativa y la autorizacién a la Universidad de
Zaragoza para verificar en otras instituciones la veracidad
de los datos que fueran necesarios en cada convocatoria,
tales como renta familiar a efectos de becas, historial
académico, niveles de minusvalia, etc...

11. Documentacion.

Las respectivas convocatorias concretaran la docu-
mentacion que los estudiantes deberan aportar en cada
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caso, y su forma de presentacion, al objeto de que queden
fehacientemente acreditados todos los datos que consten
en los impresos de solicitud que se estableceran a tal efec-
to, que serviran posteriormente a la comisién para
fundamentar su resolucion.

12. Evaluacion de las solicitudes.

La comisién comprobara que los solicitantes retnen
los requisitos exigidos en la convocatoria y que su
documentacion se ajusta a lo dispuesto en la misma para,
en caso contrario, requerir al interesado con el fin de que
subsane la falta o acomparfie los documentos preceptivos.
Asimismo podrad requerir informacion o, en su caso,
documentacion complementaria que estime necesaria para
el cumplimiento de su funcion evaluadora.

Para la evaluacion de las solicitudes de ayudas para
estudiantes discapacitados y para situaciones sobreve-
nidas, la comision podra requerir el asesoramiento de
técnicos especialistas en la materia.

13. Resolucion.

En el plazo maximo de dos meses desde el fin de
plazo de presentacion de solicitudes la comision, una vez
valoradas las solicitudes e inmediatamente antes de dictar
resolucién, hard publica una propuesta de resolucion,
estableciendo prioridades, para que en el plazo de diez
dias hébiles los interesados presenten las alegaciones que
estimen pertinentes.

A la vista de la documentacion aportada, la comision
publicara una resolucion definitiva que podra ser recurrida
ante el Rector de la Universidad, segln lo establecido en
los articulos 114 y concordantes de la Ley 30/1992.

14. Silencio.

Si hubiese transcurrido el plazo al que se refiere el
parrafo primero del articulo anterior sin que la comision
dicte resolucion, las solicitudes se entenderan
desestimadas en virtud de silencio administrativo, quedan-
do abierta la posibilidad de recurso de alzada ante el
Rector, todo ello sin perjuicio de la obligacién de resolver
que tiene la comisién conforme a lo dispuesto en la Ley
30/1992.

15. Control y Anulacion.

1. El falseamiento de datos o el incumplimiento total
o parcial de los requisitos y obligaciones establecidos en
esta normativa, resoluciones de convocatorias y demas
normas aplicables, asi como de las condiciones que en su
caso se establezcan en la correspondiente resolucion de
concesion, dard lugar, previo el oportuno expediente de
incumplimiento, a la revocacion de la ayuda y la
obligacion de reintegro, de todos o alguno de los
componentes de ésta asi como a la exigencia del interés de
demora correspondiente. Cuando el reintegro derive de un
incumplimiento de los requisitos exigibles, el interés de
demora se devengara desde el momento del pago de la
beca o ayuda hasta la fecha en que se acuerde la
procedencia del reintegro. Cuando el reintegro derive de

algin error material, aritmético o de hecho de la
Administracion concedente, el interés de demora se
devengard desde el momento en que se notifique la
procedencia del mismo.

2. La Universidad de Zaragoza podra comprobar de
oficio que los estudiantes que hayan sido beneficiarios de
alguna de las ayudas previstas en la presente normativa
han destinado la ayuda para la finalidad para la que fue
concedida. En particular, se entenderd que no han
destinado la ayuda para dicha finalidad los estudiantes que
hayan anulado su matricula o que no concurran a los
examenes de un tercio de los créditos matriculados.

En los casos que se compruebe que la ayuda no ha
sido destinada a los fines para los que se concedié se
proceder a su revocacion segun el procedimiento previsto
en el apartado anterior.

3. Anualmente y a posteriori, la unidad de control
interno de la Universidad de Zaragoza realizara un
muestreo de las solicitudes concedidas para comprobar el
cumplimiento de los requisitos establecidos en el
momento de su concesion y de las variaciones posteriores
que pudieran alterarlos. Los resultados de este muestreo
podran trasladarse, en su caso, a las autoridades fiscales,
academicas o judiciales, para la exigencia de las
responsabilidades legales que pudieran derivarse.

CAPITULO 111
AYUDAS AL ESTUDIO PARA ESTUDIANTES DE
GRADO, MASTER UNIVERSITARIO, DOCTORADO,
DISCAPACITADOS Y PARA SITUACIONES
SOBREVENIDAS

16. Componentes de las ayudas.

1. Las ayudas al estudio establecidas en este
capitulo, podran incluir uno o varios de los siguientes
componentes:

a) Componente de ayuda para precios publicos de
matricula

Esta ayuda cubrira la totalidad del precio publico
de matricula por servicios académicos satisfecho
por el estudiante en el curso académico al que se
refiera la convocatoria, una vez deducida la
exencion por familia numerosa u otra exencion
aplicable al pago de los precios publicos que
haya podido cubrir el importe de éstos.

b) Componente de ayuda para material didactico
En las ayudas al estudio para Doctorado
recogidas en el articulo 19, este componente de
ayuda se entendera destinado a cubrir los gastos
asociados al desarrollo de la tesis.

c) Componente de ayuda de comedor

d) Componente de ayuda para compensar el
desplazamiento o la residencia en localidad
diferente a la del domicilio familiar

La cuantia de esta ayuda se calculara en funcién
de la distancia que exista entre el domicilio
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familiar y el centro de estudios en el que el anualmente por el Ministerio para la obtencion de la
solicitante esté matriculado. ayuda compensatoria o beca salario, incrementados en

indirectos, en el supuesto de las ayudas al estudio
para estudiantes discapacitados.

2. Las cuantias maximas de los componentes de
ayuda indicados en el apartado anterior se aprobaran
anualmente en Consejo Social, a propuesta de Consejo de
Gobierno.

17. Ayudas al estudio para estudiantes de grado.

Estas ayudas van dirigidas a aquellos estudiantes que
se encuentren matriculados en la Universidad de Zaragoza
en ensefianzas conducentes a la obtencidn de un titulo
oficial de graduado.

La obtencion de los diferentes componentes de
ayuda exigira el cumplimiento de los mismos requisitos
econémicos y académicos que la convocatoria de becas
del Ministerio establece anualmente para la obtencion de
la ayuda de matricula en ensefianzas de grado, con las
especificaciones que se incluyen a continuacion para cada
tipo de componente:

1. Componente de ayuda para precios publicos de
matricula
a) Requisitos econdmicos: Se elevan los umbrales de
renta familiar para obtener la ayuda de matricula en un
10%.

b) Requisitos académicos: Con excepcion de quienes
inicien estudios universitarios por vez primera:

- En matricula a tiempo completo, se permitird
un porcentaje maximo de créditos no
superados, respecto de los matriculados, del
25% [45% si se trata de estudios de la rama
de ingenieria y arquitectura].

En matricula a tiempo parcial, se permitira un
porcentaje maximo de créditos no superados,
respecto de los matriculados, del 20%

A efectos de estas ayudas, la condicion de
estudiante a tiempo parcial en estudios de grado
sera la que venga determinada anualmente por
la convocatoria de becas del Ministerio para
este tipo de estudios.

2. Componente de ayuda para material didactico

a) Requisitos econdmicos: Que los solicitantes no
superen los umbrales de renta familiar establecidos
anualmente por el Ministerio para la obtencion de la
ayuda de residencia.

b) Requisitos académicos: Los mismos que para la
obtencién del componente de ayuda para precios
publicos de matricula establecidos en apartado 1.b) de
este articulo.

3. Componente de ayuda para comedor

a) Requisitos econdémicos: Que los solicitantes no
superen los umbrales de renta familiar establecidos

compensatoria 0 beca salario, ni de la ayuda para
residencia del Ministerio en el curso académico de la
convocatoria.

b) Requisitos académicos: Los mismos que para la
obtencion del componente de ayuda para precios
publicos de matricula establecidos en apartado 1.b) de
este articulo.

4. Componente de ayuda para compensar el
desplazamiento o la residencia en localidad diferente a
la del domicilio familiar

a) Requisitos economicos: Que los solicitantes no
superen los umbrales de renta familiar establecidos
anualmente por el Ministerio para la obtencion de la
ayuda de residencia.

b) Requisitos académicos: Los mismos que para la
obtencion del componente de ayuda para precios
publicos de matricula establecidos en apartado 1.b) de
este articulo.

18. Ayudas al estudio para estudiantes de master
universitario.

Estas ayudas van dirigidas a aquellos estudiantes que
se encuentren matriculados en la Universidad de Zaragoza
en ensefianzas conducentes a la obtenciéon de un titulo
oficial de master universitario.

La obtencion de los diferentes componentes de
ayuda exigira el cumplimiento de los mismos requisitos
econémicos y académicos que la convocatoria de becas
del Ministerio establece anualmente para la obtencion de
la beca de matricula en ensefianzas de maéster, con las
especificaciones que se incluyen a continuacion para cada
tipo de componente:

1. Componente de ayuda para precios publicos de
matricula.

a) Requisitos econdémicos: se elevan los umbrales de
renta familiar para obtener la ayuda de matricula, en
un 10%.

b) Requisitos académicos:

- b.1) En las solicitudes de ayuda para primer
curso se deberd acreditar una nota media de
5,8 puntos en el expediente académico de los
estudios que dan acceso al master; a estos
efectos, las notas medias procedentes de
estudios de la rama de ingenieria y
arquitectura se  multiplicaran  por el
coeficiente 1,17.

b.2) En las solicitudes de ayuda para cursos
posteriores en masteres de mas de un afio:

- en matricula a tiempo completo, se permitird
un porcentaje maximo de créditos no
superados, respecto de los matriculados, del
10%.
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- - en matricula a tiempo parcial, se permitira
un porcentaje maximo de créditos no
superados, respecto de los matriculados, del
5%.

A efectos de estas ayudas, la condicion de estudiante
a tiempo parcial en estudios de master universitario sera la
que venga determinada anualmente por la convocatoria de
becas del Ministerio para este tipo de estudios.

2. Componente de ayuda para material didactico

a) Requisitos econdmicos: Que los solicitantes no
superen los umbrales de renta familiar establecidos
anualmente por el Ministerio para la obtencion de la
ayuda de residencia.

b) Requisitos académicos: Los mismos que para la
obtencién del componente ayuda para precios publicos
de matricula establecidos en apartado 1.b) de este
articulo.

3. Componente de ayuda para comedor

a) Requisitos economicos: Que los solicitantes no
superen los umbrales de renta familiar establecidos
anualmente por el Ministerio para la obtencion de
la ayuda compensatoria 0 beca salario,
incrementados en un 50%, y que no hayan sido
beneficiarios de la beca compensatoria o beca
salario, ni de la ayuda para residencia del
Ministerio en el curso académico de la
convocatoria.

b) Requisitos académicos: Los mismos que para la
obtencion del componente ayuda para precios
publicos de matricula establecidos en apartado
1.b) de este articulo.

4. Componente de Ayuda para compensar el
desplazamiento o la residencia en localidad diferente a
la del domicilio familiar

a) Requisitos econdémicos: Que los solicitantes no
superen los umbrales de renta familiar establecidos
anualmente por el Ministerio para la obtencién de
la ayuda de residencia.

b) Requisitos académicos: Los mismos que para la
obtencidn del componente de ayuda para precios
publicos de matricula establecidos en apartado
1.b) de este articulo.

19. Ayudas al estudio para doctorado.

Estas ayudas van dirigidas a los matriculados en la
Universidad de Zaragoza en ensefianzas conducentes a la
obtencion de un titulo oficial de doctor en periodo de
tutela académica.

1. Duracion

Se podra disfrutar de estas ayudas durante un
méximo de dos afios.

2. Componentes

La convocatoria de las ayudas al estudio para
doctorado incluira los siguientes componentes:

2.1. Componente de ayuda para precios publicos de
matricula

Esta ayuda esta destinada a cubrir los precios
publicos correspondientes a la tutela académica de
doctorado asi como los complementos formativos
que, en su caso, se establezcan para la realizacion
del doctorado, y su obtencion exigira el
cumplimiento de los siguientes requisitos:

a) Requisitos econdmicos: Los mismos que la
convocatoria de becas del Ministerio establece
anualmente para la obtencion de la ayuda de
matricula.

b) Requisitos académicos. Haber superado el
periodo formativo que da acceso al doctorado
con una nota minima de 6 puntos. En todo caso,
para disfrutar de la ayuda en el segundo afio,
deberd  acreditarse un  aprovechamiento
académico adecuado, a valorar anualmente por
la comision de seleccion de becarios.

2.2. Componente de ayuda para gastos asociados al
desarrollo de la tesis

La obtencién del componente de ayuda para gastos
asociados al desarrollo de la tesis exigird el
cumplimiento de los siguientes requisitos:

a) Requisitos econdmicos: Los mismos que la
convocatoria de becas del Ministerio exige
anualmente para la obtencién de la ayuda de
residencia.

b) Requisitos académicos: Los mismos que para la
obtencidn de la ayuda para precios publicos de
matricula establecidos en el apartado 2.1.b) de
este articulo.

20. Ayudas al estudio para estudiantes
discapacitados.

1. Estas ayudas van dirigidas a aquellos estudiantes
de la Universidad de Zaragoza matriculados en alguna
ensefianza oficial y que tengan una minusvalia igual o
superior al 33%, menoscabo total del habla o pérdida de
audicion de acuerdo con lo previsto en la legislacion
vigente.

2. La comisién de seleccion de becarios, dentro de
los créditos presupuestarios y segun las circunstancias
acreditadas por el solicitante en cada caso, podra conceder
la prestacion de ayudas, directas o indirectas, tendentes a
dotar a los estudiantes con necesidades especiales de los
medios y apoyos necesarios para el normal desarrollo de
su vida académica. Para adoptar su resolucion, solicitara,
con caracter preceptivo, informe del servicio de la
Universidad de Zaragoza que corresponda.

3. Las ayudas al estudio para estudiantes
discapacitados seran compatibles con las ayudas previstas
en los articulos 17, 18 y 19 de esta nhormativa.
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21. Ayudas al estudio para situaciones
sobrevenidas.

1. Solicitantes

Estas ayudas, que deben ser entendidas como un
apoyo para continuar los estudios, van dirigidas a aquellos
estudiantes de la Universidad de Zaragoza matriculados
en alguna ensefianza oficial y que se encuentren en
precaria situacion economica, presentando
desestructuracion econémica, social o familiar como
consecuencia de una situacion sobrevenida y que, a su
vez, no gocen de otro tipo de ayuda. Los solicitantes
deberan aportar justificacion documental suficiente de la
situacion sobrevenida.

2. Requisitos académicos

La obtencion de la ayuda para situaciones sobreve-
nidas exigird que el estudiante haya matriculado en el
curso académico a que se refiera cada convocatoria, al
menos, los créditos exigidos en la convocatoria de becas
del Ministerio para obtener beca a tiempo parcial.
Asimismo, deberd acreditar un rendimiento académico
minimo en los afios precedentes, a valorar por la comisién
de seleccion de becarios.

3. Componentes de las ayudas

La comision de seleccion de becarios, dentro de los
créditos presupuestarios y en funcion de la situaciéon y
circunstancias concretas de cada solicitante, determinara
el tipo o tipos de componentes de ayuda a conceder de
entre los descritos en las letras a), b), ¢) y d) del articulo
16 de la presente normativa.

4, Criterios de valoracion

En estas ayudas primara para su concesion el criterio
de necesidad, atendiendo a la situacion de quebranto
econdémico o de desestructuracion econémica, social o
familiar que pueda afectar a la evolucioén académica del
estudiante.

22. Limitaciones presupuestarias.

1. El cumplimiento de las condiciones y requisitos
previstos en los articulos 17, 18, 19, 20 y 21 no implicara
necesariamente la concesién de las respectivas ayudas,
que estardn sujetas a las limitaciones presupuestarias de
cada afio. Por esta razon, en cada una de las modalidades
de ayuda la comision de seleccion de becarios establecera
un orden de prioridad atendiendo a los estudiantes de
menor capacidad econdmica, con especial consideracion
hacia las familias monoparentales, los desempleados y
otras situaciones similares a valorar por la comision.

2. Asimismo, y con la finalidad de que las ayudas
alcancen al mayor nimero de solicitantes que cumplan los
requisitos de cardcter econdmico y académico, la
comision de seleccién de becarios, mediante resolucién
motivada, podra acordar que las cuantias maximas de los
componentes de ayuda aprobadas anualmente por el
Consejo Social en los términos recogidos en el articulo
16.2 de esta normativa, sean inferiores a los maximos
aprobados.

23. Mejora de los requisitos de caracter econémico
y académico.

1. En el supuesto de que, una vez resueltas las
convocatorias de las ayudas a que se refieren los articulos
17, 18 y 19, el importe total de las ayudas concedidas
resulte inferior a la asignacion recogida cada afio en el
presupuesto de la Universidad de Zaragoza para estos
conceptos, la comision de seleccién de becarios podra
incrementar progresivamente los umbrales de renta
familiar establecidos en los citados articulos con la
finalidad de que las ayudas lleguen al mayor nimero de
destinatarios.

2. Asimismo, y con la misma finalidad que la
establecida en el apartado anterior, la comision de
seleccion de becarios podrd tomar en consideracion
aquellas solicitudes que se correspondan con alguna de las
siguientes situaciones:

a) Solicitantes a quienes se les haya denegado la ayuda
exclusivamente por superar el umbral de rendimientos
del capital mobiliario establecido anualmente en la
convocatoria de becas del Ministerio, siempre y
cuando su renta familiar no supere el 150% del umbral
establecido para la obtenciébn de la beca
compensatoria o0 de movilidad especial y su Gnico bien
patrimonial sea la vivienda familiar.

b) Algunos casos de indemnizacién por despido
producida en el afio del ejercicio econdmico de
referencia para la resolucidn de la beca.

3. Dado el caracter extraordinario de las medidas
recogidas en este articulo, en las convocatorias de las
ayudas a que se refieren los articulos 17, 18 y 19, se dara
publicidad suficiente de dichas medidas en las
correspondientes convocatorias.

CAPITULO IV
BECAS A LA EXCELENCIA
PARA ESTUDIANTES DE NUEVO INGRESO

24. Becas a la excelencia para estudiantes de
nuevo ingreso.

1. Estas becas van dirigidas a aquellos estudiantes
que hayan superado la prueba de acceso a estudios
universitarios en el afio en que se efectlie la convocatoria
y formalicen matricula a tiempo completo en la
Universidad de Zaragoza en alguna de las ensefianzas
conducentes a la obtencion del titulo oficial de grado.

Cada beca consistird en una ayuda por un maximo
del importe que cada afio establezca la convocatoria de
becas del Ministerio para la beca salario.

No podran obtener esta beca los estudiantes cuya
renta familiar supere en mas de cinco veces el umbral de
renta familiar establecido anualmente por el Ministerio
para la obtencion de la ayuda de matricula.

El criterio de seleccion sera exclusivamente la nota
de acceso a la Universidad, entendida como el resultado
de la media ponderada del 60 por ciento de la nota media
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de bachillerato y el 40 por ciento de la calificacién de la
fase general de la prueba de acceso, en los términos
recogidos en el apartado segundo del articulo 13 del Real
Decreto 1892/2008, de 14 de noviembre.

2. El estudiante podra mantener la ayuda durante el
resto de los cursos que comprendan sus estudios de grado
y hasta la finalizacién de los mismos, siempre que
demuestre un rendimiento académico con una calificacion
media de todas las asignaturas matriculadas en el curso
inmediato anterior igual o superior a 9 puntos y se
matricule de un minimo de 60 créditos en el curso
académico siguiente. A estos efectos, las calificaciones
medias procedentes de estudios de la rama de ingenieria 'y
arquitectura se multiplicaran por el coeficiente 1,17.

3. Finalizado cada curso académico, la Universidad
comprobara de oficio el cumplimiento por parte de los
interesados de los requisitos exigidos en el apartado
anterior, con el fin de resolver sobre la continuidad o no
de estas Becas en el curso académico siguiente.

4. El ndmero de becas a la excelencia convocadas
anualmente estard determinado por las limitaciones
presupuestarias de cada afio y, en ningln caso, excedera
del 10% del total de ayudas. Para su distribucion se
atendera al equilibrio entre las diferentes ramas del
conocimiento.

CAPITULO V
BECAS DE APOYO EN TAREAS DE GESTION Y
SERVICIOS

25. Finalidad.

La finalidad perseguida con las becas de apoyo en
tareas de gestion y servicios se encamina a la consecucion
de una mejor formacién de estudiante, todo ello a través
del servicio que pueda prestar a la comunidad universi-
taria colaborando en actividades que se ajusten a las areas
funcionales que vengan definidas en cada una de las
convocatorias, en régimen de compatibilidad con sus
estudios, pudiendo iniciarse asi en tareas vinculadas a los
mismos.

26. Condiciones especificas de los beneficiarios.

Ademas de las condiciones establecidas en el articu-
lo 6 de la presente normativa, los beneficiarios habran de
cumplir los siguientes requisitos especificos:

a) Tener aprobado un nimero de créditos igual o
superior a la cuarta parte de los que exija la titulacion
correspondiente. Este requisito no sera exigible a los
estudiantes matriculados en un master universitario o
en doctorado.

b) Podran recibir estas becas de apoyo los estudiantes
de posgrado que vayan a realizar un internado-
residencia en el Hospital Veterinario de la
Universidad de Zaragoza.

c) Como norma general, no haber disfrutado de la

misma Beca de apoyo en el curso académico anterior
al de la convocatoria.

27. Actividades a realizar.

Los beneficiarios realizaran todas aquellas activida-
des de apoyo en el area funcional que se les encomiende,
de acuerdo con lo establecido en cada convocatoria. En
estas actividades, el becario no tendrd acceso a
informacion personal que concierna a los miembros de la
comunidad universitaria y que no sea publica

Dada su condicion de estudiantes, y con la finalidad
de que puedan compatibilizar sus horas de clase y de
estudio con las de dedicacion a la beca, el horario en el
cual han de prestar su colaboracion debe ser flexible.

28. Tutor.

Toda beca de apoyo incluira un plan de formacién
tedrico-préctico y la asignacion al becario de un tutor
responsable del mismo, que deberé tener una titulacion
igual o superior a la de los estudios que curse éste.

29. Duracién y régimen de dedicacioén.
1. Duracion

Las becas de apoyo tendran una duracién maxima de
un afio y podran ser prorrogadas hasta en un afio mas,
siempre que asi se haga constar en la convocatoria. La
prérroga exigira ineludiblemente la continuacion del plan
de formacién tedrico-préactico.

2. Régimen de dedicacion

La dedicacion de las becas de apoyo no podra
exceder de las 30 horas semanales, debiendo fijar la
convocatoria este concepto.

30. Cuantia.

Las Unidades de planificacién que convoquen becas
de este tipo deberan contar con la correspondiente
consignacién presupuestaria en el presupuesto de gastos
de su unidad, estando limitada la convocatoria y el pago
de la misma, a la existencia de crédito.

Las becas de apoyo en tareas de gestion y servicios,
cuya dedicacion sea de 30 horas semanales, tendran una
dotacién de 600 euros mensuales, que podran ser actuali-
zados anualmente con el indice de precios al consumo.
Esta cuantia servira de referencia para la dotacion
econdmica de las becas de menor dedicacion.

La concesion de la beca no implicard necesariamente
para el beneficiario la exencion de las tasas de matricula,
para lo cual se estard a lo que disponga la normativa
vigente.

31. Incompatibilidades.

Las becas de apoyo reguladas en esta normativa son
compatibles con las becas y ayudas al estudio de la
Universidad de Zaragoza descritas en los Capitulos 111 y
IV de esta normativa, asi como con las becas del
Ministerio.

Aquellas becas que tengan asignada la dedicacion
maxima establecida en el articulo 30, en todo caso, seran



14 de abril de 2010

BOUZ nlimero 04-10

incompatibles con cualquier actividad retribuida o ayuda
econémica que implique la obligacién de cumplir un
horario o tiempo de dedicacion.

Para cualquier casuistica sobre compatibilidad de la
beca de apoyo no contemplada en los apartados anterio-
res, se solicitara el reconocimiento o autorizacién de
compatibilidad a la comisién de valoracion descrita en el
articulo 35, previamente al otorgamiento de la correspon-
diente credencial de becario a la que hace referencia el
articulo 37 de esta normativa.

La comision de valoracidn reconocera o autorizar la
compatibilidad, previos los informes que estime pertinen-
tes, siempre y cuando el desarrollo de la actividad y la
dedicacion que se preste a la beca de apoyo no menos-
caben los deberes de dedicacion del beneficiario a su
propia formacién y de participar activamente en clases
tedricas y practicas, de acuerdo con el plan de estudios
que le sea de aplicacion y las asignaturas en las que se
encuentre matriculado.

32. Seguro.

Los beneficiarios gozaran del seguro escolar en los
términos establecidos por la legislacion vigente. En el
supuesto de que no estuvieran protegidos por el seguro
escolar, la Universidad contratard a su favor un seguro de
accidentes.

33. Organo competente para convocar.

El 6rgano competente para convocar las becas de
apoyo serd el Rector quien, en funcion del area funcional
objeto de cada convocatoria, podra delegar dicha
competencia en un miembro de su equipo de Direccion,
en los decanos o directores de Centros, en los directores
de los Departamentos o Institutos Universitarios de
Investigacion, en los directores de Servicios universitarios
y en otras estructuras y entidades académicas.

34. Convocatoria.

La convocatoria debera publicarse al menos en la
pagina web de la Universidad, en el apartado dedicado a
becas y en la pagina web de la unidad convocante, y
expresara al menos:

a) el periodo de duracion de la beca

b) el régimen de dedicacion

¢) la dotacion econdémica

d) una descripcion sumaria de las actividades a

realizar

e) el plan de formacién tedrico-practico

f) los criterios de valoracion

35. Comisién de valoracion.

Cada convocatoria regulard la composicion de la
comisién de valoracién, que debera incluir entre sus
miembros, al menos:

a) aun responsable de la Unidad o del Servicio en el
gue se convoca la beca

b) al responsable de la Seccién de becas o al
responsable de la gestion administrativa de la Unidad
o del Servicio que vaya a gestionar las becas de apoyo
objeto de la convocatoria

c) a un representante de los estudiantes, elegidos por
y de entre los que integran la comision de seleccion
del becarios prevista anualmente para la convocatoria
del Ministerio o, en caso de no poder asistir ninguno
de ellos, a un representante de los estudiantes
vinculados con la Unidad o Servicio convocante.

36. Criterios de valoracioén.

Los criterios para la adjudicacion de las becas de
apoyo son:

a) Nivel de conocimientos técnicos y adecuacion al
perfil de la beca, demostrado por el curriculum vitae
del solicitante y/o memoria. A efectos de
comprobacion, la comision de valoracién podra
establecer una prueba practica y/o entrevista.

b) Expediente académico
c) Situacién econémica de los solicitantes

Cada convocatoria concretard el porcentaje especi-
fico asignado a cada uno de estos tres apartados, que en
todo caso no podré ser superior al 50% del total.

37. Designacioén y credencial de becario.

El 6rgano convocante designard a los becarios a
propuesta de la comisién de valoracién prevista en la
convocatoria.

A los candidatos designados se les extendera desde
el Rectorado una credencial de becario.

38. Derechos de los becarios de apoyo.

Ademas de los previstos en la presente normativa,
los becarios de apoyo tendran derecho a:

a) La percepcién regular de los devengos econémicos
que tenga reconocidos la beca

b) Sugerir ideas e iniciativas en el desarrollo de su plan
de formacién

c) Cualesquiera otros derechos que les sean reconocidos
por la legislacion vigente

39. Obligaciones de los becarios de apoyo.

a) Respetar los medios materiales puestos a su
disposicion por la Universidad para el desempefio de
sus funciones. Si en el desempefio de su actividad
tuviera conocimiento de informacion confidencial
relativa a las personas, empresas o instituciones estara
obligado a guardarla.

b) Cumplir los Estatutos de la Universidad de Zara-
gozay los Reglamentos que les afecten

c) Realizar las tareas derivadas del plan de formacién
de la beca bajo la supervision del tutor
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d) Cumplir las normas de funcionamiento interno de
la Unidad o Servicio al que esté adscrita la beca

e) Presentar un informe final detallado de sus acti-
vidades ante el responsable del Servicio o Unidad al
gue esté adscrita la beca. Asimismo, el tutor debera
presentar su propio informe.

40. Revision y pérdida de la beca.

a) La adjudicacion de la beca podra ser revisada
mediante expediente contradictorio cuya resolucion
podréa dar lugar a la pérdida del derecho a lamismay a
la devolucién de las cantidades indebidamente
percibidas, cualquiera que sea la época en que hubiera
sido disfrutada, y dentro del periodo legal de
prescripcion, en los supuestos en que hubiera
concurrido ocultacién, falseamiento de datos o
cualquier otra infraccion del ordenamiento juridico.

b) Asimismo, los becarios podran perder tal condicion
en los casos de inhibicion manifiesta o negligente
cumplimiento de sus actividades tras el
correspondiente expediente contradictorio.

c) Corresponde al Rector o persona en quien delegue, la
instruccion y resolucion del expediente a que aluden
los apartados anteriores, quien podrd disponer la
suspension provisional de los efectos econdmicos de
las becas

d) Las responsabilidades a que hace referencia el
presente articulo se entienden sin perjuicio de las de
orden académico o penal en que pudiera haberse
incurrido.

e) La condicion de becario también podra perderse por
renuncia del mismo.

41. Ausencia por enfermedad.

En los casos de ausencia por enfermedad debida-
mente justificados, se suspenderd la beca durante el
tiempo que persistan las circunstancias que ocasionaron
dicha suspension, reanudandose una vez desaparezcan las
mismas. El becario mantendré sus derechos y la corres-
pondiente dotacién econdmica, siempre que la ausencia
por enfermedad no sea superior a tres meses. Las ausen-
cias por tiempo superior seran estudiadas por el érgano de
seleccion.

El tiempo de ausencia serd computado a efectos del
tiempo de duracion de la beca previsto en el articulo 29.1

42. Relacion juridica.

Las actividades que, en razén de las becas de apoyo
concedidas por la Universidad de Zaragoza realicen los
beneficiarios de las mismas, se verificaran siempre como
consecuencia y en el contexto de una relacion juridica de
estricta naturaleza administrativa.

En ningln caso el disfrute de la beca de apoyo tendra
efectos juridico-laborales entre el becario y la Universidad
de Zaragoza.

DISPOSICION ADICIONAL PRIMERA

El requisito establecido en el apartado a) del articulo
6 de la presente normativa, podrd excepcionarse en las
convocatorias de Becas de apoyo en tareas de gestién y
servicios, al objeto de incluir también a los estudiantes
graduados en la Universidad de Zaragoza en los dos afios
anteriores a la fecha de la convocatoria.

DISPOSICION ADICIONAL SEGUNDA

Las referencias que en esta normativa se hacen a la
“convocatoria de becas del Ministerio” han de entenderse
realizadas a la “convocatoria de becas de caracter general
y de movilidad del Ministerio de Educacion para
estudiantes de ensefianzas universitarias”.

DISPOSICION ADICIONAL TERCERA

Las menciones genéricas en masculino que aparecen
en esta normativa se entenderan referidas también a su
correspondiente femenino.

DISPOSICION TRANSITORIA

Las referencias que en los articulos 3.a), 6.b) y 17 de
la presente normativa se hacen a los estudios de Grado, se
han de entender también realizadas a los estudios
conducentes a la obtencién de titulos de Licenciado/a,
Ingeniero/a, Arquitecto/a, Diplomado/a, Maestro/a o
Ingeniero o0 Arquitecto Técnico/a, hasta la definitiva
extincion de los mismos.

Asimismo, la referencia que en los articulos 6.c) y
26.a) de la presente normativa se hace a los estudios de
master universitario, se ha de entender también realizada a
los estudios de segundo ciclo conducentes a la obtencion
de un titulo de Licenciado/a o Ingeniero/a.

DISPOSICION DEROGATORIA
Quedan derogados:

a) - La resolucion de Junta de Gobierno de fecha 25 de
Octubre de 1999, modificada el 10 de julio de 2000.

b) - El acuerdo de 5 de noviembre de 2008 del Consejo
Social, por el que se aprob6 la normativa general de
becas y ayudas al estudio de la Universidad de
Zaragoza.

DISPOSICION FINAL

Para lo no dispuesto en esta normativa a efectos de
procedimiento se aplicard, con caracter subsidiario, lo
dispuesto en la Ley 38/2003 General de Subvenciones y
en el RD 1721/2007 por el que se establece el régimen de
las becas y ayudas al estudio personalizadas.

Acuerdo de 31 de marzo de 2010, del Consejo de
Gobierno de la Universidad de Zaragoza, por el que
se aprueban las cuantias maximas de los
componentes de las ayudas al estudio
correspondientes al curso 2009-2010.
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El Consejo de Gobierno de la Universidad de
Zaragoza, de conformidad con lo previsto en el articulo
16.2 de la normativa sobre becas y ayudas al estudio,
aprobada por acuerdo de Consejo de Gobierno de 31 de
marzo de 2010, acuerda proponer al Consejo Social, para
su aprobacion, las cuantias maximas de los componentes
de las ayudas al estudio para estudiantes de grado, master
universitario, doctorado, discapacitados y para situaciones
sobrevenidas, correspondientes al curso académico 2009-
2010.

Componente de ayuda para material didactico
La cuantia de esta ayuda sera de un maximo de 200€.

Componente de ayuda de comedor
La cuantia de esta ayuda ser& de un maximo de 400€.

Componente de ayuda para compensar el
desplazamiento o la residencia en localidad diferente a
la del domicilio familiar

La cuantia de esta ayuda se calculara en funcion de la
distancia que exista entre el domicilio familiar y el centro
de estudios en el que el solicitante esté matriculado:

- distancia de 0 a 10 km: un maximo de 120€

- distancia de 10 a 30 km; un maximo de 300€

- distancia de 30 a 50 km: un maximo de 580€

- distancia de mas de 50 km: un maximo de 710€

Acuerdo de 31 de marzo de 2010, de Consejo de
Gobierno, por el que se aprueba el &mbito de la
experiencia laboral o profesional a valorar en
relacion con las ensefianzas oficiales de grado a
efectos del acceso de los mayores de 40 afios.

La implantacién de las nuevas ensefianzas oficiales
de grado estd originando cambios en los procesos de
acceso y admisién a las universidades, incorporando
nuevas modalidades de acceso, como el de los mayores de
40 afios que acrediten determinada experiencia laboral o
profesional.

Con el fin de hacer efectivo este nuevo tipo de
acceso a partir del préximo curso académico 2010-2011,
en el que todas las plazas de nuevo ingreso que se oferten
lo serdn ya en ensefianzas oficiales de Grado, la
Universidad de Zaragoza, por acuerdo de 15 de febrero de
2010, de Consejo de Gobierno, ha aprobado el
Reglamento para el acceso y admision de los mayores de
40 afios mediante acreditacion de experiencia laboral o
profesional. El articulo 4 de este reglamento establece que
el centro responsable de cada ensefianza oficial de grado
propondra, para su aprobacion en Consejo de Gobierno, el
ambito de la experiencia laboral y profesional en relacion
con dicha ensefianza, indicando asimismo que el citado
ambito se podra concretar, al menos, con una relacién de
familias profesionales de entre las adscritas a la rama de
conocimiento correspondiente, segun el anexo Il del Real
Decreto 1892/2008.

Por tal motivo, una vez recibidas las propuestas
elaboradas por cada centro, el Consejo de Gobierno
acuerda aprobar el &mbito de la experiencia laboral o
profesional en relacion con las ensefianzas oficiales de
grado que estd previsto impartir en el prédximo curso
académico 2010-2011, en los términos recogidos en el
Anexo | del presente acuerdo, en relacion con las familias
profesionales incluidas en el Anexo II.

ANEXO |

Ambito de la experiencia laboral o profesional a valorar en relacion con las ensefianzas oficiales de grado, a

efectos del acceso de los mayores de 40 afios.

GRADO

FAMILIAS PROFESIONALES

Centro Politécnico Superior / Escuela Universitaria de Ingenieria Técnica Industrial

Arquitectura

Ingenieria de Organizacién Industrial

Ingenieria de Tecnologias Industriales

Ingenieria de Tecnologias y Servicios de
Telecomunicacion

Ingenieria Informatica

Ingenieria Quimica

Ingenieria en Disefio Industrial y Desarrollo
del Producto

Ingenieria Eléctrica

Ingenieria Electrénica y Automdtica

Ingenieria Mecanica

Ingenieria y Arquitectura, segun se recogen en el Anexo II.

- Las familias profesionales adscritas a la rama de conocimiento de
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Escuela Politécnica Superior

Ciencias Ambientales

- Las familias profesionales adscritas a la rama de conocimiento de
Ciencias, segun se recogen en el Anexo Il.

Ademas, la siguiente familia profesional:

- Seguridad y Medio Ambiente

Ingenieria Agroalimentaria y del Medio Rural

- Las familias profesionales adscritas a la rama de conocimiento de
Ingenieria y Arquitectura, segun se recogen en el Anexo Il.

Facultad de Ciencias

Geologia

Optica y Optometria

Fisica

Matemadticas

Quimica

Biotecnologia

- Las familias profesionales adscritas a la rama de conocimiento de
Ciencias, segun se recogen en el Anexo Il

Facultad de Ciencias Economicas

Empresariales de Zaragoza

y Empresariales / Escuela Universitaria de Estudios

Administracion y Direccion de Empresas

Contabilidad y Finanzas

Marketing y Direccion de Mercados

Economia

Facultad de Ciencias Humanas y de la

Educacion

Maestro en Educacién Infantil

Maestro en Educacién Primaria

- Cualquier familia profesional en la que se pueda acreditar
experiencia en actividades de ensefianza y formaciéon en los ambitos de
la educacion formal, no formal e informal, asi como cualquier
acreditacion en servicios socioculturales y a la comunidad.

Facultad de Ciencias de la Salud y del

Deporte

Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte

- Actividades Fisicas y Deportivas

- Deporte

Medicina - Actividades Fisicas y Deportivas
- Sanidad

Nutricion Humana y Dietética - Sanidad

Odontologia - Sanidad

Facultad de Ciencias Sociales y Humanas

Maestro en Educacion Infantil

Maestro en Educacién Primaria

- Cualquier familia profesional en la que se pueda acreditar
experiencia en actividades de ensefianza y formacién en los ambitos de
la educacion formal, no formal e informal, asi como cualquier
acreditacion en servicios socioculturales y a la comunidad.

Bellas Artes - Las familias profesionales adscritas a la rama de conocimiento de
Ciencias Sociales y Juridicas, segtn se recogen en el Anexo Il.
Psicologia - Las familias profesionales adscritas a la rama de conocimiento de

Ciencias Sociales y Juridicas, segtn se recogen en el Anexo Il.

Administracién y Direccion de Empresas
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Facultad de Ciencias Sociales y del Trabajo

Trabajo Social

- Servicios socioculturales y a la comunidad
- Integracion social
- Animacion sociocultural

Relaciones Laborales y Recursos Humanos

- Administracidn y gestion / Administracion

Facultad de Derecho

Derecho

- Las familias profesionales adscritas a la rama de conocimiento de
Ciencias Sociales y Juridicas, segtn se recogen en el Anexo Il.

Facultad de Educacion

Maestro en Educacién Infantil

Maestro en Educacién Primaria

- Cualquier familia profesional en la que se pueda acreditar
experiencia en actividades de ensefianza y formacion en los ambitos de
la educacion formal, no formal e informal, asi como cualquier
acreditacion en servicios socioculturales y a la comunidad.

Facultad de Filosofia y Letras

Estudios Clasicos

- Las familias profesionales adscritas a la rama de conocimiento de
Artes y Humanidades, segtn se recogen en el Anexo Il.

Estudios Ingleses

- Administracion y Gestion / Administracion
- Artes Gréficas
- Imagen y Sonido / Comunicacién, Imagen y Sonido
- Servicios socioculturales y a la comunidad
[*] La entrevista personal se realizara en inglés

Filologia Hispanica

- Administracién y Gestion / Administracion

- Imagen y Sonido / Comunicacién, Imagen y Sonido
- Servicios Socioculturales y a la Comunidad

- Artes Aplicadas al Libro

Filosofia

- Las familias profesionales adscritas a la rama de conocimiento de
Artes y Humanidades, segun se recogen en el Anexo Il.

Ademas, las siguientes familias profesionales:
- Administracion y Gestién / Administracion
- Imagen y Sonido / Comunicacién, Imagen y Sonido
- Servicios Socioculturales y a la Comunidad
- Artes Aplicadas al Libro

Historia del Arte

- Artes Gréaficas

- Artes y Artesanias

- Hosteleria y Turismo

- Imagen y Sonido/ Comunicacion, Imagen y Sonido
- Servicios Socioculturales y a la Comunidad
- Artes Aplicadas a la Escultura

- Artes Aplicadas a la Indumentaria

- Artes Aplicadas al Libro

- Artes Aplicadas al Muro

- Arte Floral

- Cerémica Artistica

- Disefio Gréfico

- Disefio Industrial

- Disefio de Interiores

- Esmaltes artisticos

- Joyeria de Arte

- Textiles Artisticos

- Vidrio Artistico

- Arte de la pintura

- Musica

Lenguas Modernas

- Las familias profesionales adscritas a la rama de conocimiento de
Artes y Humanidades, segln se recogen en el Anexo |l

Geografia y Ordenacién del Territorio

- Administracion y Gestién / Administracion
- Comercio y Marketing

- Hosteleria y Turismo

- Seguridad y Medio Ambiente
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- Servicios Socioculturales y a la Comunidad
- Disefio Grafico

- Agraria / Actividades Agrarias

- Energia y Agua

- Industrias Extractivas

- Industrias Alimentarias

Geografia y Ordenacion del Territorio

- Administracion y Gestion / Administracion

- Artes Gréficas

- Comercio y Marketing

Informacién y Documentacién - Imagen y Sonido / Comunicacién, Imagen y Sonido
- Servicios Socioculturales y a la Comunidad

- Artes Aplicadas al Libro

- Disefio Grafico

- Imagen y Sonido / Comunicacién, Imagen y Sonido
- Periodismo

Periodismo

Facultad de Medicina

- Actividades Fisicas y Deportivas
- Sanidad

Medicina

Facultad de Veterinaria

- Agraria/ Actividades Agrarias
- Industrias Alimentarias

- Quimica

- Sanidad

- Seguridad y Medio Ambiente

Veterinaria

- Agraria/ Actividades Agrarias

- Energia y Agua

- Industrias Alimentarias

Ciencia y Tecnologia de los Alimentos - Instalacién y Mantenimiento/ Mantenimiento y Servicios a la
Produccién

- Maritimo-Pesquera/ Actividades Maritimo-Pesqueras

- Quimica

- Sanidad

Escuela Universitaria de Ciencias de la Salud

Enfermeria

Fisioterapia - Sanidad

Terapia Ocupacional

Escuela Universitaria de Estudios Empresariales de Huesca

Gestion y Administracion Publica - Las familias profesionales adscritas a la rama de conocimiento de

. Ciencias Sociales y Juridicas, segtn se recogen en el Anexo Il.
Turismo

Escuela Universitaria Politécnica de Teruel

Ingenieria Electrénica y Automatica - Las familias profesionales adscritas a la rama de conocimiento de
Ingenieria y Arquitectura, segun se recogen en el Anexo Il.

Ingenieria Informatica

Escuela Universitaria de Enfermeria de Huesca

Enfermeria - Sanidad

Escuela Universitaria de Enfermeria de Teruel

Enfermeria - Sanidad

Escuela Universitaria Politécnica de la Almunia

Ingenieria Civil
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Ingenieria de la Edificacién

Ingenieria de Organizacién Industrial

Ingenieria Mecatrénica

- Las familias profesionales adscritas a la rama de conocimiento de
Ingenieria y Arquitectura, segun se recogen en el Anexo Il.

Escuela Universitaria de Turismo de Zaragoza

Turismo

- Las familias profesionales adscritas a la rama de conocimiento de
Ciencias Sociales y Juridicas, segtn se recogen en el Anexo Il.

ANEXO 11

Adscripcion de familias profesionales a ramas de conocimiento, segin se establece en el Anexo Il del Decreto
1892/2008, de 14 de noviembre, por el que se regulan las condiciones para el acceso a las enseflanzas universitarias
oficiales de grado y los procedimientos de admisién a las universidades publicas espafiolas [actualizado por Orden

EDU/1434/2009, de 29 de mayo].

RAMA DE CONOCIMIENTO

FAMILIA PROFESIONAL

ARTES Y HUMANIDADES

Administracion y Gestién/ Administracion.
Artes Gréficas.

Artes y Artesanias.

Comercio y Marketing.

Hosteleria y Turismo.

Imagen y Sonido/ Comunicacién, Imagen y Sonido.
Servicios Socioculturales y a la Comunidad.
Artes Aplicadas a la Escultura.

Artes Aplicadas a la Indumentaria.

Artes Aplicadas al Libro.

Artes Aplicadas al Muro.

Arte Floral.

Ceramica Artistica.

Disefio Gréfico.

Disefio Industrial.

Disefio de Interiores.

Esmaltes artisticos.

Joyeria de Arte.

Textiles Artisticos.

Vidrio Artistico.

CIENCIAS

Agraria/ Actividades Agrarias.

Edificacion y Obra Civil.

Electricidad y Electrénica.

Energia y Agua.

Fabricacién Mecéanica.

Imagen y Sonido/ Comunicacion, Imagen y Sonido.

Industrias Extractivas.

Industrias Alimentarias.

Informéatica y Comunicaciones/ Informatica.

Instalacion y Mantenimiento/ Mantenimiento y Servicios a la Produccion.

Madera, Mueble y Corcho/ Madera y Mueble.

Maritimo-Pesquera/ Actividades Maritimo-Pesqueras.

Quimica.

Sanidad.

Transporte y Mantenimiento de Vehiculos/ Mantenimiento de Vehiculos
Autopropulsados.

Textil, Confeccion y Piel.

Vidrio y Ceramica.

Ceramica artistica

Vidrio artistico

CIENCIAS DE LA SALUD

Agraria/ Actividades Agrarias.

Actividades Fisicas y Deportivas.

Imagen Personal.

Industrias Alimentarias.

Quimica.

Sanidad.

Seguridad y Medio Ambiente.

Servicios Socioculturales y a la Comunidad.
Deporte
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CIENCIAS SOCIALES Y JURIDICAS

Administracion y Gestion/ Administracion.
Actividades Fisicas y Deportivas.

Artes Graficas.

Comercio y Marketing.

Hosteleria y Turismo.

Imagen Personal.

Imagen y Sonido/ Comunicacién, Imagen y Sonido.
Seguridad y Medio Ambiente.

Servicios Socioculturales y a la Comunidad.
Artes Aplicadas al Libro.

Arte Floral.

Ceramica Artistica.

Disefio Gréfico.

Deporte.

INGENIERIA Y ARQUITECTURA

Agraria/ Actividades Agrarias.

Artes Gréficas.

Artes y Artesanias.

Edificacion y Obra Civil.

Electricidad y Electronica.

Energia y Agua.

Fabricacion Mecénica.

Imagen y Sonido/ Comunicacién, Imagen y Sonido.

Industrias Alimentarias.

Industrias Extractivas.

Informéatica y Comunicaciones/ Informéatica.

Instalacién y Mantenimiento/ Mantenimiento y Servicios a la Produccién.

Madera, Mueble y Corcho/ Madera y Mueble.

Maritimo-Pesquera/ Actividades Maritimo-Pesqueras.

Quimica.

Transporte y Mantenimiento de Vehiculos/ Mantenimiento de Vehiculos
Autopropulsados.

Textil, Confeccion y Piel.

Vidrio y Ceramica.

Artes Aplicadas a la Escultura.

Artes Aplicadas a la Indumentaria.

Artes Aplicadas al Muro.

Ceramica Artistica.

Disefio Industrial.

Disefio de Interiores.

Esmaltes Artisticos.

Joyeria de Arte.

Textiles Artisticos.

Vidrio Artistico.

Acuerdo de 31 de marzo de 2010, del Consejo de
Gobierno de la Universidad de Zaragoza, por el que
se aprueba el Proyecto de Presupuesto de la
Universidad de Zaragoza para el ejercicio 2010.

De conformidad con lo dispuesto en los articulos

investigador en formacion para la Comisiéon de
Investigacion.

Segun lo dispuesto en los articulos 123 y 124 de los
Estatutos de la Universidad de Zaragoza, y en la
Normativa por la que se determina la composicién de la
Comisién de Investigacion y se aprueba el procedimiento
de designacion y eleccion de sus miembros (acuerdo del

142 de la Ley Orgénica 6/2001, de Universidades
(modificada por la L.O. 4/2007, de 12 de abril), art. 75 c)
de la Ley 5/2005 de Ordenacion del Sistema Universitario
de Aragén y 36 f), 41 e) y 196.3 de los Estatutos de la
Universidad de Zaragoza, el Consejo de Gobierno
acuerda:

Primero: Aprobar el Proyecto de Presupuesto de la
Universidad de Zaragoza para el ejercicio 20009.

Segundo: Elevar dicho Proyecto al Consejo Social,
para su aprobacion definitiva.

1.4. Rector

Resolucion de 25 de enero de 2010, del Rector de la
Universidad de Zaragoza, por la que se convoca
elecciones de representantes del personal

Consejo de Gobierno de 4 de noviembre de 2004,
modificada por acuerdos de 17 de febrero de 2005 y de 9
de noviembre de 2009), y en uso de las atribuciones
conferidas a mi cargo, resuelvo:

Primero. Convocar elecciones para elegir tres
representantes del personal investigador y en formacion.
A estos efectos, el personal investigador en formacion
estard integrado por los profesores titulares de Escuela
Universitaria, los profesores ayudantes, los profesores
colaboradores, los profesores asociados y los becarios de
investigacion a los que se refieren los articulos 131.4 y
131.5 de los Estatutos de la Universidad de Zaragoza,
siempre que todos ellos se encuentren matriculados en
algin programa de doctorado o en concepto de tutoria de
tesis doctoral.
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Segundo. Las elecciones se regiran por el calendario
que figura como anexo a la presente convocatoria y por
las siguientes y respectivas normas:

c) Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de
Universidades.

d) Estatutos de la Universidad de Zaragoza, aprobados
por Decreto 1/2004, del Gobierno de Aragon.

e) Acuerdo de 10 de febrero de 2004, del Consejo de
Gobierno, por el que se regula la Junta Electoral
Central.

f) Acuerdo de 4 de noviembre de 2004, sobre
Normativa de la Comisién de Investigacion y
acuerdos de 17 de febrero de 2005 y 9 de noviembre
de 2009 por los que se modifica la citada Normativa.

Tercero. Los candidatos formulardn su presentacion
mediante escrito firmado dirigido a la Junta Electoral
Central, con indicacidn del nombre, los dos apellidos y el
nimero del DNI, asi como el nombre del departamento
responsable del correspondiente programa de doctorado.

Cuarto. Los escritos y reclamaciones referentes al
proceso electoral se dirigiran a la Junta Electoral Central y
podran presentarse en el registro general o en cualquier
registro auxiliar de la Universidad. Las resoluciones de
dicha Junta Electoral se publicaran, al menos, en el tablon
de anuncios de Secretaria General y en la siguiente web
de Secretaria General: http://www.unizar.es/sg/.

Quinto. Exposicion del censo. Censados en Huesca,
Teruel y Zaragoza

El censo se publicara en la  web
http://www.unizar.es/sg/ y en los siguientes tablones
de anuncios:

- Secretaria General (censados en Zaragoza)

- Vicerrectorado del Campus de Huesca (censados en
Huesca)

- Vicerrectorado del Campus de Teruel (censados en
Teruel)

ANEXO
Calendario electoral

25 de enero, lunes
- Convocatoria y exposicion censo electoral

Hasta el 13 de febrero, sdbado
- Fin de plazo de presentacién de reclamaciones al
Censo.

17 de febrero, miércoles
- Resoluciones de la Junta Electoral a las
reclamaciones al censo.

18 de febrero, jueves
- Inicio plazo presentacion de candidatos

24 de febrero, miércoles

- Findel plazo de presentacion de candidatos.

- Proclamacion provisional de candidatos.

- Sorteo para la composicion de las mesas electorales.

1 de marzo, lunes

- Fin del plazo de presentacion de reclamaciones a la
proclamacion provisional de candidatos.

- Resoluciones de la Junta Electoral a las
reclamaciones a la proclamacion provisional de
candidatos.

- Proclamacién definitiva de candidatos.

8 de marzo, lunes
- Findel plazo para la emision del voto anticipado.

10 de marzo, miércoles
- Jornada de reflexion.

11 de marzo, jueves
- Jornada electoral. Horario: desde las 11:00 a las
13:00

12 de marzo, viernes
- Proclamacidn provisional de candidatos electos.

17 de marzo, miércoles

- Fin del plazo para presentacién reclamaciones a la
proclamacion provisional de candidatos electos.

- Resoluciones de la Junta Electoral Central a las
reclamaciones.

- Proclamacion definitiva de candidatos.

NOTAS:

1. Se formaran tres mesas electorales:
M1 en el edificio Interfacultades en Zaragoza
M2 en el edificio del Vicerrectorado de Huesca
M3 en el edificio del Vicerrectorado de Teruel

2. Voto anticipado:

La Junta Electoral Central proporcionara a las
unidades administrativas de los Vicerrectorados de
Huesca y Teruel y a la propia Secretaria General, las
papeletas de votacion, un sobre oficial de voto y un
sobre de color amarillo. Los electores podran
solicitar en los lugares indicados los sobres para
emitir el voto anticipado.

Resolucién de 24 de febrero de 2010, del Rector de
la Universidad de Zaragoza, por la que se delega la
competencia para convocar 1 beca de apoyo en
tareas de gestion y servicios en el Director del
Departamento de Informéatica e Ingenieria de
Sistemas.

Con fecha 12 de febrero de 2010, el Director del
Departamento de Informatica e Ingenieria de Sistemas ha
solicitado autorizacién para la convocatoria y tramitacion
de 1 beca de apoyo en tareas de gestion y servicios para
colaborar en la adaptacion al espacio europeo de
educacion superior de la materia troncal de “Sistemas
I6gicos”.

El articulo 30 de la Normativa general de becas y
ayudas al estudio de la Universidad de Zaragoza,
aprobada por acuerdo de 18 de abril de 2008, de Consejo
de Gobierno [BOUZ 06-08] y por acuerdo de 5 de
noviembre de 2008, de Consejo Social, establece que las
becas de apoyo en tareas de gestién y servicios seran
convocadas por el Rector quien, en funcion del area de
trabajo objeto de cada convocatoria, podra delegar dicha
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competencia en un miembro de su equipo de Direccion,
en los decanos o directores de centros o de institutos
universitarios de investigacion o en los directores de
servicios universitarios.

Por todo lo anterior, con el fin de alcanzar una
mayor agilidad en el proceso de gestion de la
convocatoria solicitada y de conformidad con el articulo
30 de la Normativa general de becas y ayudas al estudio
de la Universidad de Zaragoza y con el articulo 13 de la
Ley 30/1992, resuelvo delegar la competencia para
convocar 1 beca de apoyo en tareas de gestion y servicios
en el Director del Departamento de Informatica e
Ingenieria de Sistemas, con el objeto indicado en la
presente resolucién.

Tanto la convocatoria como los actos posteriores
derivados de la misma, se deberan regir por lo dispuesto
en la Normativa general de becas y ayudas al estudio de la
Universidad de Zaragoza.

Siempre que el o6rgano delegado haga uso de la
delegacion contenida en la presente resolucion, se hara
constar expresamente tal circunstancia en el acto
administrativo.

NUEVO Resolucién de 1 de marzo de 2010, del
Rector de la Universidad de Zaragoza, por la que se
delega la competencia para convocar 1 beca de
apoyo en tareas de gestién y servicios en el Director
del Departamento de Anatomia e Histologia
Humanas.

Con fecha 10 de febrero de 2010, el Director del
Departamento de Anatomia e Histologia Humanas ha
solicitado autorizacion para la convocatoria y tramitacion
de 1 beca de apoyo en tareas de gestion y servicios para
colaborar en el desarrollo del proyecto "Anatomia
Radioldgica" correspondiente a la convocatoria PESUZ
2009 - 4.

El articulo 30 de la Normativa general de becas y
ayudas al estudio de la Universidad de Zaragoza,
aprobada por acuerdo de 18 de abril de 2008, de Consejo
de Gobierno [BOUZ 06-08] y por acuerdo de 5 de
noviembre de 2008, de Consejo Social, establece que las
becas de apoyo en tareas de gestion y servicios seran
convocadas por el Rector quien, en funcion del area de
trabajo objeto de cada convocatoria, podra delegar dicha
competencia en un miembro de su equipo de Direccion,
en los decanos o directores de centros o de institutos
universitarios de investigacion o en los directores de
servicios universitarios.

Por todo lo anterior, con el fin de alcanzar una
mayor agilidad en el proceso de gestion de la
convocatoria solicitada y de conformidad con el articulo
30 de la Normativa general de becas y ayudas al estudio
de la Universidad de Zaragoza y con el articulo 13 de la
Ley 30/1992, resuelvo delegar la competencia para
convocar 1 beca de apoyo en tareas de gestién y servicios
en el Director del Departamento de Anatomia e Histologia
Humanas, con el objeto indicado en la presente
resolucion.

Tanto la convocatoria como los actos posteriores
derivados de la misma, se deberan regir por lo dispuesto
en la Normativa general de becas y ayudas al estudio de la
Universidad de Zaragoza.

Siempre que el o6rgano delegado haga uso de la
delegacién contenida en la presente resolucion, se hara
constar expresamente tal circunstancia en el acto
administrativo.

Resolucion de 19 de marzo de 2010, del Rector de la
Universidad de Zaragoza, por la que se delega la
competencia para convocar 1 beca de apoyo en
tareas de gestion y servicios en el Director del
Departamento de Quimica Analitica.

Con fecha 11 de marzo de 2010, el Director del
Departamento de Quimica Analitica ha solicitado
autorizacion para la convocatoria y tramitacion de 1 beca
de apoyo en tareas de gestion y servicios para apoyo
técnico al proyecto PESUZ 09 3 342: Laseres en un
entorno virtual de aprendizaje.

El articulo 30 de la Normativa general de becas y
ayudas al estudio de la Universidad de Zaragoza,
aprobada por acuerdo de 18 de abril de 2008, de Consejo
de Gobierno [BOUZ 06-08] y por acuerdo de 5 de
noviembre de 2008, de Consejo Social, establece que las
becas de apoyo en tareas de gestién y servicios seran
convocadas por el Rector quien, en funcion del area de
trabajo objeto de cada convocatoria, podrd delegar dicha
competencia en un miembro de su equipo de Direccion,
en los decanos o directores de centros o de institutos
universitarios de investigacién o en los directores de
servicios universitarios.

Por todo lo anterior, con el fin de alcanzar una
mayor agilidad en el proceso de gestion de la
convocatoria solicitada y de conformidad con el articulo
30 de la Normativa general de becas y ayudas al estudio
de la Universidad de Zaragoza y con el articulo 13 de la
Ley 30/1992, resuelvo delegar la competencia para
convocar 1 beca de apoyo en tareas de gestién y servicios
en el Director del Departamento de Quimica Analitica,
con el objeto indicado en la presente resolucion.

Tanto la convocatoria como los actos posteriores
derivados de la misma, se deberan regir por lo dispuesto
en la Normativa general de becas y ayudas al estudio de la
Universidad de Zaragoza.

Siempre que el drgano delegado haga uso de la
delegacidn contenida en la presente resolucion, se hara
constar expresamente tal circunstancia en el acto
administrativo.

Resolucidon de 22 de marzo de 2010, del Rector de la
Universidad de Zaragoza, por la que se delega la
competencia para convocar 1 beca de apoyo en
tareas de gestion y servicios en el Director del
Centro Politécnico Superior.

Con fecha 15 de marzo de 2010, el Director del
Centro Politécnico Superior ha solicitado autorizacion
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para la convocatoria y tramitacion de 1 beca de apoyo en
tareas de gestion y servicios para colaborar en las areas de
Direccion y Administracion del Centro.

El articulo 30 de la Normativa general de becas y
ayudas al estudio de la Universidad de Zaragoza,
aprobada por acuerdo de 18 de abril de 2008, de Consejo
de Gobierno [BOUZ 06-08] y por acuerdo de 5 de
noviembre de 2008, de Consejo Social, establece que las
becas de apoyo en tareas de gestion y servicios seran
convocadas por el Rector quien, en funcion del area de
trabajo objeto de cada convocatoria, podrd delegar dicha
competencia en un miembro de su equipo de Direccion,
en los decanos o directores de centros o de institutos
universitarios de investigaciéon o en los directores de
servicios universitarios.

Por todo lo anterior, con el fin de alcanzar una
mayor agilidad en el proceso de gestion de la
convocatoria solicitada y de conformidad con el articulo
30 de la Normativa general de becas y ayudas al estudio
de la Universidad de Zaragoza y con el articulo 13 de la
Ley 30/1992, resuelvo delegar la competencia para
convocar 1 beca de apoyo en tareas de gestion y servicios
en el Director del Centro Politécnico Superior, con el
objeto indicado en la presente resolucion.

Tanto la convocatoria como los actos posteriores
derivados de la misma, se deberan regir por lo dispuesto
en la Normativa general de becas y ayudas al estudio de la
Universidad de Zaragoza.

Siempre que el drgano delegado haga uso de la
delegacion contenida en la presente resolucion, se hara
constar expresamente tal circunstancia en el acto
administrativo.

1.5. Junta Electoral Central

Resolucién de 17 de marzo de 2010, de la Junta
Electoral Central, por la que se proclama con
caracter definitivo a los candidatos electos,
correspondientes a las elecciones de representantes
del personal investigador en formacién para la
Comisidn de Investigacion.

De acuerdo con el calendario electoral fijado por la
Resolucion de 25 de enero de 2010, del Rector de la
Universidad de Zaragoza, por la que se convocan
elecciones de representantes del personal investigador en
formacion para la Comision de Investigacion, finalizado
el plazo de presentacion de reclamaciones a la
proclamacion provisional de candidatos electos, y en
aplicacion de la normativa universitaria que rige dichas
elecciones, la Junta Electoral Central, en uso de sus
atribuciones procede a proclamar con carécter definitivo a
los siguientes candidatos electos para la Comision de
Investigacion:

Miembros titulares:

- M? Carmen de Guerrero Manso (Departamento de
Derecho Publico)

- Cristina Ferrer Garcia (Departamento de Contabilidad y
Finanzas)

- Manuel Millan Martinez (Departamento de Derecho
Publico)

Miembros suplentes

- Marta Borobia Frias (Departamento de Patologia
Animal)

- Claudia Esarte Relanzon (Departamento de Ing.
Quimicay T2 del Medio Ambiente)

- Beatriz Oria Gomez (Departamento de Filologia
Inglesa y Alemana)

- Eduardo Ortas Fredes (Departamento de Contabilidad y
Finanzas)

- Jorge Ortin Gracia (Departamento de Ingenieria
Electrénica y Comunicaciones)

- Gorka Pera Seijo (Departamento de Quimica Orgénica
y Quimica Fisica)

1..6. Secretario General

Resolucion de 5 de abril de 2009, del Secretario
General de la Universidad de Zaragoza, por la que
se publican los acuerdos de 31 de marzo de 2010,
del Consejo de Gobierno, por los que se aprueban
plazas de personal docente e investigador de
cuerpos docentes universitarios y de personal
docente e investigador contratado a efectos de la
apertura del plazo para poder solicitar movilidad
interna.

Por acuerdo de 31 de marzo de 2010, del Consejo de
Gobierno, se ha aprobado la dotacion de plazas de
personal docente e investigador de cuerpos docentes
universitarios y de personal docente e investigador
contratado para el curso 2010/2011, que se recogen en los
apartados 3.2.6. y 3.2.7. del orden del dia del citado
Consejo.

Con vista a la apertura del plazo de siete dias
habiles y procedimiento para la presentacion de
solicitudes para cambio de adscripcién de centro a que
hace referencia el articulo 12 y concordantes del acuerdo
de Consejo de Gobierno de 2 de febrero de 2006, por el
que se aprobd la Normativa de movilidad interna del
profesorado de la Universidad de Zaragoza (BOUZ ndm.
02-2006, de 13 de febrero) resuelvo publicar los acuerdos
de 31 de marzo de 2010, del Consejo de Gobierno, por los
que se aprueba la dotacion de plazas de personal docente e
investigador de cuerpos docentes universitarios y de
personal docente e investigador contratado para el curso
académico 2010/2011 que se recogen a continuacion:

(Anexos relacionados con Acuerdos de Consejo de
Gobierno de 31 de marzo de 2010).

1V Otras informaciones de interés.

* Nombramientos
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directores de centro

Resolucion de 8 de marzo de 2010, del Rector, por la
que se nombra a don Francisco Javier Castillo Garcia
decano de la Facultad de Medicina.

Resolucion de 19 de marzo de 2010, del Rector, por
la que se nombra a don Miguel Miranda Aranda decano
de la Facultad de Ciencias Sociales y del Trabajo.

subdirectores y secretarios de centro

Resolucion de 23 de febrero de 2010, del Rector, por
la que se nombra a dofia Raquel Lacuesta Gilaberte y a
don Guillermo Azuara Guillén, como subdirectores de la
E.U. Politécnica de Teruel y a don Sergio Albiol Pérez
como profesor secretario de dicho centro.

Resolucion de 15 de marzo de 2010, del Rector por
la que se nombra a don Francisco Gémez Casal, don
Antonio Herrera Rodriguez, don Gerardo Rodriguez
Martinez y don Angel Lanas Arbeloa, vicedecanos de la
Facultad de Medicina y a don Francisco Javier Lanuza
Gimenez, profesor secretario de dicho centro.

Resolucion de 29 de marzo de 2010, del Rector, por
la que se nombra a dofia Inés Escario Jover, dofia
Virginia Luzén Aguado, dofia Josefina Murillo Luna,
don José Maria Nasarre Sarmiento y dofia Nuria del
Olmo Vicién, como vicedecanos de la Facultad de
Ciencias Sociales y del Trabajo, y a don Guillermo
Dominguez Olivan, profesor secretario de dicho centro.

directores de departamento

Resolucion de 2 de marzo de 2010, del Rector, por la
que se nombra director del departamento de Didactica de
las Lenguas y de las Ciencias Humanas y Sociales a don
Manuel Garcia Marquez.

Resolucion de 29 de marzo de 2010, del Rector, por
la que se nombra director del departamento de Ciencias de
la Tierra a don Enrique Arranz Yague.

subdirectores y secretarios de departamentos

Resolucion de 3 de marzo de 2010, del Rector, por la
que se nombra a don Pedro Dominguez Sanz profesor
secretario del departamento de Didactica de las Lenguas y
de las Ciencias Humanas y Sociales.

Resolucion de 15 de marzo de 2010, del Rector, por
la que se nombra a don Fernando Soteras Abril, profesor
secretario del departamento de Farmacologia y Fisiologia.

otros nombramientos

Resolucion de 18 de febrero de 2010, del Rector, por
la que se nombra a dofia M2 de los Angeles Losada
Binué Coordinadora del Master Universitario en
Tecnologias de la Informacién y Comunicaciones en
Redes Moviles.

Resolucion de 19 de febrero de 2010, del Rector, por
la que se nombra a don José Maria Miguelena Bobadilla
Coordinador del Master Universitario en Iniciacién a la
Investigacion en Medicina.

Resolucion de 25 de febrero de 2010, del Rector, por
la que se nombra a dofia M? Teresa Maza Rubio
miembro de la Comision de la Evaluacion de la calidad
del Maéster en Iniciacidn a la Investigacion en Medicina.

Resolucién de 25 de febrero de 2010, del Rector, por
la que se nombra a dofia Maria Cristina Bueno
Maluenda Coordinador del Master Universitario en
Especializacién e Investigacién en Derecho.

Resolucion de 8 de marzo de 2010, del Rector, por la
que se nombra a don José Fernando Blanco Lorente
miembro de la Comision de la Evaluacion de la calidad
del Grado en Ciencia y Tecnologia de los Alimentos.

Resolucién de 8 de marzo de 2010, del Rector, por la
que se nombra a don Rafael Escolano Vizcarra
Coordinador del grado de Educacién Infantil.

Resolucion de 8 de marzo de 2010, del Rector, por la
que se nombra a dofia Eva Cid Castro, Coordinadora del
grado de Educacién Primaria.

Resolucion de 8 de marzo de 2010, del Rector, por la
que se nombra a dofia Maria Pilar Alejandra Cortés
Pascual, Coordinadora Asociada del Master universitario
en Profesorado de Educacion Secundaria Obligatoria,
Bachillerato, Formacion Profesional y Ensefianzas de
Idiomas, Artisticas y Deportivas.

Resolucion de 29 de marzo de 2010, del Rector, por
la que se nombra a don José Fernando Blanco Lorente
como experto en calidad docente en las Comisiones de
evaluacion de la Calidad de las siguientes titulaciones:
Grado de Periodismo, Grado de Filosofia, Grado de
Informacion y Documentacion, Master en Estudios
Hispanicos: lengua y literatura, Master en Historia
Contemporanea, Master en Ordenacion Territorial y
Medioambiental, Master en Traduccion de Textos
Especializados, Master en Gestion de Unidades y
Servicios de Informacion y Documentacion, Master en
Tecnologias de la Informacion Geografica para la
Ordenacion del Territorio: sistemas de informacion
geogréfica y Teledeteccidn, Master en Estudios Textuales
y Culturales en Lengua Inglesa, Master en Ciencias de la
Antigliedad, Master en Investigacion y Estudios
Avanzados en Historia, Master en Estudios Avanzados en
Historia del Arte, Master en Estudios Filos6ficos, Master
en Estudios Medievales de la Corona de Aragén, Master
en Gestidn del Patrimonio Cultural

* Ceses

Resoluciones del Rector sobre los ceses de cargos
académicos ocurridos desde febrero de 2010

Don Antonio Maria Casas Sainz, como director y
don Carlos Luis Liesa Carrera como profesor secretario
del departamento de Ciencias de la Tierra.

Don José Ruiz Mas, como Coordinador del Master
Universitario en Tecnologias de la Informacion vy
Comunicaciones en Redes Moviles.

Don José Maria Nasarre Lopez, como Coordinador
del Master universitario en Profesorado de Educacion
Secundaria Obligatoria, Bachillerato.



14 de abril de 2010

BOUZ nlimero 04-10

Don Emilio Espinosa Valazquez, como director y
don José Antonio Amigot Lazar como profesor secretario,
del departamento de Patologia Animal.

Don José Maria Gimeno Feliu, como decano, dofia
M2 José Gonzalez Ordovas, dofia Cristina Bueno
Maluenda, dofia Carmen Alastuey Dobdn, don Pedro José
Bueso Guillén y dofia Rosa Gutierrez Sanz, como
vicedecanos y don lsaac Tena Piazuelo como profesor
secretario; de la Facultad de Derecho.

Don Francisco Javier Lanuza Giménez, como
profesor secretario del departamento de Farmacologia y
Fisiologia.

Don Angel Barrasa Notario, como coordinador del
grado en Psicologia.

* Informacién de lo publicado en otros boletines

Disposiciones publicadas en el Boletin Oficial del Es-
tado desde el 19 de febrero de 2010.

Resolucion de 20 de enero de 2010, de la
Universidad de Zaragoza, por la que se convoca concurso
de acceso a plazas de cuerpos docentes universitarios.
(BOE de 19 de febrero).

Resolucion de 1 de febrero de 2010, de la
Universidad de Zaragoza, por la que se declara concluido
el procedimiento y desierta plaza de cuerpos docentes
universitarios. (BOE de 20 de febrero).

Resolucion de 9 de febrero de 2010, de la
Universidad de Zaragoza, por la que se nombra Profesor
Titular de Universidad a don Ignacio Gascon Sabaté.
(BOE de 23 de febrero).

Resolucion de 11 de febrero de 2010, de la
Universidad de Zaragoza, por la que se nombra
Catedratica de Universidad a dofia Maria Victoria Arruga
Lavifia. (BOE de 23 de febrero).

Resolucién de 11 de febrero de 2010, de la
Universidad de Zaragoza, por la que se nombra
Catedratico de Universidad a don Francisco José Vicente
Beltran Lloris. (BOE de 23 de febrero).

Resolucion de 9 de febrero de 2010, de la Secretaria
General de Universidades, por la que se publica el
Acuerdo de Consejo de Ministros de 22 de enero de 2010,
por el que se establece el caracter oficial de determinados
titulos de Master y su inscripcion en el Registro de
Universidades, Centros y Titulos. (BOE de 26 de febrero).

Resolucion de 12 de febrero de 2010, de la
Universidad de Zaragoza, por la que se nombra
Catedratico de Universidad a don Angel Gregorio Chueca
Sancho. (BOE de 27 de febrero).

Resolucion de 15 de febrero de 2010, de la
Universidad de Zaragoza, por la que se nombra Profesora
Titular de Universidad a dofia Maria Jesus Blesa Moreno.
(BOE de 27 de febrero).

Resolucion de 16 de febrero de 2010, de la
Universidad de Zaragoza, por la que se nombra

Catedratica de Universidad a dofia Ana lsabel Alcalde
Herrero. (BOE de 27 de febrero).

Resolucion de 16 de febrero de 2010, de la
Universidad de Zaragoza, por la que se nombra
Catedratica de Universidad a dofia Maria Divina Murillo
Lopez de Silanes. (BOE de 27 de febrero).

Resolucion de 15 de febrero de 2010, de la
Universidad de Zaragoza, por la que se publica el plan de
estudios de Master Universitario en Biologia Molecular y
Celular. (BOE de 1 de marzo).

Resolucion de 15 de febrero de 2010, de la
Universidad de Zaragoza, por la que se publica el plan de
estudios de Master Universitario en Contabilidad vy
Finanzas. (BOE de 1 de marzo).

Resolucion de 15 de febrero de 2010, de la
Universidad de Zaragoza, por la que se publica el plan de
estudios de Master Universitario en Energias Renovables
y Eficiencia Energética. (BOE de 1 de marzo).

Resolucion de 15 de febrero de 2010, de la
Universidad de Zaragoza, por la que se publica el plan de
estudios de Master Universitario en Estudios Hispanicos:
Lenguay Literatura. (BOE de 1 de marzo).

Resolucion de 15 de febrero de 2010, de la
Universidad de Zaragoza, por la que se publica el plan de
estudios de Master Universitario en Estudios Textuales y
Culturales en Lengua Inglesa. (BOE de 1 de marzo).

Resolucion de 15 de febrero de 2010, de la
Universidad de Zaragoza, por la que se publica el plan de
estudios de Master Universitario en Fisica y Tecnologias
Fisicas. (BOE de 1 de marzo).

Resolucion de 15 de febrero de 2010, de la
Universidad de Zaragoza, por la que se publica el plan de
estudios de Master Universitario en Gestién de las
Organizaciones. (BOE de 1 de marzo).

Resolucion de 15 de febrero de 2010, de la
Universidad de Zaragoza, por la que se publica el plan de
estudios de Master Universitario en Gestion de Unidades
y Servicios de Informacién y Documentacion. (BOE de 1
de marzo).

Resolucion de 15 de febrero de 2010, de la
Universidad de Zaragoza, por la que se publica el plan de
estudios de Master Universitario en Ingenieria Biomédica.
(BOE de 1 de marzo).

Resolucion de 15 de febrero de 2010, de Ia
Universidad de Zaragoza, por la que se publica el plan de
estudios de Master Universitario en Iniciacion a la
Investigacion en Ciencias Veterinarias. (BOE de 1 de
marzo).

Resolucion de 15 de febrero de 2010, de la
Universidad de Zaragoza, por la que se publica el plan de
estudios de Master Universitario en Iniciacion a la
Investigacion en Ciencia y Tecnologia de los Alimentos.
(BOE de 1 de marzo).

Resolucion de 15 de febrero de 2010, de la
Universidad de Zaragoza, por la que se publica el plan de
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estudios de Master Universitario en Iniciacion a la
Investigacion en Ciencias Agrarias y del Medio Natural.
(BOE de 1 de marzo).

Resolucion de 15 de febrero de 2010, de la
Universidad de Zaragoza, por la que se publica el plan de
estudios de Master Universitario en Iniciacion a la
Investigacion en Geologia. (BOE de 1 de marzo).

Resolucion de 15 de febrero de 2010, de la
Universidad de Zaragoza, por la que se publica el plan de
estudios de Master Universitario en Investigacion en
Economia. (BOE de 1 de marzo).

Resolucion de 15 de febrero de 2010, de la
Universidad de Zaragoza, por la que se publica el plan de
estudios de Master Universitario en Materiales
Nanoestructurados para Aplicaciones Nanotecnoldgicas.
(BOE de 1 de marzo).

Resolucion de 15 de febrero de 2010, de la
Universidad de Zaragoza, por la que se publica el plan de
estudios de Master Universitario en Mecénica Aplicada.
(BOE de 1 de marzo).

Resolucién de 15 de febrero de 2010, de la
Universidad de Zaragoza, por la que se publica el plan de
estudios de Master Universitario en Nutricion Animal.
(BOE de 1 de marzo).

Resolucion de 15 de febrero de 2010, de la
Universidad de Zaragoza, por la que se publica el plan de
estudios de Master Universitario en Ordenacion
Territorial y Medioambiental. (BOE de 1 de marzo).

Resolucion de 15 de febrero de 2010, de la
Universidad de Zaragoza, por la que se publica el plan de
estudios de Master Universitario en Quimica Sostenible.
(BOE de 1 de marzo).

Resolucion de 15 de febrero de 2010, de la
Universidad de Zaragoza, por la que se publica el plan de
estudios de Master Universitario en Seguridad Global y
Defensa. (BOE de 1 de marzo).

Resolucion de 15 de febrero de 2010, de la
Universidad de Zaragoza, por la que se publica el plan de
estudios de Master Universitario en Tecnologias de la
Informacion Geogréfica para la Ordenacion del Territorio:
Sistemas de Informacion Geografica y Teledeteccion.
(BOE de 1 de marzo).

Resolucion de 15 de febrero de 2010, de la
Universidad de Zaragoza, por la que se publica el plan de
estudios de Master Universitario en Traduccion de Textos
Especializados. (BOE de 1 de marzo).

Orden EDU/473/2010, de 26 de febrero, por la que
se establece el procedimiento de acceso a las ensefianzas
universitarias oficiales de grado, para los estudiantes
procedentes de sistemas educativos extranjeros con
estudios homologables al titulo de Bachiller espafiol.
(BOE de 3 de marzo).

Resolucion de 25 de noviembre de 2009, aprobada
por la Comisién Mixta para las Relaciones con el Tribunal
de Cuentas, en relacion con el Informe de fiscalizacion de

las Universidades Publicas, ejercicio 2003. (BOE de 4 de
marzo).

Resolucion de 23 de febrero de 2010, de la
Secretaria General de Universidades, por la que se publica
el Acuerdo de la Conferencia General de Politica
Universitaria por el que se determinan las fechas limite de
preinscripcion, de publicacion de listas de admitidos y de
inicio del periodo de matriculacion en las universidades
publicas para el curso académico 2010-2011. (BOE de 8
de marzo).

Orden EDU/539/2010, de 24 de febrero, por la que
se modifica la Orden EDU/1795/2009, de 23 de junio, por
la que se convocaban subvenciones para favorecer la
movilidad de profesores y de estudiantes en ensefianzas
universitarias oficiales de master para el curso académico
2009-2010. (BOE de 9 de marzo).

Disposiciones publicadas en el Boletin Oficial de Ara-
gon desde el 21 de febrero de 2010.

Decreto 21/2010, de 9 de febrero, del Gobierno de
Aragon, sobre la reserva de plazas en los estudios
universitarios oficiales de Grado en la Universidad de
Zaragoza. (BOA de 22 de febrero)

Resolucion de 1 de febrero de 2010, de la
Universidad de Zaragoza, por la que se declara concluido
el procedimiento y desierta una plaza de Profesor Titular
de Universidad en el &rea de conocimiento de «Ingenieria
Eléctrica». (BOA de 23 de febrero)

Orden de 8 de febrero de 2010, del Consejero de
Presidencia, por la que se convocan becas para estudios de
postgrado relacionados con la Unién Europea, durante el
curso académico 2010-2011. (BOA de 23 de febrero)

Orden de 4 de febrero de 2010, de la Consejera de
Ciencia, Tecnologia y Universidad, por la que se publica
el acuerdo de 26 de enero de 2010, del Gobierno de
Aragon, por el que se autoriza que la imparticion de la
ensefianza de Grado en Ingenieria Informatica en la
Universidad Privada «San Jorge» incluya el tipo de
ensefianza semipresencial a partir del curso académico
2010-2011. (BOA de 23 de febrero)

Resolucion 3 de febrero de 2010, de la Universidad
de Zaragoza, por la que se convoca concurso publico para
la contratacién de profesores ayudantes doctores. Curso
2009/2010. (BOA de 24 de febrero)

Resolucion de 9 de febrero de 2010, de Ia
Universidad de Zaragoza, por la que se nombra Profesor
Titular de Universidad a D. Ignacio Gascon Sabate. (BOA
de 25 de febrero)

Resolucion de 11 de febrero de 2010, de la
Universidad de Zaragoza, por la que se nombra
Catedratica de Universidad a D? Maria Victoria Arruga
Lavifia. (BOA de 25 de febrero)

Resolucién de 11 de febrero de 2010, de la
Universidad de Zaragoza, por la que se nombra
Catedratico de Universidad a D. Francisco José Vicente
Beltran Lloris. (BOA de 25 de febrero)
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Resoluciéon de 15 de febrero de 2010, de la
Universidad de Zaragoza, por la que se publica el plan de
estudios de Master Universitario en Biologia Molecular y
Celular por la Universidad de Zaragoza. (BOA de 1 de
marzo)

Resolucion de 15 de febrero de 2010, de la
Universidad de Zaragoza, por la que se publica el plan de
estudios de Master Universitario en Contabilidad y
Finanzas por la Universidad de Zaragoza. (BOA de 1 de
marzo)

Resolucion de 15 de febrero de 2010, de la
Universidad de Zaragoza, por la que se publica el plan de
estudios de Master Universitario en Energias Renovables
y Eficiencia Energética por la Universidad de Zaragoza.
(BOA de 1 de marzo)

Resolucion de 15 de febrero de 2010, de la
Universidad de Zaragoza, por la que se publica el plan de
estudios de Master Universitario en Estudios Hispanicos:
Lengua y Literatura por la Universidad de Zaragoza.
(BOA de 1 de marzo)

Resolucion de 15 de febrero de 2010, de la
Universidad de Zaragoza, por la que se publica el plan de
estudios de Master Universitario en Estudios Textuales y
Culturales en Lengua Inglesa por la Universidad de
Zaragoza. (BOA de 1 de marzo)

Resolucion de 15 de febrero de 2010, de la
Universidad de Zaragoza, por la que se publica el plan de
estudios de Master Universitario en Fisica y Tecnologias
Fisicas por la Universidad de Zaragoza. (BOA de 1 de
marzo)

Resolucién de 15 de febrero de 2010, de la
Universidad de Zaragoza, por la que se publica el plan de
estudios de Master Universitario en Gestion de las
Organizaciones por la Universidad de Zaragoza. (BOA de
1 de marzo)

Resolucion de 15 de febrero de 2010, de la
Universidad de Zaragoza, por la que se publica el plan de
estudios de Master Universitario en Gestién de Unidades
y Servicios de Informacién y Documentacién por la
Universidad de Zaragoza. (BOA de 1 de marzo)

Resolucion de 15 de febrero de 2010, de la
Universidad de Zaragoza, por la que se publica el plan de
estudios de Master Universitario en Ingenieria Biomédica
por la Universidad de Zaragoza. (BOA de 1 de marzo)

Resolucion de 15 de febrero de 2010, de la
Universidad de Zaragoza, por la que se publica el plan de
estudios de Master Universitario en Iniciacion a la
Investigacion en Ciencia y Tecnologia de los Alimentos
por la Universidad de Zaragoza. (BOA de 1 de marzo)

Resolucion de 15 de febrero de 2010, de la
Universidad de Zaragoza, por la que se publica el plan de
estudios de Master Universitario en Iniciacion a la
Investigacion en Ciencias Agrarias y del Medio Natural
por la Universidad de Zaragoza. (BOA de 1 de marzo)

Resolucion de 15 de febrero de 2010, de la
Universidad de Zaragoza, por la que se publica el plan de

estudios de Master Universitario en Iniciacion a la
Investigacion en Ciencias Veterinarias por la Universidad
de Zaragoza. (BOA de 1 de marzo)

Resolucion de 15 de febrero de 2010, de la
Universidad de Zaragoza, por la que se publica el plan de
estudios de Master Universitario en Iniciacion a la
Investigacion en Geologia por la Universidad de
Zaragoza. (BOA de 1 de marzo)

Resolucion de 15 de febrero de 2010, de Ia
Universidad de Zaragoza, por la que se publica el plan de
estudios de Master Universitario en Investigacion en
Economia por la Universidad de Zaragoza. (BOA de 1 de
marzo)

Resolucion de 15 de febrero de 2010, de la
Universidad de Zaragoza, por la que se publica el plan de
estudios de Master Universitario en Materiales
Nanoestructurados para Aplicaciones Nanotecnoldgicas
por la Universidad de Zaragoza. (BOA de 1 de marzo)

Resolucion de 15 de febrero de 2010, de la
Universidad de Zaragoza, por la que se publica el plan de
estudios de Master Universitario en Mecanica Aplicada
por la Universidad de Zaragoza. (BOA de 1 de marzo)

Resolucion de 15 de febrero de 2010, de la
Universidad de Zaragoza, por la que se publica el plan de
estudios de Master Universitario en Nutricién Animal por
la Universidad de Zaragoza. (BOA de 1 de marzo)

Resolucion de 15 de febrero de 2010, de la
Universidad de Zaragoza, por la que se publica el plan de
estudios de Master Universitario en Ordenacion
Territorial y Medioambiental por la Universidad de
Zaragoza. (BOA de 1 de marzo)

Resolucion de 15 de febrero de 2010, de Ia
Universidad de Zaragoza, por la que se publica el plan de
estudios de Master Universitario en Quimica Sostenible
por la Universidad de Zaragoza. (BOA de 1 de marzo)

Resolucion de 15 de febrero de 2010, de la
Universidad de Zaragoza, por la que se publica el plan de
estudios de Master Universitario en Seguridad Global y
Defensa por la Universidad de Zaragoza. (BOA de 1 de
marzo)

Resolucion de 15 de febrero de 2010, de la
Universidad de Zaragoza, por la que se publica el plan de
estudios de Master Universitario en Tecnologias de la
Informacion Geogréafica para la Ordenacion del Territorio:
Sistemas de Informacion Geografica y Teledeteccion por
la Universidad de Zaragoza. (BOA de 1 de marzo)

Resolucion de 15 de febrero de 2010, de la
Universidad de Zaragoza, por la que se publica el plan de
estudios de Master Universitario en Traduccion de Textos
Especializados por la Universidad de Zaragoza. (BOA de
1 de marzo)

ORDEN de 10 de febrero de 2010, de la Consejera
de Ciencia, Tecnologia y Universidad, por la que se
convocan para el afio 2011 subvenciones de fomento de la
movilidad de los investigadores. (BOA de 2 de marzo)
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Resolucion de 10 de febrero de 2010, del Rector de
la Universidad de Zaragoza, por la que se delegan
competencias en la Directora del Departamento de
Fisiatria y Enfermeria para solicitar la acreditacion de
actividades de formacién continua. (BOA de 2 de marzo)

Resolucion de 12 de febrero de 2010, de la
Universidad de Zaragoza, por la que se nombra
Catedrético de Universidad a D. Angel Gregorio Chueca
Sancho. (BOA de 3 de marzo)

Resolucién de 15 de febrero de 2010, de la
Universidad de Zaragoza, por la que se nombra Profesora
Titular de Universidad a D2 Maria Jesis Blesa Moreno.
(BOA de 3 de marzo)

Resolucién de 16 de febrero de 2010, de la
Universidad de Zaragoza, por la que se nombra
Catedratica de Universidad a D2 Ana lIsabel Alcalde
Herrero. (BOA de 3 de marzo)

Resolucion de 16 de febrero de 2010, de la
Universidad de Zaragoza, por la que se nombra
Catedratica de Universidad a D3 Maria Divina Murillo
Lopez de Silanes. (BOA de 3 de marzo)

Resolucion de 26 de febrero de 2010, de la
Universidad de Zaragoza, por la que se publica lista de
espera, para cubrir, con caracter temporal, puestos de
trabajo de un Titulado Superior (Grupo A) y un Técnico
Especialista de Laboratorio (Grupo C) como personal
técnico de apoyo a la investigacion de la Universidad de
Zaragoza. (BOA de 11 de marzo)

Resolucién de 25 de febrero de 2010, de la
Universidad de Zaragoza, por la que se crean los Ficheros
de Datos de Carécter Personal del Servicio de Practicas
Odontologicas. (BOA de 15 de marzo)

Resolucion de 2 de marzo de 2010, de la
Universidad de Zaragoza, por la que se nombra Profesora
Titular de Universidad a D2 Iciar Alfaro Ruiz. (BOA de
18 de marzo)

Resolucion de 3 de marzo de 2010, de Ia
Universidad de Zaragoza, por la que se nombra
Catedrético de Universidad a D. Joaquin Juan Coronas
Ceresuela. (BOA de 18 de marzo)

Orden de 22 de febrero de 2010, del Departamento
de Salud y Consumo, por la que se realiza la convocatoria
de subvenciones de salud publica para entidades sin
animo de lucro que desarrollen programas de promocion
de salud y prevencién de la enfermedad para el afio 2010.
(BOA de 20 de marzo)

Resolucion de 3 de marzo de 2010, de la
Universidad de Zaragoza, por la que se nombra
funcionaria de carrera, a la aspirante que ha superado las
pruebas selectivas para el acceso, por el sistema general
de acceso libre en la Escala de Técnicos Superiores de
Transferencia de la Investigacion, de la Universidad de
Zaragoza. (BOA de 22 de marzo)

Resolucion de 3 de marzo de 2010, de Ia
Universidad de Zaragoza, por la que se nombra
funcionario de carrera, al aspirante que ha superado las

pruebas selectivas para el acceso, por el sistema general
de acceso libre en la Escala de Técnicos Superiores de
Laboratorio y Talleres, Especialidad Veterinaria, de la
Universidad de Zaragoza. (BOA de 22 de marzo)

Resolucion de 1 de marzo de 2010, de la
Universidad de Zaragoza, por la que se anuncia
convocatoria publica para la provisién de puestos de
trabajo de Secretario de Vicerrector y Secretario General
(Vicerrectorado de Economia) y Secretario del Defensor
Universitario, vacantes en esta Universidad, mediante el
sistema de libre designacion. (BOA de 22 de marzo)

Resolucion de 2 de marzo de 2010, de la
Universidad de Zaragoza, por la que se publica
ampliacién de la lista de espera para cubrir con caracter
temporal, puestos de trabajo en la Escala de Oficiales de
Instalaciones Deportivas de la Universidad de Zaragoza,
para la localidad de Huesca. (BOA de 22 de marzo)

Resolucion de 5 de marzo de 2010, de la
Universidad de Zaragoza, por la que se aprueba la lista
definitiva de aspirantes admitidos y excluidos al concurso
de acceso para plazas de cuerpos de funcionarios docentes
universitarios convocado por resolucién de 11 de
diciembre de 2009 («BOE» de 6 de enero),
correspondiente a la plaza - procedimiento n® 2009 -80.
(BOA de 22 de marzo)

Resolucion de 10 de marzo de 2010, de la
Universidad de Zaragoza, por la que se convoca concurso
de traslados interno para cubrir puestos basicos de
Biblioteca, vacantes en esta Universidad. (BOA de 23 de
marzo)

Resolucion de 10 de marzo de 2010, de la Direccion
Gerencia del Instituto Aragonés de Empleo, por la que se
convocan para el afio 2010 las subvenciones a conceder
por el Instituto Aragonés de Empleo en el ambito de
colaboracion con érganos de la Administracion General
del Estado y sus organismos auténomos, érganos de la
Administracion de la Comunidad Auténoma de Aragon y
sus organismos adscritos o dependientes, universidades e
instituciones sin animo de lucro, para la contratacion de
trabajadores desempleados para la realizacion de
proyectos de interés general y social. (BOA de 23 de
marzo)

Resolucion de 15 de marzo de 2010, de la
Universidad de Zaragoza, por la que se hace publica
modificacion de los criterios objetivos de valoracién
establecidos por el departamento de Fisica Aplicada para
resolver los concursos de plazas de ayudantes, profesores
ayudantes doctores y profesores asociados. (BOA de 24
de marzo)

Resolucion de 15 de marzo de 2010, de la
Universidad de Zaragoza, por la que se hacen publicos los
criterios objetivos de valoracion establecidos por los
correspondientes  departamentos para resolver los
concursos de plazas de ayudantes, profesores ayudantes
doctores y profesores asociados. (BOA de 24 de marzo)

Resolucion de 15 marzo de 2010, de la Universidad
de Zaragoza, por la que se hace publica la composicion de
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las comisiones de seleccion que han de resolver los
concursos a plazas de ayudantes, profesores ayudantes
doctores y profesores asociados, en las dareas de
conocimiento que se indican. (BOA de 24 de marzo)

Resolucion del 12 de febrero de 2010, de la Cétedra
de Cooperacién para el Desarrollo, por el que se da
publicidad a la adjudicacion de una ayuda para Equipos
de Investigacion sobre Cooperacion para el Desarrollo.
(BOA de 24 de marzo)

Resolucion del 12 de febrero de 2010, de la Cétedra
de Cooperacién para el Desarrollo, por el que se da
publicidad a la adjudicacién de una ayuda para una
Investigacion Personal sobre Cooperacion para el
Desarrollo. (BOA de 24 de marzo)

Resolucion de 9 de marzo de 2010, de Ia
Universidad de Zaragoza, por la que se nombra
Catedratica de Universidad a D2 Maria Angeles Magallon
Botaya. (BOA de 25 de marzo)

Resolucion de 11 de marzo de 2010, de la
Universidad de Zaragoza, por la que se nombra
Catedratico de Universidad a D. Francisco Gutiérrez
Santolalla. (BOA de 25 de marzo)

Resolucion de 11 de marzo de 2010, de la
Universidad de Zaragoza, por la que se nombra Profesor
Titular de Universidad a D. Francisco Javier Silvestre
Rodriguez. (BOA de 25 de marzo)

Resolucion de 10 de marzo de 2010, de la
Universidad de Zaragoza, por la que se declaran
aprobadas las listas provisionales de aspirantes admitidos
y excluidos a las pruebas selectivas para el ingreso,
mediante el sistema de promocién interna, en la Escala de
Ayudantes de Archivos y Bibliotecas de la Universidad de
Zaragoza, y se anuncia el lugar, fecha y hora para la
realizacion del ejercicio de la fase de oposicién. (BOA de
25 de marzo)

Resolucion de 12 de marzo de 2010, de la
Universidad de Zaragoza, por la que se aprueba la lista
definitiva de aspirantes admitidos al concurso de acceso
para plazas de cuerpos de funcionarios docentes
universitarios convocado por resolucion de 28 de enero de
2010 (BOE 13 de febrero), correspondiente a las plazas -
procedimientos n°® 2010-06 a 2010-07. (BOA de 25 de
marzo)

Resolucion de 16 de febrero de 2010, de la
Universidad de Zaragoza, por la que se nombra Profesora
Titular de Universidad a D3 Carmen Diez Medina. (BOA
de 18 de marzo) (BOA de 29 de marzo)

Resolucion de 5 de marzo de 2010, de la
Universidad de Zaragoza, por la que se aprueba la lista
definitiva de aspirantes admitidos y excluidos al concurso
de acceso para plazas de cuerpos de funcionarios docentes
universitarios convocado por resolucion de 11 de
diciembre de 2009 («BOE» de 6 de enero),
correspondiente a la plaza - procedimiento n° 2009 -76.
(BOA de 29 de marzo)

Orden de 15 de marzo de 2010, de la Consejera de
Ciencia, Tecnologia y Universidad, por la que se
convocan subvenciones para la incorporacion de personal
técnico de apoyo a la investigacion. (BOA de 31 de
marzo)

Resolucion de 17 de marzo de 2010, de la
Universidad de Zaragoza, por la que se anuncia
convocatoria publica de acceso a ensefianzas oficiales de
grado para mayores cuarenta afios mediante acreditacion
de experiencia laboral o profesional, correspondiente al
curso académico 2010-2011. (BOA de 31 de marzo)

Resolucion de 19 de marzo de 2010, de la Direccién
General de Ensefianza Superior del Departamento de
Ciencia, Tecnologia y Universidad, de la convocatoria de
subvenciones destinadas a las asociaciones de estudiantes
sin animo de lucro para el curso académico 2009/2010
realizada por Orden de 28 de septiembre de 2009. (BOA
de 6 de abril)

Orden de 24 de marzo de 2010, de la Consejera de
Ciencia, Tecnologia y Universidad, por la que se
establecen los plazos para la realizaciéon de la prueba de
acceso a estudios universitarios, correspondiente al curso
académico 2009-2010. (BOA de 6 de abril)

Resolucion de 16 de marzo de 2010, de Ia
Universidad de Zaragoza, por la que se aprueba la lista
definitiva de aspirantes admitidos al concurso de acceso
para plazas de cuerpos de funcionarios docentes
universitarios convocado por resolucion de 20 de enero de
2010 (BOE de 19 de febrero), correspondiente a las plazas
- procedimientos n® 2010-01 a 2010-05. (BOA de 7 de
abril)

Resolucion de 22 de marzo de 2010, de Ia
Universidad de Zaragoza, por la que se declaran
aprobadas las listas provisionales de aspirantes admitidos
y excluidos a las pruebas selectivas para el ingreso,
mediante el sistema de promocion interna, en la Escala de
Técnicos Especialistas de Servicios, Especialidad
Conductores, Distribucion y Reparto, y se anuncia el
lugar, fecha y hora para la realizacion del ejercicio de la
fase de oposicion. (BOA de 7 de abril)

Resolucion de 19 de marzo de 2010, de la Direccion-
Gerencia del Instituto Aragonés de Ciencias de la Salud,
por la que se convocan becas de estancia en centros
nacionales y extranjeros de reconocido prestigio en el
campo de la Medicina Regenerativa. (BOA de 8 de abril)

Resolucién de 19 de marzo de 2010, de la
Universidad de Zaragoza, por la que se nombra
Catedratico de Universidad a D. José Esteban Galé
Gimeno. (BOA de 9 de abril)

Resolucion de 25 de marzo de 2010, de la
Universidad de Zaragoza, por la que se convocan pruebas
selectivas para el ingreso, mediante el sistema de
promocion interna, en la Escala de Técnicos Especialistas
de Servicios, Especialidad Servicios Generales, para
desempefiar puestos de telefonista y de conserjerias, de la
Universidad de Zaragoza. (BOA de 12 de abril)
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Resolucién de 30 de marzo de 2010, de la
Universidad de Zaragoza, por la que se nombra
Catedratico de Universidad a D. Luis Beltran Almeria.
(BOA de 14 de abril)
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	NUEVOS ESTUDIOS PROPIOS PARA EL CURSO 2010-2011
	Máster en Climatización y Eficiencia Energética
	Master en Coloproctología (Cirugía Colorrectal y del Suelo de la pelvis)
	Postgrado en Análisis y Verificación de Parques Eólicos
	Postgrado en Generación distribuida e Integración de Energías Renovables a la Red
	Diploma de Especialización en Ecografía para urólogos
	Diploma de Especialización en Experto en Seguridad Social
	Diploma de Especialización en Gestión Social de las Relaciones Laborales
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