Actas del Consejo de Gobierno de la Universidad de Zaragoza

31 de marzo de 2010

Acta de la sesion del Consejo de Gobierno
de 31 de marzo de 2010

Orden del dia:

1.-

2.-

3.-

IN
.I

o
1

Aprobacién del acta de la sesién de 15 de
febrero de 2010 y de 1 de marzo de 2010
(extraordinaria).

Asuntos resueltos por la Comision Per-
manente.

Profesorado

3.1. Propuesta de modificacion de la
Relaciéon de Puestos de Trabajo del per-
sonal docente e investigador, al amparo
del apartado 11.7.6. de las directrices pa-
ra el establecimiento y modificacion de la
RPT del PDI.

3.2. Plan de Ordenacién Docente 2010-
2011

3.2.1. Cambio de centro de adscrip-
cion de profesores de acuerdo con la
normativa vigente sobre movilidad inter-
na del profesorado.

3.2.2. Renovacién de contratos en
régimen laboral de profesores asociados.

3.2.3. Transformacion de plaza.

3.2.4. Amortizacién de puestos de
profesores contratados.

3.2.5. Amortizacién de puestos de los
cuerpos docentes universitarios.

3.2.6. Dotacion de puestos de los
cuerpos universitarios.

3.2.7. Dotacion de puestos de perso-
nal docente e investigador contratado.

3.3. Propuesta de dotacion de puestos de
los cuerpos docentes universitarios, a
consecuencia del Plan de Promocién para
el afio 2010.

Politica académica

Propuesta de Nuevos Estudios Propios
para el curso 2010-11 y modificacion de
Estudios Propios anteriores.

Estudiantes

5.1. Propuesta de Reglamento de Regis-
tro de Asociaciones Universitarias y solici-
tud de ayudas.

5.2. Propuesta de Normativa de becas y
ayudas al estudio de la Universidad de
Zaragoza.

5.3. Propuesta de acuerdo por el que se
aprueban las cuantias maximas de los
componentes de las ayudas al estudio co-
rrespondientes al curso 2009-2010.

5.4. Propuesta de acuerdo por el que se
aprueba el &mbito de la experiencia labo-
ral o profesional a valorar en relacién con
las ensefianzas oficiales de grado a efec-
tos del acceso de los mayores de 40
afos.

En Zaragoza, a las nueve horas y diez minutos de la mafiana
del miércoles 31 de marzo de 2010, da comienzo la sesion
ordinaria del Consejo de Gobierno de la Universidad de Zara-
goza, que tiene lugar en la Sala de Juntas del Edificio Para-
ninfo, presidida por el Rector Magnifico de la Universidad,
profesor don Manuel José Lépez Pérez, y que se desarrolla
segun el orden del dia y con la asistencia de los miembros del
Consejo e invitados que se citan al margen.

El acto comienza con las palabras del Rector advirtiendo so-
bre la sustitucion del Secretario del Consejo ante la ausencia
del Secretario General. Actuara en su lugar, con voz pero sin
voto, el Vicesecretario General, Prof. Antonio Garcia Gomez.
También da la bienvenida al nuevo Decano de la Facultad de
Medicina, Prof. D. Javier Castillo.

Punto 1.- Aprobacion del acta de la sesion de 15 de
febrero de 2010 y de 1 de marzo de 2010 (extraordina-
ria).

Se aprueban ambas actas por asentimiento, incluyendo las
observaciones presentadas por escrito por Juan Rodriguez y
la profesora Nieves Garcia Casarejos con respecto a sus pro-
pias intervenciones en los Consejos anteriores y que se in-
corporan a las mismas.

Punto 2.- Asuntos resueltos por la comision permanen-
te

El Secretario da cuenta a los asistentes de los asuntos trata-
dos por la Comision Permanente

(anexo |; pag.136)

Punto 3.- Profesorado

3.1. Propuesta de modificacidon de la Relacién de Pues-
tos de Trabajo del personal docente e investigador, al
amparo del apartado 11.7.6. de las directrices para el
establecimiento y modificacion de la RPT del PDI.

El Vicerrector de Profesorado presenta al Consejo el conjunto
de integraciones y transformaciones de plazas que corres-
ponden a esta propuesta de modificaciéon de la Relacién de
Puestos de Trabajo.

Los profesores Vazquez y Navarro solicitan algunas aclaracio-
nes puntuales sobre algunos de los contenidos de los anexos
que acomparfian a la propuesta y que son respondidas por el
Vicerrector.
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6.-Economia
Proyecto de presupuesto de la
Universidad de Zaragoza, ejerci-
cio 2010.

7.- Informe del Rector

8.- Ruegos y preguntas.

Miembros asistentes:
Manuel José Lopez Pérez (Rector)
Rosa Cisneros Larrodé (Gerente)

Designados por el Rector:

Pilar Bolea Catalan

Regina Lazaro Gistau
Concepcion Lomba Serrano
José Antonio Mayoral Murillo
José Luis Olivares Loépez
Miguel Angel Ruiz Carnicer
M2 Alexia Sanz Hernandez
Javier Trivez Bielsa

Pilar Zaragoza Fernandez
Fernando Zulaica Palacios

Consejo Social:

Pilar Alcober Lamana (suplente de
Fernando Elboj Broto)

José Luis Marqués Insa

Directores de Centros e Institutos:

Ana Isabel Eldugue Palomo
Enrique Masgrau Goémez
Miguel Miranda Aranda
José Félix Saenz Lorenzo

Directores de Departamento:

Emilio Espinosa Velazquez
Luis Berges Muro

M2 Paz Jiménez Seral
Eliseo Serrano Martin

Personal docente e investigador:
Gracia Gomez Urdafez

Carlos Hernanz Pérez

Ana Maria Mainar Fernandez
Juan Ignacio Montijano Torcal
Rafael Navarro Linares

Marcos Sanso Frago

Gerardo Sanz Saiz

Manuel Vazquez Lapuente

Estudiantes:

José Antonio Gadea Lopez
Alejandro Ibafiez Alcazar

Carlos Martinez Agustin

Manuel Moreno Rojas

Adrian Oras Hernandez (suplente de
Maria Baguena Suso)

Carmen Serrano Salvo (suplente de
Julia Millan Marafia)

Personal administracién y servicios:
Juan Rodriguez Bielsa

La propuesta se aprueba por asentimiento
(anexo I1; pag.137)

3.2. Plan de Ordenacion Docente 2010-2011

3.2.1. Cambio de centro de adscripcidon de profesores de
acuerdo con la normativa vigente sobre movilidad interna
del profesorado.

3.2.2. Renovacién de contratos en régimen laboral de
profesores asociados.

3.2.3. Transformacion de plaza.
3.2.4. Amortizacion de puestos de profesores contratados.

3.2.5. Amortizacion de puestos de los cuerpos docentes
universitarios.

3.2.6. Dotacion de puestos de los cuerpos universitarios.

3.2.7. Dotacidon de puestos de personal docente e
investigador contratado.

El Vicerrector informa sobre los aspectos mas resefiables de esta
primera fase del POD que se somete a la consideracion del
Consejo.

Comienza agradeciendo, particularmente, su esfuerzo vy
dedicacion la las personas que han intervenido directamente en la
elaboracién del POD: miembros de la comisiones de docencia,
directores de departamento y de centro, personal de
administraciéon y servicios, personal del centro de calculo y de la
seccion de PDI y directores de area del Vicerrectorado de
profesorado. Este afio, ademéas, con una dificultad afadida por la
convivencia de los grados con las titulaciones tradicionales. Una
planificaciéon especialmente compleja, destaca, en dos casos: las
titulaciones de maestro y las de ingenieria.

De otra parte, el Vicerrector alude a la necesidad de poner
especial celo en la definicion de los perfiles de las plazas, y asi se
ha solicitado a los departamentos, tratando de emplear perfiles
mas amplios para las plazas de profesores titulares y de
contratados doctores, a diferencia de lo que ocurre en el caso de
los asociados, todo ello de acuerdo con la normativa aplicable.

Por lo que hace referencia a asuntos mas concretos, el Vicerrector
llama la atencién sobre algunos errores detectados en la
documentacion que se ha puesto a disposiciéon de los miembros
del Consejo y que deben ser corregidos.

En cuanto a la dotaciéon de plazas de contratados, comenta lo
siguiente:

En primer lugar, y dado que el Area de Psicologia Evolutiva y
Educacion no habia incluido por error una de las asignaturas que
se imparten en el Grado, detectado el problema, en este
momento se propone que se autoricen plazas de profesores
contratados.

En segundo lugar, se ha recibido una solicitud de ultima hora del
Area de Tecnologia Electrénica que prefiere un profesor asociado
(P.4) en lugar de un profesor ayudante, como inicialmente se
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Miembros invitados:

Consejo de Direccion:
Joaquin Royo Gracia

Representantes de centro:

Pilar Arruebo Loshuertos (Vicedecana Veteri-
naria)

David Bel Cacho (EUITI)

Francisco José Castillo Garcia (Medicina)
José Domingo Duerias Lorente (CH y de la
Educacion)

Severino Escolano Utrilla (Filosofia y Letras)
M#2 Luisa Esteban Salvador (C. Sociales y
Humanas)

Nieves Garcia Casarejos (EEEE Z)

Enrique Garcia Pascual (Educacion)

Pilar Dominguez Olivan (Subdirectora CC de
la Salud)

Luis Pardos Castillo (Politécnica Superior)

habia propuesto.

En tercer lugar, informa el Vicerrector que para este cur-
so se han solicitado aproximadamente 600 plazas absolu-
tamente nuevas, de las cuales se han autorizado 308. Se
han concedido 67 plazas de profesores asociados a térmi-
no para las areas de conocimiento que van a experimen-
tar picos de docencia durante los préximos afios como
consecuencia de la implantacion de los grados, y se ha
atendido, fundamentalmente, a las nuevas titulaciones.
Por otra parte, las plazas relativas a renovaciones de
contratos cuya renovacion no se propone son un total de
55. Con respecto a las jubilaciones, se han producido un
total de 98, y los departamentos han solicitado reponer
74 plazas. A este respecto la propuesta del Vicerrector se
concreta en 51 plazas mas 13 transformaciones de con-
trato.

Otros Invitados:

Juan Garcia Blasco (Asesor Rector y C. direc-
cién)

Elena Marin Trasobares (S2 Consejo Social)
José Luis Olleta Castafier (pte. de la JPDI)
M2 Elisabeth Pires Ezquerra (punto 3)

En resumen, el balance econémico de esta fase del POD
se traduce en un déficit de 50.000 euros.

El Rector agradece al Vicerrector de Profesorado y a todos
los que han intervenido en la elaboracién del POD el es-
fuerzo realizado, particularmente este afio con la implan-
tacion de 34 grados.

Secretario:
Antonio José Garcia Gomez

Se abre un turno de intervenciones:

El profesor Masgrau se refiere a los cambios de centro de
adscripcion de profesores de acuerdo con la normativa
sobre movilidad e indica que ha habido poco tiempo para
que las comisiones de docencia de los centros receptores
se manifiesten. En concreto, en el caso del Centro Poli-
técnico Superior, de las cinco plazas que le afectaban solo
ha podido manifestarse en dos casos. Con respecto a las
nuevas plazas de contratados, echa en falta una plaza de asociado P6 en el Departamento de Ingenieria
Mecanica, que se habia solicitado a tenor de la docencia que debe atenderse.

El profesor Montijano comienza su intervencion mostrando su satisfaccion porque el balance econémico
sea tan razonable, lo que demuestra que se esta haciendo un ajuste en la plantilla. No obstante, solicita
mas informaciéon sobre los datos globales acerca de la evolucién anual de la plantilla de profesorado. Fi-
nalmente, formula dos preguntas al Vicerrector: por una parte, desea conocer los criterios que se han
empleado para la dotacion de plazas de profesores ayudantes, y por otra, los criterios que han informado
las nuevas plazas que se conceden como consecuencia de las jubilaciones anticipadas, pues, en este se-
gundo caso, considera importante el relevo generacional.

La profesora Jiménez Seral también comienza felicitando al Vicerrector por el ajuste econémico. Asimis-
mo, solicita mas informacion sobre los datos globales acerca de la evolucién anual de la plantilla de pro-
fesorado. Por otra parte, solicita alguna aclaracion del Vicerrector respecto al tema de las amortizaciones
de plazas, asi como entiende que en el caso de las jubilaciones puede ser conveniente no dotar la plaza
de momento pero podria resultar vacante para una mejor oportunidad en el futuro.

La profesora Elduque, en la linea apuntada por el profesor Masgrau, también sefala que ha habido dos
cambios de adscripcion de profesores a la Facultad de Ciencias y la Comision de Docencia so6lo ha podido
emitir informe respecto de una de ellas.

A continuaciéon toma la palabra el Vicerrector para responder a estas intervenciones.

Reconoce, en primer lugar, que la movilidad ha planteado este afio una especial dificultad debido a los
picos de docencia que han sido muy desiguales. En este sentido, la redistribucion de docencia va a ser
una constante y exige una reaccion muy rapida.
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En segundo término, respondiendo al profesor Masgrau, advierte que ha habido un error con la asignatu-
ra de Urbanistica y Ordenacién del Territorio y ello justifica un profesor asociado P6 en el Departamento
de Ingenieria Mecénica, por lo que se incluira si el Consejo de Gobierno no se manifiesta en sentido con-
trario.

En tercer lugar, respecto a la dotacién de plazas de ayudantes, se han priorizado las areas de docencia
emergente.

En cuarto lugar, alude a las jubilaciones, manifestando que se ha tomado en consideracibn mayoritaria-
mente la opinién de los departamentos.

En quinto lugar, el Vicerrector agradece cualquier sugerencia que permita hacer mas entendible y trans-
parente la informacién sobre el POD. En todo caso, recuerda que la Relacién de Puestos de Trabajo, se
hizo publica y se volvera hacer publica en el mes de septiembre, cuando concluyan las contrataciones.

Interviene el profesor Navarro para advertir que esta oferta esta condicionada a que el proximo Consejo
de Gobierno apruebe el nombramiento de eméritos a consecuencia de las jubilaciones anticipadas. El
Vicerrector responde que, si bien ello es asi, el modo de proceder parece el mas adecuado pues evita
tener que convocar plazas por urgencia a resultas de dichas jubilaciones. El Rector, por su parte, se com-
promete a tratar este asunto en un préoximo Consejo de Gobierno.

Se aprueban todas las propuestas por asentimiento.

(anexo Ill; pag.139), (anexo 1V; pag.141), (anexo V; pag.144), (anexo VI; pag. 149), (anexo VII;
pag.156), (anexo VIII; pag.162), (anexo IX; pag.164)

3.3. Propuesta de dotaciéon de puestos de los cuerpos docentes universitarios, a consecuencia
del Plan de Promocioén para el afio 2010.

El Vicerrector de Profesorado toma de nuevo la palabra para explicar este punto, agradeciendo al profe-
sor Vazquez sus sugerencias para corregir y mejorar la redaccion de la propuesta que finalmente se trae
al Consejo para su consideracion.

Se han presentado 77 solicitudes correspondientes a 45 areas de conocimiento. En el Area de Analisis
Matematico se presentd en marzo una solicitud por parte de un profesor titular con cinco sexenios. Sin
embargo, en la actualidad ese profesor ha obtenido plaza de catedratico (enviada ya al BOE) y en el area
no hay otros titulares que hayan solicitado la promocioén, ello ha supuesto que de las 42 plazas inicial-
mente propuestas finalmente quedan 41.

Se abre un turno de intervenciones.

La profesora Jiménez Seral explica que el area afectada es del Departamento que actualmente dirige y
que ella misma indicé a todos los titulares acreditados que no era necesaria la solicitud de todos ellos, a
tenor de las normas establecidas en el procedimiento, y que por ello Unicamente solicitdé la promocion el
profesor que reunia mas méritos. El hecho de que haya obtenido una catedra no debe impedir que se
mantenga la promocion pues existen mas acreditados en el Area.

Para el Vicerrector, en cambio, no es irrelevante que los acreditados interesados en la promocioén asi lo
soliciten expresamente, puesto que se trata de un plan de promocion, y no siempre se va a conocer por
parte de este Vicerrectorado la existencia de acreditados. En todo caso, sefiala que no tiene inconvenien-
te en mantener la propuesta inicial pero que la decisién debe adoptarla el Consejo de Gobierno.

Se producen a continuaciéon mas intervenciones a este respecto. El profesor Montijano advierte que debe
aplicarse la norma correctamente y en sus justos términos. La profesora Jiménez Seral propone que po-
dria aprobarse la plaza condicionada a que los titulares acreditados respondan afirmativamente a la pro-
mocion.

El Rector recuerda que el area afectada no entraba por coeficiente entre las que se proponen para su
aprobacion, con o sin solicitud. Sélo se incorpord a la propuesta inicial por la via extraordinaria, porque el
solicitante tenia cinco sexenios.
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En todo caso, el Vicerrector agradece la honradez de los miembros del Area de conocimiento porque en
este asunto han actuado con transparencia absoluta.

El profesor Navarro sefiala que la normativa que rige la concesién de plazas de promocién con caracter
extraordinario estd mal regulada y que se deberia modificar antes de que el Consejo apruebe el Plan de
promocioén para el proximo afio, atendiendo realmente al espiritu que inspira esta modalidad. El Rector,
por su parte, se compromete a efectuar esa revision.

Por su parte, el profesor Masgrau entiende que cuando se convoquen los correspondientes concursos de
acceso, lo haran sin adscripcion a Centro.

El Vicerrector asi se lo indica y ademaés reitera que tanto los perfiles muy restrictivos como la adscripcion
a Centro determinado ha dado lugar a un buen nimero de recursos y reclamaciones en via jurisdiccional,
por lo que tanto los departamentos como las comisiones de docencia ponen especial cuidado en esta ma-
teria.

Finalmente, la propuesta se aprueba por asentimiento.

(anexo X; pag.194)

Punto 4.- Politica académica

Propuesta de Nuevos Estudios Propios para el curso 2010-11 y modificaciéon de Estudios Pro-
pios anteriores.

El Vicerrector de Politica Académica expone los aspectos mas relevantes de la propuesta. En particular,
se refiere a dos incidencias que han sido analizadas por la Comisién de Docencia. En primer lugar, se
producen solapamientos entre el Master en Climatizacion y Eficiencia Energética y el Master en Ecodisefio
y Eficiencia Energética en Edificaciéon, por lo que, si bien se propone la aprobaciéon del primero de los es-
tudios citados para el curso 2010-2011 (el segundo ya se esta impartiendo), el mantenimiento de ambos
titulos para el curso préximo se debera condicionar a que a que se reordene la oferta en un sélo titulo, o
bien, si se mantienen ambos, que se revisen los contenidos.

En segundo lugar, se ha detectado un error en el programa que se publicé en su momento relativo al
Master de Ecoeficiencia y Mercados Energéticos, pues no es el que realmente se imparte por lo que deben
ser corregidos dichos errores en la publicacion del programa y con efectos desde el curso 2008-09.

Interviene el profesor Navarro sefialando que si existe un solapamiento claro entre los contenidos de dos
titulos propios, el problema deberia resolverse ahora y no posponerlo hasta el préximo curso. Seria nece-
sario, a su juicio, que la oferta confluya en un solo titulo.

En opinidn del Vicerrector, de lo que se trata ahora es de evitar agravios, pues la Comision de Docencia
Unicamente se pronuncia respecto al nuevo titulo que se propone y no sobre el que ya estaba aprobado.
De ahi que esa coexistencia de ambos se admitiria sélo este curso.

Vuelve a intervenir el profesor Navarro para llamar la atencion sobre las diferencias de costes de los dife-
rentes estudios de postgrado, abogando por su armonizacion. De otro lado, indica que deberian figurar
los costes reales de las ensefianzas, consignando separadamente las subvenciones que reducen la matri-
cula.

En el mismo sentido, el profesor Miranda se refiere a la participaciéon de entidades colaboradoras en la
organizacion y ordenacion de estos titulos, debiendo constar en cada caso si participan en la financiacion
y con qué alcance.

El Rector solicita la aprobacion de la propuesta con los matices ya explicados por el Vicerrector y con la
referencia explicita al solapamiento entre los masteres antes citados, haciendo constar expresamente que
si no se soluciona este problema no seran autorizados para el curso préximo.

Se aprueba por asentimiento

(anexo XlI; pag.195)

5.- Estudiantes
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5.1. Propuesta de Reglamento de Registro de Asociaciones Universitarias y solicitud de ayu-
das.

El Vicerrector de Estudiantes toma la palabra para explicar la propuesta, elaborada conjuntamente con la
Vicerrectora de Proyeccion Social.

La realidad es que la Universidad cuenta con un nuamero creciente de asociaciones de estudiantes pero
carecemos de informacidon de sus actividades concretas. Por ello se plantea la necesidad de contar con
una registro, no oficial, que pueda constatar la actividad de las asociaciones, todo ello bajo una serie de
requisitos muy basicos y sencillos.

Por otra parte, tras las udltimas conversaciones con los estudiantes, se propone modificar el texto presen-
tado al Consejo en dos puntos concretos. En el articulo 9, en lugar de 15 miembros minimos para forma-
lizar la solicitud de inscripcion, bastarian Gnicamente 10. Y en el articulo 17 parece conveniente poner
algun limite a las ayudas que se perciban de otras entidades y que son compatibles con las que conceda
la propia Universidad, asi no podran exceder del importe total de la solicitud de ayuda.

Interviene Juan Rodriguez sefialando que, a su juicio, esta normativa pone trabas al asociacionismo que
antes no existian. No era necesario que una asociacion universitaria tuviera un reconocimiento legal ex-
terno. Deberian flexibilizarse los requisitos para la inscripcién. Por otra parte, no se recogen otras reali-
dades como las asociaciones de antiguos alumnos.

El Vicerrector entiende, sin embargo, que la normativa acoge perfectamente todas esas posibilidades,
aungue esta pensando fundamentalmente en las asociaciones de estudiantes.

Manuel Moreno considera que esta normativa viene a racionalizar esta materia y que era necesaria. Por
otra parte, pregunta al Vicerrector si las ayudas resultan aplicables a las candidaturas electorales para
6rganos colegiados.

El Vicerrector recuerda que las candidaturas para las elecciones no se regulan en esta norma, sino que
tienen reglamentacién propia que ademas recoge ayudas especificas.

Se aprueba por asentimiento con la abstencidon de Juan Rodriguez, que solicita constancia de ello en el
acta.

(anexo XllI; pag.204)

5.2. Propuesta de Normativa de becas y ayudas al estudio de la Universidad de Zaragoza.

El Vicerrector de Estudiantes recuerda que existe una normativa de becas aprobada por el Consejo Social
en abril de 2008, a propuesta del Consejo de Gobierno, pero que en el seno de uno y otro 6érgano se co-
nocia la necesidad de una rapida revision de la misma, fundamentalmente para adaptarla al Espacio Eu-
ropeo de Educacion Superior y para incorporar nuevas ayudas y becas. Y a ello responde esta propuesta,
donde se incluyen ademas las ayudas al doctorado y las becas de excelencia.

El texto se abrié a la comunidad universitaria para alegaciones, como asi han planteado EDU, CEPA y
Plataforma y que han sido admitidas en la mayor parte de los casos.

El profesor Vazquez pregunta sobre la norma que atribuye la competencia al Consejo Social para aprobar
esta Normativa.

Interviene Carlos Martinez para explicar las enmiendas que no han sido incorporadas al texto. Se trata
fundamentalmente de las becas de excelencia, pues tal como estan concebidas, a su juicio, fomentan la
competitividad. Por otro parte, consideran injusto que so6lo estén previstas para nuevos estudiantes y no
para los que ya estan cursando estudios en esta Universidad. No obstante, no solicita votacion de las
mismas.

Jose Antonio Gadea, por su parte, pregunta al Vicerrector sobe el plazo que esta previsto para revisar las
cuantias que figuran en el Anexo.

Juan Rodriguez solicita asimismo una aclaracion sobre el contenido del articulo 6 y sobre la figura del
tutor que se recoge en el articulo 28 con relacion a las becas de apoyo.
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El Vicerrector toma la palabra para responder a estas cuestiones. En primer lugar, indica que es la Ley
Orgénica del Sistema Universitario de Aragén la que establece la competencia del Consejo Social en esta
materia. Por esa razén, cree también conveniente que dicho 6rgano tenga representacion en la comision
de becas. En segundo lugar, sefiala que el objetivo de las becas de excelencia no es otro que atraer nue-
vos estudiantes y por ello se limita su &mbito de aplicacién. En tercer lugar, sobre el plazo para la revi-
sion de las cuantias, el Vicerrector responde que ser& anual. Por dltimo, respecto al contenido del articulo
6, afirma que las becas esta orientadas hacia la primera titulaciéon del estudiante, no obstante, es verdad
que hay un error en el apartado c) con respecto a los que soliciten ayudas para estudios de master uni-
versitario, pues no podran solicitarlas los que ya tengan un titulo de master o de doctor, pero sobra la
referencia que hace el texto a licenciados, arquitectos o ingenieros.

Se aprueba por asentimiento.

(anexo XllI; pag.206)

5.3. Propuesta de acuerdo por el que se aprueban las cuantias maximas de los componentes
de las ayudas al estudio correspondientes al curso 2009-2010.

El Vicerrector de Estudiantes explica que es necesario elevar al Consejo Social una propuesta relativa a
las cuantias maximas de las ayudas al estudio para el curso 2009-2010, de acuerdo con la Normativa que
se acaba de aprobar en el punto anterior.

Se aprueba por asentimiento.

(anexo XIV; pag.214)

5.4. Propuesta de acuerdo por el que se aprueba el ambito de la experiencia laboral o profe-
sional a valorar en relacidn con las ensefianzas oficiales de grado a efectos del acceso de
los mayores de 40 afos.

El Vicerrector resume el proceso que se ha seguido para formular la propuesta y en el que han participa-
do activamente los centros.

Se aprueba la propuesta por asentimiento.

(anexo XV; pag.214)

6.-Economia

Proyecto de presupuesto de la Universidad de Zaragoza, ejercicio 2010.

El Vicerrector de Economia interviene explicando de forma individualizada las distintas alegaciones que se
habian presentado al Anteproyecto del Presupuesto, de acuerdo con un documento resumen que se ha

repartido a todos los asistentes al Consejo, donde se recogen también las razones por las cuales se ha
admitido o rechazado cada una de ellas.

El Vicerrector de Economia da respuesta a las alegaciones que se han denegado:
El prof. Francisco Ledn Puy, director de la E.U. Ciencias de la Salud, presenta dos alegaciones:

1.- Desacuerdo con el numero de créditos de la E.U. de Ciencias de la Salud, que aparece en los criterios
de reparto a Centros y Departamentos.

2.- Revisar la asignacion a la E.U. de Ciencias de la Salud, ya que en 2009 descendi6 el presupuesto un
21,4% sin justificacion y el efecto influye en este ejercicio.

Las dos son denegadas. La primera se decide ya que revisados los datos, la asignacion es correcta, ya
que no se han tenido en consideracion en este criterio de reparto los créditos matriculados en estudios
de posgrado. Y la segunda, revisados los datos, la asignacion es correcta, siendo el resultado de aplicar
los criterios de reparto a todos los Centros universitarios.

La prof. M2 Luisa Esteban Salvador, decana de la F. de Ciencias Sociales y Humanas de Teruel presenta
una alegacion:

Revisar los criterios tanto de computo de horas de descarga docente por gestién, como los que se con-
templan para calcular el presupuesto.
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Es denegada ya que el tema de los criterios para computar las horas de descarga docente por gestiéon
se halla en estudio actualmente por el Vicerrectorado de Profesorado y de Economia, para presentar
una nueva propuesta al Consejo de Gobierno.

Por el prof. Gerardo Sanz Saiz, director del dpto. de Métodos Estadisticos presenta una alegacion:.

Revisar la puntuacion otorgada al Dpto. de Métodos Estadisticos por sedes intercentros, ya que en este
curso se imparte docencia en dos centros mas de Huesca: E. Politécnica Superior y F. de CC de la Salud
y del Deporte.

Es denegada, por que se han tomado en consideracion los criterios de matricula del curso 2008-2009.
El préximo afio se tendra en cuenta.

Por el prof. Luis Fernando Lanaspa Santolaria, director del dpto. de Analisis Econdmico presenta una
alegacion:

Revisar la puntuacion otorgada al Dpto. de Analisis Econdmico por sedes intercentros, ya que en este
curso se imparte docencia en dos Centros mas: F. de Filosofia y Letras y F. de Ciencias.

Es denegada, porque se han tomado en consideracion los criterios de matricula del curso 2008-2009.
El proximo afio se entra encuenta.

El prof. Jesus Garcia Sanchez, decano de la F. de Veterinaria, a través del prof. Emilio Espinosa Velaz-
quez, presenta una alegacion:

Revisar y corregir la asignacion para funcionamiento y docencia de la F. de Veterinaria, ya que expe-
rimenta una disminucion del 25,5% respecto al afio anterior.

Es denegada. Revisados los datos, la asignaciéon es correcta. El descenso se produce principalmente
por la minoracién de la cantidad asignada en concepto de practicas externas, en el que se ha conce-
dido a la F. de Veterinaria la totalidad de lo solicitado. Si se excluye esta partida, el descenso del pre-
supuesto representa un 12,5%.

El prof. Luis Pardos Castillo, director de la EPS, a través de Miguel Miranda Aranda, presenta varias ale-
gaciones, tres son aceptadas y el resto denegadas:

1.- Asignar a los centros el 50% de la recaudacién obtenida por venta de fotocopias y otros productos de
reprografia.

Es denegada. No es posible asignar parte de los ingresos de los talleres de reprografia a los centros,
ya que son deficitarios y asumir la alegacion supondria incrementar el déficit de los mismos.

2.-Revisar los datos de créditos totales matriculados en la E. Politécnica Superior en el curso 2008-2009.
Es denegada. Revisados los datos, la asignaciéon es correcta.

3.- Modificar el dato de horas de dedicaciéon del profesorado, incluyendo los profesores adscritos a otros
centros y que tienen docencia en la EPS.

Es denegada. El criterio considera las horas del profesorado adscrito a cada centro. Aceptarla supon-
dria asumir costes de gestion que no justificarian la medida, en base a la cantidad resultante a repar-
tir.

4.- Eliminar el criterio “tasa de rendimiento en créditos”, en el reparto a centros, por entender que esta
relacionado directamente con la docencia y deberia aplicarse a departamentos.

Es denegada. Se trata de un criterio relacionado tanto con centros como con departamentos, pero los
datos estan referidos a créditos matriculados y aprobados, en funciéon de las matriculas realizadas por
los centros. Aplicarlo a departamentos seria mucho mas complejo.

5.- Revisar el criterio de “antigiiedad” de la EPS.

Es denegada. La superficie utilizada en edificios con antigiiedad comprendida entre 5 y 20 afios o re-
habilitados hace menos de 20 afios supone el 92% de la superficie total en uso, por lo que la valora-
cién es correcta.

La prof. Ana I. Elduque Palomo, decana de la F. de Ciencias presenta varias alegaciones:
1.- Mantener la misma capacidad de gasto que el afio anterior (el presupuesto desciende un 8,6 %)

Es denegada, por entender que deben ser aplicados los criterios de reparto, tanto basados en para-
metros objetivos como en funcidn de incentivos conseguidos.

2.- Distribuir las asignaciones valorando adecuadamente la implantacién de nuevas titulaciones.
3.- Prever alguna aportacion econémica para la implantacion de los nuevos grados en la F. de Ciencias
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Son denegadas. Se tienen en cuenta los criterios del curso académico 2008-2009. No hay financiacion
autondmica vinculada a las nuevas titulaciones, solamente una asignacién de la UZ para atender ne-
cesidades ineludibles de nuevos grados y masteres oficiales. Los grados que sean reconversion de ti-
tulaciones anteriores no deberian suponer coste adicional alguno.

No hay contrato programa con el Gobierno de Aragén para nuevas titulaciones, pero hemos reservado
algo, pero es para titulaciones novedosas.

4.- Sefialar una cantidad especifica que permita realizar actividades de préacticas externas.

Es denegada. No se asigné ninguna cantidad al centro, por no tener previstas actividades para 2010,
pero se concedieron dotaciones para practicas externas a los departamentos con sede en la F. de
Ciencias, que justificaron gastos en este concepto y que imparten titulaciones del centro: Ciencias de
la Tierra, Quimica Analitica, Fisica Aplicada, Quimica Inorganica, Quimica Organica y Quimica Fisica.

El prof. Miguel Chivite lzco, decano de la F. de Ciencias de la Salud y del Deporte, presenta dos alega-
ciones, una es aceptada:

1.- Revisar los datos de créditos totales matriculados en la F. de Ciencias de la Salud y del Deporte, en el
curso 2008-2009.

Es denegada ya que revisados los datos, la asignacién es correcta.
El prof. Manuel Vazquez Lapuente, presenta varias alegaciones, cuatro son aceptadas:

1.- Reordenar las paginas del presupuesto, deforma que aparezcan juntas aquellas partes esenciales que
realmente constituyan el acuerdo de aprobacion.

Es aceptada parcialmente. Ser& informacién indicada la que se remita al BOUZ para su publicacién.
En cuanto al documento, la base de ejecucién del presupuesto nim. 7, aprobada por el Consejo de
Gobierno, establece la informacién minima que debe incluirse en el Anteproyecto de Presupuesto de
la Universidad y que debe ser aprobada por el Consejo de Gobierno y Consejo Social. En base a dicha
informacioén se ha organizado el documento, siguiendo una estructura légica de ingresos y gastos,
que no parece adecuado cambiar.

2.- Solicita aclaracién sobre si la prevision de presupuesto de ingresos para 2010, en el apartado 310
“precios publicos” se ha ajustado realmente a la prevision de ingresos.

Conscientes de las desviaciones producidas en afios anteriores entre presupuesto y ejecucion, en el
presupuesto de 2010 se han estimado los ingresos de acuerdo con los datos facilitados por la Vicege-
rencia Académica, destacando un incremento de estudiantes de nuevo ingreso y de Masteres Oficia-
les, asi como un mayor nimero de solicitantes de becas.

3.- Cambiar la redaccion y las cifras previstas de ingresos por derechos de matricula.

Es denegada. Se han estimado los ingresos de acuerdo con la explicaciéon contenida en el presupues-
to.

4.- Corregir los ingreso de centros adscritos, ya que probablemente no se ha tenido en cuenta la matri-
cula del centro universitario de la Defensa.

Es denegada. No se ha incluido ninglin importe en este concepto porque los ingresos que se obtengan
corresponderan al curso académico 2010. 2011, en el que comenzaran a impartirse las ensefianzas.

5.- Incluir los ingresos y gastos del Hospital Clinico Veterinario en el Presupuesto de la UZ.

En el momento en que la gestién del Hospital Clinico Veterinario se integre en la UZ, se incluira tam-
bién su presupuesto ya que, actualmente, la FEUZ gestiona los ingresos y gastos del Hospital Clinico
Veterinario y figura en el presupuesto de dicha Fundacién.

6.- El presupuesto de gastos de profesorado debe incluir la plantilla para 2010, segun el art. 136.4 de los
Estatutos de la UZ, incluyendo las plazas de profesorado que perteneciendo a la RPT estén cubiertas o
vayan a cubrirse, no Unicamente la valoracion a 31 de diciembre.

No se incumple el art. 136.4 de los Estatutos de la UZ, ya que dispone que la plantilla sera la que re-
sulte de los créditos presupuestarios. Se ha estimado el coste de la plantilla de PDI existente a 31 de
diciembre de 2009 y las plazas que se ha previsto cubrir en 2010. Téngase en cuenta, ademas, que el
gasto de personal presupuestado ha de ser coincidente con la autorizacion de costes de personal de la
Comunidad Auténoma, exigida en el art. 58. 1 de la LOSUA.

7.- Explicar con mayor detalle la operacién de endeudamiento prevista por 15 millones de euros.

La operacion no ha sido concertada todavia. En primer lugar se solicitd autorizacion al Gobierno de
Aragon y se esperaba la aprobacién del presupuesto de 2010. Una vez aprobado el presupuesto, se
procedera a negociar con las entidades financieras las mejores condiciones posibles, de forma que
exista un periodo de carencia superior a un afio y un plazo de amortizacién de 15 afios, con objeto de
que el coste sea asumible por los presupuestos anuales de la UZ. Los costes de intereses de la deuda
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a corto y a largo plazo se incluyen en el apartado de gastos financieros, aunque por error en la pag.
92 se habla solo de intereses de préstamos a corto plazo.

El prof. Luis Berges Muro, director del dpto. de Ingenieria de Disefio y Fabricacion, presenta tres ale-
gaciones:

1.- Cambiar al dpto. de Ingenieria de Disefio y Fabricacion al grupo 4 del indice de coste real de las prac-
ticas docentes.

Es denegada. En el presupuesto de 2009 se cambié de grupo al dpto. de Ingenieria de Disefio y Fabri-
cacion, pasando al grupo 5. No hay justificacion para cambiarlo de nuevo en este ejercicio.

2.- Revisar el indice de coste real de practicas docentes, que esta desfasado.

Es denegada. El indice de coste real de las practicas docentes de los departamentos no se ha modifi-
cado en los Ultimos afios, puesto que se considera adecuado y no ha existido mayor financiacion para
asignar a departamentos.

3.- Existencia de una partida de 10.000 € para gastos de funcionamiento derivados del Grado de Arqui-
tectura, para las cuatro areas de conocimiento adscritas al departamento y otros 10.000 € para gas-
tos de material informatico para préacticas de sus alumnos.

Es denegada. Este afio no se ha firmado ningln contrato-programa con el Gobierno de Aragén para
financiar las nuevas titulaciones, a pesar de lo cual la UZ reserva una cantidad de 260.000 € para
atender necesidades imperiosas derivadas de la implantacién de las nuevas titulaciones, cuya asigna-
cion se canalizara a través de los centros afectados.

El sr. Manuel Moreno Rojas, estudiante, presenta seis alegaciones:

1.- Impartir las asignaturas de caracter religioso por profesores de Religion, pagados por la Confedera-
cion Episcopal Espariola.

Las asignaturas que cita el alegante no corresponde a los nuevos planes de estudio. En éstos, hay alguna
asignatura de contenido religioso que ni siquiera es optativa y tan solo una asignatura tiene ese caracter
en la especialidad de Educacién Primaria.

2.- No incrementar el precio del crédito por grado de repeticion de matricula a los estudiantes que se
vean obligados a volverse a matricular en asignaturas donde el porcentaje de aprobados sobre matri-
culados sea inferior al 30 %.

Es denegada, por estar en regulacion actualmente la permanencia en la UZ y por la dificultad que
conllevaria atender a grupos de docencia, en virtud del rendimiento de cada grupo o asignatura y po-
nerlo en relaciéon con los precios publicos de matricula.

3.- Cobrar 0’01 € por las fotocopias obligatorias por necesidades docentes a los estudiantes.

Es denegada, puesto que su aceptacion supondria aumentar el déficit de los servicios de reprografia y
por el incremento de los costes de gestion asociados.

4.- Reducir los gastos en comunicaciones telefénicas y postales en un 20% y destinar el ahorro a la im-
plantacion y modernizacion de los servicios informaticos que estan a disposicion de alumnos.

El en gasto en comunicaciones consideradas en su globalidad se redujo en un 21,7 % en 2009 y un
22,7 % en 2010, porcentaje superior al 20% solicitado.

5.- Reducir el gasto en revistas cientificas a 2.000.000 € y destinar la diferencia a becas y ayudas al
estudio.

El gasto en revistas cientificas es un instrumento indispensable para la investigacion del profesorado.
En 2010 se ha reducido el 5% del presupuesto, lo que supondra dar de baja varios titulos de revistas.
Por otra parte, el mayor gasto se produce en la suscripcion de revistas extranjeras a las que se puede
acceder mediante formato electrénico, que suministran proveedores en exclusiva y con los que exis-
ten pocas alternativas de negociacion.

6.- Reducir el incremento de las tasas y precios publicos, ya que un porcentaje del 12,23% es excesivo.

Al considerar el capitulo 11l (“Tasas, precios publicos y otros ingresos”) en su conjunto, debe aclararse
que el incremento del 12,23% del mismo, se debe a los ingresos diversos y extraordinarios, ya que
los precios académicos se han incrementado solamente en un 2,2 % respecto al afio anterior y la can-
tidad resultante del aumento se ha destinado, fundamentalmente, a financiar mas becas y ayudas al
estudio para los estudiantes.

El prof. Marcos Sanso Frago presenta varias alegaciones, dos de ellas son aceptadas:
1.- Incorporaciéon de un plan plurianual evaluado econémicamente.
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En la situacién econémica actual, dependiente de un modelo de financiacion suficiente y estable que
se estd negociando con el Gobierno de Aragén, no procede la elaboraciéon de un plan plurianual, ni si-
quiera la revision del anterior, que fue aprobado por el Consejo de Gobierno en sesion celebrada el 17
de febrero de 2005. La revision anual es potestativa y en ningun articulado legal o reglamentario se
exige la aprobacion de un Plan Plurianual cuando se incluya endeudamiento a largo plazo en el presu-
puesto, aunque légicamente debe realizarse un plan financiero con las amortizaciones anuales de la
deuda prevista.

2.- Explicacién de los términos de la deuda a largo plazo que estéa previsto contraer: plazos, tipos, amor-
tizaciones y repercusiones presupuestarias, en el apartado 2 del documento, “Visidn general del pre-
supuesto”.

El vicerrector le responde lo mismo que al prof. Vazquez en su ultima alegacion.

3.- Explicar qué tipo de ingresos propios van a generar la cuantia de 4.378.740 € que se denomina como
de “Ingresos extraordinarios”

En ningln caso se indica que se trate de ingresos propios. Se han incluido en el concepto 399 (ingre-
sos diversos), porque no es posible adscribirlos de forma definitiva en otro concepto econémico de in-
greso, ya que estamos negociando su obtencién con la Comunidad Auténoma, el Ministerio u otros
agentes externos.

4.- Dedicar a inversiones reales la cuantia de 9.227.000 €, en lugar de 19.227.000 €, dedicando los
10.000.000 € restantes a programas docentes o de investigacion, si se sigue mantenido la cifra de
endeudamiento.

Es denegada. Si dedicamos Unicamente la cuantia de 9.227.000 € a inversiones reales, en lugar de
19.227.000 €, la UZ no podria cumplir los compromisos adquiridos en afios anteriores con las obras
que actualmente se encuentran en marcha, que suponen 16.000.000 €, incluidas las infraestructuras
cientificas, que solo podran cumplirse con la financiacion prevista en el presupuesto.

5.- No construccion del edificio de Educacion. Utilizando de la prevision de los fondos para implantacion
de nuevas ensefianzas o para otras finalidades académicas.

Es denegada. La construccion de la F. de Educacion es una decision politica del Consejo de direccién,
recogida en el Plan de Infraestructuras, ademas de una necesidad imperiosa para los estudiantes y
profesores del centro que deben trabajar en unas condiciones ambientales pésimas. El procedimiento
para la licitacion de las obras ha seguido escrupulosamente los tramites establecidos en la Ley de
Contratos del Sector Publico.

6.- Eliminar del anteproyecto el resumen de los datos presupuestarios que aparecen en las paginas 19 y
20.

Es denegada. El resumen de los datos de las paginas 19 y 20, en efecto, no aplica ninguna clasifica-
cion organica, funcional ni econdmica, puesto que lo que pretende es presentar de una forma sencilla
y didactica a los miembros de la comunidad universitaria los ingresos y gastos de la UZ y relacionar-
los con los presupuestados el afio anterior. Por no corresponder a ninguna clasificacion presupuesta-
ria, se incluye en el apartado “Vision General del Presupuesto”.

7.- Incluir en el apartado 4.4. Informe sobre la previsidon de gastos los costes y amortizaciéon, en su caso,
del préstamo a largo plazo.

No se ha previsto amortizar ninguna cantidad en 2010 y los costes financieros se han incluido en el
concepto 310, “gastos financieros”, (pag. 92), donde se corregira el texto, figurando: Intereses de
préstamo a corto y largo plazo.

8.- Disminuir el capitulo 3 de ingresos, una vez descontada la partida 399.01 de ingresos extraordina-
rios, en 3 millones de euros.

Es denegada. No es posible disminuir el capitulo 3 por dos motivos: primero porque se prevé recau-
dar los ingresos estimados y segundo porque resultaria imposible hacer una equivalencia de gastos
en la misma cuantia.

9.- Reducir el numero de PDI dedicado a la gestion de la institucion, como minimo, a los existentes en el
afio 2007.

El vicerrector responde de la misma forma que a la alegacion presentada por la prof. M® Luisa Este-
ban Salvador.

10.- Incluir expresamente en la presentacion de los presupuestos una referencia a la actitud de pruden-
cia financiera a la que obligan las actuales circunstancias de dificultades en las finanzas publicas, asi
como una llamada general a la austeridad de los miembros de la comunidad universitaria que invite al
ahorro en los gastos.
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Estamos absolutamente de acuerdo con el espiritu de la alegacion y nos comprometemos a realizar el
necesario llamamiento a la austeridad de forma institucional, en un texto ajeno al presupuesto, ya
que éste es, fundamentalmente, un documento de planificacion.

El Rector agradece al Vicerrector su intervencion y el trabajo llevado a cabo para la presentacion del Pro-
yecto ante el Consejo.

Se abre un turno de intervenciones.

El profesor Espinosa pregunta sobre la situacion del Hospital Veterinario pues entiende que actualmente
ya deberia constituir una unidad presupuestaria de gasto mas, como cualquier otra estructura, pues
cuenta con su propio personal docente e investigador, de administracién y servicios y con sus propios
cargos de gestion.

El profesor Sanso agradece, en primer lugar, las enmiendas aceptadas, y expone, a continuacion la posi-
cion de Plataforma. En su opinidn, es necesario especificar con detalle los datos técnicos del endeuda-
miento en que se va a incurrir, pues ello servird a mejorar la planificacion. Por otro lado, entre las en-
miendas no aceptadas hay dos que no considera esenciales, una relativa a las fuentes de los ingresos
propios, pues seguramente serd transferencia, y la otra acerca del resumen del Presupuesto, valido, a su
juicio, unicamente para los medios de comunicacion, pero que resulta confuso respecto a la clasificacion
presupuestaria. Por que lo se refiere a las enmiendas mas importantes que se han rechazado —y que
fundamentan la falta de apoyo de su grupo al Presupuesto-, explica lo siguiente: consideran necesario un
plan plurianual que sirva a la ordenacion del gasto, no les parece adecuado que la Universidad se endeu-
de para realizar obras, a pesar de las necesidades reales de algunos centros (si es tan necesaria la obra
en la Facultad de Educacion, dice, deberia pagarla el Gobierno de Aragén mediante una transferencia de
capital) y observan un nuevo foco de déficit por la desviacion sistematica entre la prevision de ingresos y
los que realmente se obtendran.

El profesor Berges indica que sus alegaciones son muy parecidas a las presentadas el afio anterior. En su
Departamento se encuentran desbordados, mas si cabe con la nueva titulacion de Arquitectura, y recla-
ma que se revise la asignacion de cargos, pues entiende que les corresponde ahora un Subdirector. Por
otra parte, también solicita una revision del indice de coste de las practicas. Finalmente, aceptando el
recorte que todos los centros y departamentos deben asumir, entiende que la situacion excepcional que
supone la implantacion de Arquitectura justificaria una elevacion del gasto corriente para su Departamen-
to.

La profesora Jiménez Seral llama la atencién sobre el presupuesto de gastos en profesorado, pues en-
tiende que resulta poco esclarecedor al estar referido a la plantilla existente a 31 de diciembre de 2009.

El profesor Vazquez, por su parte, coincide con el asunto del Hospital Veterinario, pues hay que ir en la
direccion sefialada en su propio Reglamento, aprobado recientemente, donde se concibe como una uni-
dad de planificacion dentro del Presupuesto. Insiste, asimismo, en los desfases existentes entre la previ-
sion de ingresos y la recaudacion real, pues se debe evitar el déficit.

Jose Antonio Gadea explica en nombre de EDU sus enmiendas. Se refiere en primer lugar al aumento de
tasas que considera endémico y que debe afrontarse. También mantienen las enmiendas relativas a las
fotocopias, solicitando precios muy bajos para estudiantes, y a las revistas cientificas. Entiende que un 10
por ciento del coste de las revistas cientificas debe servir para rebajar el precio de las fotocopias.

El Decano de la Facultad de Educacién, el profesor Garcia Pascual, interviene para agradecer al Consejo
de Direccién su compresién con el grave problema que afecta a su Centro y poner de manifiesto la urgen-
te necesidad de abordar las reformas del edificio, cuya situacién actual, dice, es insostenible. Es esa si-
tuacion de excepcionalidad la que justifica las reformas, incluso en un entorno de contencién econémica
como el actual.

La profesora Pilar Dominguez, Subdirectora de la Escuela de Ciencias de la Salud, reclama que no se han
contabilizado los créditos de los estudios oficiales de postgrado. Por otra parte, sefiala que su centro ha
ejecutado el 75 por ciento del presupuesto y ha habido dos obras importantes por lo que se tienen que
endeudar para acabar el curso.

La profesora Pilar Arruebo, Vicedecana de la Facultad de Veterinaria, sefiala que han aplicado una politica
de austeridad pero que estan actualmente inmersos en un sistema de acreditaciéon europeo en el Centro
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y eso eleva el gasto y les obligara a endeudarse. Por ello reclama una medida especial que atienda esa
circunstancia.

El Rector toma la palabra para recordar su intervenciéon en las Cortes, que, en su opinién, es la medida
de presién al Gobierno y al legislativo autonémico mas importante en una democracia. Asimismo, recuer-
da que las Cortes aprobaron un presupuesto inicial y la autorizacion de endeudamiento ha venido des-
pués. Por otra parte, con respecto a la politica presupuestaria, si en presupuestos anteriores se ha eleva-
do la prevision de los ingresos para enjugar el déficit, piensa que no es lo méas correcto y cree, por ello,
que esta propuesta no responde a esa técnica. Estamos en una coyuntura de expansion del gasto, dice,
por la implantacién de los nuevos grados unida a la situaciéon de crisis econémica. Por ello, se han utiliza-
do los ingresos extraordinarios para cuadrar el presupuesto. Finalmente, sefiala que aunque esta resuelta
la adjudicacion de las obras en Educaciéon, no se ha firmado todavia, como tampoco se va a firmar una
operacion de endeudamiento sin aprobar previamente el Presupuesto.

Interviene la Vicerrectora de Relaciones Institucionales para responder a las cuestiones que se han plan-
teado sobre el Hospital Veterinario. Afirma, en este sentido, que la politica del actual Consejo de Direc-
cidn ha estado encaminada a la regularizacién y normalizacion del Hospital y que ha sido la direccion del
mismo quien ha solicitado méas tiempo para realizar ese transito. Se confia que en los préximos presu-
puestos pueda ya incluirse como una unidad de gasto.

El Adjunto al Rector para Infrastructuras recuerda a los asistentes que existe un plan de infrastructuras
de 2006 a 2012 con una dotacién de 9 millones de euros cada afio. Este afio, sin embargo, el Gobierno
de Aragén modifico el acuerdo del que nace el referido plan. El plan implica mucho mas que las obras “de
ladrillo” y existen muchos compromisos de gastos que ya se han asumido en virtud del plan y que algu-
nos son plurianuales. Con base en todo ello, existen contratos firmados que se deben respetar si ho que-
remos hacer frente a las indemnizaciones.

Retoma la palabra el Vicerrector de Economia agradeciendo todas las intervenciones. A modo de conclu-
sion, considera que tenemos que endeudarnos tanto si se afrontan las obras en la Facultad de Educacién
como sin ellas y, por otro lado, con esa reforma garantizamos que existan obras en curso para que el
Gobierno de Aragén cumpla el plan de infraestructuras.

José Antonio Gadea en nombre de EDU retira todas las enmiendas excepto la relativa a las fotocopias.

El profesor Escolano, Decano la Facultad de Filosofia y Letras, se pronuncia en el mismo sentido que el
Decano de la Facultad de Educacion y considera que también en su Facultad hay un edificio en grave
deterioro y cualquier plan de mejora de la docencia en su Centro pasa por reformar ese edificio. Sin per-
juicio, dice, de si el endeudamiento constituye o no la via mas adecuada para estas obras, no le cabe
duda de su necesidad para mejorar realmente la educacidn en ambos centros. Por ello, solicita un voto
favorable a estos presupuestos.

Se procede a continuacién a votar la enmienda de EDU: las fotocopias que se consideren obligatorias
para la docencia de las distintas asignaturas tendran un precio de un céntimo de euro para los estudian-
tes.

Se rechaza por un total de 7 votos a favor, 18 votos en contra y 7 en blanco.
Finalmente, se procede a votar la propuesta de Proyecto de Presupuestos.

Se aprueba la propuesta por 23 votos a favor, 4 en contra y 4 en blanco.
(anexo XVI; pag.219)

8.- Ruegos y preguntas.

El profesor Montijano pregunta sobre la adaptacion rapida de los programas de doctorado al Decreto del
2007 y que en muchos casos ha supuesto la pérdida de la menciéon de calidad.

El profesor Vazquez pregunta al Rector acerca de las sucesivas noticias de prensa de las nuevas titulacio-
nes de Administracion y Direccién de Empresas (ADE) y Turismo en Huesca ya que esperaba que hubiera
sido tratado este asunto en el Informe del Rector.

La profesora Garcia Casarejos pide que se aborde el asunto de la conciliacién familiar en el periodo no
lectivo de la Semana Santa, que ya estaba en el programa electoral del Rector. Por otra parte, propone
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introducir un nuevo tema para debatir en el seno del Consejo de Direccion. Cree necesario dotarnos de
unos criterios objetivos para tomar decisiones sobre el momento de cerrar los grados. Debe ser una deci-
sibn académica y no politica, en su opinion.

Carlos Martinez pregunta sobre el documento presentado en la CRUE acerca de la gobernanza de la Uni-
versidad y sobre la postura a este respecto del Rector. Por otra parte, llama la atencién sobre la falta de
espacio en las salas de estudio y pregunta sobre la apertura de estas salas en Veterinaria y Ciencias.
También reclama sobre la necesidad e contar con méas salas de usuarios en los lugares donde todavia
faltan.

El profesor Miranda sefiala que la gestién econdémica de los servicios de reprografia inquieta a varios di-
rectores de centro y advierte sobre la posibilidad de que pudieran vender articulos de merchandising.

La profesora El Duque pregunta al Rector sobre el traslado que anuncia la prensa de la Facultad de Cien-
cias al Campus Rio Ebro. Asimismo, considera necesario un debate sobre la organizacion del Campus.
También pide informaciéon sobre las salas de estudio que han mencionado los estudiantes. Finalmente, en
relacion con los grados enviados a la ANECA y que ya han sido verificados, pregunta si van a implantarse
el préximo curso.

El profesor Navarro pregunta al Rector sobre la orientacion del Campus de Excelencia Internacional a
tenor de las distintas noticias que se han publicado en la prensa.

El Rector toma la palabra.

Sobre el asunto de la implantaciéon de ADE en Huesca, recuerda que ha habido varias reuniones con los
representantes del Centro en relacion con la oferta para el 2011, tal y como decidi6é el Consejo de Go-
bierno. Advierte que aunque el Centro tiene que manifestarse, el tema sera tratado en Consejo de Go-
bierno.

Aborda a continuacion la asamblea de la CRUE y advierte que no se traté el tema de la gobernanza. Sin
embargo, dice, hay una opinion generalizada de que es necesaria su revision lo que ocurre es que ahora
no parece el momento oportuno pues estamos inmersos en la transformacion de las ensefianzas y en la
futura aplicacion de la Ley de Ciencia. El Vicerrector de Politica Académica complet6 la informacién por-
que asistié a la reunion de la CRUE donde se presentaron las conclusiones del seminario sobre gobernan-
za celebrado en Santander e indicé que los rectores se desmarcaron de esas conclusiones.

En relaciéon con el tema de la implantacion de los grados ya verificados, responde que la Universidad esta
trabajando con la hipoétesis de que el Gobierno de Aragén va a autorizar todos pero sin afiadir financia-
cion.

Sobre el asunto del traslado de la Facultad de Ciencias, indica que no hay nada del tema. Este punto se

suscitd en la Comision que elaboroé las bases para el Campus de Excelencia, pero en todo caso sera nece-
sario un debate en profundidad.

Aborda a continuacién el asunto del Campus de Excelencia. Sefiala que su deseo era informar al Consejo
pero que considera necesario hablar primero con los profesores. Es verdad, dice, que hay posibilidad de
acudir conjuntamente a la convocatoria con otras universidades del valle del Ebro y para ello se han ini-
ciado algunos contactos.

El Vicerrector de Politica Académica, por su parte, responde a la pérdida de la mencién de calidad a la
que aludia el profesor Montijano, sefialando que desde esta Universidad se estan haciendo gestiones con
el Ministerio para que no sea asi, pues en realidad hemos sido victimas del cambio legal.

El Vicerrector de Estudiantes informa sobre las salas de estudio. Esta previsto incorporar una sala en la
Facultad de Veterinaria. En Ciencias solo existe actualmente una solicitud realizada por la Delegacion de
estudiantes pero es posible seguir avanzando en ello. Por otra parte, se esta avanzando bastante en el
tema de las salas de usuarios y en los proximos meses se implantara un sistema de gestion remota de
las mismas.

La Vicerrectora de Relaciones Institucionales, sobre el asunto de la conciliaciéon familiar, recuerda que
desde su Vicerrectorado es la segunda vez que se lanza una propuesta para lograr ese objetivo durante
las vacaciones de Semana Santa, barajando incluso tres alternativas. En todo caso, el Gobierno de Ara-
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gon no se adapta a la solucién que ha adoptado la Universidad pero se trabajara para que en los proxi-
mos afios la conciliacién sea plena.

La Gerente, por su parte, le responde al profesor Miranda con respecto al tema de los servicios de repro-
grafia indicando que esta pendiente la elaboracion de un catalogo de articulos de merchandising de la
Universidad y su venta centralizada en Paraninfo y que se podra estudiar como puede se realizar en los
centros.

José Antonio Gadea reclama medidas de seguridad para la biblioteca de la Facultad de Econémicas, por
los comportamientos incivicos que se vienen produciendo. Le responde el Adjunto al Rector para Infraes-
tructuras que se esta ya actuando en ese sentido con retenedores magnéticos y otras medidas.

Carlos Martinez insta a los drganos universitarios competentes para que ahorren energia, no encendiendo
la calefaccién cuando no sea necesario, e impidan que se rieguen los jardines a horas inapropiadas como
las doce del mediodia.

Le responde el Adjunto al Rector para Infrastructuras que especificamente el riego en el campus de San
Francisco lo lleva a cabo el servicio municipal y no la Universidad. Sin embargo, en Rio Ebro lo gestiona
directamente la Universidad y lo hace por zonas ya que las bocas de riego no tienen presion suficiente,
ello supone que en algunos lugares no se hace a las horas méas adecuadas. Sobre la calefaccion, recuerda
que en los edificios mas antiguos el encendido y apagado se hace a través de un reloj pero que paulati-
namente se estan cambiando a un nuevo sistema a través de software que permita adaptarse mejor a la
variabilidad del clima.

Y sin mas asuntos que tratar se levanta la sesiéon cuando son las quince horas del miércoles treinta y uno
de marzo de 2010. De todo ello, y con el visto bueno del Rector, doy fe.

VeBe del Rector El Secretario

Fdo.: Manuel José Lépez Pérez

Fdo.: Antonio J. Garcia Gémez
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ANEXO 1.- ACTA DE LA COMISION PERMANENTE DE 31DE MARZO DE 2010

Fecha y lugar de celebracion:

31 de marzo de 2010, a las 8:30 horas, en la Sala 13 Heroi-
nas del Edificio Paraninfo.

Orden del dia:

Asuntos de tramite presentados hasta la fecha.

Asistentes:

Manuel José LApez Pérez (Rector)

José Antonio Mayoral Murillo

Ana Isabel Elduque Palomo

Emilio Espinosa Velazquez

Gerardo Sanz Saiz

Adrian Cabarfas Lazaro

Juan Rodriguez Bielsa

Antonio J. Garcia Gomez (Vicesecretario General)

1.- Designacion de miembros de comisiones
de concurso de acceso.

La Comisiéon Permanente del Consejo de Gobierno,
en virtud de la delegaciéon establecida mediante
acuerdo de 19 de octubre de 2005 (BOUZ 37), y de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 140 de
los Estatutos y en el reglamento que regula las
convocatorias de los concursos de acceso a plazas
de cuerpos docentes universitarios, aprobado por el
Consejo de Gobierno el 28 de septiembre de 2004
(BOA de 3 de noviembre), acuerda aprobar los dos
profesores titulares, y sus correspondientes suplen-
tes, de la comision de los concursos de acceso que
se refiere a continuacion:

sariales

Aprobacion en Consejo de Gobier- 27 de enero de 2010
no:

Titular 1: Bel Queralt, Germa U.Barcelona
Manel

Suplente 1: Costas Comesafia, U. Barcelona
Antonio

Titular 2: Farifas Garcia, José U. Complutense de
Carlos Madrid

Suplente 2: Garcia Grande, Marfa U. Alcala de Hena-
Josefa res

Cuerpo: TU Dotacién: 1

Area de conocimiento:  Bioguimica y Biologia Molecular y Celular

Actividades docentes e Docencia e investigacion en el area de

investigadoras: Bioquimica y Biologia Molecular
Departamento:  Bioguimica y Biologia Molecular y Celular
Centro: Facultad de Ciencias

Aprobacion en Consejo 27 de enero de 2010

de Gobierno:

Titular 1: Sanchez Ferrer, Alvaro U. Murcia
Suplente 1. Ros Salvador, Joaquin U. Lleida
Titular 2: Torres Manrique, M. Car- U. La Rioja

men

Suplente 2:  Sancho Ldpez, Pilar U. Alcal de Henares

Cuerpo: TU Dotacion:

Area de conocimiento: Medicina y Cirugia
Animal

Actividades docentes e investigadoras: Radiologia y Patologia
Médica

Departamento: Patologia Animal

Centro: Facultad de Veterinaria

Aprobacién en Consejo de Gobierno: 27 de enero de 2010

Titular 1: Gascon Pérez, Faustino Manuel U. Zaragoza

Suplente 1:  Loste Montoya, Araceli U. Zaragoza

Titular 2: Marca Andrés, Maria del Carmen  U. Zaragoza

Suplente 2:  Pérez Alenza, Dolores U. Complutense

de Madrid

Cuerpo: TU Dotacion: 1

Area de conocimiento: Economia Aplicada

Actividades docentes e investi- Estructura Econémica Interna-

gadoras: cional

Departamento: Estructura e Historia Econdmica y Econo-
mia Publica

Centro: Facultad de Ciencias Econdmicas y Empre-

2.- Premio extraordinario fin de carrera de la
Facultad de Ciencias Econdmicas y Empresa-
riales, curso 2008-2009

Por acuerdo de 22 de diciembre de 2009, de la
Comision Permanente, se concedieron los premios
extraordinarios fin de carrera de la facultad de Cien-
cias Econémicas y Empresariales, curso 2008-2009.

En la propuesta de dicha facultad se concedié un
premio de la licenciatura en Administraciéon y Direc-
cion de Empresas. Advertido error en dicha pro-
puesta consistente en que se deberian haber pro-
puesto dos premios en dicha licenciatura se debe
procede a realizar su correccion.

Por ello, a propuesta de la facultad de Ciencias
Econémicas y Empresariales, de conformidad con lo
dispuesto en la normativa aprobada mediante reso-
lucién de la Junta de Gobierno de 9 de julio de
1999, y en virtud de la delegacién establecida en la
letra g) de la Disposicion Adicional 42 del Reglamen-
to del Consejo de Gobierno, la Comisién Permanen-
te acuerda conceder el siguiente premio extraordi-
nario fin de carrera correspondiente al curso 2008-
2009:

FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS Y EM-
PRESARIALES
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Licenciatura en Administracion y Direccion de Em-
presas: Paula Querol Abenia

3.- Premio extraordinario fin de carrera de la
Facultad de Filosofia y Letras, curso 2008-
2009

Por acuerdo de 27 de enero de 2010, de la Comisién
Permanente, se concedieron los premios extraordi-
narios fin de carrera de la facultad de Filosofia y
Letras, curso 2008-2009. En la propuesta de dicha
facultad se omitio el premio correspondiente para la
licenciatura de Filosofia por lo que el centro procede
a realiza la correspondiente propuesta.

Por ello, a propuesta de la facultad de Filosofia y
Letras, de conformidad con lo dispuesto en la nor-
mativa aprobada mediante resolucion de la Junta de
Gobierno de 9 de julio de 1999, y en virtud de la
delegacion establecida en la letra g) de la Disposi-
cién Adicional 42 del Reglamento del Consejo de
Gobierno, la Comision Permanente acuerda conce-
der el siguiente premio extraordinario fin de carrera
correspondiente al curso 2008-2009:

FACULTAD DE FILOSOFIA Y LETRAS

Licenciatura en Filosofia: Elias Angel Peir6 Labarta

ANEXO 11.- MODIFICACION DE LA RPT DEL PDI

4.- Premios extraordinarios fin de carrera,
curso 2008-2009.

A propuesta de los respectivos centros, de confor-
midad con lo dispuesto en la normativa aprobada
mediante resolucién de la Junta de Gobierno de 9
de julio de 1999, y en virtud de la delegacién esta-
blecida en la letra g) de la Disposiciéon Adicional 42
del Reglamento del Consejo de Gobierno, la Comi-
si6bn Permanente acuerda conceder los siguientes
premios extraordinarios fin de carrera correspon-
dientes al curso 2008-2009

FACULTAD DE MEDICINA

Licenciatura en Medicina : Natalia Hernando Quinta-
na, Vanesa Segura Ortega

ESCUELA UNIVERSITARIA POLITECNICA DE LA
ALMUNIA DE DONA GODINA

Ingeniero Técnico Agricola (especialidad: Industrias
Agrarias y Alimentarias): Susana Baselga Julian

Ingeniero Técnico en Informética de Sistemas: Victor
Manuel Guerrero Azcona.

Ingeniero Técnico de Obras Publicas (especialidad:
Construcciones Civiles): Silvia Medina Tris

Acuerdo de 31 de marzo de 2010, del Consejo de
Gobierno de la Universidad de Zaragoza, por el que
se modifica la Relaciéon de Puestos de Trabajo
del personal docente e investigador, al amparo
del apartado 11.7.6 de las directrices para el estable-
cimiento y modificacién de la RPT del PDI

Por acuerdo del Consejo de Gobierno de 4 de julio de
2007 (publicado en el BOUZ nim 07-07, de 12 de
julio) se modificaron las Directrices para el estable-
cimiento y modificacion de la relacién de puestos de
trabajo del personal docente e investigador de la
Universidad de Zaragoza, aprobadas por acuerdo del
Consejo de Gobierno de 2 de febrero de 2006 (BOA
n® 21, de 1 de marzo). Dicha modificacién afecto,
entre otros, al capitulo “I1.7. Planificacion académica
y modificacion de la plantilla. Procedimientos y Ca-
lendario” afiadiendo un nuevo apartado “I1.7.6. Es-
pecialidades en los procedimientos en orden a facili-
tar la aplicacién de lo previsto en las disposiciones
adicionales 12 a 32 de la Ley Organica 4/2007, de 12
de abril, y, en general, la adaptacion de la Relacién
de Puestos de Trabajo de la Universidad de Zaragoza
a la reforma de la Ley Orgéanica de Universidades por
la referida Ley 4/2007”.

Con base en el contenido de la modificacién ante-
riormente citada, el Vicerrector de Profesorado inici6
el procedimiento para la transformacion extraordina-
ria de plazas a que se refieren los puntos 1 a 4 del
mencionado apartado 11.7.6.

Vistas las solicitudes presentadas y los expedientes
originados por las mismas, en los que constan los
informes previstos en el procedimiento, el Consejo
de Gobierno acuerda transformar las plazas que
ocupan los solicitantes que aparecen sefialados con

un “SI” en la ultima columna del cuadro adjunto, en
los términos descritos en las Directrices para el esta-
blecimiento y modificacién de la Relacién de Puestos
de Trabajo del Personal Docente e Investigador de la
Universidad de Zaragoza, una vez cumplidas las
condiciones exigidas y analizadas las necesidades
docentes.

Las transformaciones de plazas que se aprueben
implicaran la modificacién de la Relaciéon de Puestos
de Trabajo del Personal Docente e Investigador vy,
por tanto, su incorporacion a la misma.

La propuesta del presente acuerdo se ha formulado
con cumplimiento de las exigencias previstas en el
articulo 136 de los Estatutos de la Universidad de
Zaragoza.

Tipos de transformaciones que se aprueban:

1.- Integracion de Profesor Titular de Escuela Univer-
sitaria en el cuerpo de Profesores Titulares de Uni-
versidad.

La Ley Organica 4/2007, de 12 de abril (BOE
13/04/07), por la que se modifica la Ley Organica
6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, en
su disposicién adicional segunda, dispone lo si-
guiente:

«1. «..los profesores titulares de escuela universi-
taria que a la entrada en vigor de esta Ley, posean
el titulo de Doctor o lo obtengan posteriormente, y
se acrediten especificamente en el marco de lo
previsto por el articulo 57, accederan directamente
al Cuerpo de Profesores Titulares de Universidad,
en su propias plazas...».
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Por tanto, una vez comprobado el cumplimiento
por los interesados de los requisitos establecidos,
de acuerdo con lo dispuesto en la citada disposicion
adicional, se acuerda:

Quedan integrados en el Cuerpo de Profesores Ti-
tulares de Universidad, los funcionarios del Cuerpo
de Profesores Titulares de Escuela Universitaria
pertenecientes a esta Universidad y que se relacio-
nan en el Anexo |, quedando adscritos al mismo
departamento y area de conocimiento que estuvie-
ran en su cuerpo de origen (Anexo I).

2.-Transformacion de plazas de Profesor Contratado
Doctor acreditado o habilitado a Profesor Titular de

Universidad, a consecuencia de lo dispuesto en el
capitulo 11.7.6 de las Directrices para el estableci-
miento y modificacidon de la relacién de puestos de
trabajo del personal docente e investigador de la
Universidad de Zaragoza (Anexo I1).

3.-Transformacién de plaza de Profesor Colaborador
a Contratado Doctor, a consecuencia de lo dispues-
to en la d.a. 32 de la LOU 4/2007 y el capitulo
11.7.6 de las Directrices para el establecimiento y
modificacion de la relacion de puestos de trabajo
del personal docente e investigador de la Universi-
dad de Zaragoza (Anexo Il11).

ANEXO 1
Pues- i ESL?SS- VRS F:Jr:s--
o Apellidos y Nombre Area Departamento Centro 0 macion pta a
actual puestoa CdeG
Ingenieria Electro- S
. . . - . . E U Polit d
12787 | Palacios Navarro, Guillermo Tecnologia Electronica | nica y Comunica- Teruel ouecnica  de TEU TU Sl
ciones
ANEXO 11
Trans- | Transformacion
Datos forma- conforme a
Puesto Area Departamento Centro Perfil Puesto .,
actual cion apart. 4 d.a. 12
puestoa | RD 1312/2007
16865 Produccion Agrlcu!tura y Econo- E. Politécnica Superior de | Mejora Ger,1et|ca y Biotec- coD U S|
Vegetal mia Agraria Huesca nologia Vegetal
- - - " — Asignatura Quimica Analiti-
16884 | Quimica Analitica | Quimica Analitica Facultad de Ciencias 9 Qca COoD TU Sl
. . Impartir la asignatura
Bioguimica y Biolo- "Biolopl’a /Il\nimalIg Veu etal’
17250 Zoologia gia Molecular y Facultad de Veterinaria g. o y .g .| COD TU Sl
Investigacion en Biologia
Celular .
del Espermatozoide
Procesos y Medios Sedi-
I I ' N mentarios (asignatura de 2°
15821 Estratigrafia Ciencias de La Tierra Facultad de Ciencias los (asignalu COoD TU Sl
curso del Grado de Geolo-
gia)
Tareas docentes del area.
F logia Y Facultad de Ciencias de |
17278 Fisiologia arn?a.co °9'a acutad de Liencias te Fisiologia del Envejecimien- | COD TU Sl
Fisiologia Salud y del Deporte PN
to y del Estrés Oxidativo
Derecho Consti- - . ‘
11974 wcional Derecho Publico Facultad de Derecho Asignaturas del Area COoD TU S
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ANEXOI I
Trans- i
Transformacion
Datos | forma- | - rme a apart, 4
NIP Puesto Area Departamento Centro Puesto | ci6n da 12 Rg '
actual puzsto 131212007
Expresion Grafica | Ingenieria de Disefio y Fabri- | E.U. De Ingenieria Técnica
324576 | 16266 en la Ingenieria cacion Industrial coL e S
ANEXO 111.- CAMBIO DE CENTRO DE ADSCRIPCION DE PROFESORES

Acuerdo de 31 de marzo de 2010, del Consejo de
Gobierno de la Universidad de Zaragoza, por el que
se aprueba el cambio de centro de adscripcion de
profesores de acuerdo con la normativa vigente
sobre movilidad interna del profesorado.

De acuerdo con la Normativa de Movilidad Interna
del Profesorado de la Universidad de Zaragoza apro-
bada por este Consejo de Gobierno con fecha de 2
de febrero de 2006 (BOUZ n° 02-06, de 13 de febre-
ro), en aplicacién del apartado 11.7 del acuerdo del
Consejo de Gobierno de 2 de febrero de 2006 (BOA
n® 25, del 1 de marzo), por el que se aprueban las
Directrices para el Establecimiento y Modificacion de
la Relaciéon de Puestos de Trabajo del Personal Do-
cente e Investigador de la Universidad de Zaragoza,
en su vigente redaccion, el I Convenio Colectivo del
Personal Docente e Investigador contratado laboral
(BOA n°© 74, del 30 de junio) y las Instrucciones para
la elaboracién del POD para el curso académico

2010-2011; se han presentado solicitudes de cambio
de adscripcion por necesidades docentes por parte
de los departamentos. Una vez informadas favora-
blemente por las comisiones de docencia de los cen-
tros afectados y por la comision de docencia de la
Universidad, y finalmente negociada con los 6rganos
de representacién de los trabajadores se acuerdan
los cambios de centro de adscripcidn recogidos en el
Anexo que se acompafia al presente acuerdo, que
se haran efectivos a partir del comienzo del curso
2010-2011.

En su caso, el presente acuerdo supondra la corres-
pondiente modificacion de la Relacién de Puestos de
Trabajo del Personal Docente e Investigador, que se
hara efectiva en el momento en que se materialice la
movilidad de que se trate.
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ANEXO 1V.- RENOVACION DE CONTRATOS EN REGIMEN LABORAL DE PROF. ASOCIADOS

Acuerdo de 31 de marzo de 2010, del Consejo de
Gobierno de la Universidad, por el que se aprueba,
respecto de los profesores asociados en régimen
laboral, la renovacion de contratos, la conclu-
sion del periodo maximo contractual de los
contratos con origen en el curso académico
2006-2007, el cambio de adscripcion de centro
de algunas plazas y la no renovacion de otros
contratos por haber desaparecido las necesida-
des docentes.

El Consejo de Gobierno acuerda que a los profesores
asociados de la Universidad de Zaragoza, contrata-
dos en régimen laboral y que obtuvieron la plaza
mediante el oportuno concurso publico de contrata-
cién, por el procedimiento ordinario, cuyos contratos
finalizan durante el presente curso académico 2009-
2010, se les renueve el contrato, en su caso, me-
diante prérroga del mismo o formalizacién de nuevo
contrato, segun proceda, con el régimen de dedica-
cién que corresponda en cada caso, salvo que exista
informe desfavorable del Departamento al que se
encuentran adscritos y de la Comisiéon de Docencia
del Centro en el que se encuentren destinados, o
hayan desaparecido las necesidades docentes que
justificaron la contratacion conforme a lo siguiente:

A).- La renovacién de los contratos, con origen en
los concursos de contratacion para los cursos
2007-2008 vy siguientes, se efectuara hasta el 20
de septiembre de 2011, como fecha limite, pudien-
do ser renovados de forma trimestral, semestral o
anual, en funcion de las necesidades docentes del
curso 2010-2011 y de conformidad con lo dispues-
to en el articulo 53. d) de la LO 6/2001, en la re-
daccion dada por la LO 4/2007. lgual criterio se
aplicara para aquellos contratos de profesores aso-
ciados en ciencias de la salud cuyos contratos tie-
nen origen en los concursos de contratacion del
curso 2007-08 y 2008-09.

B).- La renovacion de los contratos de profesores
asociados del convenio entre el Gobierno de Ara-
gon y la Universidad de Zaragoza se regiran por su
normativa especifica, con el limite maximo de un
afio a efectos de la concreta renovacion.

C).- Sin perjuicio de lo anterior, para la prérroga o
renovacion contractual en el caso de las situaciones
singulares que se indican, se tendra en cuenta:

1.-Cuando el contrato tenga su origen en una
plaza que fue convocada con la mencién “t” (a
término), la fecha efectiva de finalizacién de la
proérroga podra ser anterior si las necesidades
por las que se convocé la plaza desaparecen
antes de la fecha prevista en la prérroga.

2.-Cuando el contrato tenga su origen en una
plaza que fue convocada con la mencién “fe”
(financiacion especifica), la posible renovacion
quedara supeditada a la existencia o continui-

dad de la financiacion especifica que sirvié para
su dotacion.

3.-Cuando el contrato tenga su origen en una
plaza que fue convocada con la mencién “2c”
(docencia en el 2° cuatrimestre), la posible re-
novacioén se efectuara, Unicamente, para el se-
gundo cuatrimestre del curso correspondiente.

La duracién méaxima de la relacién contractual, pre-
vista en los apartados anteriores incluidos el contrato
inicial, con origen en el concurso publico de que se
trate, y las sucesivas prérrogas o renovaciones, no
podra ser superior a cuatro afos, conforme a lo
dispuesto en el articulo. 8 del Decreto 84/2003, de
29 de abril (BOA de 19 de mayo), del Gobierno de
Aragon.

La prérroga o renovacion de los contratos se efectua
de conformidad con lo dispuesto en las bases de las
convocatorias de los concursos de contratacion de
profesores asociados para los cursos 2007-2008 y
siguientes, en el I Convenio Colectivo del Personal
Docente e Investigador contratado laboral (BOA n°
74, del 30 de junio), en el art. 143 de los Estatutos
de esta Universidad, el art. 8 del Decreto 84/2003,
de 29 de abril (BOA de 19 de mayo), del Gobierno de
Aragoén, por el que se regula el régimen juridico y
retributivo del personal docente e investigador con-
tratado de la Universidad de Zaragoza en lo que
resulte aplicable, conforme a las previsiones del art.
53. d), de la LO 6/2001, de 21 de diciembre, de
Universidad, en su vigente redacciéon dada por la LO
4/2007 de 12 de abril.

A la finalizacién del presente curso académico con-
cluye el periodo maximo, de 4 afios de contratacion,
de los profesores asociados que obtuvieron plaza en
las convocatorias de los concursos ordinarios efec-
tuadas en el curso 2006-2007, motivo por cual no
podra renovarse ninguno de los contratos con origen
en dichos concursos.

De conformidad a lo establecido en los articulos 5 a 7
de la Normativa de movilidad interna del profesora-
do, aprobada por el Consejo de Gobierno el 2 de
febrero de 2006 (BOUZ n® 02_2006, de 13 de febre-
ro) y habiendo desaparecido las necesidades docen-
tes en el centro donde inicialmente fue dotada la
plaza de aquellos contratos que podrian ser suscep-
tibles de renovacioén, por no haber alcanzado la dura-
cibn maxima contractual prevista en la correspon-
diente convocatoria de la plaza y existiendo necesi-
dades similares en otro u otros centros de esta Uni-
versidad, se procedera a la renovacion de los mismos
pero en los centros en que se indican. No obstante,
si las personas contratadas afectadas no aceptan la
continuidad del contrato en el nuevo destino, no se
efectuara la renovacion del contrato y la plaza sera
convocada a concurso ordinario. Los cambios de
adscripcion de plazas mencionadas se relacionan en
el anexo 1
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Los contratos con origen en los concursos de contratacion del procedimiento ordinario, que no procede renovar por
haber desaparecido las necesidades docentes que justificaron la contratacion, se relacionan en el anexo 2.
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ANEXO V.- TRANSFORMACIONES DE PLAZAS O DE CONTRATOS

Acuerdo de 31 de marzo de 2010, del Consejo de
Gobierno de la Universidad de Zaragoza, por el que
se aprueban solicitudes de transformaciones de
plazas o de contratos al amparo de los Estatutos
de esta Universidad y de las Directrices de la RPT de
PDI y el Convenio Colectivo del Personal Docente e
Investigador contratado laboral.

Los Estatutos de la Universidad de Zaragoza, en su
disposicion transitoria octava, y el I Convenio Colec-
tivo del Personal Docente e Investigador contratado
laboral (BOA n° 74, del 30 de junio), en su disposi-
cién transitoria Unica, establecen que quienes a la
entrada en vigor de la LOU se hallasen contratados
como ayudantes o como asociados a tiempo comple-
to o en el marco del programa Ramén y Cajal, po-
dran solicitar la transformacién de sus contratos en
los de ayudante o profesor ayudante doctor. Asimis-
mo, la citada disposicion establece que quienes a la
entrada en vigor de la LOU se hallen contratados en
la Universidad de Zaragoza como ayudantes o como
asociados a tiempo completo o lo hubiesen sido
posteriormente como ayudantes, profesores ayudan-
tes doctores o profesores colaboradores en el marco
de los apartados 1 y 4 de la citada disposicién, o
contratados en el marco del programa Ramén y
Cajal, podran solicitar la transformacion de las plazas
que ocupen en las de profesor funcionario, profesor
contratado doctor o, en su caso, profesor colabora-
dor. lgualmente queda establecido en la referida
disposicion transitoria octava de los Estatutos que
quienes a la entrada en vigor de la LOU se hallasen
contratados en la Universidad de Zaragoza como
profesores asociados a tiempo parcial podran solici-
tar la transformacién de su contrato en otro de pro-
fesor asociado de naturaleza laboral.

Por su parte, el 1 Convenio Colectivo del Personal
Docente e Investigador contratado laboral (BOA n°
74, del 30 de junio), en su capitulo X, y el acuerdo
del Consejo de Gobierno de 2 de febrero de 2006
(BOA n° 25, del 1 de marzo), en su vigente redac-

cién, por el que se aprueban las Directrices para el
Establecimiento y Modificacion de la Relaciéon de
Puestos de Trabajo del Personal Docente e Investi-
gador de la Universidad de Zaragoza, en su apartado
11.6, regulan la posibilidad de transformar plazas en
el caso de profesorado contratado con arreglo a la
LOU.

En el marco del programa Ramén y Cajal es de apli-
cacion adicionalmente lo dispuesto en el acuerdo del
Consejo de Gobierno de 13 de noviembre de 2007
por el que se aprueba la Normativa sobre la solicitud
de plazas al Programa Ramoén y Cajal y el Plan de
Promocién de los investigadores contratados dentro
de dicho Programa en esta Universidad.

Cumplidas las condiciones exigidas y vistas las solici-
tudes presentadas al respecto con la documentacion
del Plan de Ordenacién Docente para el curso
2010/2011, el Consejo de Gobierno acuerda trans-
formar, en los términos descritos en la disposiciéon
transitoria octava de los Estatutos, en el capitulo X y
en la disposicién transitoria Unica del | Convenio
Colectivo del Personal Docente e Investigador con-
tratado laboral y en el apartado 11.6 del acuerdo del
Consejo de Gobierno de 2 de febrero de 2006 (BOA
n® 25, del 1 de marzo) por el que se aprueban las
Directrices para el Establecimiento y Modificacion de
la Relacion de Puestos de Trabajo del Personal Do-
cente e Investigador de la Universidad de Zaragoza,
en su vigente redaccion, o en el marco del programa
Ramoén y Cajal, en los términos descritos en el
acuerdo del Consejo de Gobierno de 13 de noviem-
bre de 2007 por el que se aprueba la Normativa
sobre la solicitud de plazas al Programa Ramoén y
Cajal y el Plan de Promocion de los investigadores
contratados dentro de dicho Programa en esta Uni-
versidad; las plazas de los solicitantes que aparecen
recogidas en el Anexo que se acompafa al presente
acuerdo. Los puestos se transforman en los que se
indican en dicho anexo.
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ANEXO VI.- AMORTIZACION DE PUESTOS DE PROFESORES CONTRATADOS
Acuerdo de 31 de marzo de 2010, del Consejo de En aplicacion del apartado 11.7 del acuerdo del Con-
Gobierno de la Universidad de Zaragoza, por el que sejo de Gobierno de 2 de febrero de 2006 (BOA n°
se aprueba la amortizacién de los puestos de 25, del 1 de marzo) por el que se aprueban las Di-
profesores contratados que se indican. rectrices para el Establecimiento y Modificacion de la
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Relacién de Puestos de Trabajo del Personal Docente
e Investigador de la Universidad de Zaragoza, en su
vigente redacciéon y las Instrucciones para la elabo-
racion del POD para el curso académico 2010-2011,
habiendo desaparecido las necesidades que justifica-
ron la contratacién de personal docente e investiga-
dor en diferentes areas de conocimiento, se acuerda
la amortizacion de los puestos que vienen detallados
en el Anexo que se acomparnia al presente acuerdo.

Consecuentemente los contratos afectados finaliza-
ran como fecha limite el Ultimo dia del actual curso

académico, o en fecha anterior, segun lo estipulado
en el correspondiente contrato o si el contrato tenia
su origen en una plaza convocada “a término”.

El presente acuerdo supondra la correspondiente
modificacién de la Relacién de Puestos de Trabajo del
Personal Docente e Investigador, que se hara efecti-
va en la fecha de finalizacién de los correspondientes
contratos.

Anexo
Codigo Puesto Departamento Area Centro
o I - s .
50002010 003 | 20860 |AS P3 g ggig%'tr‘;ﬁay ECono- | S | jngenieria Agroforestal | & | Escuela  Politécnica
g Superior (H)
= - - w | Fundamentos del| i |Facultad de Ciencias
4000_2010_027 17261 | AS_P4 S Andlisis Econémico S | Analisis Econdmico S | Econémicas y Em-
presariales (Z)
1003 2010 023 | 17864 | AS P4 & | Anatomia e Histolo- | | Anatomia y Embriolo-| g | Facultad de Ciencias
= - S | gia Humanas | gia Humana « |de la Salud y del
Deporte (H)
& | Anatomia e Histolo- | e | .. . o | Facultad de Ciencias
1003 2010 015 | 17264 | AS_P6 g qia Humanas S | Histologia S de la Salud y del
Deporte (H)
Anatomia Patoldgica,
1000_2010_015 10092 | AS_P6 § Medicina Lege_ll y| o |Medicina Legal y S | Facultad de Medicina
— | Forense y Toxicolo- | < | Forense - @
gia
< | Anatomia, Embriolo- Anatomia y Anatomia | .
1001_2010 004 | 20816 |AS_P6 S |gia y Genética| & |Patologica Compara-| & |Facultad de Veterina-
Animal das ria (2)
—, | Ciencia y Tecnologia Ciencia de los Mate- © o
5001_2010 008 | 17491 | AS_P4 g |de Materiales y| 8 |ridles e Ingenieria| S Centro  Politécnico
Fluidos Metallrgica Superior (Z)
—, | Ciencia y Tecnologia Ciencia de los Mate- © o
5001_2010 009 | 10741 | AS_P6 g |de Materiales y| 8 |ridles e Ingenieria| S Centro  Politécnico
Fluidos Metallrgica Superior (Z)
< |piie ] iy
1004 2010 001 | 20974 | ASCM_CP g | Ciugia, Ginecologia | & | oy i S | Facultad de Medicina
= | y Obstetricia @
g | Cirugia, Ginecologia | o |~ = | Facultad de Medicina
1004_2010_005 10989 | ASCM_CP S |y Obstetricia & | Cirugia =] 2
g | Cirugia, Ginecologia | o |~ = | Facultad de Medicina
1004_2010_321 20979 | ASCM_CP S |y Obstetricia & | Cirugia =] 2
g | Cirugia, Ginecologia | o |~ = | Facultad de Medicina
1004_2010_322 20976 | ASCM_CP S |y Obstetricia & | Cirugia =] 2
g | Cirugia, Ginecologia | o | = | Facultad de Medicina
1004_2010_323 11118 | ASCM_CP S |y Obstetricia & | Cirugia =] 2
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Cadigo Puesto Departamento Area Centro
S | Cirugia, Ginecologia| « . o e
1004 2010 326 | 17721 | AS_P3 = > S | Oftaimologia & | Facultad de Ciencias
== - S |y Obstetricia © 9 = @
S | Cirugia, Ginecologia| « . < i
1004_2010_032 | 11046 | ASCM_CP = > S | Oftaimologia S | Facultad de Medicina
== - S |y Obstetricia © 9 = @
< | cmia o i . y -
1004 2010 327 | 17713 |Ascmcp | & |Ciugia Ginecologia) & | Traumatologia v | 3 | Facultad de Medicina
= |y Obstetricia Ortopedia @
N | Contabilidad y Fi- Economia Financiera| oo | ESCUEId .Universitaria
4002_2010_050 20527 AS_PG gr nanzas - y Contabilidad q de Estudios Empresa_
Q riales (2)
& | Contabilidad y Fi- Economia Financiera| oo | ESCUEId .Universitaria
4002_2010_024 20862 AS_P4 gr nanzas - y Contabilidad m de Estudios Empresa_
S riales de Huesca (H)
N | Contabilidad y Fi- Economia Financiera| oo | ESCUEId .Universitaria
4002_2010_020 16656 AS_PG gr nanzas - y Contabilidad N de Estudios Empresa_
S riales de Huesca (H)
4002 2010 022 11432 | AS P3 & | Contabilidad y Fi- Economia Financiera| < Facult’ad' de Ciencias
- - § | nanzas o | Y Contabilidad = | Economicas y Em-
Q presariales (Z)
4002 2010 023 16894 | AS P3 & | Contabilidad y Fi-| g |Economia Financiera| Facultad de Ciencias
= - < | nanzas |y Contabilidad = | Sociales y del Trabajo
2)
S | Derecho de la Em-| Q |Derecho del Trabajoy| o |EU- de Estudios
4003_2010_060 | 12525 |AS_P6 S | presa | dela Seguridad Social | & | Empresariales  de
Huesca (H)
4003 2010 038 11519 | AS P4 & |Derecho de la Em-| < |Derecho del Trabajoy | o Facyltad de Ciencigs
- - - S |presa — | de la Seguridad Social = | Sociales y del Trabajo
2)
% |Derecho de la Em-| < | Derecho del Trabajo y o | Facultad de Derecho
4003_2010_052 16614 | AS_P6 S |presa = |dela Seguridad Social = @
4003 2010 058 | 11968 |AS_P3 g |Derecho de la EM-| 48 | peretho Mercanti § | Facultad de Derecho
< | presa @
=8 . o o « | Escuela Universitaria
4004_2010_008 16678 | AS_P4 S Derecho Privado & | Derecho Civil S | de Estudios Empresa-
riales de Huesca (H)
s . o o _, | Facultad de Ciencias
4004 _2010_007 15335 | AS_P3 S Derecho Privado @ | Derecho Civil S | sociales y Humanas
)
4004 2010001 | 11952 |AS_TC S | Derecho Privado o | Derecho Romano § | Facultad de Derecho
= g @)
e . o | Derecho Administrati-| oo | ESCUela Universitaria
4005_2010_042 13175 | AS_P6 §r Derecho Publico S v & | de Estudios Empresa-
riales de Huesca (H)
e . > |Derecho Administrati-| < | Facultad de Ciencias
4005_2010_041 15497 | AS_P6 §r Derecho Publico S S | sociales y Humanas
)
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Cadigo Puesto Departamento Area Centro
19 . w |Derecho Constitucio- | oo | ESCUeIa Universitaria
4005_2010_027 20863 | AS_P3 § Derecho Publico 2 | nal N | de Estudios Empresa-
riales de Huesca (H)
_, |Didé4ctica de las o Didactica de las _, | Facultad de Ciencias
2001_2010_012 20409 | AYD_TC § Ciencias Experimen-| & | Ciencias Experimenta- S | sociales y Humanas
tales les
)
( i Comercializacion e Escuela Universitaria
S | Economia y Direc- o ©
4007_2010_021 16238 | AS_P4 § cion de Empresas & | Investigacion de N | de Estudios Empresa-
Mercados )
riales de Huesca (H)
. . Comercializacion e Facultad de Ciencias
& | Economia y Direc-| o Y —
4007_2010_003 16657 | AY_TC S | cion de Empresas & | Investigacion de S | Econémicas y Em-
Mercados .
presariales (Z)
4007 2010_001 | 17731 |AS_P3 g |Cconoma ¥ Diecr) | Organzacion - de| g | Centro Politécnico
p 3 p Superior (Z)
S |Economia y Direc-| < | Organizacion de| « |Escuela Universitaria
40072010004 | 16328 | AY_TC S | cién de Empresas € | Empresas & | Politécnica de Teruel
()
S |Economia y Direc-| < | Organizacion de| o |Facultad de Ciencias
4007_2010_153 | 16395 |AS_P6 S | cién de Empresas B | Empresas N |de la Salud y del
Deporte (H)
~ 1 i - i i . . .
4007_2010_008 | 15609 | AS_P3 g |Fconomla ¥ Direc| g | Organzacion  de| g |instituto de Ciencias
~ P P de la Educacion (Z)
g | Estructura e Historia ‘ —, | Facultad de Ciencias
4008_2010_031 20485 | AS_P3 =7 Ecor]émlga_ y Eco- Economia Aplicada S | Econémicas y Em-
nomia Publica o :
Q presariales (Z)
o |Estructura e Historia | o _, | Facultad de Ciencias
4008_2010_029 16650 | AS_P6 §r Ecor)omlga' y Eco-| & |Economia Aplicada S | Econémicas y Em-
nomia Publica .
presariales (Z)
= Expresion  Musical, | 8 | .. . _, | Facultad de Ciencias
3001_2010_060 17740 | AS_P6 =4 Pléstica y Corporal = | Dibujo 8 | Sociales y Humanas
M
S | Expresion  Musical, Didactica de la Expre-| o |Facultad de Ciencias
30012010 047 | 20875 | AS_P6 & | plasticay Corporal | sion Corporal N |de la Salud y del
X Deporte (H)
S | Expresion  Musical, Didactica de la Expre-| o | Facultad de Ciencias
3001 2010007 | 15795 | AS_P4 & | Plastica y Corporal | sién Corporal & |Humanas y de la
X Educacion (H)
S | Expresion  Musical, Didactica de la Expre-| o | Facultad de Ciencias
3001 2010 005 | 16699 | AS_P6 & | Plastica y Corporal | sién Corporal & |Humanas y de la
] Educacion (H)
S | Expresion  Musical, Didactica de la Expre-| o | Facultad de Ciencias
3001_2010_006 16663 | AY_TC & | Plastica y Corporal | sion Corporal & |Humanas y de la
X Educacion (H)
= |Expresion Musical, | r~ | Didactica de la Expre- ~
30012010 024 | 11581 | AYD_TC & | Plastica y Corporal = | sion Corporal = | Facultad de Educa-
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Cadigo Puesto Departamento Area Centro
cion (2)
30012010 044 17277 | AS_P4 S Ex’pre_zswn Musical, | lejactlca de la Expre S | Facultad de Educa-
& | Plasticay Corporal = | sion Corporal — cion (2)
30012010 049 17497 | AS_P3 S Ex’pre_zswn Musical, 3 lejactlcq de la Expre S | Facultad de Educa-
& | Plasticay Corporal = | sion Musical — cion (2)
o | Expresion  Musical, | o | .. _, | Facultad de Ciencias
3001_2010_003 17743 | AS_P6 § Plastica y Corporal S | Pintura S | sociales y Humanas
)
o | Expresion  Musical, | o | .. _, | Facultad de Ciencias
3001_2010_001 20885 | AY_TC § Plastica y Corporal S | Pintura S | sociales y Humanas
)
w3 | Farmacologia y| w ) o | Facultad de Ciencias
1005_2010_023 20402 | AS_P6 § Fisiologia & | Farmacologia N |de la Salud y del
Deporte (H)
™ . ,
3003_2010_009 16296 | AS_P6 S | Filologfa Francesa &3 | Filologia Francesa S | Facultad de Filosofia
® y Letras (Z)
S | Filologia Inglesa o « | Escuela Universitaria
3004_2010_029 15582 | AS_P4 S | Alemana - Filologia Alemana S | de Ingenieria Técnica
S Industrial (Z)
= i It . .
3004_2010_.027 | 15334 | AS_P6 g |Floogia Ingesa | & | Eiiogia Alemana 2 | Facultad de Filosofia
® y Letras (Z)
-3 o o | Facultad de Ciencias
3005_2010_008 16973 | AS_P4 = Filosofia o Filosofia Moral  |de la Salud y del
3 Deporte (H)
< | Fisiatria y Enferme- ) ~ | Escuela Universitaria
1006_2010_001 16351 | ASCM_CP S |iia " Enfermerfa S | de Ciencias de la
& Salud (2)
< | Fisiatria y Enferme- . . ~ | Escuela Universitaria
1006_2010_167 16679 | AS_P6 S |ia o Fisioterapia S | de Ciencias de la
< Salud (2)
Historia ~ Medieval,
S Ciencias y Tecnicas Ciencias Técnicas ™ Haenf
3008_2010_006 11707 | AS_P6 Q | Historiogréficas vy Historio ré%licas S Facultad de Filosofia
Estudios Arabes e 9 y Letras (2)
Islamicos 9
& | Informética e Inge-| 1o | C1€NCIaS de laCompu-) A
5007_2010 012 16914 | AS_P4 g [T . 9 ~ [tacion e Inteligencia| & |Facultad de Ciencias
©® | nieria de Sistemas o =
Artificial 2
~ Ati & i I Y4 .
5007 2010 032 | 20837 | AS P6 S |Informatica e Inge-| o | Lenguajes y Sistemas | < | centro  Politécnico
v | nieria de Sistemas o | Informéticos — Superior (2)
~ Ati & i I Y4 .
5007 2010 002 | 17240 | AY TC g |Informatica e Inge-| o |Lenguajes y Sistemas| o | Centro  Politécnico
o | nieria de Sistemas Lo | Informéticos Superior (2)
5007_2010_003 16255 | AY_TC 'é Infotméticq e Inge-| o Lengua}jgsy Sistemas S |centro  Politécnico
® | nieria de Sistemas Lo | Informéticos — Superior (2)

153




31 de marzo de 2010

Actas del Consejo de Gobierno de la Universidad de Zaragoza

Cadigo Puesto Departamento Area Centro
~ o _ o . . » .
5007_2010_033 | 15799 | COL_TC g |Informatica e Inge-| | Lenguajes y Sistemas | g | centro  Politécnico
nieria de Sistemas Informéticos = :
Superior (Z)
N~ Z 4t . o H H s .
5007_2010_085 | 16854 | AS_P6 g |Informatica e Inge- = | Lenguajes y Sistemas | g | Centro  Politécnico
o | nieria de Sistemas Informaticos - ;
Superior (Z)
5007 2010 087 20838 | AS P4 'g Im‘otmética_ e Inge-| o Lengua}jgs y Sistemas S | centro  Politécnico
== - © | nieria de Sistemas Lo | Informaticos = ;
Superior (Z)
S |Informatica e Inge-| o |Lenguajes y Sistemas| oo |ESCUEd .Universitaria
5007_2010_066 | 20854 | AS_P6 B | nierfa de Sistemas % | Informaticos < | de Estudios Empresa-
riales (Z)
S |Informatica e Inge-| o |Lenguajes y Sistemas| oo |ESCUEd .Universitaria
5007_2010_067 | 16984 | AS_P6 B | nierfa de Sistemas % | Informaticos < | de Estudios Empresa-
riales (Z)
S |Informatica e Inge-| o |Lenguajes y Sistemas| oo |ESCUEd .Universitaria
5007_2010_065 | 20337 | AS_P6 B | nierfa de Sistemas 5 | Informaticos < | de Estudios Empresa-
riales (Z)
S |Informatica e Inge-| o |Lenguajes y Sistemas| o |ESCUeld .Universita.ria
5007_2010_001 | 17241 | AY_TC B | nierfa de Sistemas % | Informaticos < | de Ingenieria Técnica
Industrial (Z)
S |Informatica e Inge-| o |Lenguajes y Sistemas| o |ESCUeld .Universita.ria
5007_2010_084 | 20314 | AS_P4 B | nierfa de Sistemas % | Informaticos < | de Ingenieria Técnica
Industrial (Z)
S |Informatica e Inge-| o |Lenguajes y Sistemas| o |ESCUeld .Universita.ria
5007_2010_083 | 20845 | AS_P6 B | nierfa de Sistemas % | Informéticos = | de Ingenieria Técnica
Industrial (Z)
5 | Informatica e Inge-| o | Lenguajes y Sistemas | o | ESCuela Universitaria
5007_2010 086 | 20846 | AS_P6 B | nieria de Sistemas % | Informéticos = | de Ingenieria Técnica
Industrial (2)
5 | Informatica e Inge-| o | Lenguajes y Sistemas | o | ESCuela Universitaria
50072010 015 | 20894 | AS_P6 B | nierfa de Sistemas % | Informéticos & | Politécnica de Teruel
)
55 |Informatica e Inge-| o |Lenguajes y Sistemas| o |Facultad de CC
5007_2010_068 12485 | AS_P6 B | nierfa de Sistemas 5 | Informaticos & |Humanas y de la
Educacion (H)
orf caf Ingenieria de los Escuela Universitaria
& | Ingenieria de Disefio | wn ' ©
5002_2010_003 16268 | AYD_TC § y Eabricacion = P_rpcesos de Fabrica- S | ge Ingenieria Técnica
cion )
Industrial (Z)
(o] .z .
5009 2010 007 | 17287 |AS_P4 S | Ingenieria Eléctrica | 3 | Ingenieria Eléctrica & | Centro  Politécnico
o Superior (2)
% | Ingenieria Electroni- ) - o | Escuela Universitaria
5008_2010_026 20429 | AS_P6 § cay Comunicaciones . Tecnologia Electrénica S | Politécnica de Teruel
R M
5008_2010_029 16645 | AS_P4 § Ingenieria !Elec_tréni- g | Teoria _de _Ia Sefial y S |centro  Politécnico
B | cay Comunicaciones | < | Comunicaciones = Superior (2)
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Cadigo Puesto Departamento Area Centro
3 o o o o o « | Escuela Universitaria
5004_2010_002 16919 | AS_P6 S Ingenieria Mecanica = | Ingenieria Mecanica S | de Ingenieria Técnica
Industrial (Z)
3 o o o o o « | Escuela Universitaria
5004_2010_003 10589 | AS_P6 S Ingenieria Mecanica = | Ingenieria Mecanica S | de Ingenieria Técnica
Industrial (Z)
5004_2010_026 | 15404 |AS_P6 S | Ingenieria Mecanica | & #";‘rﬁ'cr‘:: y Motores | < | centro Politécnico
w© Superior (2)
< o | Mecanica de Medios | o
50042010 001 | 17773 |AY_TC S | Ingenieria Mecanica | & | Continuos y Teorfa de | & | Centro  Politécnico
Estructuras Superior (Z)
o | Ingenieria Quimicay | o © .
5005_2010_015 17290 | AS_P4 S | Tecnologias del | &3 | Ingenierfa Quimica S | Centro  Politécnico
Medio Ambiente Superior (2)
w | Ingenieria Quimica y | S o | Escuela Universitaria
5005_2010_016 21418 | AS_P6 § Tecnologias del| 3 |Ingenieria Quimica S | de Ingenieria Técnica
Medio Ambiente Industrial (2)
S | Linguiistica General e | r~ - o | Facultad de Ciencias
3010_2010_010 15712 | AS_P4 =] Hispanica 8 | Lengua Espafiola  |de la Salud y del
Deporte (H)
s ” o | Didactica de la Mate-| o |Facultad de Ciencias
2006_2010_009 15806 | AS_P6 § Matematicas & | matica & | Sociales y Humanas
()
s ” o | Didactica de la Mate-| o |Facultad de Ciencias
2006_2010_006 17779 | AY_TC 8 | Matematicas & | matica & | Sociales y Humanas
()
2006 2010 011 | 11586 |AY TC S | Matematicas g | Didactica de la Mate-| 5| Facultad de Educa-
i N | matica = 1 cién @)
1007 2010 352 | 11240 |AscM cp | g |Medicina Psiquiatiia) S e & | Facultad de Medicina
= | y Dermatologia © - @
1007 2010 353 | 16041 |AscM cp | g |Medicina Psiquiatiia) S e & | Facultad de Medicina
= | y Dermatologia © - @
1007 2010354 | 11174 |AscM_cp | § |Medicina Psiavialia | g | pgigjaya &, | Facultad de Medicina
= | y Dermatologia ™~ - @
S| . i | Estadistica e Investi-| < |Facultad de Ciencias
2007_2010_002 15992 | AS_P4 S | Metodos Estadisticos | gacion Operativa & | Sociales y Humanas
()
Microbiologia, Medi- - ; Facultad de Ciencias
® | . w | Medicina Preventiva y I
1008_2010_024 17866 | AS_P3 g |cina Preventva y| o Salud Pblica  |de la Salud y del
Salud Publica Deporte (H)
Microbiologia, Medi- " - Facultad de Ciencias
o | . o | Medicina Preventiva y o
1008_2010_025 17780 | AS_P3 g |cina Preventiva y| g | o 4 publica  |de la Salud y del
Salud Publica Deporte (H)
Microbiologia, Medi- " - Facultad de Ciencias
x| . o | Medicina Preventiva y o
1008_2010_001 16472 | AS_P6 g |cina Preventiva y| g | oo 4 piblica  |de la Salud y del
Salud Publica Deporte (H)
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o | Microbiologia, Medi- - < .
1008_2010 031 | 11110 | ASCM_CP 8 |cina Preventva y|  |Microbiologia S | Facultad de Medicina
Salud Pdblica 2)
1010_2010_102 11257 | ASCM_CP 2 Pedlat_r|_a, Rgd_mlogla =) R,a(_ilologla y Medicina S | Facultad de Medicina
= | y Medicina Fisica ™ | Fisica - @
Produccion Animal y i Facultad de Ciencias
x e ’ S | Nutricién y Bromatolo- o
2008_2010_008 17781 | AS_P3 § Ciencia de los Ali-| & gia S |de la Salud y del
mentos
Deporte (H)
o | Produccion Animal y
20082010 007 | 10481 |AS_P6 S | Ciencia de los Ali-| S | Produccion Animal S | Facultad de Veterina-
— — — < ~ — .
mentos ria (2)
| Psicologia y Sociolo- | o | gt ol — | Facultad de Ciencias
4009_2010_064 20421 |AS P3 § gia @ | Psicologia Basica S | sociales y Humanas
()
% | Psicologia y Sociolo- | w0 | o o | Facultad de Ciencias
4009_2010_080 21441 | AS_P6 § gia = | Sociologia N |de la Salud y del
Deporte (H)
% | Psicologia y Sociolo- | w0 | o o | Facultad de Ciencias
4009 _2010_153 17784 | AS_P3 § gia = | Sociologia S Sociales y del Trabajo
@
S | Psicologia y Sociolo- | w | . o | Facultad de Ciencias
4009_2010_065 20530 | AS_P3 § gia = | Sociologia S Sociales y del Trabajo
2)

ANEXO VI1.- AMORTIZACION DE PUESTOS DE LOS CUERPOS DOCENTES UNIVERSITARIOS

Acuerdo de 31 de marzo de 2010, del Consejo de
Gobierno de la Universidad de Zaragoza, por el que
se amortizan puestos de los cuerpos docentes
universitarios.

En uso de las atribuciones que le otorgan los articu-
los 41.p y 136.2 de los Estatutos, el Consejo de
Gobierno y en aplicacion del apartado 11.7 del acuer-
do del Consejo de Gobierno de 2 de febrero de 2006
(BOA n° 25, del 1 de marzo) por el que se aprueban
las Directrices para el Establecimiento y Modificacion
de la Relacion de Puestos de Trabajo del Personal
Docente e Investigador de la Universidad de Zarago-
za, en su vigente redaccion y las Instrucciones para

la elaboraciéon del POD para el curso académico
2010-2011, habiendo desaparecido las necesidades
que justificaron su dotacion, en diferentes areas de
conocimiento, se acuerda la amortizacién para el
curso 2010-2011, de los puestos adscritos a cuerpos
docentes universitarios, que se detallan en el Anexo
que se acompafa al presente acuerdo.

El presente acuerdo supondra la correspondiente
modificacién de la Relacion de Puestos de Trabajo del
Personal Docente e Investigador, que se hara efecti-
va en la fecha de finalizacién del presente curso
académico 2009-2010.
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o o
(=) k7] 7
3 § departamento area centro
(&) o
8
o © O . . .
= | = | & |Anatomia e Histologia . N <t -
o o~ | = Iy o
& S > S | Humanas & | Anatomia y Embriologia Humana S | Facultad de Medicina (Z)
8
o
—
Lo
SI
o © O . . .
= | — | & |Anatomia e Histologia| o |, . < -
o | N 8 < S
&| 9 > S | Humanas S | Histologia S | Facultad de Medicina (Z)
8
o
-
8
;I S8 Pl o Bioquimica y Biologia Mole o
S| < = o P I . = .
8| S 3 S | culary Celuiar & | Bioquimica y Biologia Molecular S | Facultad de Ciencias (Z)
]
o
—
S
§| 3 SN IEN Bioquimica y Biologia Mole w | Facultad de Veterinaria
S| @ oS o g - 8
& 3 = S | culary Celuiar @ | Bioguimica y Biologia Molecular S|©
S
o
—
3
o
|
g| 8 2lgl. ) w | ) o | Facultad de Filosofia y
o © = U o 1 =1
gl = > S Ciencias de la Antigliedad 2 | Filologia Latina S | Letras (2)
o
o
o
<]
o
|
o ™ O . .
S| @ = = [T I o | Facultad de Filosofia y
o ~ = [Te) S
gl 5 3 S | Ciencias de la Antigiiedad 2 | Filologia Latina S | Letras (2)
o
o
o
3
o
|
o [o2) (@] . .
=S| 9 El S |a W0 | . — | Facultad de Ciencias
o © = < o .
& & > S Ciencias de la Antigiiedad S | Historia Antigua & | Sociales y Humanas (T)
<]
o
o
=
o
|
o [ce] (@] . .
S| 3 S| A T3 , o | Facultad de Filosofia y
o ~ = < o
8| S 3 S Ciencias de la Antigliedad S | Historia Antigua S | Letras (2)
8
o
o
S
o
|
S| = 2lgl. ) w0 L o | Facultad de Filosofia y
fo's) o i
gl = EI S Ciencias de la Antigliedad < | Prehistoria S | Letras @
=]
o
o
3
o
|
o L0 O . .
S| = [ = 0 N o | Facultad de Filosofia y
N~ o
gl 5 El S Ciencias de la Antigiiedad < | Prehistoria S | Letras @)
]
o
o
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riales (2)

g
o © (@]
© = }=3 . . . o . . o L
§ o = § Ciencias de la Tierra @ | Estratigrafia g | Facultad de Ciencias (Z)
Ol - ©
o
o
N
g
Sl g B S L . ~ L o L
ISEIR=) S8 Ciencias de la Tierra & | Geodinamica Externa S | Facultad de Ciencias ()
Ol - o
o
o
N
o
<
o
Syl B « - | Facultad de Ciencias
S § a' §r Contabilidad y Finanzas S | Economia Financiera y Contabilidad S | Sociales y del Trabajo
X T @
o
<
[ee]
oy
o
|
o 2] O ™ . . . .
= § Pl 8 | perecho de la Empresa = Der_echo del Trabajo y de la Seguridad | = Facyltad de Ciencias
] 2| = — | Social @ | Sociales y Humanas (T)
3
o
<
—
(<=}
o
o' i~ O Facultad de Ciencias
™
— © — S [To} . — .
IS —'| & | Derecho de la Empresa & | Derecho Mercantil S | Econdmicas y Empresa-
| — < .
1) = riales (Z)
o
o
<
gI
g g IL—) S . o . o~
2| & S8 Derecho Privado @ | Derecho Civil S | Facultad de Derecho (Z)
<r| = =
o
o
<
g
al o B S L [Te) . I
ISEER Il & | Derecho Publico @ | Derecho Constitucional S | Facultad de Derecho (Z
N N ) — —
p <
LDl ©
o
o
<
—
—
g' ™ (@] s . . L . . . v
2| 2 = Didactica de las Ciencias | g | Didactica de las Ciencias Experimenta- | r~ | Facultad de Educacion
S| S| 2| S | Experimentales | les = (2
b=y
o
N
(o]
-
o
! o Didactica de las Lenguas .
S S 58 .y uasyl | . ~ | Facultad de Educacion
ISR >'| 8 |de las Ciencias Humanas y | < | Didactica de la Lenguay la Literatura | S 7
1| L ~ Social ()
© = ociales
o
o
<
o
Lo
o
| —
O I Facultad de Ciencias
g % P | & |Estuctura e Historia Eco-| q Economia Aplicada S | Econémicas y Empresa-
S 9| 3| F |nomicay Economia Piblica | P = y Emp
3
o
<
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N~
3
| .
8) L Facultad de Ciencias
S| F, | & |Estructura e Historia Eco-| © | ., . T - — s
ISE A S o < | Historia e Instituciones Economicas g | Econdmicas y Empresa-
N3 =2 | < | némicay Economia Publica | < -
o © riales (Z)
o
o
<
3
o
S| 8| B | 2 |expresion Musical, Plést Facultad de Educaci6
2| 8 Di| g |Expresion Musical, astica | o | . dactica de la Expresion Musical r5 | Facultad de Educacion
Nl g9 m| & |yCorporal — =@
— =
o
o
o
o
3
|
o | ~ Q
=] O | 8 . - . . < .
§ N = § Farmacologia y Fisiologia 5 Farmacologia S | Facultad de Medicina (Z)
LDl - o
o
o
—
[ee]
3
|
o o (@]
~ | S8 P . P o |- . . <t .
§ N =) § Farmacologia y Fisiologia < | Fisiologia g | Facultad de Medicina (Z)
LDl - =
o
o
—
-
8
|
o — (@]
= | ol 8 . o =N < "
IS 5 - § Farmacologia y Fisiologia <' | Fisiologia S | Facultad de Medicina (2)
0! =
o
o
—
3
o
[ O
S UE) T N . o | ~ | Facultad de Educacion
IS >'| 8 | Filologia Francesa %3 | Filologia Francesa =
1| L ™ (Z)
o™ =
o
o
o
—
8
3' ) Pl o o © Escuela Universitaria de
SRS S'| 8 | Fisica Aplicada % | Fisica Aplicada N | Ingenieria Técnica
| — Ll N .
o [ Industrial (2)
o
o
N
<
s
Sl 2 Cl o o © Escuela Universitaria de
RS S'| S | Fisica Aplicada % | Fisica Aplicada A | Ingenieria Técnica
| — L N .
o~ (= Industrial (2)
S
N
©
s
SI ) S o o | Escuela Universitaria de
ISAR 'l 8 | Fisica Aplicada @ | Fisica Aplicada A | Ingenieria Técnica
| — L N .
o = Industrial (Z)
S
N
<t
3
al g 8 N 0 o
S| 8 = § Fisica Aplicada % | Fisica Aplicada S | Facultad de Ciencias (2)
(\Il - =
o
o
N
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N
o
| )
o D = ~ . .
S| @ S s ' To 3 . w | Facultad de Veterinaria
ISE S Fisica Aplicada e | Fisica Aplicada S
&l S| 2| & P & P =@
S —
o
N
™
o
o
gl N IL—) S o o
S| = = § Fisica Tetrica S | Fisica Atomica, Molecular y Nuclear S | Facultad de Ciencias ()
= 7"
o
N
Yol
o
ol Historia Medieval, Ciencias
8) is I
S| R S =<3 e leval, Lienclasy - ) o | Facultad de Filosofia y
S|l X = S Tecnicas Historiograficas y | @ | Historia Medieval S | Letras 2
o' | © Estudios Arabes e Islamicos
8
o
(a2}
D
C)I
8) . - o , N
g % = | & |Ingenieria de Disefio y| g | Ingenieria de los Procesos de Fabrica- | g | Centro Politécnico Supe-
S S| 3| B | Fabricacion © | cion = | rior (2)
S
o
[Te)
<
N
oI
&) . L
g § = Ingenieria Eléctrica & | Ingenieria Eléctrica g | Escuela - Universitaria
S YRR 9 3 |9 © | Politécnica de Teruel (T)
S
o
[Te)
N~
N
OI
o o O N
S| o =S . - =Y I A « | Centro Politécnico Supe-
ISE 1l 8 | Ingenieria Mecénica < | Maquinas y Motores Térmicos =
SEIREIR: 9 @ | Maquinasy = | rior (2)
S
Lo
©
N
<DI
o <t O . -
= | ® = | 9 | Ingenieria Quimica y Tecno- | wo . - o _
o| g 8 . ! . > | Ingenieria Quimica S | Facultad de Ciencias (Z
S| S| 2| B |logias del Medio Ambiente | g Q = @)
8
o
Lo
<
N
oI
g3 | S | Linglistica General e Hispa- | r~ o o | Facultad de Filosofia y
IS sl & | Lengua Espafiola S
N g 3| @ |nica Letras (2)
=
o
o
N
o
OI
o — O v
S| o™ | 8 - . o) - . « | Centro Politécnico Supe-
ISEES | 8 | Matematica Aplicada S | Matemética Aplicada =
SIS p B p = | rior (2)
2
N
(L=}
o
<DI
o 2] O N
o [ ] L ) » . Centro Politécnico Supe-
§ 5 = S | Matemética Aplicada § Matemética Aplicada § ; P
S 2| < rior (Z)
8
o
N
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—
N
o
S| @ Ol Escuela Universitaria de
SRS —'| S | Matematica Aplicada & | Matematica Aplicada | Ingenieria Técnica
| — N .
0 = Industrial (2)
o
o
N
3
o
ol @ 2|, Escuela Universitaria de
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1| — L N .
o) = Industrial (Z)
S
N
3
o
[ O
o | < Pl e
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N
S
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N
S
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SHIR= S'| S | Matematica Aplicada & | Matematica Aplicada S | Facultad de Ciencias (Z)
g ©
o
N
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|
S g BI S - i [Te) - i o | Lo
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0 O
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N
3
;l 3 8 S o
| 8 —'| 8 |Matematicas & | Anélisis Matemético S | Facultad de Ciencias (2)
— N
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o
o
N
3
N
| o
g E EI g |Medcina, _Psiquiatria | Medicina g :;acggﬁj% Y gé?néfsogz
N | &| 2| S |Dermatologia © N y P
S - (H)
o
o
—
3
o
|
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ANEXO VI11.- DOTACION DE PUESTOS DE LOS CUERPOS DOCENTES UNIVERSITARIOS

Acuerdo de 31 de marzo de 2010, del Consejo de
Gobierno de la Universidad de Zaragoza, por el que
se aprueban puestos de los cuerpos docentes
universitarios para ser provistos mediante concur-
so de acceso, dada le existencia de necesidades
docentes.

Los departamentos universitarios, de acuerdo con lo
previsto en el articulo 55.d de los Estatutos de la
Universidad de Zaragoza, en aplicacion del apartado
11.7 del acuerdo del Consejo de Gobierno de 2 de
febrero de 2006 (BOA n° 25, del 1 de marzo) por el
que se aprueban las Directrices para el Estableci-
miento y Modificacién de la Relacion de Puestos de
Trabajo del Personal Docente e Investigador de la
Universidad de Zaragoza, en su vigente redaccién y
las Instrucciones para la elaboracion del POD para el
curso académico 2010-2011; han solicitado plazas
de los cuerpos docentes universitarios, en el Plan de
Ordenacion Docente, unas de nueva creacidn y otras
a consecuencia de la existencia de vacantes o de
plazas que quedaran vacantes a la finalizacion del

presente curso académico, para atender sus necesi-
dades docentes. Las comisiones de docencia de los
centros, en aplicacion del articulo 109.2.b de los
Estatutos, han informado las respectivas solicitudes.

A la vista de dichas solicitudes, de los informes de
las comisiones de docencia de los centros, del encar-
go docente para el curso 2010-2011 y de las previ-
siones presupuestarias, en uso de las funciones que
le asignan los articulos 41.p y 136.2 de los referidos
Estatutos, el Consejo de Gobierno acuerda aprobar
los puestos de personal docente e investigador de los
cuerpos docentes universitarios, para ser provistos
mediante concurso de acceso, solicitados por los
departamentos, que figuran en el Anexo que se
acomparia al presente acuerdo.

El presente acuerdo supondra, en su caso, la corres-
pondiente modificacién de la Relacion de Puestos de
Trabajo del Personal Docente e Investigador, que se
hara efectiva al inicio del préoximo curso académico.
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ANEXO IX.- DOTACION DE PUESTOS DE PERSONAL DOCENTE E INVESTIGADOR CONTRATADO

Acuerdo de 31 de marzo de 2010, del Consejo de
Gobierno de la Universidad de Zaragoza, por el que
se aprueban puestos de personal docente e
investigador contratado.

Los departamentos universitarios, de acuerdo con lo
previsto en el articulo 55.d de los Estatutos de la
Universidad de Zaragoza, en aplicacion del apartado
11.7 del acuerdo del Consejo de Gobierno de 2 de
febrero de 2006 (BOA n° 25, del 1 de marzo) por el
que se aprueban las Directrices para el Estableci-
miento y Modificaciéon de la Relacion de Puestos de
Trabajo del Personal Docente e Investigador de la
Universidad de Zaragoza, en su vigente redaccién y
las Instrucciones para la elaboracién del POD para el
curso académico 2010-2011; han solicitado plazas
de profesorado contratado, en el Plan de Ordenaciéon
Docente, unas de nueva creacion y otras a conse-
cuencia de la existencia de vacantes o de plazas que
quedaran vacantes a la finalizacién del presente
curso académico, para atender sus necesidades

docentes. Las comisiones de docencia de los centros,
en aplicacién del articulo 109.2.b de los Estatutos,
han informado las respectivas solicitudes.

A la vista de dichas solicitudes, de los informes de
las comisiones de docencia de los centros, del encar-
go docente para el curso 2010-2011 y de las previ-
siones presupuestarias, en uso de las funciones que
le asignan los articulos 41.p y 136.2 de los referidos
Estatutos, el Consejo de Gobierno acuerda aprobar
los puestos de personal docente e investigador con-
tratado, solicitados por los departamentos, que figu-
ran en el Anexo que se acompafa al presente
acuerdo.

El presente acuerdo supondra, en su caso, la corres-
pondiente modificacion de la Relacién de Puestos de
Trabajo del Personal Docente e Investigador, que se
hara efectiva al inicio del pr6ximo curso académico.
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ANEXO X.- DOTACION DE PUESTOS DE LOS CUERPOS DOCENTES UNIVERSITARIOS

Acuerdo de 31 de marzo de 2010, del Consejo de
Gobierno de la Universidad de Zaragoza, por el que
se aprueban puestos del cuerpo de Catedraticos de
Universidad a consecuencia de la convocatoria del
curso 2009-2010 para los programas para promo-
cion de profesorado.

El apartado 11.5.1 de las Directrices para el estable-
cimiento y modificacién de la Relacién de Puestos de
Trabajo del Personal Docente e Investigador, segin

la redaccion dada por el acuerdo de Consejo de Go-
bierno de 22 de diciembre de 2009 (BOUZ 14-09),
establece el procedimiento y condiciones de los soli-
citantes para la creacion de plazas de catedraticos de
universidad como consecuencia de los programas
para la promocion del profesorado.

El acuerdo de Consejo de Gobierno de 22 de diciem-
bre de 2009 (BOUZ 14-09) establecié que el numero
de plazas para los programas para promocion del
profesorado de los cuerpos docentes para el curso
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2009-2010 sera de cuarenta, todas ellas en la prime-
ra convocatoria, a las que se afiadiran las que resul-
ten de la via excepcional prevista en el parrafo quin-
to del apartado 11.5.1.2 en las areas a las que no
hubiera correspondido ninguna plaza de catedratico y
tuvieran solicitantes acreditados con cinco o mas
sexenios reconocidos.

Mediante resolucién de 14 de enero de 2010 de la
Universidad de Zaragoza (BOA de 21 de enero), se
abrié el plazo para solicitar plazas en aplicacion de
los programas para la promocién del profesorado de
los cuerpos docentes de esta Universidad. Analizadas
las solicitudes presentadas, comprobados los datos
de la dimensién estandar y nimero de catedraticos
de universidad para cada area de conocimiento, y
que figuran en la pagina

http://www.unizar.es/vr_profesora-
do/pod/elaboracion/documentos.htm, y aplicados los
criterios establecidos en el apartado 11.5.1 de las
citadas Directrices, el Consejo de Gobierno aprueba
lo siguiente.

Primero. Se dotan 40 plazas de Catedratico de
Universidad en las areas de conocimiento que figuran
en el anexo del presente acuerdo, en aplicacion de
los previsto en el apartado 11.5.1.2.3 de las “Directri-
ces para el establecimiento y modificacion de la
Relacion de Puestos de Trabajo del Personal Docente
e Investigador”.

Segundo. Se dota una plaza de Catedratico de Uni-
versidad en el area de conocimiento de “Fisica Tedri-
ca”, en aplicaciéon de la via excepcional prevista en el
apartado 11.5.1.2.5 de las “Directrices para el esta-
blecimiento y modificacién de la Relacién de Puestos
de Trabajo del Personal Docente e Investigador”.

Tercero. Los puestos dotados seran convocados a
concurso de acceso conforme a las previsiones de la
disposicion transitoria 12 de la LO 4/2007, y la dis-
posicion transitoria 12 del RD 1313/2007, de 5 de
octubre.

Areas

Sociologia

Fisica Aplicada

Enfermeria

Derecho Financiero y Tributario

Ciencias y Técnicas Historiograficas

Biblioteconomia y Documentacion

Andlisis Geografico Regional

Estadistica e Investigacién Operativa

Organizacion de Empresas

Areas

Filologia Inglesa

Maguinas y Motores Térmicos

Obstetricia y Ginecologia

Nutricién y Bromatologia

Economia Financiera y Contabilidad

Fundamentos del Analisis Econdmico

Ciencia de Materiales e Ingenieria Metallrgica

Lenguajes y Sistemas Informaticos

Tecnologias del Medio Ambiente

Medicina

Teoria de la Sefial y Comunicaciones

Fisiologia

Derecho Administrativo

Sanidad Animal

Historia del Arte

Mecanica de Medios Continuos y Teoria de Estruc-
turas

Filologia Latina

Historia Medieval

Quimica Fisica

Derecho Penal

Historia e Instituciones Econémicas

Mecanica de Fluidos

Produccién Animal

Historia Moderna

Fisica de la Materia Condensada

Histologia

Quimica Organica

Quimica Inorganica

Literatura Espafiola

Tecnologia de los Alimentos

Bioquimica y Biologia Molecular

Fisica Teo6rica

ANEXO XI.- NUEVOS ESTUDIOS PROPIOS PARA EL CURSO 2010-11

Acuerdo de 31 de marzo de 2010, del Consejo de
Gobierno de la Universidad de Zaragoza, por el que
se aprueban nuevos estudios propios para el

curso 2010-2011 y se modifican estudios propios
previamente aprobados.
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Segun el articulo 106 de los Estatutos, «La Universi-
dad de Zaragoza, de acuerdo con la legalidad vigen-
te, podra establecer ensefianzas conducentes a la
obtencién de diplomas y titulos propios». La aproba-
cion de tales estudios propios, de conformidad con la
normativa de la Universidad que rige este tipo de
estudios (Resolucion de la entonces Junta de Gobier-
no de 8 de marzo de 1999) requiere aprobacién por
parte del Consejo de Gobierno.

Por ello, de conformidad con lo dispuesto en los
articulos 106 a 108 de los Estatutos de la Universi-
dad de Zaragoza, y previo informe de la Comisién de
Docencia de la Universidad, el Consejo de Gobierno
acuerda:

Primero: Aprobar los nuevos estudios propios que se
indican a continuacion:

A la vista de los solapamientos que se producen,
como ha puesto de relieve la Comisiéon de Docencia
de la Universidad, entre el Master en Climatizacion y
Eficiencia Energética y el Méaster en Ecodisefio y
Eficiencia Energética en Edificacion, si bien se aprue-
ba el primero de los estudios citados y se mantiene
el segundo para el curso 2010-2011, el Consejo de
Gobierno considera necesario reconfigurar esta ofer-
ta para el curso 2011-2012, o bien que se oferte
como un Unico Master.

NUEVOS ESTUDIOS PROPIOS PARA EL CURSO
2010-2011

Master en Climatizacion y Eficiencia Energética

Médulo 7: gestion de proyectos, mantenimiento y
auditorias 3,5 cr / Médulo 8: proyectos 5,4 cr /

Asignaturas optativas:

Master en Coloproctologia (Cirugia Colorrectal y
del Suelo de la pelvis)

Organo coordinador: Departamento de Ingenieria
Mecéanica

Fecha aprobaciéon é6rgano coordinador: 28 de Enero de
2010

Entidades colaboradoras: ATECYR (Asociacién Técnica
Espafiola de Climatizacion y Refrigeracion), GRUND-
FOS S.A., TROX Espafia S.A.

Director: Carlos Miguel Monne Bailo
NUmero de créditos:- Necesarios 51 - Ofertados 51
Modalidad: Presencial

Precio matricula: 5.200 € - Importe matricula estudio
completo: 5.200 €

Importe total del presupuesto: 62.400 €

Numero de alumnos: Minimo 12 - Maximo 30
Matricula por médulos sueltos: Si

Duracion: 1 curso académico

Organo gestor: Departamento de Ingenieria Mecanica
Plan de estudios:

Asignaturas obligatorias: Mddulo 1: fundamentos 2,5
cr / Médulo 2: normativa 8,4 cr / Médulo 3: envolven-
te y demanda energética 4,4 cr / Modulo 4: sistemas y
tecnologia de la producciéon de frio y calor 8 cr / Médu-
lo 5: sistemas de climatizacién 10,5 cr / Médulo 6:
eficiencia y certificacion energética de edificios 8,3 cr /

Organo Coordinador: Departamento de Cirugia, Gine-
cologia y Obstetricia

Fecha aprobacion 6rgano coordinador: 26 de marzo de
2010

Entidades colaboradoras: Agencia Lain Entralgo de
Madrid, Hospital Clinico de Madrid, Hospital de Bellvit-
ge (Barcelona), Hospital Do Mexoeiro (Vigo), Hospital
Donostia de San Sebastian, Hospital Dr. Josep Trueta
(Girona), Hospital Gregorio Marafién de Madrid, Hospi-
tal Mutua de Tarrasa, Hospital Reina Sofia de Cdérdoba,
Hospital Universitario de Elche, Hospital Universitario
La Paz de Madrid., Hospital Vall D'Hebron (Barcelona),
Hospital Virgen del Camino de Pamplona, Hospital
Torrecardenas de Almeria, Departamento de Informa-
tica e Ingenieria de Sistemas

Director: José Manuel Ramirez Rodriguez.
NuUmero de créditos:- Necesarios 60 - Ofertados 60
Modalidad: On line

Precio matricula: 2.800 € - Importe matricula estudio
completo: 2.800 €

Importe total del presupuesto: 22.400 €
NUumero de alumnos: Minimo 8 - Maximo 30
Matricula por moédulos sueltos: Si

Duracidn: 2 cursos académicos

Organo gestor: Fundacion Empresa-Universidad de
Zaragoza

Plan de estudios:

Asignaturas obligatorias: Anatomia, Fisiologia y Medios
de Exploracién 12 cr / Enfermedades Ano-Rectales y
Suelo de la Pelvis 12 cr / Enfermedades Inflamatorias,
Infecciosas y Vasculares 12 cr / Enfermedades Prema-
lignas y Cancer 12 cr / Otras Enfermedades y Cuida-
dos del Paciente 12 cr /

Asignaturas optativas:

Postgrado en Andlisis y Verificacion de Parques
Edlicos

Organo Coordinador: Centro Politécnico Superior

Fecha aprobaciéon érgano coordinador: 28 de enero de
2010

Entidades colaboradoras:
Director: Julio Javier Melero Estela
NUmero de créditos:- Necesarios 21 - Ofertados 21

Modalidad: Semipresencial
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Precio matricula: 4.000 €- Importe matricula estudio
completo: 4.000 €

Importe total del presupuesto: 44.000 €
NUumero de alumnos: Minimo 11 - Maximo 18
Matricula por médulos sueltos: Si

Duracion: 1 curso académico

Organo gestor: Centro Politécnico Superior
Plan de estudios:

Asignaturas obligatorias: 1.Introduccién 2 cr / 2. Re-
curso eolico 2,5 cr / 3. Disefio de parques edlicos 3,5
cr / 4. Verificacion de parques eodlicos 3 cr / 5. Acceso
mercado eléctrico 2 cr / 6. Conexion a red 3 cr / 7.
Nuevas aplicaciones 2 cr / Proyecto fin de master 3 cr
/

Asignaturas optativas:

Postgrado en Generacion distribuida e Integra-
cion de Energias Renovables a la Red

Organo Coordinador: Centro Politécnico Superior

Fecha aprobaciéon 6rgano coordinador: 28 de Enero de
2010

Entidades colaboradoras: Agencia EUREC

Director: Miguel Garcia Gracia

Numero de créditos:- Necesarios 30 - Ofertados 30
Modalidad: Presencial

Precio matricula: 5.000 € / Matricula alumnos EUREC
4.000 € - Importe matricula estudio completo: 5.000
€ / Matricula alumnos EUREC 4.000 €

Importe total del presupuesto: 82.000 €
Numero de alumnos: Minimo 18 - Maximo 25
Matricula por médulos sueltos: Si

Duracion: 1 curso académico

Organo gestor: Centro Politécnico Superior
Plan de estudios:

Asignaturas obligatorias: Analisis y estudios de red 6
cr / Generacion distribuida 2 cr / Proyecto fin de post-
grado 5 cr / Redes inteligentes 4,5 cr / Regulacion y
mercado eléctrico 2,5 cr / Técnicas de control y siste-
mas de integracion de energias renovables 5,5 cr /
Tecnologias de generacion y almacenamiento 4,5 cr /

Asignaturas optativas:

Diploma de Especializacion en Ecografia para
urdélogos

no Blesa (Zaragoza), hospital Santa Barbara (Soria),
Departamento de Informéatica e Ingenieria de Siste-
mas.

Director: José Gabriel Valdivia Uria
NUmero de créditos:- Necesarios 12 - Ofertados 12
Modalidad: On line

Precio matricula: 1.200 € - Importe matricula estudio
completo: 1.200 €

Importe total del presupuesto: 9.600 €
Numero de alumnos: Minimo 8 - Maximo 30
Matricula por moédulos sueltos: No

Duracion: 1 curso académico

Organo gestor: Fundacién Empresa-Universidad de
Zaragoza

Plan de estudios:

Asignaturas obligatorias: Médulo 1: ecografia, princi-
pios y desarrollo. 2,4 cr / Médulo 2. Ecografia renal 1
2 cr / Médulo 3. Ecografia renal 2 2 cr / Médulo 4.
Ecografia vesical 2 cr / Médulo 5. Ecografia prostatica
2 cr / Médulo 6. Ecografia genital masculina y aplica-
ciones ecograficas en urgencias. 1,6 cr /

Asignaturas optativas:

Diploma de Especializacion en Experto en Segu-
ridad Social

Organo Coordinador: Departamento de Cirugia Gineco-
logia y Obstetricia

Fecha aprobacién 6rgano coordinador: 26 de enero de
2010

Entidades colaboradoras: Departamento de Cirugia,
Ginecologia y Obstetricia, Complejo Hospitalario de
Segovia (Segovia), Hospital Clinico Universitario Loza-

Organo Coordinador: Departamento de Derecho de la
Empresa

Fecha aprobacién 6rgano coordinador: 21 de Diciem-
bre de 2009

Entidades colaboradoras: Instituto Nacional de la Se-
guridad Social y Tesoreria General de la Seguridad
Social

Director: Juan Garcia Blasco

Numero de créditos:- Necesarios 20,8 - Ofertados
20,8

Modalidad: Presencial

Precio matricula: 1.000 € - Importe matricula estudio
completo: 1.000 €

Importe total del presupuesto: 37.000 €
Numero de alumnos: Minimo 25 - Maximo 35
Matricula por médulos sueltos: No

Duracion: 1 curso académico

Organo gestor: Escuela de Practica Juridica
Plan de estudios:

Asignaturas obligatorias: | Introduccién al Derecho del
Trabajo 1,2 cr / Il. Evolucién Histérica y Fuentes del
Sistema de la Seguridad Social 1,6 cr / 11l. Ambito de
Aplicaciéon y Gestién de la Seguridad Social 1,2 cr / IV.
Actos de Encuadramiento, Cotizacién y Recaudaciéon 4
cr / V. Nivel Contributivo. Prestaciones del Régimen
General de La Seguridad 6,8 cr / VI. Regimenes Espe-
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ciales De La Seguridad Social 1,6 cr / VII. Prestaciones
no Contributivas de la Seguridad Social 0,8 cr / VIII.
Seguridad Social Complementaria 0,4 cr / IX. El Dere-
cho Internacional en el Ambito de la Seguridad Social:
Normativa Comunitaria y Convenios 1,2 cr / X. Protec-
cién a la Dependencia 0,4 cr / Xl. Tutela Administrati-
va y Judicial 1,6 cr /

Asignaturas optativas:

Diploma de Especializacion en Gestion Social de
las Relaciones Laborales

Organo Coordinador: Facultad de Ciencias Sociales y
del Trabajo

Fecha aprobaciéon 6rgano coordinador: 26 de Enero de
2010

Entidades colaboradoras: Comisiones Obreras de Ara-
gon

Director: Maria Mercedes Baillo Falo

NUumero de créditos:- Necesarios 12 - Ofertados 12
Modalidad: Presencial

Precio matricula: O € - Importe matricula estudio
completo: O €

Importe total del presupuesto: 20.000 €
Numero de alumnos: Minimo 10 - Maximo 20
Matricula por moédulos sueltos: No

Duracion: 1 curso académico

Organo gestor: Facultad de Ciencias Sociales y del
Trabajo

Plan de estudios:

Asignaturas obligatorias: Derechos Socioeconémicos y
Ciudadania 3,2 cr / Empleo y Sostenibilidad Medioam-
biental 1,6 cr / Gestion Empresarial y Responsabilidad
Social 2,4 cr / Influencia Y Cambio Social 2 cr / Orga-
nizacion Politica Global 2,8 cr /

Asignaturas optativas:
Segundo : Maodificar los siguientes estudios propios -ya

aprobados en afios anteriores por el Consejo de Go-
bierno- para el curso 2010-2011.

ESTUDIOS PROPIOS MODIFICADOS PARA EL
CURSO 2010-2011

Master en Bases de Datos e Internet

NUmero de créditos:- Necesarios 60 - Ofertados 60
Modalidad: Presencial / Semipresencial

Precio matricula: Presencial 4.600 € / Semipresencial
2.500 € - Importe matricula estudio completo: Pre-
sencial 4.600 € / Semipresencial 2.500 €

Importe total del presupuesto: 61.800 €
Numero de alumnos: Minimo 18 - Méaximo 30
Matricula por modulos sueltos: Si

Duracion: 1 curso académico

Organo gestor: Facultad de Ciencias

Plan de estudios:

Asignaturas obligatorias: Acceso a Bases de Datos:
Oracle SQL*Plus 2 cr / Administracion de Bases de
Datos: Oracle 1,2 cr / Aplicaciones Internet: XHTML,
CSS 2,4 cr / Disefo de Bases de Datos: DB-Main 2 cr /
Gestion de la Innovacion Tecnolégica 2 cr / La Gober-
nanza de las Tecnologias de la Informacion 2,6 cr /
Programacion de Dispositivos Moéviles 1,6 cr / Progra-
macioén Orientada a Objetos: Java 4 cr / Proyectos
Informéaticos 28 cr / Reglas de Negocio en Bases de
Datos: Oracle 2 cr / Taller sobre Herramientas de
Desarrollo con Java 0,8 cr / Taller sobre Programacion
Distribuida, Servicios Web y SOA 2 cr / Taller sobre
Software Libre 1,2 cr / Taller sobre XML 1,2 cr / Técni-
cas de Analisis y Disefio 3 cr / Tecnologias Java EE
para el desarrollo Web 4 cr /

Asignaturas optativas:

Master en Ecoeficiencia y Mercados Energéticos

[Modificacion del Estudio Propio aprobado por Consejo
de Gobierno de fecha 18 de Abril de 2008 (BOUZ n°
06-08 de 29 Abril de 2008)]

Organo coordinador: Facultad de Ciencias

Fecha aprobacion érgano coordinador: 8 de Febrero de
2010

Entidades colaboradoras:

Director: Eladio Dominguez Murillo

[Modificacién del Estudio Propio aprobado por Consejo
de Gobierno de fecha 15 de Mayo de 2009 (BOUZ n°
08-09 de 21 Mayo de 2009)]

Organo coordinador: Centro Politécnico Superior

Fecha aprobacidon 6rgano coordinador: 22 de Enero de
2010

Entidades colaboradoras: ACCIONA, BSH Electrodo-
meésticos Espafia S.A., Fundacion Carolina, Fundacién
CIRCE, INASMET, Saint-Gobain Vicasa S.A

Director: José Alfonso Aranda Usé6n
NuUmero de créditos:- Necesarios 90 - Ofertados 90
Modalidad: Semipresencial / On line

Precio matricula: 5.590 € / Matricula con Beca 3.590
€ / Matricula con Beca Fundacién Carolina 1.863 € -
Importe matricula estudio completo: 5.590 € / Matri-
cula con Beca 3.590 € / Matricula con Beca Fundacién
Carolina 1.863 €

Importe total del presupuesto: 153.728 €
NuUmero de alumnos: Minimo 28 - Maximo 70
Matricula por modulos sueltos: Si

Duracién: 2 cursos académicos
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Organo gestor: Centro Politécnico Superior
Plan de estudios:

Asignaturas obligatorias: 1. Energias renovables 25 cr
/ 2. Eficiencia energética en equipos térmicos y Coge-
neracién 9 cr / 3. Eficiencia energética en sistemas
eléctricos 7 cr / 4. Auditorias y certificacién energética
de edificios 4 cr / 5. Ecodisefio y andlisis de ciclo de
vida 4 cr / 6. Termoeconomia y ecologia industrial 4 cr
/ 7. Introduccion a los mercados energéticos 7 cr /
Proyecto Fin de Master 30 cr /

Asignaturas optativas:

Master en Energias Renovables

[Modificaciéon del Estudio Propio aprobado por Consejo
de Gobierno de fecha 15 de Mayo de 2009 (BOUZ n°
08-09 de 21 Mayo de 2009)]

Organo coordinador: Centro Politécnico Superior

Fecha aprobacién 6rgano coordinador: 22 de enero de
2010

Entidades colaboradoras: ENDESA-ERZ, Gobierno de
Aragon

Director: Ignacio Zabalza Bribian

NUumero de créditos:- Necesarios 60 - Ofertados 69
Modalidad: Semipresencial

Precio matricula: 4.450 €- Importe matricula estudio
completo: 4.450 €

Importe total del presupuesto: 89.100 €

Numero de alumnos: Minimo 18 - Maximo 70
Matricula por médulos sueltos: Si

Duracion: 1 curso académico

Organo gestor: Centro Politécnico Superior

Plan de estudios:

Asignaturas obligatorias: As. 03. Energia Edlica 6 cr /
As. 04. Energia Hidroeléctrica 6 cr / As. 05. Energia de
la Biomasa 6 cr / As. 06. Energia Solar Térmica 6 cr /
As. 07. Energia Solar Fotovoltaica 6 cr / As. 08. Arqui-
tectura Bioclimatica y Urbanismo Sostenible 3 cr / As.

12. Radiacién Solar 3 cr / Proyecto Fin de Master 12 cr
/

Asignaturas optativas: As. 00a. Fundamentos eléctri-
cos 3 cr / As. 00b. Fundamentos térmicos 3 cr / As.
01. Energia, Medio Ambiente y Desarrollo Sostenible 3
cr / As. 02. Las Energias Renovables en el Sistema
Eléctrico 3 cr / As. 09. Tecnologias del Hidrégeno y
otros métodos de explotacién energética 3 cr / As. 10.
Operacion y Control 3 cr / As. 11. Energia Solar Ter-
moeléctrica 3 cr /

Master Europeo en Energias Renovables

Fecha aprobacion érgano coordinador: 22 de Enero de
2010

Entidades colaboradoras: Fundacion Carolina
Director: Eva Maria Llera Sastresa

NUumero de créditos:- Necesarios 94 - Ofertados 94
Modalidad: Presencial

Precio matricula: 5.590 € / Matricula con Beca 3.590
€ / Matricula con Beca Fundacion Carolina 1.863 € -
Importe matricula estudio completo: 5.590 € / Matri-
cula con Beca 3.590 € / Matricula con Beca Fundacién
Carolina: 1.863 €

Importe total del presupuesto: 153.729 €
Numero de alumnos: Minimo 28 - Maximo 35
Matricula por mdédulos sueltos: Si

Duracion: 2 cursos académicos

Organo gestor: Centro Politécnico Superior
Plan de estudios:

Asignaturas obligatorias: 1. Sostenibilidad energética 3
cr / 10. Energia solar fotovoltaica 4 cr / 11. Energia
solar termoeléctrica 2 cr / 12. Energia solar pasiva 3 cr
/ 13. Tecnologias del Hidrégeno 5 cr / 14. Energias
marinas 2 cr / 15. Energia geotérmica 1 cr / 2. Viabili-
dad econdmica de proyectos e instalaciones 3 cr / 3.
Fundamentos basicos 4 cr / 4. Energia e6lica 10 cr / 5.
Energia hidroeléctrica 4 cr / 6. Integracidon de energias
renovables 2 cr / 7. Energia de la biomasa 12 cr / 8.
Radiacion 2 cr / 9. Energia solar térmica 3 cr / Proyec-
to Fin de Master 30 cr /

Asignaturas optativas: Inglés especifico de las energi-

as renovables 4 cr /

Master en Medicina de Montarfia y de la Extrema
Periferia

[Modificacion del Estudio Propio aprobado por Consejo
de Gobierno de fecha 15 de Mayo de 2009 (BOUZ n°
08-09 de 21 Mayo de 2009)]

Organo coordinador: Centro Politécnico Superior

[Modificacién del Estudio Propio aprobado por Junta
de Gobierno de fecha 25 de Abril de 2002 (BOUZ n° 11
de 17 Mayo de 2002)]

Organo coordinador: Departamento de Cirugia, Gine-
cologia y Obstetricia

Fecha aprobacion 6rgano coordinador: 26 de Enero de
2010

Entidades colaboradoras: Federacion espafiola de
montafia-federacion aragonesa de montafiismo, Go-
bierno de Aragoén-consejeria interior-proteccion civil,
Gobierno de Aragon-consejeria industria, economia y
turismo, gobierno de Aragoén-salud, grupo INAER,
Ministerio de Interior-Direccion General de la Guardia
Civil.

Director: Maria Antonia Nerin Rotger

Nudmero de créditos:- Necesarios 90 - Ofertados 90
Modalidad: Presencial

Precio matricula: 7.800 € - Importe matricula estudio
completo: 7.800 €
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Importe total del presupuesto: 234.000 €
Numero de alumnos: Minimo 40 - Méaximo 60
Matricula por médulos sueltos: Si

Duracién: 3 cursos académicos

Organo gestor: Departamento de Cirugia, Ginecologia
y Obstetricia

Plan de estudios:

Asignaturas obligatorias: Curso Basico de Medicina de
Urgencia en el Medio Natural y de Salud en los Depor-
tes de Montafia 15 cr / Curso basico de Rescate en
Montafia 30 cr / Curso béasico de Técnicas de Monta-
fiismo de especial aplicacion en el rescate en Montafia
y de Patologia de los Deportes de Montafia 15 cr /
Curso de Logistica sanitaria en actividades organizadas
de montafia, en misiones humanitarias y en medicina
de las expediciones 15 cr / Curso de seguridad y ries-
go en el medio natural y de cualificacion para sanita-
rios en misiones HEMS 15 cr /

Asignaturas optativas:

Titulaciones adicionales que pueden obtenerse:
Diploma de Especializacion de Medicina y Seguridad en
el Medio Natural — Postgrado de Medicina de Montafia
y Extrema Periferia

Master en Logistica

Asignaturas obligatorias: Integracion de la actividad
logistica 5 cr / Logistica de almacenamiento 12 cr /
Logistica de aprovisionamiento 12 cr / Logistica de
distribucion y transporte 12 cr / Logistica de produc-
cion 12 cr / Nuevas estrategias y sistemas de informa-
cion aplicados a la cadena de suministro 12 cr / Practi-
cas en Empresa 18 cr / Proyecto Fin de Master 22 cr /

Asignaturas optativas:

Titulaciones adicionales que pueden obtenerse: -
Diploma de Especializacién en Logistica de Aprovisio-
namiento — Diploma de Especializacién en Logistica de
Produccién — Diploma de Especializaciéon en Logistica
de Almacenamiento — Diploma de Especializacion Lo-
gistica de Distribucion y Transporte — Diploma de Es-
pecializacion Sistemas de Informacion Aplicados a la
Cadena de Suministro

Master of Engineering in Logistics and Supply
Chain Management

[Modificacién del Estudio Propio aprobado por Consejo
de Gobierno de fecha 7 de Junio de 2007 (BOUZ n°
05-07 de 21 Junio de 2007)]

Organo coordinador: Instituto Universitario de Investi-
gacién en Logistica de Zaragoza ''Zaragoza Logistics
Center"

Fecha aprobaciéon 6rgano coordinador: 28 de Enero de
2010

Entidades colaboradoras: Alfaland, Aragofar, Distribu-
cién y Almacenaje Carreras, Electronic Data Systems,
Filtros Mann Hummel, General Motors Espafia S.L.
Inditex, Instituto Aragonés de Fomento (I1AF), Pikolin
S.A.

Director: Jesus Antonio Royo Sanchez
NUmero de créditos:- Necesarios 105 - Ofertados 105
Modalidad: Presencial

Precio matricula: 8.500 € - Importe matricula estudio
completo: 8.500 € - Matricula con Beca del 50%:
4.250 €

Importe total del presupuesto: 89.250 €
Numero de alumnos: Minimo 15 - Maximo 50
Matricula por moédulos sueltos: Si

Duracion: 1 curso académico

Organo gestor: Instituto Universitario de Investigacion
en Logistica de Zaragoza ""Zaragoza Logistics Center"

Plan de estudios:

[Modificacién del Estudio Propio aprobado por Consejo
de Gobierno de fecha 7 de Junio de 2007 (BOUZ n°
05-07 de 21 Junio de 2007)]

Organo coordinador: Instituto Universitario de Investi-
gacién en Logistica de Zaragoza ''Zaragoza Logistics
Center"

Fecha aprobacidon 6rgano coordinador: 28 de Enero de
2010

Entidades colaboradoras: Alcatel Lucent, Cat Logistics,
Cummins, DHL, Epson, GM, Imaginarium, Novartis,
Pfizer, Roche, Schlum, Center for Transportation and
Logisticsof the Massachusetts Institute of Technology,
EBS (European Business School), Germany, Gobierno
de Aragén, INCAE Business School, Costa Rica,
Instituto de Empresa - Center for Transportation and
Logistics of the Massachusetts Institute of Tec,
Plataforma Logistica de Zaragoza

Director: Jesus Antonio Royo Sanchez
Nudmero de créditos:- Necesarios 78 - Ofertados 78
Modalidad: Presencial

Precio matricula afio: 21.500 € - Importe matricula
estudio completo: 21.500 € Matricula con Beca del 50
% : 10.750 € - Matricula con Beca del 40% : 12.900
€ - Matricula con Beca del 30% : 15.050 € - Matricula
con Beca del 25 %: 16.125 €

Importe total del presupuesto: 517.075 €
NUumero de alumnos: Minimo: 15 - Méaximo: 50
Matricula por moédulos sueltos: Si

Duracion: 1 curso académico

Organo gestor: Instituto Universitario de Investigacion
en Logistica de Zaragoza '"Zaragoza Logistics Center"

Plan de estudios:
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Asignaturas obligatorias: Analytical Methods 8 cr /
Advanced Topics 1 cr / Advanced Topics | 1 cr /
Advanced Topics Il 1 cr / Elective 1 (obligatory) 4 cr /
Financial Systems & SCM 4 cr / Inventory Systems 8
cr / Logistics Facilities & Operations 2 cr / Logistics
Systems 4 cr / Master's Thesis 12 cr / Statistics for
Supply Chain Management 4 cr / Supply Chain
Information Systems 2 cr / Supply Chain Leadership 6
cr / Supply Chain Network Design 4 cr / Supply Chain
Strategy 4 cr / System Dynamics 2 cr / Thesis Seminar
(executive summary) 1 cr / Thesis Seminar (proposal)
lcr/

Asignaturas optativas: Elective 2 4 cr / Spanish |
(Beginner or Intermediate) 3 cr / Spanish 1l (Beginner
or Intermediate) 2 cr /

Postgrado en Ingenieria de Climatizacion

Postgrado en Proteccion Vegetal Sostenible

[Modificaciéon del Estudio Propio aprobado por Consejo
de Gobierno de fecha 5 de Mayo de 2005 (BOUZ n° 34
de 3 Junio de 2005)]

Organo coordinador: Departamento de Ingenieria
Mecanica

Fecha aprobaciéon 6rgano coordinador: 28 de Enero de
2010

Entidades colaboradoras: ATECYR (Asociacién Técnica
Espafiola de Climatizacion y Refrigeracion), CIAT,
Colegio Oficial de Ingenieros Industriales de Aragén y
Rioja, Grundfos S.A. Roca, Trox Espafia S.A.

Director: Carlos Miguel Monne Bailo

Numero de créditos:- Necesarios 30 - Ofertados 30

Modalidad: Presencial

Precio matricula: 3.250 € - Importe matricula estudio
completo: 3.250 €

Importe total del presupuesto:42.250 €

Numero de alumnos: Minimo 13 - Maximo 30
Matricula por médulos sueltos: Si

Duracion: 1 curso académico

Organo gestor: Departamento de Ingenieria Mecanica
Plan de estudios:

Asignaturas obligatorias: Mdédulo 1: Fundamentos de
Ingenieria Térmica 2,5 cr / Médulo 2: Normativa so-
bre climatizacién 2,4 cr / Médulo 3: Demanda Energé-
tica 2,5 cr / Médulo 4: Sistemas y Tecnologia de la
Produccién de Frio 4 cr / Médulo 5: Sistemas y Tecno-
logias de la Produccién de Calor 4 cr / Médulo 6: Redes
de Distribucién y Tipologia de Sistemas de Climatiza-
cién 5 cr / Médulo 7: Eficiencia Energética en Edificios
2,5 cr / Médulo 8: Gestidn de Proyectos e instalaciones
de Climatizacidon 2 cr / Médulo 9: Proyecto Fin de Post-
grado 5,1 cr /

Asignaturas optativas:

[Modificacién del Estudio Propio aprobado por Consejo
de Gobierno de fecha 15 de Mayo de 2009 (BOUZ n°
08-09 de 21 Mayo de 2009)]

Organo coordinador: Escuela Politécnica Superior

Fecha aprobacidon 6rgano coordinador: 28 de Enero de
2010

Entidades colaboradoras: Diputacién Provincial de
Huesca, Gobierno de Aragén, (convenio en proceso de
elaboracion)

Director: Juan José Barriuso Vargas
NuUmero de créditos:- Necesarios 28 - Ofertados 28
Modalidad: Presencial

Precio matricula: 840 € - Importe matricula estudio
completo: 840 €

Importe total del presupuesto: 32.080 €
NUumero de alumnos: Minimo 12 - Maximo 25
Matricula por moédulos sueltos: Si

Duracion: 1 curso académico

Organo gestor: Escuela Politécnica Superior
Plan de estudios:

Asignaturas obligatorias: Modulo 1.- Unidad 2.- Ali-
mentacion Ecolégica 2 cr / Médulo I.- Unidad 3.- Eco-
logia de los sistemas Agricolas 3,6 cr / Médulo I.-
Unidad 4.- Manejo del ecosistema agricola 4,4 cr /
Médulo 1.- Unidad 5.- Formas especificas de control
Fitosanitario 1,6 cr / Modulo I.- Unidad 6.- Practicas de
campo 2,4 cr / Médulo 1.- Unidad 1.- Normativa sobre
Agricultura Ecoloégica 1,2 cr / Médulo Il.- Unidad 1.-
Legislacion y normativa 0,4 cr / Mdédulo I1.- Unidad
10.- Métodos de lucha 0,4 cr / Médulo Il.- Unidad 11.-
Control biolégico 0,4 cr / Médulo I1.- Unidad 12.- Ges-
tion integrada de plagas en frutales de hueso, pepita,
almendro y nogal 1,4 cr / Médulo Il.- Unidad 13.-
Gestion integrada de plagas en vid 0,7 cr / Médulo I1.-
Unidad 14.- Gestion integrada de plagas y enfermeda-
des en olivo 0,7 cr / Modulo I11.- Unidad 15.- Gestion
integrada de plagas y enfermedades en horticolas 0,9
cr / Médulo 11.- Unidad 16.- Gestion integrada de pla-
gas y enfermedades en patata 0,5 cr / Modulo II.-
Unidad 17.- Gestidon integrada de plagas en cereales
de invierno y maiz 0,5 cr / Médulo I1.- Unidad 18.-
Gestion integrada de plagas en otros cultivos extensi-
vos 0,9 cr / Mbédulo Il.- Unidad 19.- Malas hierbas
perjudiciales a los cultivos 0,8 cr / Médulo 11.- Unidad
2.- Equipos de aplicacion de productos fitosanitarios
1,2 cr / Médulo 1l1.- Unidad 20.- Laboratorio de Dia-
gnostico 0,8 cr / Moédulo Il.- Unidad 3.- Riesgos y
peligros para el hombre asociados a los productos
fitosanitarios 0,6 cr / Modulo 11.- Unidad 4.- Riesgos y
peligros para el medio ambiente asociados a los pro-
ductos fitosanitarios 0,4 cr / Médulo Il.- Unidad 5.-
Suelo y fertilizaciéon 0,2 cr / Médulo Il.- Unidad 6.-
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Riego 0,2 cr / Médulo I1.- Unidad 7.- Zoologia agricola,
patologia vegetal y malherbologia 1,2 cr / Médulo 11.-
Unidad 8.- Estudio biolégico de un artrépodo nocivo
0,3 cr / Médulo 1l.- Unidad 9.- Estudio biolégico de
una enfermedad criptogamica 0,3 cr /

Asignaturas optativas:

Diploma de especializacion en Certificacion Ener-
gética de Edificios

[Modificaciéon del Estudio Propio aprobado por Consejo
de Gobierno de fecha 7 de Junio de 2007 (BOUZ n°
05-07 de 21 Junio de 2007)]

Organo coordinador: Departamento de Ingenieria
Mecanica

Fecha aprobaciéon 6rgano coordinador: 28 de Enero de
2010

Entidades colaboradoras: ATECYR (Asociacion Técnica
Espafiola de Climatizacion y Refrigeracion) GRUND-
FOS, S. A., TROX Espafia S. A.

Director: Carlos Miguel Monne Bailo
Ndmero de créditos: - Necesarios 21 - Ofertados 21
Modalidad: Presencial

Precio matricula: 2.200 € - Importe matricula estudio
completo: 2.200 €

Importe total del presupuesto: 26.400 €

Numero de alumnos: Minimo 12 - Maximo 30
Matricula por médulos sueltos: Si

Duracion: 1 curso académico

Organo gestor: Departamento de Ingenieria Mecanica
Plan de estudios:

Asignaturas obligatorias: Md&dulo 1: Reglamentacion
Energética en los Edificios 6 cr / Médulo 2: Construc-
cién y Envolvente 2 cr / Médulo 3: Anélisis Energético
de la Instalaciones en la Edificacion 5 cr / Médulo 4:
Auditorias e Inspecciones Periédicas 1,5 cr / Médulo 5:
Certificaciéon Energética de Edificios 5,8 cr / Médulo 6:
Proyecto de una Certificacion Energética de un Edificio
0,7cr/

Asignaturas optativas:

Diploma de Especializacion en Direccion de Com-
pras Internacionales

Director: Maria Pilar Urquizu Samper
NuUmero de créditos:- Necesarios 19 - Ofertados 19
Modalidad: Presencial / On line

Precio matricula: 1.400 € - Importe matricula estudio
completo: 1.400 €

Importe total del presupuesto: 21.000 €
NUumero de alumnos: Minimo 16 - Maximo 25
Matricula por médulos sueltos: Si

Duracion: 1 curso académico

Organo gestor: Escuela Universitaria de Estudios Em-
presariales de Zaragoza

Plan de estudios:

Asignaturas obligatorias: Médulo I: La empresa en el
entorno internacional 0,9 cr / Mdédulo 11: Contratacion
Internacional 0,9 cr / Médulo Ill: Los Incoterms 0,6 cr
/ Médulo 1V: Logistica Internacional 1,5 cr / Mdédulo
IX: Marketing de Compras 0,9 cr / Mdédulo V: Medios
de Pago Internacionales 1,2 cr / Médulo VI: Aduanas y
Fiscalidad 0,9 cr / Md6dulo VII: La bdsqueda de pro-
veedores 0,9 cr / Médulo VIII: Administracion y Ges-
tion de Compras 1,2 cr / Médulo X: La politica con
proveedores de la empresa 0,9 cr / M6dulo XI: Carac-
teristicas especificas de los mercados de proveedores
5,1 cr / Mddulo XlI: Practicas Externas y Trabajo Final
4cr/

Asignaturas optativas:

Diploma de Especializacion en Gestion para Em-
prendedores en el ambito de la Microempresa

[Modificacion del Estudio Propio aprobado por Consejo
de Gobierno de fecha 15 de Mayo de 2009 (BOUZ n°
08-09 de 21 Mayo de 2009)]

Organo coordinador: Escuela Universitaria de Estudios
Empresariales de Zaragoza

Fecha aprobaciéon 6rgano coordinador: 20 de Enero de
2010

Entidades colaboradoras: Camara de Comercio e In-
dustria de Zaragoza

[Modificaciéon del Estudio Propio aprobado por Consejo
de Gobierno de fecha 13 de Junio de 2006 (BOUZ n°
07-06 de 19 Junio de 2006)]

Organo coordinador: Departamento de Psicologia y
Sociologia

Fecha aprobacion 6rgano coordinador: 13 de Enero de
2010

Entidades colaboradoras: Instituto de Formacion y
Estudios Sociales

Director: Pablo Emilio Garcia Ruiz

Numero de créditos:- Necesarios 25 - Ofertados 25
Modalidad: Presencial / On line

Precio matricula: Presencial subvencionado O €, Pre-
sencial no subvencionado 2.950 € / On line subven-
cionado 0 €. On line no subvencionado 2.134 €- Im-
porte matricula estudio completo: Presencial subven-
cionado O €, Presencial no subvencionado 2.950 € /
On line subvencionado O €. On line no subvencionado
2.134

Importe total del presupuesto: 114.575,34 €

Ndmero de alumnos: Minimo 18 - Maximo 250

Matricula por médulos sueltos: No
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Duracién: 1 curso académico

Organo gestor: Instituto de Formacion y Estudios
Sociales

Plan de estudios:

Asignaturas obligatorias: Médulo 1: Fundamentos del
emprendimiento y del trabajo auténomo 2 cr / Modulo
2: Motivacién al emprendimiento 3 cr / Modulo 3:
Legislacién 6 cr / Médulo 4: Funciones de la Direccion
6 cr / Médulo 5: Régimen fiscal y gestion financiera 4
cr / Médulo 6: Caso préactico 4 cr /

Asignaturas optativas:
Diploma de Especializacién en Migraciones In-

ternacionales y sus implicaciones Socioeconémi-
cas

Diploma de Especializacion en Protocolo y Cere-
monial

[Modificacién del Estudio Propio aprobado por Junta de
Gobierno de fecha 23 de Mayo de 2001 (BOUZ n° 4
de 11 Junio de 2001)]

Organo coordinador: Departamento de Psicologia y
Sociologia

Fecha aprobaciéon 6rgano coordinador: 13 de Enero de
2010

Entidades colaboradoras: Instituto de Formacién y
Estudios Sociales

Director: Maria Mar del Rincén Ruiz
NuUmero de créditos:- Necesarios 18 - Ofertados 18
Modalidad: Presencial / On line

Precio matricula: Presencial Subvencionado O €, Pre-
sencial no Subvencionado 2.190 € / On line Subven-
cionado O €, On line no Subvecionado 1.651 €- Im-
porte matricula estudio completo: Presencial Subven-
cionado O €, Presencial no Subvencionado 2.190 € /
On line Subvencionado O €, On line no Subvecionado
1.651 €

Importe total del presupuesto: 87.735,32 €

Numero de alumnos: Minimo 18 - Maximo 250
Matricula por modulos sueltos: No

Duracién: 1 curso académico

Organo gestor: Instituto de Formacion y Estudios
Sociales

Plan de estudios:

Asignaturas obligatorias: Médulo 1: Contexto de las
migraciones 2 cr / Médulo 2: Interaccidon sociocultural
e inmigraciéon 3 cr / Médulo 3: Mercado laboral y opor-
tunidades de empleo 2 cr / Moédulo 4: Marco juridico
de la inmigraciéon extranjera 3 cr / Médulo 5: Propues-
tas de intervenciéon social ante las nuevas realidades
socioculturales 3 cr / Médulo 6: Educacion, formacion

y orientacion profesional 3 cr / Mddulo 7: Trabajo final
2cr

Asignaturas optativas:

[Modificacién del Estudio Propio aprobado por Consejo
de Gobierno de fecha 13 de Junio de 2006 (BOUZ n°
07-06 de 19 Junio de 2006)]

Organo coordinador: Facultad de Filosofia y Letras

Fecha aprobacidon 6rgano coordinador: 26 de Enero de
2010

Entidades colaboradoras:
Director: Alberto Montaner Frutos

NUumero de créditos:- Necesarios 40 - Ofertados
42,4

Modalidad: Semipresencial

Precio matricula: 2.150 € - Importe matricula estudio
completo: 2.150 €

Importe total del presupuesto: 40.850 €
NUumero de alumnos: Minimo 19 - Maximo 50
Matricula por moédulos sueltos: Si

Duracion: 1 curso académico

Organo gestor: Facultad de Filosofia y Letras
Plan de estudios:

Asignaturas obligatorias: Derecho Premial 0,6 cr / El
Protocolo en la Organizacion de Congresos 1,2 cr /
Fuentes de informacion en Ciencias Sociales y Huma-
nidades 0,6 cr / Habilidades sociales 0,6 cr / Indumen-
taria Protocoloria y Ceremonial 2,4 cr / Introducciéon a
la Emblematica General 2,4 cr / Introducciéon al Proto-
colo y Ceremonial 2,4 cr / Medios de Comunicacion y
Protocolo 2,4 cr / Memoria final 7,6 cr / Protocolo de
las Entidades Privadas 1,2 cr / Protocolo de las Institu-
ciones Espariolas 4,8 cr / Protocolo Internacional 1,8 cr
/ Protocolos Especificos (Eclesiastico, Militar, Universi-
tario y Deportivo) 4,8 cr / Técnicas de Oratoria 1,2 cr /
Técnicas de Organizacion de Actos 4,8 cr

Asignaturas optativas: Lengua Espafiola y Protocolo
1,2 cr / / Lengua Francesa y Protocolo 1,2 cr / Lengua
Inglesa y Protocolo 1,2 cr /

Tercero: Detectados errores relativos a la publicacion
del plan de estudios del Master en Ecoeficiencia y
Mercados Energéticos que se realiz6 por el BOUZ de
29 de abril de 2008 y de conformidad con el informe
de la Comision de Docencia, se acuerda sustituir, con
efectos desde el curso 2008-2009, el citado plan de
estudios por el que se detalla a continuacion:

MASTER EN ECOEFICIENCIA Y MERCADOS ENER-
GETICOS

Crédi-
tos
Energias renovables 25
Eficiencia energética en sistemas térmicos y 9
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cogeneracion
Eficiencia energética en sistemas eléctricos

y automatizacion 7
Ecodisefio y analisis de ciclo de vida 4
Auditorias y certificacién energética de

edificios 4
Introduccién a los mercados energéticos 7

Gestion de emisiones y politica energética

del hidrégeno 4
Proyecto fin de master 10
Total 70

ANEXO XI1.- REGLAMENTO DE REGISTRO DE ASOCIACIONES UNIVERSITARIAS

Acuerdo de 31 de marzo de 2010, del Consejo de
Gobierno de la Universidad de Zaragoza, por el que
se aprueba el Reglamento de Asociaciones Uni-
versitarias.

PREAMBULO

La Constituciéon espafiola en su articulo 22 reconoce
el derecho de asociacion, que es regulado por la Ley
Orgéanica 1/2002, de 22 de marzo, de Derecho de
Asociacion, y recogido, a su vez, por el articulo
46.2.g) de la Ley Organica 6/2001, de Universida-
des. En el ambito de la Universidad de Zaragoza, en
el Art. 161 de los Estatutos se establece que “los
estudiantes, en el ejercicio constitucional del derecho
de asociacién, podran crear asociaciones para su
actuacion en el ambito de la Universidad”, indicando
que “la creacién de las asociaciones se ajustara a lo
dispuesto en la legislacion general y a la regulacion
complementaria acordada por el Consejo de Gobier-
no, en la que se establecera igualmente el régimen
relativo al ejercicio de su funcién representativa”. Asi
mismo, se determina que “el Consejo de Gobierno
regulara las exigencias y requisitos que habran de
reunir las asociaciones de estudiantes para que pue-
dan recibir subvenciones para su funcionamiento, asi
como los procedimientos de control en la aplicacion
de dichas subvenciones”.

Con arreglo a esta normativa, la Universidad de
Zaragoza, en su deseo de fomentar el movimiento
asociativo apoya las iniciativas de sus miembros, que
sirvan de complemento a su formacion y estimulen la
cooperacion, el trabajo solidario, la creatividad, el
ocio saludable, el cuidado del medio ambiente, la
cultura de la paz, la participacion y difusién estudian-
til etc.

Acogiéndose a lo anterior, se estima conveniente
establecer un Registro que reconozca y regule la
existencia de asociaciones universitarias que des-
arrollan sus fines, ya sean de carécter cultural, artis-
tico, deportivo, de ocio u otras de complemento a la
formacién académica, civica y humana, en el seno de
la Universidad.

Por tanto, quedan al margen de esta regulacion los
6rganos y demas entes representativos de la Univer-
sidad de Zaragoza, tales como Delegaciones de
alumnos, Consejo de estudiantes, Juntas de Centro,
Consejos de Departamentos, Consejo de Gobierno y
Claustro.

Por todo lo expuesto, el Consejo de Gobierno aprue-
ba el presente Reglamento, que servira para canali-
zar la creacioén, desarrollo y promocién de las Asocia-

ciones de Estudiantes y de otros miembros de la
comunidad universitaria, las cuales gozaran de plena
autonomia funcional y presupuestaria, siempre de-
ntro del respeto al ordenamiento juridico y las nor-
mas que le son propias a nuestra institucion.

ARTICULO 1. DEFINICION DE ASOCIACIONES UNI-
VERSITARIAS

Se entiende por Asociaciones universitarias a aque-
llas que sirvan de complemento a la formacion de los
colectivos universitarios y estimulen, entre otras
actividades, la cooperacion, el trabajo solidario, la
creatividad, el ocio saludable, el cuidado del medio
ambiente, la cultura de la paz, la participacion y
difusion estudiantil, y que desarrollan sus fines, ya
sean de caracter cultural, artistico, deportivo, de ocio
u otras de complemento a la formacién académica,
civica y humana, en el seno de la Universidad.

ARTICULO 2. CONSIDERACION DE ASOCIACIONES
UNIVERSITARIAS

A los efectos del presente reglamento, se considera-
ran Asociaciones Universitarias a todas aquellas
asociaciones constituidas de acuerdo con la normati-
va general vigente, que ademdas cumplan con los
siguientes requisitos:

a) Que un minimo del 50% de sus asociados sean
miembros de la Comunidad Universitaria, debiendo
estar entre ellos el Presidente, el Tesorero y el Se-
cretario de la Junta Directiva, o figuras similares.

b) Que su objeto y fines sociales sean preferente-
mente universitarios y desarrolle sus actividades en
el entorno de la Universidad de Zaragoza

ARTICULO 3. ACCIONES DE FOMENTO DEL ASOCIA-
CIONISMO

La Universidad de Zaragoza promovera las condicio-
nes necesarias para facilitar y apoyar las actividades
universitarias de las Asociaciones Universitarias ins-
critas en el Registro, a través de los siguientes me-
dios:

a) Habilitacion de locales e instalaciones para el
desarrollo de los actos que, relacionados con el am-
bito descrito en este Reglamento, se contemplen en
los Estatutos de la asociacion.

b) Ayudas a Proyectos de Asociaciones

c) Asesoramiento para lograr un mejor funciona-
miento de las asociaciones universitarias.

ARTICULO 4. DISOLUCION
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De acuerdo con las normas generales sobre Asocia-
ciones, las que se regulan en este Reglamento se
disolveran y, por tanto, seran canceladas sus inscrip-
ciones, cesando el derecho a obtener los beneficios
descritos por las siguientes causas:

a) Por voluntad de sus asociados, de acuerdo con lo
previsto en sus estatutos.

b) Por la causas previstas en la legislacion vigente.

¢) Por incurrir en alguna de las causas de suspension
de la inscripciéon previstas en este Reglamento.

ARTICULO 5. REGULACION

Se crea el Registro de Asociaciones Universitarias de
la Universidad de Zaragoza, y se regira por las nor-
mas contenidas en el presente Reglamento asi como
por aquellas de superior rango que puedan resultarle
aplicables.

ARTICULO 6. Objeto del Registro de Asociaciones
UNIVERSITARIAS

El Registro de Asociaciones Universitarias de la Uni-
versidad de Zaragoza tendra las siguientes funcio-
nes:

a) Conocer las asociaciones universitarias existentes
en la Universidad.

b) Centralizar y publicar la informacién registral.

c) Facilitar la tramitaciéon de las solicitudes de sub-
venciones y dotaciones materiales.

Articulo 7. Publicidad

De conformidad con el articulo 22.3 de la Constitu-
cién Espafola, la inscripcion de las Asociaciones
Universitarias en el Registro creado por este Regla-
mento se produce a los solos efectos de publicidad y
acceso a los beneficios previstos en el mismo.

ARTICULO 8. LEGITIMACION

La inscripcion de las asociaciones universitarias, asi
como la modificacion de los datos que obran sobre
las mismas en el Registro, se realizara a instancia del
representante legal de la Asociacidon y debera ajus-
tarse a los procedimientos regulados en el presente
Reglamento.

Articulo 9. REQUISITOS PARA Inscripcion

La inscripcion primera de la Asociacion se practicara
en virtud de declaracion dirigida al vicerrector con
competencias en asuntos de estudiantes, presentada
en el registro de la Universidad, y que debera acom-
pafarse de la siguiente documentacion:

a) Solicitud de inscripcion firmada por 10 miembros
de la comunidad universitaria, acompafnando fotoco-
pia del DNI de todos los firmantes. En todo caso, la
solicitud debe ser firmada por el Secretario de la
asociacion, con el visto bueno de su Presidente.

b) Fotocopia de la inscripcion en el Registro de Aso-
ciaciones de la Comunidad Auténoma de Aragon.

c) Fotocopia de los Estatutos sellados e inscritos en
el Registro de Asociaciones de la Comunidad Aut6-
noma de Aragon.

d) Relacién de miembros directivos o responsables
con la indicaciéon de sus nombres y apellidos, el DNI,
la direccion, el teléfono, correo electronico y la vin-
culacion con la comunidad universitaria de la Univer-
sidad de Zaragoza.

e) Declaraciéon expresa de que se cumple el requisito
de que el 50% de los integrantes de la Asociacion
son miembros de la comunidad universitaria.

ARTICULO 10. INSCRIPCION

1. Una vez presentada la documentacion, el vicerrec-
tor con competencias en asuntos de estudiantes
examinara su contenido y, en caso de cumplirse los
requisitos exigidos en este Reglamento, inscribira la
Asociacion con el niumero que corresponda y expedi-
ra la oportuna justificacion a los interesados.

2. En caso de que se observe en la tramitacion algin
error imputable al interesado, la falta de documento
o insuficiencia de alguno de ellos, se requerira al
mismo para que en el plazo maximo de diez dias
desde que le sea notificado el defecto, pueda subsa-
nar el error o completar la documentaciéon. Una vez
subsanado el mismo, se procedera segun el apartado
anterior.

3. Si de la documentaciéon presentada se observa
que la asociacion interesada no cumple con los re-
quisitos exigidos en este Reglamento para figurar en
el Registro, se denegara la inscripcibn mediante un
escrito motivado al presidente de la asociacion

ARTICULO 11. ACTUALIZACION DE DATOS

La actualizacion de los datos de los miembros de la
Junta Directiva, de los asociados y de las cuentas y
memoria de actividades debera realizarse antes del
31 de octubre de cada afio.

ARTICULO 12. SUSPENSION DE LA INSCRIPCION

1.- Se suspendera la inscripcion y los beneficios
derivados de la misma, en los siguientes casos:

a) No presentar antes del 31 de octubre la actualiza-
cion de los datos sobre los miembros de la Junta
Directiva, los asociados, las cuentas y memoria de
actividades de las actividades realizadas en el curso
anterior.

b) No presentar el proyecto de la actividad o activi-
dades a realizar en el curso académico actual.

c) No mantener los requisitos exigidos para su inclu-
sion en el Registro de Asociaciones de la Universidad
de Zaragoza.

d) Cese o no realizacion injustificada de las activida-
des propias de la Asociacion.

2.- Se podré solicitar la revocacion de la suspension,
una vez se haya acreditado la subsanacion de las
causas que originaron dicha suspension.

ARTICULO 13. SOLICITUDES DE AYUDAS

1.- Las asociaciones universitarias registradas ten-
dran derecho a solicitar ayudas, tanto para subven-
cionar sus actividades como para necesidades de
material en las convocatorias publicas realizadas
para tal efecto.
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2.- Para acceder a estas subvenciones, las asociacio-
nes de universitarias deberan presentar un Proyecto
con memoria detallada de la actividades a realizar
asi como un presupuesto de ingresos y gastos de la
misma/s.

3. La documentacién se presentara en la secretaria
del vicerrector con competencias en asuntos de es-
tudiantes o de actividades sociales y culturales de-
ntro del plazo establecido en la convocatoria.

ARTICULO 14. SELECCION

1.-Las actividades subvencionadas deberan tener
caracter abierto para toda la comunidad universita-
ria. Asi mismo dichas actividades se daran a conocer
con antelacién suficiente, y en especial, entre los
estudiantes.

2.- En la seleccién de las actividades se primara,
fundamentalmente, el interés, repercusién y origina-
lidad de dicha actividad.

3.- El importe de dichas subvenciones se destinara
exclusivamente a financiar los gastos ocasionados
por la organizacién de la actividad.

ARTICULO 15. COMISION

1.- Las subvenciones seran concedidas, por una
comision formada que incluird al menos:

- Un vicerrector o persona en quien delegue.
- Un Director del area al que corresponda.

- Dos miembros elegidos por sorteo cada afio, entre
los presidentes de todas las asociaciones de estu-
diantes, pudiendo delegar en algun miembro de su
junta directiva

2.- La comisién, presidida por el vicerrector o perso-
na en quien delegue, se reunird de forma ordinaria
después de cerrarse el plazo de presentacion de
solicitudes, con el fin de resolver la concesién de las
mismas. Con caracter extraordinario, el presidente
podra convocar a los miembros de la comisién cuan-
do lo considere pertinente.

3. En aquellos casos en que las solicitudes de ayuda
afecten a varios vicerrectorados, a la comisién ante-

rior, se afiadiran los vicerrectores o personas en
quien deleguen y directores de area afectados.

ARTICULO 16. LIQUIDACION DE LAS AYUDAS O
SUBVENCIONES.

Las subvenciones se haran efectivas una vez presen-
tadas las facturas originales debidamente cumpli-
mentadas. Deberan constar en las mismas, el nom-
bre, la direccidn, el NIF o CIF y el nimero de factura
del emisor, el lugar y fecha de emisioén, el concepto,
el precio, el IVA, en los supuestos de no exenciéon y
el recibi.

ARTICULO 17. COMPATIBILIDAD DE LAS AYUDAS O
SUBVENCIONES.

Estas subvenciones seran compatibles con otras que
las asociaciones universitarias pudieran conseguir de
instituciones o entidades de fuera del ambito univer-
sitario. En el caso de tratarse de ayudas a una mis-
ma actividad, la cuantia a subvencionar por ambas
instituciones o entidades no podréa superar el importe
total de la solicitud.

DISPOSICION TRANSITORIA UNICA.

Las Asociaciones universitarias constituidas antes de
la entrada en vigor del presente Reglamento dispon-
dran hasta tres meses para adaptarse a lo dispuesto
en el mismo, quedando temporalmente eximidas del
cumplimiento de los requisitos referidos a esta ac-
tuacion. Si transcurrido dicho plazo no se hubiesen
llevado a cabo las modificaciones procedentes, la
Asociacion incumplidora quedara excluida del Regis-
tro

DISPOSICION ADICIONAL

Las menciones genéricas en masculino que aparecen
en el articulado del presente Reglamento se entende-
ran referidas también a su correspondiente femeni-
no.

DISPOSICION FINAL

El presente Reglamento entrara en vigor al dia si-
guiente de su publicacion en el Boletin Oficial de la
Universidad de Zaragoza (BOUZ).

ANEXO XI11.- NORMATIVA DE BECAS Y AYUDAS AL ESTUDIO DE LA UZ

Acuerdo de 31 de marzo de 2010, de Consejo de
Gobierno, sobre Normativa de becas y ayudas al
estudio de la Universidad de Zaragoza.

Por acuerdo de 5 de noviembre de 2008, de Consejo
Social, se aprobd6 la Normativa general de becas y
ayudas al estudio de la Universidad de Zaragoza,
propuesta por el Consejo de Gobierno de 18 de abril
[BOUZ 06-08]. Esta normativa vino a establecer en
un solo texto el programa de becas ayudas al estudio
de la Universidad de Zaragoza, hasta ese momento
disperso en diferentes convocatorias.

La transformacion de las ensefianzas universitarias
oficiales como consecuencia de la implantacion del
Espacio Europeo de Educacién Superior, ha puesto

de manifiesto la existencia de lagunas normativas y
deficiencias que es necesario corregir. Ademas, a la
vista de las resoluciones de las ultimas convocatorias
de becas y ayudas, es conveniente que la normativa
prevea la manera de distribuir la totalidad de la asig-
nacién de becas y ayudas al estudio.

Por ultimo, se ha aprovechado la modificacién de la
normativa para incorporar una nueva modalidad de
ayuda para compensar el desplazamiento o la resi-
dencia en localidad diferente a la del domicilio fami-
liar, que complemente las ayudas que hasta ahora
venia concediendo la Universidad de Zaragoza.

Por todo lo anterior el Consejo de Gobierno aprueba
el sometimiento a la consideracion del Consejo Social
de la siguiente Normativa de becas y ayudas al estu-
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dio de la Universidad de Zaragoza, que sustituya a la
aprobada en 2008, y la solicitud de la adopcién de un
acuerdo en los términos que a continuacién se pro-
ponen.

NORMATIVA SOBRE BECAS Y AYUDAS AL ESTUDIO
DE LA UNIVERSIDAD DE ZARAGOZA

CAPITULO |
CONSIDERACIONES GENERALES
1-.Finalidad de la normativa.

La presente normativa tiene por objeto determinar
las ayudas al estudio que la Universidad de Zaragoza
convocara anualmente, destinadas a estudiantes con
escasos recursos econdémicos, con necesidades espe-
ciales o que se encuentren en situaciones sobreveni-
das que les puedan obstaculizar la continuacién de
sus estudios.

Igualmente regula las becas a la excelencia para
estudiantes de nuevo ingreso y las becas de apoyo
en tareas de gestion y servicios de la Universidad de
Zaragoza.

2-.Definicion.

A los efectos de la presente normativa, se entiende
por beca o ayuda al estudio, cualquier ayuda econ6-
mica que la Universidad de Zaragoza conceda a
quienes deseen realizar o se encuentren cursando
estudios oficiales en la misma.

Gozaran de la misma consideracion las ayudas direc-
tas o indirectas previstas en el articulo 20 de la pre-
sente normativa, tendentes a dotar a los estudiantes
con necesidades especiales de los medios y apoyos
necesarios para el normal desarrollo de su actividad
académica.

Las becas o ayudas econémicas al estudio que perci-
ban los estudiantes matriculados en estudios propios
de la Universidad de Zaragoza no quedan sometidas
a la presente normativa, se regiran por los términos
establecidos en la convocatoria del estudio propio
correspondiente y se financiaran con cargo al presu-
puesto de los mismos; en todo caso, en la concesion
de estas ayudas deberan respetarse los principios de
publicidad, concurrencia y objetividad, y debera
prestarse una atencion especial a los estudiantes de
menor capacidad econémica.

3-.Convocatorias.

El Rector convocara anualmente las siguientes becas
0 ayudas al estudio:

a) Ayudas al estudio para estudiantes de grado

b) Ayudas al estudio para estudiantes de master
universitario

¢) Ayudas al estudio para doctorado

d) Becas a la excelencia para estudiantes de nuevo
ingreso en estudios oficiales de grado

Ademas de las convocatorias anteriores, existira una
convocatoria abierta todo el afio para presentar soli-
citudes de ayudas al estudio para estudiantes disca-
pacitados y para la atencion de situaciones sobreve-

nidas, en los términos descritos en los articulos 20 y
21 respectivamente de esta normativa.

Las Becas de apoyo en tareas de gestion y servicios
seran convocadas por el Rector, o persona en quien
delegue, y su periodicidad estard en funcién de la
naturaleza de la actividad para la que vayan dirigi-
das. La financiacién de las becas de apoyo en tareas
de gestion y servicios se realizara a cargo de las
consignaciones presupuestarias de las unidades de
planificacion que las convoquen.

4.-Dotacion de las becas y ayudas.

La financiacién de las becas y ayudas al Estudio se
imputara a la aplicaciéon que se determine anualmen-
te en el presupuesto de gastos de la Universidad de
Zaragoza.

Con caracter previo a la convocatoria de las becas y
ayudas al estudio deberd constar la existencia de
crédito, conllevando la resolucion de la concesion el
compromiso del gasto corriente.

5.-Comisién de seleccién de becarios.

1. Las solicitudes presentadas para cada una de las
convocatorias previstas en los Capitulos 11l y 1V de la
presente normativa, seran estudiadas y valoradas
por una comision de seleccion de becarios estara
compuesta de la siguiente manera:

- Presidente: el Vicerrector competente en materia
de estudiantes

- Vicepresidente: el Gerente de la Universidad o
persona en quien delegue

- Vocales:

un profesor de la Universidad, designado por el Rec-
tor de entre los que integran la comision de seleccién
de becarios prevista anualmente para la convocatoria
de becas del Ministerio.

dos representantes de los estudiantes, elegidos por y
de entre los que integran la comisidon de seleccidon de
becarios prevista anualmente para la convocatoria de
becas del Ministerio.

un representante del Consejo Social de la Universi-
dad

aquellas otras personas o representantes, en numero
no superior a tres, cuya presencia estime necesaria
la presidencia de la comision.

Secretario: el responsable de la Seccién de becas

2. Para las Becas de apoyo en tareas de gestion y
servicios, se estara a lo dispuesto en el Capitulo V de
la presente normativa.

6.- Condiciones generales de los solicitantes.

a) Deberan estar matriculados, o en condiciones de
matricularse, en alguna de las ensefianzas oficiales
de la Universidad de Zaragoza incluidas en los apar-
tados a), b) y c) del articulo 3 de la presente norma-
tiva y cumplir en la fecha limite de solicitud las con-
diciones y requisitos que se establezcan en esta
normativa y en su convocatoria.

207



31 de marzo de 2010

Actas del Consejo de Gobierno de la Universidad de Zaragoza

b) Quienes soliciten ayudas para estudios de grado
no podran estar en posesion de un titulo oficial de
graduado, master universitario, doctor, licenciado,
ingeniero, arquitecto, diplomado, maestro o ingenie-
ro o arquitecto técnico, o estar en condiciones de
obtener cualquiera de ellos.

c) Quienes soliciten ayudas para estudios de master
universitario no podran estar en posesion de un
titulo oficial de master universitario, doctor, o estar
en condiciones de obtener cualquiera de ellos.

d) Quienes soliciten ayudas para estudios de docto-
rado no podran estar en posesion de un titulo oficial
de doctor, o estar en condiciones de obtenerlo.

7.- Incompatibilidades.

1. Las becas y ayudas al estudio de la Universidad de
Zaragoza tienen caracter complementario y por lo
tanto son incompatibles con las concedidas por cual-
quier otro organismo publico o privado para la mis-
ma finalidad, concepto y curso académico.

2. Salvo en lo dispuesto en los articulos 20.3 y 31 de
la presente normativa no se podra percibirse en un
mismo curso académico mas de una ayuda de la
Universidad de Zaragoza.

CAPITULO II
REGLAS DE PROCEDIMIENTO
8.- Publicidad.

La Universidad de Zaragoza dara la maxima publici-
dad posible a cada una de las convocatorias de becas
y ayudas al Estudio establecidas en la presente nor-
mativa, con la finalidad de que su contenido llegue a
todos los destinatarios de las mismas.

9.- Lugar y plazo para la presentacion de las solicitu-
des.

El lugar y plazo de presentacion de las solicitudes
para cada una de las becas y ayudas reguladas en
esta normativa vendra determinado en la correspon-
diente convocatoria. En cualquier caso, el plazo de
presentacion de solicitudes no sera inferior a dos
semanas naturales a partir de la publicacién de la
correspondiente convocatoria.

10.- Autorizacion para la obtencién de datos.

La presentacion de la solicitud de beca o ayuda im-
plicara la aceptacion de los términos establecidos en
esta normativa y la autorizacion a la Universidad de
Zaragoza para verificar en otras instituciones la
veracidad de los datos que fueran necesarios en cada
convocatoria, tales como renta familiar a efectos de
becas, historial académico, niveles de minusvalia,
etc...

11.- Documentacion.

Las respectivas convocatorias concretaran la docu-
mentacion que los estudiantes deberan aportar en
cada caso, y su forma de presentacion, al objeto de
que queden fehacientemente acreditados todos los
datos que consten en los impresos de solicitud que
se estableceran a tal efecto, que serviran posterior-
mente a la comisién para fundamentar su resolucién.

12.- Evaluacién de las solicitudes.

La comisiéon comprobara que los solicitantes rednen
los requisitos exigidos en la convocatoria y que su
documentaciéon se ajusta a lo dispuesto en la misma
para, en caso contrario, requerir al interesado con el
fin de que subsane la falta o acomparie los documen-
tos preceptivos. Asimismo podra requerir informa-
cién o, en su caso, documentacion complementaria
que estime necesaria para el cumplimiento de su
funcion evaluadora.

Para la evaluacion de las solicitudes de ayudas para
estudiantes discapacitados y para situaciones sobre-
venidas, la comision podra requerir el asesoramiento
de técnicos especialistas en la materia.

13.- Resolucién.

En el plazo maximo de dos meses desde el fin de
plazo de presentacién de solicitudes la comisién, una
vez valoradas las solicitudes e inmediatamente antes
de dictar resolucién, hara puablica una propuesta de
resolucién, estableciendo prioridades, para que en el
plazo de diez dias habiles los interesados presenten
las alegaciones que estimen pertinentes.

A la vista de la documentacion aportada, la comision
publicard una resolucién definitiva que podréa ser
recurrida ante el Rector de la Universidad, segin lo
establecido en los articulos 114 y concordantes de la
Ley 30/1992.

14.- Silencio.

Si hubiese transcurrido el plazo al que se refiere el
parrafo primero del articulo anterior sin que la comi-
sién dicte resolucion, las solicitudes se entenderan
desestimadas en virtud de silencio administrativo,
quedando abierta la posibilidad de recurso de alzada
ante el Rector, todo ello sin perjuicio de la obligacion
de resolver que tiene la comisién conforme a lo dis-
puesto en la Ley 30/1992.

15.- Control y Anulacion.

1. El falseamiento de datos o el incumplimiento total
o parcial de los requisitos y obligaciones establecidos
en esta normativa, resoluciones de convocatorias y
deméas normas aplicables, asi como de las condicio-
nes que en su caso se establezcan en la corres-
pondiente resolucién de concesion, dara lugar, previo
el oportuno expediente de incumplimiento, a la revo-
cacion de la ayuda y la obligacion de reintegro, de
todos o alguno de los componentes de ésta asi como
a la exigencia del interés de demora correspondien-
te. Cuando el reintegro derive de un incumplimiento
de los requisitos exigibles, el interés de demora se
devengara desde el momento del pago de la beca o
ayuda hasta la fecha en que se acuerde la proceden-
cia del reintegro. Cuando el reintegro derive de
algin error material, aritmético o de hecho de la
Administracion concedente, el interés de demora se
devengara desde el momento en que se notifique la
procedencia del mismo.

2. La Universidad de Zaragoza podra comprobar de
oficio que los estudiantes que hayan sido beneficia-
rios de alguna de las ayudas previstas en la presente
normativa han destinado la ayuda para la finalidad
para la que fue concedida. En particular, se entende-
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ra que no han destinado la ayuda para dicha finali-
dad los estudiantes que hayan anulado su matricula
0 que no concurran a los examenes de un tercio de
los créditos matriculados.

En los casos que se compruebe que la ayuda no ha
sido destinada a los fines para los que se concedi6 se
proceder a su revocacién segun el procedimiento
previsto en el apartado anterior.

3. Anualmente y a posteriori, la unidad de control
interno de la Universidad de Zaragoza realizara un
muestreo de las solicitudes concedidas para compro-
bar el cumplimiento de los requisitos establecidos en
el momento de su concesidon y de las variaciones
posteriores que pudieran alterarlos. Los resultados
de este muestreo podran trasladarse, en su caso, a
las autoridades fiscales, académicas o judiciales,
para la exigencia de las responsabilidades legales
que pudieran derivarse.

CAPITULO 111

AYUDAS AL ESTUDIO PARA ESTUDIANTES DE GRA-
DO, MASTER UNIVERSITARIO, DOCTORADO, DISCA-
PACITADOS Y PARA SITUACIONES SOBREVENIDAS

16.- Componentes de las ayudas.

1. Las ayudas al estudio establecidas en este capitu-
lo, podran incluir uno o varios de los siguientes com-
ponentes:

a) Componente de ayuda para precios publicos de
matricula

Esta ayuda cubrira la totalidad del precio publico de
matricula por servicios académicos satisfecho por el
estudiante en el curso académico al que se refiera la
convocatoria, una vez deducida la exencién por fami-
lia numerosa u otra exencion aplicable al pago de los
precios publicos que haya podido cubrir el importe de
éstos.

b) Componente de ayuda para material didactico

En las ayudas al estudio para Doctorado recogidas en
el articulo 19, este componente de ayuda se enten-
dera destinado a cubrir los gastos asociados al desa-
rrollo de la tesis.

¢) Componente de ayuda de comedor

d) Componente de ayuda para compensar el despla-
zamiento o la residencia en localidad diferente a la
del domicilio familiar

La cuantia de esta ayuda se calculara en funcién de
la distancia que exista entre el domicilio familiar y el
centro de estudios en el que el solicitante esté matri-
culado.

e) Otros tipos de componentes, directos o indirectos,
en el supuesto de las ayudas al estudio para estu-
diantes discapacitados.

2. Las cuantias maximas de los componentes de
ayuda indicados en el apartado anterior se aprobaran
anualmente en Consejo Social, a propuesta de Con-
sejo de Gobierno.

18.-Ayudas al estudio para estudiantes de grado.

Estas ayudas van dirigidas a aquellos estudiantes
que se encuentren matriculados en la Universidad de
Zaragoza en ensefianzas conducentes a la obtencion
de un titulo oficial de graduado.

La obtenciéon de los diferentes componentes de ayu-
da exigira el cumplimiento de los mismos requisitos
econémicos y académicos que la convocatoria de
becas del Ministerio establece anualmente para la
obtencién de la ayuda de matricula en ensefianzas
de grado, con las especificaciones que se incluyen a
continuacién para cada tipo de componente:

1. Componente de ayuda para precios publicos de
matricula

a) Requisitos econémicos: Se elevan los umbrales de
renta familiar para obtener la ayuda de matricula en
un 10%.

b) Requisitos académicos:

b.1) En las solicitudes de ayuda para primer curso se
debera acreditar una nota media de 5,8 puntos en el
expediente académico de los estudios que dan acce-
so al master; a estos efectos, las notas medias pro-
cedentes de estudios de la rama de ingenieria y
arquitectura se multiplicaran por el coeficiente 1,17.

b.2) En las solicitudes de ayuda para cursos poste-
riores en masteres de mas de un afio:

- en matricula a tiempo completo, se permitira un
porcentaje maximo de créditos no superados, res-
pecto de los matriculados, del 10%.

- en matricula a tiempo parcial, se permitird un por-
centaje maximo de créditos no superados, respecto
de los matriculados, del 5%.

Con excepciéon de quienes inicien estudios universita-
rios por vez primera:

A efectos de estas ayudas, la condicion de estudiante
a tiempo parcial en estudios de grado sera la que
venga determinada anualmente por la convocatoria
de becas del Ministerio para este tipo de estudios.

2. Componente de ayuda para material didactico

a) Requisitos econdmicos: Que los solicitantes no
superen los umbrales de renta familiar establecidos
anualmente por el Ministerio para la obtencion de la
ayuda de residencia.

b) Requisitos académicos: Los mismos que para la
obtencion del componente de ayuda para precios
publicos de matricula establecidos en apartado 1.b)
de este articulo.

3. Componente de ayuda para comedor

a) Requisitos econdmicos: Que los solicitantes no
superen los umbrales de renta familiar establecidos
anualmente por el Ministerio para la obtencién de la
ayuda compensatoria o beca salario, incrementados
en un 50%, y que no hayan sido beneficiarios de la
beca compensatoria o beca salario, ni de la ayuda
para residencia del Ministerio en el curso académico
de la convocatoria.
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b)Requisitos académicos: Los mismos que para la
obtencién del componente de ayuda para precios
publicos de matricula establecidos en apartado 1.b)
de este articulo.

4. Componente de ayuda para compensar el despla-
zamiento o la residencia en localidad diferente a la
del domicilio familiar

a) Requisitos econdmicos: Que los solicitantes no
superen los umbrales de renta familiar establecidos
anualmente por el Ministerio para la obtencién de la
ayuda de residencia.

b) Requisitos académicos: Los mismos que para la
obtenciéon del componente de ayuda para precios
publicos de matricula establecidos en apartado 1.b)
de este articulo.

19.- Ayudas al estudio para doctorado.

Estas ayudas van dirigidas a los matriculados en la
Universidad de Zaragoza en ensefianzas conducentes
a la obtencién de un titulo oficial de doctor en perio-
do de tutela académica.

1. Duracién

Se podra disfrutar de estas ayudas durante un
maximo de dos afos.

2. Componentes

La convocatoria de las ayudas al estudio para docto-
rado incluira los siguientes componentes:

2.1. Componente de ayuda para precios publicos de
matricula

Esta ayuda esta destinada a cubrir los precios publi-
cos correspondientes a la tutela académica de docto-
rado asi como los complementos formativos que, en
su caso, se establezcan para la realizacién del docto-
rado, y su obtencion exigira el cumplimiento de los
siguientes requisitos:

a) Requisitos econdmicos: Los mismos que la convo-
catoria de becas del Ministerio establece anualmente
para la obtencién de la ayuda de matricula.

b) Requisitos académicos. Haber superado el periodo
formativo que da acceso al doctorado con una nota
minima de 6 puntos. En todo caso, para disfrutar de
la ayuda en el segundo afio, debera acreditarse un
aprovechamiento académico adecuado, a valorar
anualmente por la comision de seleccion de becarios.

2.2. Componente de ayuda para gastos asociados al
desarrollo de la tesis

La obtencion del componente de ayuda para gastos
asociados al desarrollo de la tesis exigira el cumpli-
miento de los siguientes requisitos:

a) Requisitos econémicos: Los mismos que la convo-
catoria de becas del Ministerio exige anualmente
para la obtencion de la ayuda de residencia.

b) Requisitos académicos: Los mismos que para la
obtencion de la ayuda para precios publicos de ma-
tricula establecidos en el apartado 2.1.b) de este
articulo.

20.- Ayudas al estudio para estudiantes discapacita-
dos.

Estas ayudas van dirigidas a aquellos estudiantes de
la Universidad de Zaragoza matriculados en alguna
ensefianza oficial y que tengan una minusvalia igual
o superior al 33%, menoscabo total del habla o pér-
dida de audicién de acuerdo con lo previsto en la
legislacion vigente.

2. La comisién de seleccién de becarios, dentro de
los créditos presupuestarios y segun las circunstan-
cias acreditadas por el solicitante en cada caso, po-
dra conceder la prestacion de ayudas, directas o
indirectas, tendentes a dotar a los estudiantes con
necesidades especiales de los medios y apoyos nece-
sarios para el normal desarrollo de su vida académi-
ca. Para adoptar su resolucion, solicitara, con carac-
ter preceptivo, informe del servicio de la Universidad
de Zaragoza que corresponda.

3. Las ayudas al estudio para estudiantes discapaci-
tados seran compatibles con las ayudas previstas en
los articulos 17, 18 y 19 de esta normativa.

21.- Ayudas al estudio para situaciones sobreveni-
das.

1. Solicitantes

Estas ayudas, que deben ser entendidas como un
apoyo para continuar los estudios, van dirigidas a
aquellos estudiantes de la Universidad de Zaragoza
matriculados en alguna ensefianza oficial y que se
encuentren en precaria situaciéon econémica, presen-
tando desestructuraciéon econémica, social o familiar
como consecuencia de una situacidon sobrevenida y
que, a su vez, no gocen de otro tipo de ayuda. Los
solicitantes deberan aportar justificacion documental
suficiente de la situacion sobrevenida.

2. Requisitos académicos

La obtencién de la ayuda para situaciones sobreve-
nidas exigira que el estudiante haya matriculado en
el curso académico a que se refiera cada convocato-
ria, al menos, los créditos exigidos en la convocatoria
de becas del Ministerio para obtener beca a tiempo
parcial. Asimismo, debera acreditar un rendimiento
académico minimo en los afios precedentes, a valo-
rar por la comision de seleccién de becarios.

3. Componentes de las ayudas

La comisidon de seleccion de becarios, dentro de los
créditos presupuestarios y en funcion de la situacion
y circunstancias concretas de cada solicitante, de-
terminara el tipo o tipos de componentes de ayuda a
conceder de entre los descritos en las letras a), b),
c) y d) del articulo 16 de la presente normativa.

4. Criterios de valoracion

En estas ayudas primara para su concesion el criterio
de necesidad, atendiendo a la situacién de quebranto
econdmico o de desestructuracion econémica, social
o familiar que pueda afectar a la evolucién académi-
ca del estudiante.

22.- Limitaciones presupuestarias.
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1. El cumplimiento de las condiciones y requisitos
previstos en los articulos 17, 18, 19, 20 y 21 no
implicara necesariamente la concesién de las respec-
tivas ayudas, que estaran sujetas a las limitaciones
presupuestarias de cada afo. Por esta razén, en
cada una de las modalidades de ayuda la comisién
de seleccion de becarios establecera un orden de
prioridad atendiendo a los estudiantes de menor
capacidad econdmica, con especial consideracion
hacia las familias monoparentales, los desempleados
y otras situaciones similares a valorar por la comi-
sién.

2. Asimismo, y con la finalidad de que las ayudas
alcancen al mayor niamero de solicitantes que cum-
plan los requisitos de caracter econémico y académi-
co, la comisidon de seleccién de becarios, mediante
resolucién motivada, podra acordar que las cuantias
maximas de los componentes de ayuda aprobadas
anualmente por el Consejo Social en los términos
recogidos en el articulo 16.2 de esta normativa, sean
inferiores a los maximos aprobados.

23.- Mejora de los requisitos de caracter econémico
y académico.

1. En el supuesto de que, una vez resueltas las con-
vocatorias de las ayudas a que se refieren los articu-
los 17, 18 y 19, el importe total de las ayudas con-
cedidas resulte inferior a la asignacion recogida cada
afo en el presupuesto de la Universidad de Zaragoza
para estos conceptos, la comision de seleccién de
becarios podrd incrementar progresivamente los
umbrales de renta familiar establecidos en los cita-
dos articulos con la finalidad de que las ayudas lle-
guen al mayor nimero de destinatarios.

2. Asimismo, y con la misma finalidad que la esta-
blecida en el apartado anterior, la comision de selec-
cién de becarios podra tomar en consideraciéon aque-
llas solicitudes que se correspondan con alguna de
las siguientes situaciones:

a) Solicitantes a quienes se les haya denegado la
ayuda exclusivamente por superar el umbral de
rendimientos del capital mobiliario establecido
anualmente en la convocatoria de becas del Ministe-
rio, siempre y cuando su renta familiar no supere el
150% del umbral establecido para la obtencién de la
beca compensatoria o de movilidad especial y su
Unico bien patrimonial sea la vivienda familiar.

b) Algunos casos de indemnizacién por despido pro-
ducida en el afio del ejercicio econémico de referen-
cia para la resolucién de la beca.

3. Dado el caracter extraordinario de las medidas
recogidas en este articulo, en las convocatorias de
las ayudas a que se refieren los articulos 17, 18 y
19, se dara publicidad suficiente de dichas medidas
en las correspondientes convocatorias.

CAPITULO IV
BECAS A LA EXCELENCIA
PARA ESTUDIANTES DE NUEVO INGRESO

24.- Becas a la excelencia para estudiantes de nuevo
ingreso.

1. Estas becas van dirigidas a aquellos estudiantes
que hayan superado la prueba de acceso a estudios

universitarios en el afio en que se efectue la convo-
catoria y formalicen matricula a tiempo completo en
la Universidad de Zaragoza en alguna de las ense-
fianzas conducentes a la obtencién del titulo oficial
de grado.

Cada beca consistira en una ayuda por un maximo
del importe que cada afio establezca la convocatoria
de becas del Ministerio para la beca salario.

No podran obtener esta beca los estudiantes cuya
renta familiar supere en mas de cinco veces el um-
bral de renta familiar establecido anualmente por el
Ministerio para la obtencién de la ayuda de matricu-
la.

El criterio de seleccién sera exclusivamente la nota
de acceso a la Universidad, entendida como el resul-
tado de la media ponderada del 60 por ciento de la
nota media de bachillerato y el 40 por ciento de la
calificacion de la fase general de la prueba de acce-
so, en los términos recogidos en el apartado segundo
del articulo 13 del Real Decreto 1892/2008, de 14 de
noviembre.

2. El estudiante podra mantener la ayuda durante el
resto de los cursos que comprendan sus estudios de
grado y hasta la finalizacién de los mismos, siempre
que demuestre un rendimiento académico con una
calificacion media de todas las asignaturas matricu-
ladas en el curso inmediato anterior igual o superior
a 9 puntos y se matricule de un minimo de 60 crédi-
tos en el curso académico siguiente. A estos efectos,
las calificaciones medias procedentes de estudios de
la rama de ingenieria y arquitectura se multiplicaran
por el coeficiente 1,17.

3. Finalizado cada curso académico, la Universidad
comprobara de oficio el cumplimiento por parte de
los interesados de los requisitos exigidos en el apar-
tado anterior, con el fin de resolver sobre la conti-
nuidad o no de estas Becas en el curso académico
siguiente.

4. El ndmero de becas a la excelencia convocadas
anualmente estard determinado por las limitaciones
presupuestarias de cada afio y, en ningln caso,
excedera del 10% del total de ayudas. Para su distri-
bucién se atendera al equilibrio entre las diferentes
ramas del conocimiento.

CAPITULO V

BECAS DE APOYO EN TAREAS DE GESTION Y SERVI-
CIOS

25.- Finalidad.

La finalidad perseguida con las becas de apoyo en
tareas de gestion y servicios se encamina a la conse-
cucion de una mejor formacién de estudiante, todo
ello a través del servicio que pueda prestar a la co-
munidad universitaria colaborando en actividades
que se ajusten a las areas funcionales que vengan
definidas en cada una de las convocatorias, en régi-
men de compatibilidad con sus estudios, pudiendo
iniciarse asi en tareas vinculadas a los mismos.

26.- Condiciones especificas de los beneficiarios.

Ademas de las condiciones establecidas en el articulo
6 de la presente normativa, los beneficiarios habran
de cumplir los siguientes requisitos especificos:
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a) Tener aprobado un numero de créditos igual o
superior a la cuarta parte de los que exija la titula-
cion correspondiente. Este requisito no sera exigible
a los estudiantes matriculados en un master univer-
sitario o en doctorado.

b) Podran recibir estas becas de apoyo los estudian-
tes de posgrado que vayan a realizar un internado-
residencia en el Hospital Veterinario de la Universi-
dad de Zaragoza.

c¢) Como norma general, no haber disfrutado de la
misma Beca de apoyo en el curso académico anterior
al de la convocatoria.

27.- Actividades a realizar.

Los beneficiarios realizaran todas aquellas activida-
des de apoyo en el area funcional que se les enco-
miende, de acuerdo con lo establecido en cada con-
vocatoria. En estas actividades, el becario no tendra
acceso a informacidon personal que concierna a los
miembros de la comunidad universitaria y que no
sea publica

Dada su condicién de estudiantes, y con la finalidad
de que puedan compatibilizar sus horas de clase y de
estudio con las de dedicacion a la beca, el horario en
el cual han de prestar su colaboracién debe ser flexi-
ble.

28.- Tutor.

Toda beca de apoyo incluird un plan de formacién
tedrico-practico y la asignacion al becario de un tutor
responsable del mismo, que debera tener una titula-
cién igual o superior a la de los estudios que curse
éste.

29.- Duracién y régimen de dedicacion.
1. Duracién

Las becas de apoyo tendran una duracién maxima de
un afio y podran ser prorrogadas hasta en un afio
mas, siempre que asi se haga constar en la convoca-
toria. La prorroga exigira ineludiblemente la conti-
nuaciéon del plan de formacién teérico-practico.

2. Régimen de dedicaciéon

La dedicacion de las becas de apoyo no podra exce-
der de las 30 horas semanales, debiendo fijar la
convocatoria este concepto.

30.- Cuantia.

Las Unidades de planificacién que convoquen becas
de este tipo deberan contar con la correspondiente
consignacion presupuestaria en el presupuesto de
gastos de su unidad, estando limitada la convocato-
ria 'y el pago de la misma, a la existencia de crédito.

Las becas de apoyo en tareas de gestion y servicios,
cuya dedicacion sea de 30 horas semanales, tendran
una dotacién de 600 euros mensuales, que podran
ser actualizados anualmente con el indice de precios
al consumo. Esta cuantia servira de referencia para
la dotacion econémica de las becas de menor dedica-
cion.

La concesion de la beca no implicara necesariamente
para el beneficiario la exencidon de las tasas de ma-
tricula, para lo cual se estard a lo que disponga la
normativa vigente.

31.- Incompatibilidades.

Las becas de apoyo reguladas en esta normativa son
compatibles con las becas y ayudas al estudio de la
Universidad de Zaragoza descritas en los Capitulos
111y IV de esta normativa, asi como con las becas
del Ministerio.

Aquellas becas que tengan asignada la dedicacion
maxima establecida en el articulo 30, en todo caso,
seran incompatibles con cualquier actividad retribui-
da o ayuda econémica que implique la obligacién de
cumplir un horario o tiempo de dedicacion.

Para cualquier casuistica sobre compatibilidad de la
beca de apoyo no contemplada en los apartados
anteriores, se solicitara el reconocimiento o autoriza-
cién de compatibilidad a la comisién de valoracién
descrita en el articulo 35, previamente al otorga-
miento de la correspondiente credencial de becario a
la que hace referencia el articulo 37 de esta normati-
va.

La comision de valoracion reconocera o autorizara la
compatibilidad, previos los informes que estime
pertinentes, siempre y cuando el desarrollo de la
actividad y la dedicacién que se preste a la beca de
apoyo no menoscaben los deberes de dedicacién del
beneficiario a su propia formacion y de participar
activamente en clases tedricas y practicas, de acuer-
do con el plan de estudios que le sea de aplicacion y
las asignaturas en las que se encuentre matriculado.

32.- Seguro.

Los beneficiarios gozaran del seguro escolar en los
términos establecidos por la legislacion vigente. En
el supuesto de que no estuvieran protegidos por el
seguro escolar, la Universidad contratara a su favor
un seguro de accidentes.

33.- Organo competente para convocar.

El 6rgano competente para convocar las becas de
apoyo sera el Rector quien, en funciéon del area fun-
cional objeto de cada convocatoria, podra delegar
dicha competencia en un miembro de su equipo de
Direccion, en los decanos o directores de Centros, en
los directores de los Departamentos o Institutos
Universitarios de Investigacion, en los directores de
Servicios universitarios y en otras estructuras y enti-
dades académicas.

34.- Convocatoria.

La convocatoria debera publicarse al menos en la
pagina web de la Universidad, en el apartado dedica-
do a becas y en la pagina web de la unidad convo-
cante, y expresara al menos:

a) el periodo de duracion de la beca
b) el régimen de dedicacion

c) la dotacidon econémica
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d) una descripcion sumaria de las actividades a reali-
zar

e) el plan de formacién teérico-practico
f) los criterios de valoracion
35.- Comision de valoracion.

Cada convocatoria regulard la composicion de la
comisién de valoracién, que debera incluir entre sus
miembros, al menos:

a) a un responsable de la Unidad o del Servicio en el
que se convoca la beca

b)al responsable de la Seccion de becas o al respon-
sable de la gestién administrativa de la Unidad o del
Servicio que vaya a gestionar las becas de apoyo
objeto de la convocatoria

c)a un representante de los estudiantes, elegidos por
y de entre los que integran la comisién de seleccion
del becarios prevista anualmente para la convocato-
ria del Ministerio o, en caso de no poder asistir nin-
guno de ellos, a un representante de los estudiantes
vinculados con la Unidad o Servicio convocante.

36.- Criterios de valoracion.

Los criterios para la adjudicacion de las becas de
apoyo son:

a) Nivel de conocimientos técnicos y adecuacion al
perfil de la beca, demostrado por el curriculum vitae
del solicitante y/o memoria. A efectos de comproba-
cién, la comisién de valoracion podré establecer una
prueba practica y/o entrevista.

b) Expediente académico
¢) Situacion econdmica de los solicitantes

Cada convocatoria concretard el porcentaje especi-
fico asighado a cada uno de estos tres apartados,
que en todo caso no podra ser superior al 50% del
total.

37.- Designacion y credencial de becario.

El 6rgano convocante designard a los becarios a
propuesta de la comision de valoracion prevista en la
convocatoria.

A los candidatos designados se les extendera desde
el Rectorado una credencial de becario.

38.- Derechos de los becarios de apoyo.

Ademas de los previstos en la presente normativa,
los becarios de apoyo tendran derecho a:

a) La percepcioén regular de los devengos econémicos
que tenga reconocidos la beca

b) Sugerir ideas e iniciativas en el desarrollo de su
plan de formacién

c) Cualesquiera otros derechos que les sean recono-
cidos por la legislacion vigente

39.- Obligaciones de los becarios de apoyo.

a) Respetar los medios materiales puestos a su dis-
posicion por la Universidad para el desempefio de

sus funciones. Si en el desempefio de su actividad
tuviera conocimiento de informacion confidencial
relativa a las personas, empresas o instituciones
estaré obligado a guardarla.

b) Cumplir los Estatutos de la Universidad de Zara-
goza y los Reglamentos que les afecten

c) Realizar las tareas derivadas del plan de formacion
de la beca bajo la supervisién del tutor

d) Cumplir las normas de funcionamiento interno de
la Unidad o Servicio al que esté adscrita la beca

e) Presentar un informe final detallado de sus activi-
dades ante el responsable del Servicio o Unidad al
que esté adscrita la beca. Asimismo, el tutor debera
presentar su propio informe.

40.- Revision y pérdida de la beca.

a) La adjudicacion de la beca podra ser revisada
mediante expediente contradictorio cuya resolucion
podra dar lugar a la pérdida del derecho a la misma
y a la devolucién de las cantidades indebidamente
percibidas, cualquiera que sea la época en que
hubiera sido disfrutada, y dentro del periodo legal de
prescripcién, en los supuestos en que hubiera concu-
rrido ocultacién, falseamiento de datos o cualquier
otra infraccidon del ordenamiento juridico.

b) Asimismo, los becarios podran perder tal condi-
cién en los casos de inhibiciéon manifiesta o negligen-
te cumplimiento de sus actividades tras el corres-
pondiente expediente contradictorio.

c) Corresponde al Rector o persona en quien dele-
gue, la instruccién y resoluciéon del expediente a que
aluden los apartados anteriores, quien podra dispo-
ner la suspension provisional de los efectos econémi-
cos de las becas

d) Las responsabilidades a que hace referencia el
presente articulo se entienden sin perjuicio de las de
orden académico o penal en que pudiera haberse
incurrido.

e) La condicién de becario también podra perderse
por renuncia del mismo.

41.- Ausencia por enfermedad.

En los casos de ausencia por enfermedad debida-
mente justificados, se suspendera la beca durante el
tiempo que persistan las circunstancias que ocasio-
naron dicha suspensiéon, reanudandose una vez des-
aparezcan las mismas. El becario mantendréa sus
derechos y la correspondiente dotacién econdémica,
siempre que la ausencia por enfermedad no sea
superior a tres meses. Las ausencias por tiempo
superior serén estudiadas por el 6rgano de seleccion.

El tiempo de ausencia sera computado a efectos del
tiempo de duracién de la beca previsto en el articulo
29.1

42.- Relacién juridica.

Las actividades que, en razén de las becas de apoyo
concedidas por la Universidad de Zaragoza realicen
los beneficiarios de las mismas, se verificardn siem-
pre como consecuencia y en el contexto de una rela-
cién juridica de estricta naturaleza administrativa.
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En ningudn caso el disfrute de la beca de apoyo ten-
dra efectos juridico-laborales entre el becario y la
Universidad de Zaragoza.

DISPOSICION ADICIONAL PRIMERA

El requisito establecido en el apartado a) del articulo
6 de la presente normativa, podra excepcionarse en
las convocatorias de Becas de apoyo en tareas de
gestién y servicios, al objeto de incluir también a los
estudiantes graduados en la Universidad de Zarago-
za en los dos afos anteriores a la fecha de la convo-
catoria.

DISPOSICION ADICIONAL segunda

Las referencias que en esta normativa se hacen a la
“convocatoria de becas del Ministerio” han de enten-
derse realizadas a la “convocatoria de becas de ca-
racter general y de movilidad del Ministerio de Edu-
cacién para estudiantes de ensefianzas universita-
rias”.

DISPOSICION ADICIONAL TERCERA

Las menciones genéricas en masculino que aparecen
en esta normativa se entenderan referidas también a
su correspondiente femenino.

DISPOSICION TRANSITORIA

Las referencias que en los articulos 3.a), 6.b) y 17
de la presente normativa se hacen a los estudios de
Grado, se han de entender también realizadas a los

estudios conducentes a la obtencién de titulos de
Licenciado/a, Ingeniero/a, Arquitecto/a, Diploma-
do/a, Maestro/a o Ingeniero o Arquitecto Técnico/a,
hasta la definitiva extincién de los mismos.

Asimismo, la referencia que en los articulos 6.c) y
26.a) de la presente normativa se hace a los estu-
dios de master universitario, se ha de entender tam-
bién realizada a los estudios de segundo ciclo condu-
centes a la obtencién de un titulo de Licenciado/a o
Ingeniero/a.

DISPOSICION DEROGATORIA
Quedan derogados:

- La resoluciéon de Junta de Gobierno de fecha 25 de
Octubre de 1999, modificada el 10 de julio de 2000.

- El acuerdo de 5 de noviembre de 2008 del Consejo
Social, por el que se aprobd la normativa general de
becas y ayudas al estudio de la Universidad de Zara-
goza.

DISPOSICION FINAL

Para lo no dispuesto en esta normativa a efectos de
procedimiento se aplicara, con caracter subsidiario,
lo dispuesto en la Ley 38/2003 General de Subven-
ciones y en el RD 1721/2007 por el que se establece
el régimen de las becas y ayudas al estudio persona-
lizadas.

ANEXO XI1V.- CUANTIAS MAXIMAS DE LOS COMPONENTES DE LAS AYUDAS AL ESTUDIO

Acuerdo de 31 de marzo de 2010, del Consejo de
Gobierno de la Universidad de Zaragoza, por el que
se aprueban las cuantias maximas de los compo-
nentes de las ayudas al estudio correspondientes
al curso 2009-2010.

El Consejo de Gobierno de la Universidad de Zarago-
za, de conformidad con lo previsto en el articulo 16.2
de la normativa sobre becas y ayudas al estudio,
aprobada por acuerdo de Consejo de Gobierno de 31
de marzo de 2010, acuerda proponer al Consejo
Social, para su aprobacién, las cuantias maximas de
los componentes de las ayudas al estudio para estu-
diantes de grado, master universitario, doctorado,
discapacitados y para situaciones sobrevenidas,
correspondientes al curso académico 2009-2010.

Componente de ayuda para material didactico
La cuantia de esta ayuda serd de un maximo de
200€.

Componente de ayuda de comedor
La cuantia de esta ayuda serd de un maximo de
400€.

Componente de ayuda para compensar el desplaza-
miento o la residencia en localidad diferente a la del
domicilio familiar

La cuantia de esta ayuda se calculara en funciéon de
la distancia que exista entre el domicilio familiar y el
centro de estudios en el que el solicitante esté matri-
culado:

- distancia de 0 a 10 km: un maximo de 120€
- distancia de 10 a 30 km; un maximo de 300€
- distancia de 30 a 50 km: un maximo de 580€

- distancia de mas de 50 km: un maximo de 710€

ANEXO XV.- AMBITO DE LA EXPERIENCIA LABORAL O PROFESIONAL

Acuerdo de 31 de marzo de 2010, de Consejo de
Gobierno, por el que se aprueba el ambito de la
experiencia laboral o profesional a valorar en
relacion con las ensefianzas oficiales de grado a
efectos del acceso de los mayores de 40 afos.

La implantacion de las nuevas ensefianzas oficiales
de grado esta originando cambios en los procesos de
acceso y admisiéon a las universidades, incorporando

nuevas modalidades de acceso, como el de los ma-
yores de 40 afios que acrediten determinada expe-
riencia laboral o profesional.

Con el fin de hacer efectivo este nuevo tipo de acce-
so a partir del pr6ximo curso académico 2010-2011,
en el que todas las plazas de nuevo ingreso que se
oferten lo seran ya en ensefianzas oficiales de Grado,
la Universidad de Zaragoza, por acuerdo de 15 de
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febrero de 2010, de Consejo de Gobierno, ha apro- la rama de conocimiento correspondiente, segun el
bado el Reglamento para el acceso y admisién de los anexo Il del Real Decreto 1892/2008.

mayores de 40 afios mediante acreditacion de expe-

riencia laboral o profesional. El articulo 4 de este Por tal motivo, una vez recibidas las propuestas
reglamento establece que el centro responsable de elaboradas por cada centro, el Consejo de Gobierno
cada ensefianza oficial de grado propondré’ para su acuerda aprobar el ambito de la experiencia laboral o
aprobacion en Consejo de Gobierno, el ambito de la profesional en relaciéon con las ensefanzas oficiales
experiencia laboral y profesional en relacién con de grado que esta previsto impartir en el préximo
dicha ensefianza, indicando asimismo que el citado curso académico 2010-2011, en los términos recogi-
ambito se podra concretar, al menos, con una rela- dos en el Anexo 1 del presente acuerdo, en relacién
cién de familias profesionales de entre las adscritas a ?CI’” las familias profesionales incluidas en el Anexo

ANEXO 1

Ambito de la experiencia laboral o profesional a valorar en relacién con las ensefianzas oficiales de grado, a efectos
del acceso de los mayores de 40 afios.

GRADO FAMILIAS PROFESIONALES

Centro Politécnico Superior / Escuela Universitaria de Ingenieria Técnica Industrial

Arquitectura

Ingenieria de Organizacion Industrial

Ingenieria de Tecnologias Industriales

Ingenieria de Tecnologias y Servicios de Telecomunica-
cion

- Las familias profesionales adscritas a la rama de conoci-
Ingenierfa Informatica miento de Ingenieria y Arquitectura, segln se recogen en el
Anexo Il.

Ingenieria Quimica

Ingenieria en Disefo Industrial y Desarrollo del Producto

Ingenieria Eléctrica

Ingenieria Electrénica y Automatica

Ingenieria Mecanica

Escuela Politécnica Superior

Ciencias Ambientales - Las familias profesionales adscritas a la rama de conoci-
miento de Ciencias, segun se recogen en el Anexo Il.

Ademas, la siguiente familia profesional:

- Seguridad y Medio Ambiente

Ingenieria Agroalimentaria y del Medio Rural - Las familias profesionales adscritas a la rama de conoci-
miento de Ingenieria y Arquitectura, segln se recogen en el
Anexo Il

Facultad de Ciencias

Geologia - Las familias profesionales adscritas a la rama de conoci-

- . miento de Ciencias, segun se recogen en el Anexo Il.

Optica y Optometria

Fisica

Matematicas

Quimica

Biotecnologia

Facultad de Ciencias Econémicas y Empresariales / Escuela Universitaria de Estudios Empresariales de Zaragoza

Administracion y Direccion de Empresas - Las familias profesionales adscritas a la rama de conoci-
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Contabilidad y Finanzas

Marketing y Direccién de Mercados

Economia

miento de Ciencias Sociales y Juridicas y a la rama de
conocimiento en Ingenieria y Arquitectura, segln se reco-
genen el Anexo Il

Facultad de Ciencias Humanas y de la Educacion

Maestro en Educacion Infantil

Maestro en Educacion Primaria

- Cualquier familia profesional en la que se pueda acreditar
experiencia en actividades de ensefianza y formacion en los
ambitos de la educacion formal, no formal e informal, asf
como cualquier acreditacion en servicios socioculturales y a la
comunidad.

Facultad de Ciencias de la Salud y del Deporte

Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte

- Actividades Fisicas y Deportivas

- Deporte

Medicina - Actividades Fisicas y Deportivas
- Sanidad

Nutricion Humana y Dietética - Sanidad

Odontologia - Sanidad

Facultad de Ciencias Sociales y Humanas

Maestro en Educacion Infantil

Maestro en Educacioén Primaria

- Cualquier familia profesional en la que se pueda acreditar
experiencia en actividades de ensefianza y formacion en los
ambitos de la educacion formal, no formal e informal, asf
como cualquier acreditacion en servicios socioculturales y a la
comunidad.

Bellas Artes - Las familias profesionales adscritas a la rama de conoci-
miento de Ciencias Sociales y Juridicas, segin se recogen
en el Anexo Il.

Psicologia - Las familias profesionales adscritas a la rama de conoci-

miento de Ciencias Sociales y Juridicas, segun se recogen
en el Anexo Il

Administracion y Direccion de Empresas

- Las familias profesionales adscritas a la rama de conoci-
miento de Ciencias Sociales y Juridicas, segun se recogen
en el Anexo Il

Facultad de Ciencias Sociales y del Trabajo

Trabajo Social

- Servicios socioculturales y a la comunidad
- Integracion social

- Animacién sociocultural

Relaciones Laborales y Recursos Humanos

- Administracion y gestidn / Administracion

Facultad de Derecho

Derecho

- Las familias profesionales adscritas a la rama de conoci-
miento de Ciencias Sociales y Juridicas, segun se recogen
en el Anexo Il

Facultad de Educacion

Maestro en Educacion Infantil

Maestro en Educacion Primaria

- Cualquier familia profesional en la que se pueda acreditar
experiencia en actividades de ensefianza y formacién en los
&mbitos de la educacion formal, no formal e informal, asi
como cualquier acreditacion en servicios socioculturales y a la
comunidad.
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Facultad de Filosofia y Letras

Estudios Clasicos - Las familias profesionales adscritas a la rama de conoci-
miento de Artes y Humanidades, seguin se recogen en el
Anexo |l

Estudios Ingleses - Administracion y Gestion / Administracion

- Artes Gréficas
- Imagen y Sonido / Comunicacion, Imagen y Sonido
- Servicios socioculturales y a la comunidad

[*] La entrevista personal se realizara en inglés

Filologia Hispéanica - Administracion y Gestion / Administracion
- Imagen y Sonido / Comunicacion, Imagen y Sonido
- Servicios Socioculturales y a la Comunidad

- Artes Aplicadas al Libro

Filosofia - Las familias profesionales adscritas a la rama de conoci-
miento de Artes y Humanidades, segln se recogen en el
Anexo II.

Ademas, las siguientes familias profesionales:
- Informatica/comunicacion

- Gestion cultural

- Gestion editorial

- Recursos humanos

- Politicas de igualdad

Historia del Arte - Artes Gréficas

- Artes y Artesanias

- Hosteleria y Turismo

- Imagen y Sonido/ Comunicacion, Imagen y Sonido
- Servicios Socioculturales y a la Comunidad
- Artes Aplicadas a la Escultura

- Artes Aplicadas a la Indumentaria

- Artes Aplicadas al Libro

- Artes Aplicadas al Muro

- Arte Floral

- Cerémica Artistica

- Disefio Gréfico

- Disefio Industrial

- Disefio de Interiores

- Esmaltes artisticos

- Joyeria de Arte

- Textiles Artisticos

- Vidrio Artistico

- Arte de la pintura

- Misica
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Historia - Administracion y Gestion / Administracion
- Imagen y Sonido / Comunicacion, Imagen y Sonido
- Servicios Socioculturales y a la Comunidad

- Artes Aplicadas al Libro

Lenguas Modernas - Las familias profesionales adscritas a la rama de conoci-
miento de Artes y Humanidades, segln se recogen en el
Anexo |l.

Geografia y Ordenacion del Territorio - Administracion y Gestion / Administracion

- Comercio y Marketing

- Hosteleria y Turismo

- Seguridad y Medio Ambiente

- Servicios Socioculturales y a la Comunidad
- Disefio Gréfico

- Agraria / Actividades Agrarias

- Energia y Agua

- Industrias Extractivas

- Industrias Alimentarias

Informacion y Documentacion - Administracion y Gestion / Administracion

- Artes Gréficas

- Comercio y Marketing

- Imagen y Sonido / Comunicacion, Imagen y Sonido
- Servicios Socioculturales y a la Comunidad

- Artes Aplicadas al Libro

- Disefio Gréfico

Periodismo - Imagen y Sonido / Comunicacion, Imagen y Sonido

- Periodismo

Facultad de Medicina

Medicina - Actividades Fisicas y Deportivas

- Sanidad

Facultad de Veterinaria

Veterinaria - Agraria/ Actividades Agrarias
- Industrias Alimentarias

- Quimica

- Sanidad

- Seguridad y Medio Ambiente

Ciencia y Tecnologia de los Alimentos - Agraria/ Actividades Agrarias
- Energia y Agua
- Industrias Alimentarias

- Instalacion y Mantenimiento/ Mantenimiento y Servicios a
la Produccion
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- Maritimo-Pesquera/ Actividades Maritimo-Pesqueras

- Quimica
- Sanidad
Escuela Universitaria de Ciencias de la Salud
Enfermeria - Sanidad

Fisioterapia

Terapia Ocupacional

Escuela Universitaria de Estudios Empresariales de Huesca

Gestion y Administracion Publica - Las familias profesionales adscritas a la rama de conoci-
miento de Ciencias Sociales y Juridicas, segun se recogen

en el Anexo l.

Turismo

Escuela Universitaria Politécnica de Teruel

Ingenieria Electrénica y Automatica - Las familias profesionales adscritas a la rama de conoci-
miento de Ingenieria y Arquitectura, segun se recogen en el

Ingenieria Informatica Anexo Il

Escuela Universitaria de Enfermeria de Huesca

Enfermeria - Sanidad

Escuela Universitaria de Enfermeria de Teruel

Enfermeria - Sanidad

Escuela Universitaria Politécnica de la Almunia

Ingenieria Civil - Las familias profesionales adscritas a la rama de conoci-

miento de Ingenieria y Arquitectura, segln se recogen en el

Ingenieria de la Edificacion

Anexo Il

Ingenieria de Organizacion Industrial

Ingenieria Mecatronica

Escuela Universitaria de Turismo de Zaragoza

Turismo - Las familias profesionales adscritas a la rama de conoci-
miento de Ciencias Sociales y Juridicas, segun se recogen
en el Anexo Il.

ANEXO XVI1.- PROYECTO DE PRESUPUESTO DE LA UZ, EJERCICIO 2010

sitario de Aragéon y 36 f), 41 e) y 196.3 de los Esta-

Acuerdo de 31 de marzo de 2010, del Consejo de
Gobierno de la Universidad de Zaragoza, por el que
se aprueba el Proyecto de Presupuesto de la
Universidad de Zaragoza para el ejercicio 2010.

De conformidad con lo dispuesto en los articulos 14.2
de la Ley Orgéanica 6/2001, de Universidades (modi-
ficada por la L.O. 4/2007, de 12 de abril), art. 75 c)
de la Ley 5/2005 de Ordenacion del Sistema Univer-

tutos de la Universidad de Zaragoza, el Consejo de
Gobierno acuerda:

Primero: Aprobar el Proyecto de Presupuesto de la
Universidad de Zaragoza para el ejercicio 2009.

Segundo: Elevar dicho Proyecto al Consejo Social,
para su aprobacién definitiva.
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