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RESUMEN

La introduccién del aprendizaje basado en problefAB#) en la docencia de
Farmacologia de la Facultad de Veterinaria ha ataden significativamente la
utilizacién de fuentes de informacién por los estnthks. También ha supuesto un
aumento de la calificacion final media obtenidan &uanto a la valoracion de esta
nueva metodologia docente, los estudiantes la dersi mas interesante y util que el

resto de las actividades desarrolladas en la asigna

Palabras clave Aprendizaje basado en problemas (ABP), Farmaéaldevaluacion.

INTRODUCCION
En junio de 1999 los Ministros de Educacién de 2&gs europeos firmaron la

Declaracion de Bolonia, con el fin de poder dispagre el afio 2010, de un sistema
educativo europeo de calidad que permita a Eurmparitar su crecimiento econémico,
su competitividad internacional y su cohesién doaidaravés de la educaciéon y la
formacion de los ciudadanos a lo largo de la vidsuymovilidad. Es lo que se ha
denominado el Espacio Europeo de Educacién Sup@BESY’ La Declaracién de
Bolonia ofrece una buena oportunidad para revasantlo que se ensefia como cOmo se
ensefa; dos cuestiones vitales para mejorar ahdigege de los estudiantes.

En el caso concreto de la Farmacologia, Bafios, (2E3J", miembro del
grupo de docencia de la Sociedad Espafiola de Falogée, sefiala algunos puntos
especificos relevantes para la ensefianza de sstplidia en el préximo futuro dentro

del marco del Espacio Europeo de Educacién Superior



- Los curricula no pueden cubrir todos los aspeatzcionados en el campo.
En este sentido, la Sociedad Espafiola de Farmaaodstg elaborando un
curriculum basico para los grados relacionadogGiencias de la Salud.

- El trabajo de laboratorio deberia ser redefini®u principal objetivo sera
ensefiar habilidades generales mas que especificasaltamente
especializadas. Una nueva definicion de los olgsty del tipo de trabajo es
claramente necesario.

- El trabajo autbnomo de los estudiantes deberigwado y profundamente
estimulado. El aprendizaje basado en problemas$ gstedio de casos
pueden ser utilizados para el autoaprendizaje sledtudiantes a lo largo de
la vida.

El aprendizaje basado en problemas (ABP) es unosdmétodos de ensefianza-
aprendizaje que ha tomado mas arraigo en lasuaistites de educacion superior en los
ultimos afios.

El método del ABP tiene sus primeras aplicacigndssarrollo en la escuela de
Medicina de la Universidad de Case Western Reservdps Estados Unidos y en la
Universidad de McMaster en Canada en la décadasié0. EIl objetivo de esta
metodologia era mejorar la calidad de la educatiédica cambiando la orientacion de
un curriculum, que se basaba en una coleccionmdastg exposiciones del docente, a
uno mas integrado y organizado en problemas dedia real y donde confluyen las
diferentes areas de conocimiento que se ponenego joara dar solucién al problema.
Actualmente el ABP es utilizado en la educaciénesiop en muy diversas areas de
conocimiento.

Frente a un método tradicional, centrado en eletido, en el que el alumno es
un sujeto pasivo del grupo que recibe la informadindamentalmente por medio de
lecturas y de la exposicién del profesor, en el A&Pel alumno quien busca el
aprendizaje que considera necesario para resasgrbblemas que se le plantean, los
cuales conjugan aprendizaje de diferentes areasodecimiento. ElI método tiene
implicito en su dinamica de trabajo el desarroko ldhbilidades, actitudes y valores
benéficos para la mejora personal y profesionaalighno.

Entre las ventajas del ABP como método didactmkdas en la bibliografta
cabe sefialar: una mayor motivacion de los alumaadstegracion del conocimiento, un

aprendizaje mas significativo, una mayor retenaéria informacion, el desarrollo de



habilidades de pensamiento, para el aprendizagetsafdajo en equipo, y un incremento
de la autodireccion
Por su propia dinamica de trabajo, el ABP genararabiente propicio para que
se den aprendizajes muy diversos. Tanto el aprajedde conocimientos propios del
curso como la integracion de habilidades, actitydgalores se veran estimulados en
los alumnos por el reto de la resolucion de un Iprod trabajando en forma
colaborativa.
El ABP puede ser utilizado como:
- una estrategia general a lo largo del plan de Estude una carrera
profesional
- una estrategia de trabajo a lo largo de un cuisecéico
- una técnica didactica aplicada para la revisioncgtos objetivos de
aprendizaje de un cur§

ANTECEDENTES.

En el afio 2002, se puso en marcha un nuevo plastddios en la Licenciatura

de Veterinaria que sustituia al vigente desde 197Bntre las modificaciones
introducidas se planteé un aumento de la docendetipa y una disminucién de la
docencia teorica. La asignatura de Farmacologiaef@e del plan de 1973 pasé a
denominarse Farmacologia, Farmacia y Terapéuticayporando nuevos contenidos

asi como la variacion de los créditos tedricosacicos

Plan 1973 Plan 2002
Créditos teodricos 9 7.5
Créditos practicos 3 4

El aumento de los créditos practicos representa bmena ocasion para
introducir metodologias activas, en las que el alurse implicase mas, buscando,
ademas, una aplicacién practica del contenidodede la asignatura, que cubriese la
seccién de Terapéutica incluida en la nueva matetiaque teniendo en cuenta el
contexto en el que se encuentra: tercer curso lieelzciatura y estudio simultaneo de

asignaturas como Patologia, Radiologia, etc.



A la vista de las caracteristicas apuntadas émtriaduccién de esta memoria, el
Aprendizaje Basado en Problemas, nos parecié eldnghas adecuado para alcanzar
los objetivos propuestos.

Ahora bien, puesto que la introduccion del ABPosigoun cambio importante
respecto a los métodos tradicionales, realizamaspuneba piloto, durante el dltimo
curso de imparticion de la asignatura de FarmaéalGgneral del plan de estudios de
1973 (curso 2003-2004), encaminada a valorar ldilidad de este método y la
aceptacion del mismo por los alumnos, verdaderotagonistas del cambio. Los
resultados fueron muy positivos, como se comemteg adelante, por lo que en el afio
2004 solicitamos un Proyecto de Innovacion Docetié:aprendizaje basado en la
solucion de problemas problemas aplicado a Farmg@olVeterinaria”, que nos fue
concedido. Dicho Proyecto se enmarca dentro dejrBma de mejora e innovacion
docente en el marco de la Convergencia al Espagiopeo de Educacion Superior, de
la Convocatoria de acciones de innovacién y meajeréa docencia, de la Universidad
de Zaragoza

Los resultados que se van a exponer a continuactresponden a la
experiencia realizada durante los cursos 2003-30@904-2005. En la actualidad
continuamos utilizando el aprendizaje basado erblpneas en la docencia de la
asignatura Farmacologia, Farmacia y Terapéutica, gdenalisis de los datos del curso
2005-2006 todavia no se ha concluido.

En la Tabla 1 se muestra el marco de imparticiénadFarmacologia en la
Licenciatura de Veterinaria en el periodo estudiado

FORMA DE APLICACION DEL ABP EN FARMACOLOGIA VETERIN _ARIA
El Aprendizaje Basado en Problemas se ha utilizamoo una alternativa a la

ensefianza practica tradicional desarrollada erasgiaatura (practicas de laboratorio y

seminarios).

LOS GRUPOS

En la bibliografia sobre el ABP se hace refererigrupos pequefos, y se
sefialan grupos de 4 a 15 estudiafités® Por otra parte, la cooperacién de todos los
integrantes del grupo de trabajo es necesariagoater abordar el problema de manera
eficiente, debiendo procurar que los alumnos ndigelan el trabajo y cada uno se

ocupe Unicamente de una pdfte.



Al comienzo del curso académico se pide a los dsngue formen grupos de 4
personas Los grupos son formados libremente por los esttieaya que consideramos
que facilita el acoplamiento mutuo entre los miessldtel grupo y redunda en un mejor
funcionamiento del mismo. Por otra parte, al segwpo tan reducido, todos deben
cooperar para la resolucion del problema.

Tabla 1. Marco de imparticion de la asignatura de Farnmagdal en la Licenciatura de

Veterinaria.
Plan de estudios Curso 2003-2004 Curso 2004-2005
Licenciatura 1973 2002
Curso Veterinaria Veterinaria
N° de asignaturas del curso Tercero Tercero
7 anuales 4 anuales
4 cuatrimestrales
Asignatura 9 créditos libre eleccién
Caracter Farmacologia General Farmacologia, Farmacia y
Terapéutica
Créditos tedricos
Anual Anual
Créditos practicos
9 7,5
N° de alumnos
3 4
152 121
* Prueba piloto * Proyecto Innovacion

Docente 2004.



LOS CASOS

Un caso o problema puede definirse como un comjute hechos y
circunstancias agrupados de una manera particudaregulta nueva para el estudiante y
que para solucionarlo no debe utilizar un sologmatte reconocimiento, sino que debe
aplicar otras tacticas analitico-logicas de conammo y comprension que le permitan
identificar los factores implicados y su interacci(Escanero J.F. et al., 2065)

Los problemas, los casos en nuestra experieneindcomprometer el interés
de los alumnos y motivarlos a examinar de manestupda los conceptos que deben
aprender. El problema debe estar en relacion esrolbjetivos de aprendizaje y con
situaciones de la vida diaria para que los alumgrmsuentren mayor sentido en el
trabajo que realizati®

A la hora de disefar los casos hay que considerase pretende estimular a los
alumnos a utilizar el conocimiento previamente adldp; en este proceso los alumnos
aprenden a aprender y, por lo tanto, desarrolla@apeacidad de aplicar el pensamiento
sistémico para resolver las nuevas situacionessguie presentaran a lo largo de su
vida. Asimismo, el caso debe llevar a los alumao®mar decisiones basadas en
hechos, informacion légica y fundamentada, motlaablsqueda independiente de la
informacion a través de todos los medios disposiplea el alumno y, ademas, generar
discusion en el grup®.

A lo largo del curso los estudiantes tienen quelves tres casos (uno por
trimestre)

Son casos que, en general, presentan una revefacigresivd’, es decir, no se
proporciona toda la informacién necesaria en eh@rienunciado, sino que tienen que
solicitar informacion adicional para poder resdiveadecuadamente. Normalmente
estan novelad&® no se trata estrictamente de una historia clinicse procura que
sean casos reales o cercanos a la realidad que ewmedntrar el estudiante cuando
comience su actividad profesional, lo que faciitamotivacion del alumid que, de
hecho, llega a implicarse personalmente en el misiEo cuanto a los contenidos, se
han elegido en funcion de su amplia utilizaciérieepractica profesional (por ejemplo:
utilizacién de antimicrobianos) o para mejorar smprension y su utilizacion practica
(por ejemplo: Fluidoterapia)

Un ejemplo



Caso n° 1 Se plantea la primera visita de un pastor aled&mos meses al
veterinario para su vacunacion y desparasitaciérg presenta fiebre
y ganglios inflamados.

Se solicita a los alumnos que

- Describan un plan de vacunacién y de desparagitatiérna

- Razonen si recomendarian la administracion de tibi@co. En
caso de que asi sea, que elijan un farmaco que epirson fuese
razonable administrar.

- Soliciten las pruebas complementarias necesaries IfEgar al
adecuado diagndstico y tratamiento

(En este momento se les proporciona informaciorti@thl que

permite establecer el diagndstico y tratamientinidifo)

En este caso el tratamiento definitivo consistdéaeutilizacion de un

antibiético que previamente habian descartado parse de un

animal inmaduro.

A lo largo del curso 2004-2005 se programaron asOE que requerian el
tratamiento de distintos grados de deshidratagiarque se consider6é que el ABP era
un método mejor para la comprension de esta parta dsignatura. En consecuencia,
la clase tedrica correspondiente a fluidoterapiales#ic6 a resolver dudas y a hacer
hincapié en las mayores dificultades detectadas l&racorreccion de las memorias
presentadas por los estudiantes.

¢ QUE DEBEN HACER LOS ALUMNOS PARA RESOLVER EL PROBL EMA?

La presentacion del caso se realiza en horarade, anunciando la fecha y la
hora en que tendrd lugar con antelacion suficigraen que todos los alumnos la
conozcan.

El dia de la presentacion del primer caso sexXplcan las normas generales
para su desarrollo, que permaneceran expuestasl é¢ablén de anuncios del
Departamento. En ellas se sefala el objetivo gueetende: que los grupos consigan
la informacion necesaria para resolver las dife@epreguntas que se vayan planteando
a lo largo del desarrollo del caso. Para ello,lquiar fuente de informacién es
considerada valida, aunque se valorara especianagpiellas fuentes en las que exista

una contrastacion cientifica.



Una vez expuesto el caso en clase, cada grupoleebg analizar el escenario
en el que se presenta el problema, identificaresusdn los puntos clave del problema,
asi como la informacion relevante que se les popaa.

Una vez identificado qué es lo que el grupo estando de resolver, de acuerdo
con el analisis de lo que ya se conoce, debe @reparistado de preguntas de lo que se
necesita saber para poder solucionar el probf@malormalmente en este momento
solicitan la primera tutoria.

Tras esa primera tutoria, el grupo debe salir womplan de posibles acciones
para cubrir las necesidades de conocimiento idesdi&s. A partir de ese momento, el
equipo busca informacion en todas las fuentesneerties para cubrir los objetivos de
aprendizaje y resolver el problema. El grupo aaala informacion recopilada, busca
opciones y posibilidades y se replantea la necesidabuscar mas informacion. Es
frecuente que a lo largo de este proceso, y aetdeghr a la resolucion final soliciten
una o varias sesiones de tutoria.

Finalmente, preparan una memoria en la cual hasmomendaciones,
estimaciones sobre resultados, inferencias u atsaguciones apropiadas al problema.
Todo lo anterior basado en los datos obtenidos lp&mantecedentes. Todo el grupo
debe participar en este proceso de tal modo que weeimbro tenga la capacidad de
responder a cualquier duda sobre los resultdos.

El proceso de retroalimentacién debe ser constalddargo de todo el proceso
de trabajo del grupo, de tal manera que sirva tmel® a la mejora y desarrollo del
procesd?

LAS TUTORIAS

A cada grupo de alumnos se le asigna un profesor-al que podra dirigir sus
dudas. Cada grupo debera mantener al menos umangersonal con su tutor durante
el desarrollo de cada trabajo. En esta reuni@oregentaran los avances realizados en
la resolucion del caso, al mismo tiempo que peranié orientacion si ésta es necesaria.
Posteriormente, cada grupo podra solicitar reusiams el tutor cuando lo considere
necesario.

En la préactica, aunque puede haber variacione® déos distintos casos, es
frecuente que el numero de tutorias solicitadaa [@aresolucion del caso sea de 3 a 4
por caso. La duracion de las mismas es asimismabl@, siendo lo habitual sesiones

de media a una hora.



En el ABP el profesor a cargo del grupo actia caméutor en lugar de ser un
maestro convencional experto en el area y transrdeloconocimiento. El tutor ayuda
a los alumnos a reflexionar, identificar necesidade informacion y les motiva a
continuar con el trabajo, es decir, los guia araaa las metas de aprendizaje
propuestas. Pero también les ayuda a aplicar sacioniento previo y a relacionar el
conocimiento adquirido en diferentes areas y ebleroa planteadd®

No es tarea del tutor proporcionar al alumno la@on del problema, aunque en
algunos casos los estudiantes sondean esta pmibikino conducirlos a que lleguen
por si mismos a alcanzarla. Resulta Gtil en lawfas formular preguntas que fomenten
el andlisis y la sintesis de la informacion aded&k reflexion critica para cada tema.

El papel del tutor resulta fundamental para ehdesio de la metodologia del
ABP; de hecho, la dinamica del proceso de trabajb giupo depende del buen
desempefio de su lador.

Durante las tutorias, de acuerdo con el papetutied en el ABP, el profesor ha
de verificar la comprension de los alumnos sobieftamacion y los temas analizados,
planteando preguntas para saber si todos estatudeda con la informacién que se ha
discutido, si todos comprenden la informaciénadnformacion presentada ayuda en la
solucién del problema y la cobertura de los objetige aprendizaf@.

Ademas, en nuestro caso, durante las tutoriaofdgor valora la iniciativa del
grupo y el grado de participacion de los comporgedtd mismo, el trabajo realizado
antes de la solicitud de la reunion, todo lo cuehgeflejado en la calificacion del
trabajo.

LA EVALUACION DE LA RESOLUCION DE LOS CASOS

Utilizar un método como el ABP implica tomar Ispensabilidad de mejorar las
formas de evaluacion que se utilizan. El uso demenes convencionales cuando se ha
expuesto a los alumnos a una experiencia de apeadactivo genera en ellos
confusién y frustracion. El proceso de ensefapzardizaje es diferente en el ABP y
en un proceso de ensefianza convencional y, enct@rsga, la evaluacion del alumno
en el ABP se convierte en un dilema para el proféso

En la evaluacion del ABP se aplican distintas @as1i Examen escrito, examen
practico, mapas conceptuales, evaluacion del coenpaéutoevaluacién, evaluacion al

tutor, presentacion oral, memoria escrita.., y sedpn valorar aspectos tales como la



preparacion de las sesiones, la participacion yriborcion al trabajo del grupo, las
habilidades y actitudes interpersonalé¥...

En la evaluacién de la resolucién de los caso$-ammacologia Veterinaria
tenemos en cuenta por una parte la memoria escrgresenta cada grupo al final de
la solucién de cada caso y por otra la actitudbdelumnos durante las tutorias.

En las normas generales para el desarrollo dedsss se proporciona a los
alumnos las caracteristicas que debe tener la en@onma, que debera incluir:

- ldentificacion del problema principal y, eventuaitee de sus implicaciones

generales.

- Solicitud debidamente razonada de las pruebas eonepitarias que se

consideren oportunas.

- Cuando se establezca algun tipo de tratamientarseclonstar:

- Objetivos terapéuticos

- Grupos farmacoldgicos posibles y diferencias esitoes
- Seleccién razonada del farmaco mas adecuado

- Pautas de dosificacidon y duracion del tratamiento

- Receta

- Instrucciones, informacién y alertas sobre el mi¢ato

También se sefialan otros aspectos generalesratengenta en la presentacion
del trabajo

Las normas generales entregadas a los alumnageretambién los criterios de
calificacién del trabajo:

Cada trabajo se calificara sobre 10 puntos. Enaldicacion se tendra en
cuenta;

- El contenido de la memoria

- El razonamiento que ha llevado a tomar las medidasegidas en cada

apartado

- La presentacion del trabajo (redaccién, ortografistilo). Las

encuadernaciones elaboradas y costosas no suponaindan mejor
calificacion.

- Las fuentes utilizadas y la calidad de las mismas

- Lainiciativa mostrada por cada grupo de estudio

- La actitud de los alumnos en las tutorias
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Como se puede observar, en la calificacion dehjoabe tiene en cuenta no sélo
la memoria presentada, sino también la informacbtenida por el tutor durante el
desarrollo de las tutorias. Esta informacion sadirggrupo supone un 30% de la
calificacion del trabajo. La calificacion obteniskra la misma para todos los miembros

del grupo.

CONTRIBUCION DE LA RESOLUCION DE CASOS A LA CALIFIC ACION
FINAL DE LA ASIGNATURA
La calificacion de los casos clinicos contribuygngicativamente a la

calificacion final de la asignatura obtenida poesfudiante. Esta contribucidén ha sido
distinta en la prueba piloto (curso 2003-2004) yeérturso siguiente, en el que se
implant6 el ABP como método docente. La razdnkesao el curso en el que se realiz6
la prueba piloto sélo se contemplaba para la olliende la calificacion final de la

asignatura la nota obtenida en el examen teéricdadasignatura, como se habia
realizado anteriormente. El esfuerzo afiadido gpersia la dedicacion a la resolucion
de casos se valor6 mediante la posibilidad de atandsasta 1 punto la calificacion
final en funcién de la evaluacion de los trabajoespntados segun los criterios
sefalados.

Con el nuevo plan de estudios (curso 2004-200%) pléna incorporacion del
ABP a la docencia de Farmacologia en Veterinaren wn intento de aproximacion al
Espacio Europeo de Educacién Superior, se inclayero la calificacion final de la
asignatura todas las actividades que el alumnabal: ademas del examen tedrico, la
asistencia a practicas y seminarios, y la califmade los trabajos de resolucion de
casos.

El examen tedrico no se ha modificado con respectoursos anteriores:
Consiste en un examen de respuestas multiplesitgid8), con puntos negativos para
las respuestas erréneas, siendo necesario obtelb8fude la calificacion maxima para
aprobar. Las practicas y seminarios se superaragistencia y actitud durante los
mismos, o0 bien por un examen sobre su contenidoresolucion de problemas segun
se ha sefialado anteriormente.

Las contribuciones correspondientes son:

Examen tedrico 60 %
Practicas y Seminarios 10 %
Resolucion de casos 30 %

11



Se exige un 50 % de la calificacion maxima finalapaprobar (50 puntos sobre
100)
Los puntos obtenidos por los alumnos que realizef@xamen de la asighatura

en la convocatoria de Junio de 2005 (n=47) para cah de las actividades fue la

siguiente:
Actividad Teoria Practicas Casos
y Seminarios
Media 73.89 9.11 23.53
S.D. 6.56 0.49 2.09

Figura 1. Distribucion de frecuencias de las calificaciondsenidas por los

estudiantes en el examen tedérico (Junio 2005)
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Figura 2. Distribucion de frecuencias de las calificaciondsenidas por los

estudiantes en el los casos resueltos (Junio 2005)
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La distribucion de frecuencias de las calificacgnbtenidas por los alumnos en

el examen tedrico y en los casos se muestran éigasas 1y 2
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Al incluir la puntuacién obtenida en todas las \adddes (60% teoria, 10%
practicas y seminarios y 30% casos), la califiaadival media de los estudiantes que
superaron la asignatura en la convocatoria de Xdmia005 fue de 7.68 puntos (S.D.
0.32), con un rango de 7.1 a 8.6. Si so6lo se BaliEnido en cuenta la nota obtenida en
el examen tedrico, la calificacion final media hedd sido de 6.98 puntos (S.D. 0.94),
con un rango de 5.2 a 9.2. Se ha producido, pio,tain aumento de 0.7 puntos de

media, con la distribucion de frecuencias que sestna en la Figura 3.

Figura 3. Distribucion de frecuencias de las diferenciasaecalificacion final
obtenida por los alumnos al incluir en la califiéectodas las actividades docentes
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LA OPINION DE LOS ESTUDIANTES

Después de la resolucion de cada caso, se sd@i¢da alumnos que contesten

una encuesta, voluntaria y anénima, sobre distiaspectos del trabajo que acaban de
realizar. Asi, la encuesta contiene preguntasesobr
- El uso de distintas fuentes (libros, revistas,rimgg vademecum, consultas)
en su estudio habitual.
- El grado de interés, utilidad y dificultad de lastidtas actividades de la
asignatura.
- Larelacién del trabajo realizado con los conteside Farmacologia.
- La importancia de las tutorias en esta forma dejoay si la guia recibida
ha sido adecuada.

- Las horas dedicadas a la realizacién del trabajo.
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- La frecuencia del uso de fuentes en la realizadénlos trabajos de
resolucion de casos.

- El funcionamiento del grupo, en cuanto a grado detigpacion,
compenetracion e intercambio de ideas.

Las respuestas a cada pregunta contienen una dechla 5:

1 Muy poco 2 Poco 3 Normal 4 Bastante 5 Mucho

En la Tabla 2 se muestran las caracteristicasadgoblacién estudiada: el

namero de encuestas realizadas después de cadarcas@urso 2003-2004 y 2004-

2005, asi como la distribucion por sexo de los alsn

Tabla 2. Caracteristicas de la poblacién estudiada

Caso 1 Caso 2 Caso 3
N° de encuestas posibles
(2003-04) 152 152 152
(2004-05) 121 121 121
N° de encuestas realizadas
(2003-04) 98 70 16
(%) (64.5) (46.1) (10.5)
(2004-05) 82 90 11
(%) (67.8) (74.4) (9.1)
Sexo
(2003-04)
Varén (%) 28.6 22.9 12.5
Mujer (%) 714 77.1 87.5
(2004-05)
Varén (%) 18.3 21.3 27.3
Mujer (%) 81.7 78.7 72.7

Llama la atencion el pequeiio nimero de encuestase obtienen en ambos

cursos tras la realizacion del caso 3. Esto esldeth momento en que se realizan las

14



encuestas. Las encuestas se realizan en clasatel®5 minutos, tras la presentacion
del segundo y tercer caso. Las encuestas sobeecet caso realizado cada afio se les
entrega en el momento de presentar la memoriaatoéat, habilitando un lugar para
Su recepcidn una vez contestada. Debido a quémeémo de encuestas recogidas en
este caso es muy pequefo, no se han tenido eraquemat el andlisis de datos que se
presenta a continuacion.

Los resultados que se presentan a continuacide $ab preguntas realizadas a
través de las encuestas son la media de los valbtesidos en las encuestas de los dos
primeros casos de los dos cursos en los que stlihado la resolucion de casos. Hay
que sefnalar que los resultados entre un afio ysotronuy similares.

La Figura 4 muestra el grado de interés de los mbsmpor las distintas
actividades docentes desarrolladas en FarmacolMgiarinaria (no se incluye la
valoracion de los seminarios porque al producirseambio en el plan de estudios no
se realizaron los mismos seminarios y ello difewlti comparacion) Las Figuras 5y 6

muestran el grado de utilidad y dificultad de ldsmos recursos docentes.

Figura 4. Grado de interés de los alumnos podistintas actividades docentes
desarrolladas.

601" INTERES
501

| | @O Teoria

40 @ P. Laboratorio
% 30- m Casos ]

20+

10+

O—m

Muy poco Poco Normal Bastante Mucho

15



Figura 5. Grado de utilidad para los alumnos ddlatintas actividades docentes

desarrolladas.
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Figura 6. Grado de dificultad para los alumnoslake distintas actividades

docentes desarrolladas.
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Cuando se considera la suma del porcentaje denahkingue contestan
“Bastante” y “Mucho” a las preguntas anterioresobienen los siguientes resultados
(Tabla 3):

La resolucién de casos, por tanto, resulta méadsante y mas util que las
clases de teoria y las practicas de laboratoria pgr porcentaje mas elevado de
estudiantes. Estos resultados estan de acuerdosencontrados por otros autores en
asignaturas basicas de la Licenciatura de Mediemaoncreto Fisiologia (Escanero et
al. 2002) y Farmacologia (Vivas et al. 2001)
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Tabla 3. Porcentaje de alumnos que contestan “Bastant&lucho” a las
preguntas sobre el interés, la utilidad y la difexdi de las actividades docentes

desarrolladas en la imparticion de Farmacologia

Teoria P. Laboratorio Resolucion casas
Interés 40.1 67.1 71.8
Utilidad 63.4 32.1 76.0
Dificultad 50.6 15.4 57.0

Respecto a la dificultad, indudablemente es mayoe el resto de las
actividades, entre otros factores porque, en laompgrte de los casos presentados,
todavia no se ha explicado el contenido del program la correspondiente clase
tedrica. Sin embargo, llama la atencion que etgraje de alumnos que consideran
los casos bastante o muy dificiles no es muy smpeti de alumnos que también
encuentran el mismo grado de dificultad en laseslésdricas de la asignatura.

Precisamente, relacionado con el momento en guelken los casos, cuando se
les pregunta por la importancia del conocimientevigr a la hora de realizar esta
actividad, el 70,4 % consideran que es bastanteiypimportante, con la distribucion
que se muestra en la Figura 7.

También hemos tenido interés en conocer la pei@epel alumno acerca del
caso planteado, preguntandole en qué grado loss qalsoteados estan dentro del
contexto de la asignatura. Mas de la mitad detmsiestados (65,2%) consideran que
los casos se encuentran bastante o muy integradekc®ntexto de la asignatura. La

distribucién se muestra en la Figura 8.
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Figura 7. Importancia del conocimiento previo éntaa de resolver los casos
planteados.
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Figura 8. ¢Los casos presentados se encuentraro déel contexto de
Farmacologia?
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Con respecto a las tutorias, el 62,3 % de losdesites consideran que son
bastante o muy importantes (Figura 9), y el 74y@%ran la guia recibida por parte del
tutor como bastante o muy adecuada. (Figura 10)

El tiempo dedicado a la resolucion de los probkmsta en relacion con los
distintos casos; unos son mas largos, o mas d#icyl otros al contrario, pero de las
respuestas que nos has dado podemos concluir diaeina media de 20 horas por
caso. Este dato es muy importante porque nos mropa una informacion muy

valiosa cuando tengamos que programar la asignatueh marco del Espacio Europeo
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de Educacion Superior, al considerar las horage®tavertidas por el alumno en cada

actividad.

Figura 9. Importancia de las tutorias
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Figura 10. ¢La guia recibida por el tutor ha sidecuada?
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Se ha sefalado reiteradamente que el ABP es umdmértivo en el que el
estudiante se responsabiliza de su aprendizajea sur propio conocimiento y, para
ello, entre otras cosas, debe buscar informaciéenyconsecuencia, utilizar distintas
fuentes para llegar al conocimiento final.

En la encuesta realizada a los estudiantes dea€alogia Veterinaria se les ha
preguntado la frecuencia del uso de distintas @sehabitualmente en sus estudios, asi
como el grado de uso de esas mismas fuentes eestducion del trabajo. La

comparacion de las respuestas a ambas preguntagesta en la Tabla 3.
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En este caso, el valor que aparece en la tabtaspmnde a la media del rango
de valores de la encuesta (1: muy poco; 2: pocopfinal; 4: bastante y 5: mucho).
Con estos datos se ha realizado un andlisis astadisnediante una prueba t de
Student para datos no apareados, indicando palaevsignificacion.

Se puede observar que los estudiantes encuesipdoas utilizan las revistas
como fuente de informacién; ya sea en su estudiduzd o en la resolucién de casos.
El resto de las fuentes sefialadas (libros, intewaglemecum y consultas) aumentan en
todos los casos cuando se utiliza el aprendizagadmaen problemas como método
docente, y ese aumento en la utilizacion de fuerdesstadisticamente significativo en

el caso de los libros y de internet.

Tabla 3. Utilizacion por los estudiantes de diasn fuentes de informacion

habitualmente en sus estudios y en la resoluci@ratdemas (ABP)

Habitualmente ABP p
Libros 3.73 4.43 0.003
Revistas 151 1.43 0.417
Internet 3.39 3.81 0.014
Vademecum 3.54 4.19 0.089
Consultas 2.82 3.02 0.186

Finalmente, las Figuras 11, 12 y 13 representagrafio de participacion,
compenetraciéon y de intercambio de ideas en lgsogrde trabajo, segun las respuestas
de los estudiantes en las encuestas realizadas.

La suma de las respuestas “bastante” y “mucho’orseipel 79,4% de las
respuestas de los estudiantes en cuanto a pact@ipael 67.5% respecto a grado de
compenetracion y el 69.4 % acerca del intercambi@ddas, por lo que consideramos

que los grupos han funcionado satisfactoriamente.
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Figura 11. Grado de participacion en los gruposateajo.
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Figura 12. Grado de compenetracion en los grupdsathajo.
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CONCLUSIONES

El Aprendizaje Basado en Problemas como métoderdecpuede ser

aplicado junto a otros métodos tradicionales enamaplia variedad d materias, como

ya se esta haciendo en Ciencias de la Salud yes edtudios.
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Figura 13. Grado de intercambio de ideas en logay de trabajo.
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Ademas de permitir al estudiante profundizar encdenprension y la
aplicacion de los conocimientos propios de la gdist en la que se utiliza, favorece el
desarrollo de competencias tales como:

- Busqueda de informacion

- Capacidad de analisis y de sintesis
- Pensamiento critico

- Toma de decisiones

- Comunicacion oral y escrita

- Trabajo en equipo

Por todo ello, indudablemente en una alternativeangr en cuenta en el
marco del Espacio Europeo de Educacién Superior.

Por otra parte, hay que tener en cuenta que,tatdeade una metodologia
activa, su evaluacion debe tener en cuenta parmsngtrmétodos distintos de los
empleados habitualmente en la docencia tradicipual ejemplo, pruebas de eleccion
multiple), ya que, si bien éstos pueden utilizaksherian ser complementados con

otros que valoren las competencias antes sefaladas.
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