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Este proyecto ha consistido en la definicion deterdos, competencias
(disciplinares y profesionales) y objetivos del #&mLos objetivos-
competencias se han sacado del libro blanco deilcion.

Se han utilizado metodologias activas de apreraizgj el uso de
herramientas comunicativas y de interaccion emseelstudiantes y estos
con el profesor coordinador de la actividad.

La actividad, que consistié en una investigacidopeoativa colaborativa, se
realizd por los alumnos fuera del aula a excepd&ia exposicion-defensa
de sus trabajos (6 horas), la clase magistralceqgmiactica (3-4 horas) y la
prueba objetiva (1 hora). Durante la elaboraciohtddajo los alumnos
fueron ayudados por el profesor, que revisO lodbajos para hacer
sugerencias antes de la finalizacién de los mismos.

Los alumnos tenian acceso a las instrucciones @adesarrollo de la
actividad en el ADD dela asignatura y podian teoetacto con el profesor
via correo electronico.

Para la evaluacién se tuvieron en cuenta los wabagcritos, el examen
escrito y la observacion directa.

La actividad se centra en las siguientes metodadogétivas de aprendizaje,
el trabajo cooperativo, y el aprendizaje por degsoubnto o investigacion y
auténomo, cuyos efectos sobre la generaciéon y mdlsarde las
competencias genéricas y especificas de los miemiue componen el
equipo es muy alta.

En cuanto a la valoracion del proyecto, se ha whderun aprendizaje mas
significativo que usando el método tradicional, coayores posibilidades
en el aprendizaje de competencias y de un modareasvo y divergente.
En esta experiencia no ha habido problemas comolgrgmacion temporal
de la asignatura, pero ello ha sido debido a gleeladnitad de los alumnos
matriculados han llevado a cabo la exposicion-defede haberlo hecho la
totalidad de los alumnos matriculados el tiemposgmeial se habria
doblado y se deberian haber hecho modificaciongsoriantes en la
planificacion temporal que no habrian permitidotdatiempo para la
elaboracion del trabajo o habrian sobrecargadaesse a los alumnos.
Para el éxito de estas iniciativas hace falta uaa glanificacion y una
concreciéon del calendario, recompensas a los alsyjroigetivos, medios y
sistemas de evaluacion. Las modificaciones quesdmbhacerse siempre se
haran desde el consenso profesor-alumno. Los gdgéasbajo que se han
mostrado mas efectivos y enriquecedores han sgdodmpuestos por tres o
cuatro alumnos, reduciéndose la efectividad cordoammenta el numero
de integrantes.



Los dos mayores obstaculos que encuentran lossorefe son:

- Los costes hundidos iniciales de preparar lavideti/es (costes que se
diluyen y aprovechan en la repeticion de la misnmam la elaboracion de
otras similares).

- El aumento de trabajo, y esfuerzo del profesesdd el disefio de las
actividades hasta su implementacién, supone re@liciempo de jornada

que dedica a otras actividades, pudiendo genegatasi resistencias al
cambio, y que en el caso del profesor no permanantempo parcial, y

contratado por urgencia pueden ser todavia mayiebglo al salario, la

temporalidad de su contratacion, el esfuerzo queip®ne respecto a otras
metodologias como la clase magistral, en definitiaa condiciones y

expectativas de trabajo respecto a lo que vieniernda.



