TITULO: Proyecto HIPERMEDIA de innovacion docente.
PROFESORESIMPLICADOS:. Mercedes Baillo Falo; Diego Gaston
Faci; Ana Cristina de Pablo Elvira; Teresa Ramosc@a; Agustin Sancho
Sora; Pilar Vicente Serrano; M2 Angeles Larumber&ar

CENTRO: E.U. Estudios Sociales. 650 alumnos de 1°, 2°%dge 3°
Relaciones Laborales

RESUMEN:

Mercedes Baillo Falo Recursos Humanos |

Diego Gaston Faci Comunicacion y Opinion
Publica

Ana Cristina de Pablo Elvira Psicologia del trabajo

Teresa Ramos Cascoén Psicologia del trabajo

Agustin Sancho Sora Historia Social y
Contemporanea

Pilar Vicente Serrano Recursos Humanos Il

Particip6 también, asesorando en la parte didadtiqarofesora M2 Angeles
Larumbe Gorraitz, del area de Teoria e Historiladeducacion.

Esta experiencia se inicid en el curso 2003/04 nysiste en facilitar el
aprendizaje activo del estudiante y la transmisiéncontenidos desde las
diferentes perspectivas que se proponen en lasadgigs implicadas a
través de unhipertexto multimedia.La propuesta puede verse en
http//www.ice.unizar.es/negociacion/

Hipertexto:"Con hipertexto, me refiero a una escritura no sswial, a un texto
que se bifurca, que permite que el lector elijaug ge lea mejor en una pantalla
interactiva. De acuerdo con la nociéon popular, sdd de una serie de blogues de
texto conectados entre si por nexos, que formagredifes itinerarios para el
usuario” (Jacobs, 1992).

Lo fundamental delhipermedia es que obliga al alumno a aprender
activamente, investigando por si mismo y no siglgenn itinerario fijado
por el profesor.

Para asegurar y poder evaluar el aprendizaje lofegores proporcionan
casos que puedan ser analizados desde distintassplanvista, practicas de
trabajo en grupo, y criterios de evaluacion tami@pa parte tedrica como la
practica.

El hipermedia presenta una gran flexibilidad y aalitidad, y al mismo
tiempo una gran capacidad para relacionar e intedgotumentos y
aplicaciones.

A través de este recurso se pueden ofrecer a honalsl hipercursos tanto
para aquellos que apuesten por el aprendizajenqmieseomo para aquellos
que prefieran un aprendizaje mas autbnomo.

El proyecto se ha desarrollado de la siguiente mamnma vez seleccionado
un bloque tematico de gran interés para las comgiaede la titulacion, se




reunen los profesores de las diferentes asignaguaslo abordan para
delimitar objetivos y seleccionar contenidos, s&riiuye el trabajo y se
elaboran los materiales y las actividades. Cadgnaiira tiene unos
objetivos particulares para llegar a lograr las getencias comunes del
tema objeto de estudio.
El trabajo desde la pagina web permite, ademéasatiar tel mismo tema
desde las distintas perspectivas de las asigngtorasiedio de los mismos
casos, trabajar primero de forma individual y luegogrupo los citados
casos.

% La pagina se estructura del siguiente modo:

¢+ Trabajo individual.

+ Muestra de documentos y enlaces.

¢ Trabajo en grupo

+« Trabajo en gran grupo.

% Trabajo de negociacion colectiva.
La evaluacion es continua a través de las actieslamhdividuales y
grupales. Y el tema objeto de estudio se realizand®rma semipresencial
y con una tutorizacibn constante, siendo necesanoordenador con
conexidn a internet (los alumnos disponen del mismel centro).
La metodologia de este proyecto se basa en latigaei®n y el aprendizaje
a traveés del trabajo individual y grupal bajo laewision del profesor.
Este proyecto requiere de un aprendizaje tanto atlehno como del
profesor en los nuevos meétodos de enseflanza mtibzdas nuevas
tecnologias.






