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1.1.  Descripción general y cronológica del trabajo  
realizado. 

 
El objetivo general  de este proyecto fue la elaboración de las 
guías docentes de las asignaturas Psicología, Sociología, Política 
Social, Trabajo Social y Envejecimiento Y Salud correspondientes 
al Master en Gerontología Social, título oficial de la Universidad de 
Zaragoza. 
 
El trabajo realizado ha sido el siguiente: 
 
 1.- Estudio de las competencias tanto genéricas como 
específicas del Master en Gerontología Social. 
 
 2.-  Análisis de las competencias genéricas y especificas 
que se alcanzaran en las asignaturas anteriormente comentadas. 
 
 3.- Descripción de estas competencias genéricas y 
especificas  en cada una de estas  asignaturas. 
 
 4.- Calculo de los ECTS necesarios para alcanzar las 
competencias. 
 
 5.- Análisis  y descripción de los resultados de aprendizaje  
según las competencias en las diferentes asignaturas. 
 
 6.- Elaboración del contenido o programa de las 
asignaturas. 
 
 7.- Descripción de los métodos docentes, tipos de 
actividades de aprendizaje. 
 
1.2. Análisis de las competencias genéricas y espec íficas. 

Ver documento adjunto. 
 

 
1.3.  Valoración del proyecto:  
 
Los obstáculos  en la realización del proyecto han surgido en 
relación con la  escasez de tiempo debido a la saturación en las 



actividades de las personas que participaban en el proyecto y en 
la adaptación a los nuevos conceptos y terminologías del Espacio 
Europeo de Educación Superior. 
 
 Las  estrategias  para su desarrollo han sido las siguientes: 
 1.- Partir de la experiencia docente de cada uno de los 
miembros del grupo en relación con su docencia en el Master en 
Gerontología Social. 
 2.- Analizar las competencias que los alumnos adquieren 
en dicho Master y cuales deberían adquirir en las asignaturas o 
módulos correspondientes. 
 3.- Diseñar actividades y valorar las actividades que se 
estaban realizando para alcanzar las competencias. 
 4.- Calcular el número de horas de trabajo del alumno que 
requerían esas actividades. 
 5.- Para el cálculo de ECTS  se mantuvo la proporción de 
horas que los distintos módulos o asignaturas tenían con 
anterioridad en el master. 
 
Conclusiones: Ha sido un trabajo positivo que tiene que ser 

evaluado este próximo curso y modificado en aquellos aspectos que 
resulten deficitarios. 

Falta por desarrollar con una mayor profundidad el contenido o 
programa de tal forma que facilite el aprendizaje autónomo del alumno. 

 
Posibilidades de generalización : Para el próximo curso tenemos 

previsto realizar este mismo abordaje con el resto de las asignaturas o 
módulos del master. 

 
1.4.  Metodologías docentes  utilizadas o previstas enfocadas 

hacia las asignaturas. 
Ver documento adjunto 
 
 

 
 
 


