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UNIVERSIDAD DE ZARAGOZA 
, 

ACTA DE EVALUACION 
ACCESO MAYORES DE 40 AÑOS CON EXPERIENCIA LABORAL O PROFESIONAL - 2013 

CENTRO: Facultad Filosofía y Letras 

GRADO: Estudios Ingleses 

PRIMERA FASE DE EVALUACiÓN 

D.N.l. Apellidos y Nombre A - Experiencia 11 B - Formación I e - Otros Total fase 
laboral complemenl méritos evaluación 

1 73027828E Obi Anyanwu, Theresa Chinwe 0,00 0,50 O 0,50 

2 18055999X Rojas HormazabaJ, Marisel Alejandra 4,50 1,50 O 6,00 
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iecha evaluación [primera fase].: 15 de febrero de 2013 
~-~~-

El Presidente del Tribunal Vocal 

Fecha entrevista [segunda fase]: 7 de marzo de 2013 'v=:=:> 
.~., Uf 
Fdo.: José Antonio Beltrán Cebollada Fdo.: Ma Luz Hemández Navarro 

A - Experiencia laboral: hasta 7 puntos B - Formación complementaria: hasta 2 puntos e - otros méritos: máximo 1 punto 

ANEXO 6 

SEGUNDA FASE 

Entrevista personal Resultado final n 

-

Secretario 

~ 
Fdo_: Enrique Solano Camón 

Total fase evaluación: A+B+ C 

Entrevista personal: APTO o NO APTO [la entrevista sólo la realizan quienes obtienen 5 o más puntos en la fase de evaluación; para quienes no hagan la entrevista se incluirá NO PROCEDE] 

[1 Resultado final: Si el aspirante supera la pr'lmera fase de evaluadón y resulta APTO en la entrevista personal, en este apartado se induirá la nota de la fase de evalución; en caso contrario se incluirá NO ACCEDE. 
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UNIVERSIDAD DE ZARAGOZA ANEXO 6 

ACTA DE EVALUACiÓN 
ACCESO MAYORES DE 40 AÑOS CON EXPERIENCIA LABORAL O PROFESIONAL - 2013 

CENTRO: Facultad Filosofía y Letras 

GRADO: Filología Hispánica 

PRIMERA FASE DE EVALUACiÓN SEGUNDA FASE 

D.N.I. Apellidos y Nombre A R Experiencia 11 B - Formación I e -Otros Total fase 
Entrevista personal Resultado final [j 

laboral complement. méritos evaluación 

17731172N García Mora, Rosa 2,00 2,00 1,00 5,00 

-

~-

.---, 

Fecha evaluaci_~~ [primera fase]: 15 de febrero de 2013 

Fecha entr~vis~~ [segunda fase]: 7 de marzo de 2013 

El Presidente del Tribunal Vocal Secretario 

~~'.KiF? ~--
~ 

Fdo.: José Antonio Beltrán Cebollada Fdo.: M" Luz Hernández Navarro Fdo.: Enrique Solano Camón 

A - Experiencia laboral: hasta 7 puntos lB -Formación complementaria: hasta 2 puntos I le - otros méritos: máximo 1 punto IITotal fase evaluación: A+B+ e 
Entrevista personal: APTO o NO APTO [la entrevista sólo la realizan quienes obtienen 5 o más puntos en la fase de evaluación; para quienes no hagan la entrevista se incluirá NO PROCEDE] 

[*] Resultado final: Si el aspirante supera la primera fase de evaluación y resurta APTO en la entrevista personal, en este apartado se incluirá la nota de la fase de evalución; en caso contrario se incluirá NO ACCEDE. 
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UNIVERSIDAD DE ZARAGOZA 
, 

ACTA DE EVALUACION 
ACCESO MAYORES DE 40 AÑOS CON EXPERIENCIA LABORAL O PROFESIONAL - 2013 

CENTRO: Facultad Filosofía y Letras 

GRADO: Filosofía 

PRIMERA FASE DE EVALUACiÓN 

D.N.I. Apellidos y Nombre A - Experiencia 11 B - Formación 11 e - Otros Tolal fase 
laboral complement. méritos evaluación 

17731172N García Mora, Rosa 

Fecha evaluación [primera fase]: 

Fecha entrevista [segunda fase]: 

A - Experiencia laboral: hasta 7 puntos 

15 de febrero de 2013 

7 de marzo de 2013 

2,00 2,00 

L_. ____ 

El Presidente del Tribunal 

,- "S;d~ ~---: /~::~ f 

''--'" ' 

1,00 5,00 

Vocal 

~ 
Fdo.: José Antonio Beltrán Cebollada Fdo.: Ma Luz Hernández Navarro 

B - Formación complementaria: hasta 2 puntos e - Otros méritos: máximo 1 punto 

ANEXO 6 

SEGUNDA FASE 

Entrevista personal Resultado final [1 

--

Secretario 

~ 
Fdo.: Enrique Solano Camón 

Total fase evaluación: A+B+ e 
Entrevista personal: APTO o NO APTO [la entrevista sólo la realizan quienes obtienen 5 o más puntos en la fase de evaluación; para quienes no hagan la entrevista se incluirá NO PROCEDEJ 

I1 Resultado final: _~i el aspirante supera la primera fa~_e __ de evaluac-Ión y resulta AP~O en la entrev-Ista personal, en ~te apartado se incluirá la no.~ de la fase de evalución; en ca:ro contrario se incluirá NO_ACCEDE. 
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UNIVERSIDAD DE ZARAGOZA 
T 

ACTA DE EVALUACION 
ACCESO MAYORES DE 40 AÑOS CON EXPERIENCIA LABORAL O PROFESIONAL - 2013 

CENTRO: Facultad Filosofía y Letras 

GRADO: Geografía y Ordenación del Territorio 

PRIMERA FASE DE EVALUACiÓN 

D.N.!. Apellidos y Nombre A - Experiencia 11 B - Formación I e -Otros Total fase 
laboral complement méritos evaluación 

25139764M Bias Laorden, Ma Pilar de los Ángeles 

17731172N García Mora, Rosa 

Fecha evaluación [primera fase]: 

Fecha entrevista [segunda fase]: 

15 de febrero de 2013 
~----c-"~~' 

7 de marzo de 2013 
,'.~--

.'."-'. 

3,50 1,50 1,00 6,00 

2,00 2,00 1,00 5,00 

El Presidente del Tribunal Vocal 

... ~JS ~ 
. F"~., José Antonio Be'rán Cebollada ~:=::? 

A - Experiencia laboral: hasta 7 puntos B - Formación complementaria: :hasta 2 puntos e - otros méritos: máximo 1 punto 

ANEXO 6 

SEGUNDA FASE 

Entrevista personal Resultado final ['] 

Secretario 

s2 ::::::= --Fdo.: Enrique Solano Camón 

Total fase evaluación: A+B+ e 

Entrevista personal: APTO o NO APTO [la entrevista sólo la realizan quienes obtienen 5 o más puntos en la fase de evaluación; para quienes no hagan la entrevista se incluirá NO PROCEDE] 

rl Resultado final: Si el aspirante supera la primera fase de evaluación y resulta APTO en la entrevista personal, en este apartado se induirá la nota de la fase de evalución; en caso contrario se induirá NO ACCEDE. 
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UNIVERSIDAD DE ZARAGOZA ANEXO 6 

ACTA DE EVALUACiÓN 
ACCESO MAYORES DE 40 AÑOS CON EXPERIENCIA LABORAL O PROFESIONAL - 2013 

CENTRO: Facultad Filosofía y Letras 

GRADO: Historia 

PRIMERA FASE DE EVALUACiÓN SEGUNDA FASE 

D.N.I. Apellidos y Nombre A - Experiencia I1 B - Formación I1 e - Otros Total fase 
Entrevista personal Resultado final [*] 

laboral complement. méritos evaluación 

25174407X Miguel Fernández, Félix 0,50 0,50 0,00 1,00 

-

Fecha evaluación [primera fase]: 

Fecha entrevista [~egunda fase]: 

15 de febrero de 2013 

." -'~-u~ j3 ¿ 

El Presidente del Tribunal 

'~~ f~\~ , 
~ 

Secretario 

~::::::==="" 
Fdo.: José Antonio Beltrán Cebollada Fdo.: M'" Luz Hemández Navarro Fdo.: Enrique Solano Camón 

A· Experiencia laboral: hasta 7 puntos 1 B - Formación complementaria~ hasta 2 puntos I le -otros méritos: máximo 1 punto IITotal fase evaluación: A+B+ e 

Entrevista personal: APTO o NO APTO [la entrevista sólo la realizan quienes obtienen 5 o más puntos en la fase de evaluación; para quienes no hagan la entrevista se incluirá NO PROCEDEJ 

rl Resultado final: Si el aspirante supera la primera fase de evaluación y resurta APTO en la entrevista personal, en este apartado se incluirá la nota de la fase de evalución; en caso contrario se incluirá NO ACCEDE. 
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UNIVERSIDAD DE ZARAGOZA 

ACTA DE EVALUACiÓN 
ACCESO MAYORES DE 40 AÑOS CON EXPERIENCIA LABORAL O PROFESIONAL - 2013 

CENTRO: Facultad Filosofía y Letras 

GRADO: Historia del Arte 

D.N.I. Apellidos y Nombre 

25174407X Miguel Fernández, Félix 

~e~ha evaluación [primera fase]: 

_~~cha entrevista [segunda fase]:_ 

15 de febrero de 2013 

PRIMERA FASE DE EVALUACiÓN 

A - Experiencia 1I B - Formación 1I e -Otros Total fase 
laboral complement. méritos evaluación 

0,50 0,50 0,00 1,00 

-

El Presidente del Tribunal Vocal 

.. ~-~ \, 
Fdo_: José Antonio Beltrán Cebollada Fdo.: Ma Lü iández Navarro 

A - Experiencia laboral: hasta 7 puntos B - Formación complementari_a: hasta 2 puntos e - otros méritos: máximo 1 punto 

ANEXO 6 

SEGUNDA FASE 

Entrevista personal Resultado final [*] 

Secretario 

~-'" Fdo .. Enrique Solano Camón 

Total fase evaluación: A+B+ e 
Entrevista personal: APTO o NO APTO [la entrevista sólo la realizan quienes obtienen 5 o más puntos en la fase de evaluación; para quienes no hagan la entrevista se incluirá NO PROCEDE] 

[1 Resultado final: Si el aspirante supera lél primera fase de evaluación y resulta APTO e:n la entrevista personal, en este apartado se inclu!~ la nota de la fase de evalución; en caso contrario se in<?I~irá NO ACCEDE. 
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UNIVERSIDAD DE ZARAGOZA ANEXO 6 

ACTA DE EVALUACiÓN 
ACCESO MAYORES DE 40 AÑOS CON EXPERIENCIA LABORAL O PROFESIONAL - 2013 

CENTRO: Facultad Filosofía y Letras 

GRADO: Información y Documentación 

PRIMERA FASE DE EVALUACiÓN SEGUNDA FASE 

D.N.!. Apellidos y Nombre A - Experiencia 1I B - Formación 1I e -Otros Total fase 
Entrevista personal Resultado final [j 

laboral complement. méritos evaluación 

29104293R Buetas Fernández, Sonia 3,50 1,50 0,00 5,00 
-

17731172N García Mora, Rosa 2,00 2,00 1,00 5,00 
-

17725636L Tilo Adrián, Ana Carmen 5,00 1,00 1,00 7,00 

I 

Fecha evaluación [primera fase]: 15 de febrero de 2013 --El Presidente del Tribunal Vocal Secretario 

Fec~~ entrevista [segunda fase]: 7 de marzo de 2013 

... ~ ~ ~ -
~ 

Fdo.: José Antonio Beltrán Cebollada Fdo.: M3 Luz H Fdo.: Enrique Solano Camón 

A - Experiencia laboral: hasta 7 puntos B - Formación complementaria: hasta 2 puntos e - Otros méritos: máximo 1 punto Total fase evaluación: A+B+ e 

Entrevista personal: APTO o NO APTO [la entrevista sólo la realizan quienes obtienen 5 o más puntos en la fase de evaluación; para quienes no hagan la entrevista se incluirá NO PROCEDE} 

[1 Resultado final: Si el aspirante supera la primera fase de evaluación y resulta APTO en la entrevista personal, en este apartado se incluirá la nota de la fase de evalución; en caso contrario se incluirá NO ACCEDE. 
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UNIVERSIDAD DE ZARAGOZA ANEXO 6 

ACTA DE EVALUACiÓN 
ACCESO MAYORES DE 40 AÑOS CON EXPERIENCIA LABORAL O PROFESIONAL - 2013 

CENTRO: Facultad Filosofía y Letras 

GRADO: Periodismo 

PRIMERA FASE DE EVALUACiÓN SEGUNDA FASE 

D.N.!. Apellidos y nombre A - Experiencia 11 B - Formación 11 e -Otros Total fase 
Entrevista personal Resultado final [1 

laboral complement. méritos evaluación 

25174407X Miguel Fernández, Felix 0,50 0,50 0,00 1,00 
---- --- --

-- ---

-

----

- . 
Fecha evaluación [primera fase]: 15 de febrero de 2013 ,-" ;",--~ 

~. ,~s 
Secretario 

Fecha entrevista [segunda fase]: 

Fdo.: José Antonio Beltrán Cebollada Fdo.: M' Luz Hernández Navarro Z::amón 
A - Experiencia laboral: hasta 7 puntos lB - Formación complementaria: hasta 2 puntos I le - otros méritos: máximo 1 punto IITatal fase evaluación: A+B+ e 
Entrevista personal: APTO o NO APTO [la entrevista sólo la realizan quienes obtienen 5 o más puntos en la fase de evaluación; para quienes no hagan la entrevista se induirá NO PROCEDE] 

r:J Resultado final: Si el aspirante supera la primera fase de evaluación y resulta APTO en la entrevista personal, en este apartado se incluirá la nota de la fase de evalución; en caso contrario se incluirá NO ACCEDE. 


