
Código Ético de la Universidad de Zaragoza 
La Universidad ejerce un liderazgo responsable basado en la ejemplaridad

Dentro de los objetivos del Código Ético de la Universidad de Zaragoza se encuentra la tarea de
destacar y resaltar la reputación de la institución ante los colectivos con los que se relaciona directa e
indirectamente.

Queremos hacer partícipe a la comunidad universitaria de los  
PRINCIPIOS Y VALORES QUE SE INCLUYEN EN EL CÓDIGO 

LIDERAZGO Y EJEMPLARIDAD
"La Universidad asume de forma responsable el liderazgo que la sociedad aragonesa le demanda 

en materia de educación, formación, valores, I+D+i, producción científica, transferencia y 
desarrollo social y cultural. Liderazgo establecido en un marco de pensamiento en el que los 

Derechos Humanos, la solidaridad, los derechos civiles y sociales y la paz son objeto de 
investigación, formación y difusión en todos sus ámbitos de actuación.

Los miembros de la comunidad universitaria observarán una conducta ejemplar de acuerdo con los 
valores y normas del presente código, contribuyendo al prestigio, la dignidad y la reputación de la 
institución y evitando conductas o actitudes que puedan dañar el buen nombre y la imagen de la 

Universidad de Zaragoza.


