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Catedra MAZ

Universidad Zaragoza

CONVOCATORIA
PREMIO CATEDRA MAZ-UNIZAR

a la mejor Tesis Doctoral, al mejor Trabajo Fin de la
Especialidad MIR / EIR de Medicina del Trabajo, al
mejor Trabajo de Fin de Master (TFM) y Trabajo
Fin de Grado (TFG)

Tema: MEDICINA DEL TRABAIJO
1. Objetivos

La catedra MAZ convoca la quinta edicion de los premios a la mejor tesis doctoral, mejor trabajo
de fin de la especialidad de Medicina del Trabajo, mejor trabajo de fin de master (TFM) y mejor
trabajo fin de grado (TFG). El tema de la Tesis y de los trabajos debe estar relacionado con la
Medicina del Trabajo desde cualquier perspectiva (incluidos aquellos llevados a cabo desde una
vertiente no médica).

Las solicitudes seran presentadas por los interesados siguiendo el procedimiento que se indica
en esta convocatoria y deberan cumplir las siguientes condiciones:

e Los solicitantes del premio a la mejor tesis doctoral seran doctores que hayan defendido su
TESIS DOCTORAL con calificacién sobresaliente cum laude en los afios 2023 0 2024.

e Los solicitantes del premio al mejor TRABAJO DE FIN DE LA ESPECIALIDAD DE MEDICINA
DEL TRABAIJO (realizado al concluir la formacién como MIR o EIR en esta especialidad)
habiendo concluido en los afios 2023 o0 2024.

e Los solicitantes del premio al mejor TRABAJO DE FIN DE MASTER (realizado al concluir un
master oficial que otorgue acceso al doctorado) habran defendido publicamente su trabajo
de fin de master en los afios 2023 o 2024, obteniendo al menos la calificaciéon de
sobresaliente.

e Los solicitantes del premio al mejor TRABAJO DE FIN DE GRADO (realizado al concluir un
grado) habrdn defendido publicamente su trabajo de fin de grado durante el curso 2023-24
obteniendo al menos la calificacion de sobresaliente.

2. Documentacion a presentar

La documentacién que ha de acompaiiar la solicitud consistira en un documento en pdf, que
obligadamente contendra la informacidn siguiente:

e Datos del candidato (nombre y apellidos, DNI e informacion/datos de contacto). E-mail de
contacto, que son precisos para las comunicaciones.

e Titulo de la Tesis o trabajo fin de estudios

e Director(es), Departamento(s) y Universidad. Unidad Docente o Escuela en el caso del
trabajo de fin de especialidad.

® Breve resumen de la Tesis o del trabajo fin de estudios.
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Ademads, se enviarad:

® Ejemplar de la Tesis o del trabajo fin de estudios en formato pdf

® Documento que acredite debidamente la fecha de presentacion y la calificacion
obtenida.

® Publicaciones:
Enumeracion de publicaciones derivadas directamente de la tesis doctoral, del TFM, del
trabajo de fin de especialidad como MIR o del TFG. Por cada publicacion se deberd
indicar: el numero de autores y la posicion del candidato entre ellos; los indicios de
calidad (indice JCR y posicion relativa para revistas, posicion en el ranking GGS2018-19
para trabajos en conferencias, etc.).

® Otros Méritos:
o Comunicaciones a congresos internacionales y nacionales
o Cooperacién nacional demostrada
o Cooperacion internacional demostrada
o Pertenencia a grupos de investigacion

Se tendrdn en cuenta los méritos derivados de la tesis que hayan sido producidos, publicados o
aceptados para su publicacion a fecha: 30 de septiembre de 2024.

La comision evaluadora del premio podrad solicitar a los candidatos informacion adicional y
justificaciones sobre la documentacion presentada si lo considera oportuno. No serd posible
aportar nuevos resultados o méritos en esta fase.

3.

Fechas

Recepcidn de solicitudes: hasta el 30 de septiembre de 2024 (incluido).

La resolucion se hara efectiva antes del 15 de diciembre de 2024. Se publicara en el boletin
iUnizar de la Universidad de Zaragoza. Ademas, se informara a los premiados por e-mail (en
la direccidon que hayan hecho constar en su solicitud).

Premios

Se otorgara un premio a la mejor Tesis Doctoral dotado con 1.000€ y diploma acreditativo.
Se otorgara un premio al mejor Trabajo Fin de Estudios MIR / EIR dotado con 250€ y diploma
acreditativo.

Se otorgard un premio al mejor Trabajo Fin de Mdster dotado con 500€ y diploma
acreditativo.

Se otorgaran un premio al mejor Trabajo Fin de Grado dotado con 250€ y diploma
acreditativo.

Los premios se entregaran durante las Jornadas anuales de la Catedra MAZ en Zaragoza. La
fecha se comunicara oportunamente con la debida antelacidn a los galardonados. Durante
esas Jornadas los premiados presentaran brevemente (por un tiempo de 10 a 15 minutos)
su trabajo de investigacion.

Los gastos de traslado y alojamiento para asistir a las Jornadas y recibir el premio, en el caso
de que asi se precise porque el/la galardonado/a hayan de desplazarse desde fuera de
Zaragoza a recoger la distincidn recibida, seran sufragados por la Catedra MAZ — Universidad
de Zaragoza.

Los premios se podran declarar desiertos en el caso de que, a juicio del jurado, los trabajos
candidatos no cumplan requisitos de calidad cientifica suficientes.

e-mail: catedramaz@unizar.es



Catedra MAZ

Universidad Zaragoza

e Sien alguna categoria se dejase vacante el premio, se podra utilizar el importe para otra

categoria si, asi lo estima pertinente la comision de valoracién.

e Paratodas las categorias de los trabajos fin de estudios se podra flexibilizar, segun el criterio
de la Comision evaluadora, el requisito de la calificacién obtenida por el tribunal evaluador
del centro en el que se defiende el trabajo. De manera que la calidad del trabajo realizado
pueda tomarse en consideracidn por encima de las valoraciones de los centros que muestras
amplia variacién de unos centros a otros dentro de un mismo campus, incluso de unos
tribunales a otros en algunos casos. En caso de empate sean las publicaciones en revistas

con factor de impacto segun JCR las que permitan priorizar un candidato sobre otro.

5. Comité de Seleccion

En la edicién de 2024 el Comité de Seleccidn estara constituido por los siguientes miembros:

Presidente/a: D. Luis Miguel Tobajas Asensio (Presidente de la Real Academia de Medicina de
Zaragoza y especialista en Radiologia Fisica y Medicina del Trabajo).

Secretario/a: D. Aurelio Luna Maldonado (Catedratico de Universidad de Murcia y especialista
en Medicina del Trabajo).

Vocal 1: D. Carlos Val-Carreres Guinda (Académico de Numero de la Real Academia de Medicina
de Zaragoza y Cirujano General de Aparato Digestivo).

Vocal 2: D. Manel Gené Badia (Catedrdtico de la Universidad de Barcelona y especialista en
Medicina del Trabajo).

Vocal 3: D. Guillermo de Vilchez Lafuente (Director Gerente de MAZ).

Vocal 4: D. Andrés Alcazar Crevillén (Adjunto al Director Gerente de MAZ, Profesor Titular de
Unizar y especialista en Medicina del Trabajo).

Vocal 5: D. Jesus Divasson Mendivil (Director General de Trabajo del Gobierno de Aragdn).

6. Meéritos preferentes a valorar

Se valoraran como méritos preferentes:

® La publicacién de los resultados de investigacion en revistas JCR (Journal Citation Reports;
Web of Science; https://idp.fecyt.es) correspondientes al primer o segundo cuartil de su
categoria.

® La presentacion de comunicaciones que versen sobre los resultados de investigacién en
Congresos Internacionales con peer-review y secundariamente en Congresos Nacionales.

e Colaboracion con grupos de investigacidn internacionales para la realizacion del trabajo de
investigacion o la linea de investigacion en la que se enmarca.

e Conferencias y proyeccion internacional del trabajo de investigacién cientifica con el que se
concurre al premio.
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Forma de envio

Modo de presentacion: las solicitudes se enviaran por correo electrénico a la direccién
catedramaz@unizar.es indicando en el asunto:

e Catedra MAZ / Tesis

e Catedra MAZ /MIR/EIR
e Catedra MAZ /TFM

e Catedra MAZ /TFG

Contacto y comunicaciones: En caso de que fuese necesario, se contactard con los
premiados en el correo electrdnico que hayan indicado en sus solicitudes.

Aceptacion de las bases

La participacidén en esta convocatoria supone la aceptacion expresa por parte del candidato de
estas bases en su integridad, asi como la asuncidon completa de responsabilidad respecto a que
los trabajos y publicaciones aportados para avalar la tesis, trabajo fin de estudios de residencia
MIR, trabajo de fin de master o el trabajo fin de grado con el que concurre, asi como que la
propia tesis y los trabajos fin de estudios son originales, y que no se ha incurrido en plagio o
vulneracion de derechos a terceros.

En todo momento se mantendrd la confidencialidad de las candidaturas presentadas, y todas
las candidaturas, excepto las premiadas, se mantendran en estricto secreto.

Sobre la Catedra MAZ-Universidad de Zaragoza

La Catedra MAZ Universidad de Zaragoza se crea en 2018 con los siguientes objetivos

Desarrollar la cooperacidn entre la Universidad de Zaragoza y MAZ, favoreciendo la creacién
de nuevo conocimiento y promoviendo la difusion de todos los aspectos de interés comun
entre ambas.

Generar investigacidon avanzada, que permita la adecuada evolucién e integracion del
mundo académico y empresarial.

Desarrollar una politica de formacién practica de los estudiantes universitarios y los
profesionales del sector empresarial.

La presente convocatoria se incluye dentro de una de sus acciones.

La Concesidén de premio nacional a la mejor Tesis Doctoral, mejor trabajo fin de estudios de
la residencia MIR / EIR en Medicina de Trabajo, TFM Y TFG sobre temas de Medicina de
Trabajo y actividades propias de las mutuas y concesién de ayudas a profesionales de la
medicina y en general a profesionales sanitarios en aras del fomento de la formacion, el
interés y el prestigio entre este colectivo de todo lo relativo a la salud laboral, a las mutuas
y a la Medicina en el Trabajo.
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