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FEGCOO OBTUVO EL APOYO MRYORITARIO DE
LAS/0S TRABAJADORAS/ES DE LA ENSENANZA
EN LAS ULTIMAS ELEGGIONES SINDICALES.

Esto nos insta a seguir luchando por mejorar las condiciones
laborales y retributivas de las y los profesionales del sector, con
unos porcentajes medios en el territorio nacional en torno al 35%,

incluso superando la mayoria absoluta en algunas comunidades,
provincias y ciudades autonomas.

El proximo 30 de noviembre queremos conseguir tu apoyo
también en UNIZAR, entre nuestros retos esta mejorar los
resultados anteriores en un contexto caracterizado por la
salida de Ia crisis provocada por Ia COVID-19, que ha
generado incertidumbre y desasosiego en las y los
trabajadores, que también sufren las consecuencias de la
guerra en Ucrania y la alta inflacion producida por la subida
de precios Y la bajada del poder adquisitive, ademas de una
pérdida de derechos laborales y sociales.

Por ello, para obtener unos huenos resuliados

necesitamos tu apoyo en las urnas
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Algunas de nuestras propuestas para el Personal Técnico y de Gestion

y Administracion de Servicios son Ias siguientes:

@ Negociacion y defensa de las condiciones laborales y salariales del
PTGAS.

@ Negociacion de un plan Concilia adaptado a las necesidades y
normativa actuales.

@ Negociacion de una RPT que refleje la realidad de nuestros puestos de
trabajo, tanto funcional como econémicamente.

@ Negociacion del convenio-pacto de nuestro personal.

@ Vigilancia y seguimiento del cumplimiento del acuerdo de carrera
profesional del PTGAS.

@ Velar por la igualdad de derechos y obligaciones de la plantilla,
independientemente de su centro de trabajo o modalidad, presencial o
teletrabajo.

@ Velar por una buena aplicacion de la normativa, luchando contra las
libres interpretaciones y aplicaciones que tantos agravios y fricciones
generan entre la plantilla.

@ Impulsar la confeccion del catalogo de funciones completo, en el que
faltan por incluir las funciones especificas, tan importantes en nuestro
dia a dia.

® Impulsar la adaptacion del plan de formacion PTGAS a las necesidades
actuales de la plantilla.

® Velar por la aplicacion y desarrollo en nuestra universidad de las
novedades legislativas que se vayan publicando.

® Atencion y apoyo personalizado para la resolucién de las dudas y
conflictos del personal.

@ Presencia de nuestros candidatos en los diferentes organos y ambitos
de representacion del PTGAS, Claustro, Consejo de Gobierno, Reforma
Estatutaria, Comité de Seguridad y Salud, etc...
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Desde la Seccion Sindical Unizar necesitamos tu apoyo en estas elecciones sindicales, ya que del
resultado de las mismas saldran los recursos personales con los que CC00 Unizar contara para avanzar

en derechos laborales, aumentar las reivindicaciones, llegar a un mayor nimero de trabajadores,
recoger sus inquietudes y poder resolver con mayor celeridad sus dudas.
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SILVIA ANDRES BLASCO FACULTAD DE MEDICINA
GUILLERMO VALIENTE TORRES POLIDEPORTIVO.L CAMPUS DE HUESCA
MARIA ELENA SANZ LIGORRED FACULTAD DE ECONOMIA Y EMPRESA
ROBERTO MALUMBRES MONGE POLIDEPORTIVO. CAMPUS DE HUESCA
MARIA ISABEL ARNER MURO ESC. POLITECNICA SUPERIOR. HUESCA
CARLOS SANZ PARICIO ESC. DE INGENIERIA Y ARQ. BIBLIOTECA HYPATIA
PAULA LARRAZ FERNANDEZ FACULTAD DE VETERINARIA
RAUL SANTIAGO IBANEZ HERVAS CMU PABLO SERRANO. TERUEL.
MARIA PILAR SANCHEZ PEREZ UNIDAD DE CONTROL INTERNO. INTERFACULTADES
RAUL GIL GARCIA SERV. GRAL. DE APOYO A LA INVESTIGACION. CIBA
MARIA ANGELES MELGUIZO MUNOZ FACULTAD DE ECONOMIA Y EMPRESA
JOSE LUIS PEREZ YECORA ESCUELA DE INGENIERIA Y ARQUITECTURA.
MARIA PILAR PONZ GONZALEZ ODONTOLOGIA. HUESCA
RAMON MORAZA MORALES FACULTAD DE GEOLOGICAS
MARIA PILAR LIERTA GABASA SERV. GRAL. DE APOYO A LA INVESTIGACION.CIBA
JUAN MANUEL CAMAS ALCALDE ESCUELA DE INGENIERIA Y ARQUITECTURA.
SONIA REBLED GALICIA FACULTAD DE MEDICINA
SERGIO GUSTAVO CAMPOS CARBONEL FACULTAD DE CIENCIAS
BEATRIZ CATALAN CATALAN SAl. CAMPUS SAN FRANCISCO.
FERNANDO GARCIiA BARAHONA FACULTAD DE VETERINARIA
MARIA LUISA DEL VAL MARIN FACULTAD DE CIENCIAS
ALFREDO CARCELERO QUEROL CIFICE
MILAGROS SIENES HERNANDO FACULTAD DE MEDICINA
SANTIAGO PALOMAR RAMON FACULTAD DE MEDICINA
MARIA ASUNCION VALLES GRACIA FACULTAD DE MEDICINA
JOSE LUIS PITARCH MORE SERV. GRAL. DE APOYO A LA INVESTIGACION. CIBA
MARIA ROSARIO ARNAL PUGA INTERFACULTADES
MARIA JOSE MARCO DUERTO ODONTOLOGIA. HUESCA
JULIO MIGUEL TEJEL PALACIOS INTERFACULTADES
MONTSERRAT VIZCAINO MONTALA  ESCUELA POLITECNICA SUPERIOR
JOSE LUIS MURILLO POLA FACULTAD DE EDUCACION
MARIA TERESA GINER BAGUES UD. ADMIN. DE CONSTRUCCIONES Y MANT.
PEDRO LUIS RUIZ MORTE PARANINFO.
MARIA ANGELES DOBON SAEZ CMU PABLO SERRANO. TERUEL.
FERNANDO CHICO CHICO UNIVERSA
ANA ISABEL SOLANA TOLEDO FACULTAD DE VETERINARIA
VICTOR DiAZ PLUMED FACULTAD DE VETERINARIA
ANA ARGUDO GIMENEZ CMU PABLO SERRANO. TERUEL.
M2 CARMEN PISAVERDINES ANDRES VICERRECTORADO DE TERUEL
M2 CARMEN LAFOZ PUEYO SERV. GRAL. DE APOYO A LA INVESTIGACION. SAl

CESAREO MIGUEL SANCHO TAPIA SERVICIO DE MANTENIMIENTO
MARIA BEGONA INFANTE FORCE PARANINFO.
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