
  

  

RESOLUCIÓN DE 20 DE SEPTIEMBRE DE 2021, DEL PRESIDENTE DEL CONSORCIO 
CAMPUS IBERUS, POR LA QUE SE APRUEBA LA VALORACIÓN DE LA PRIMERA FASE 
DEL PROCESO SELECTIVO PARA LA CREACIÓN DE UNA LISTA DE ESPERA DE 
PERSONAL DE GESTIÓN DE LA INVESTIGACIÓN – CATEGORÍA TÉCNICO SUPERIOR Y 
SE CONVOCA A ENTREVISTA A LOS ASPIRANTES QUE LA HAN SUPERADO  
 

De conformidad con lo establecido en la base sexta de la convocatoria del proceso 
selectivo para la creación de una lista de espera con cargo a financiación externa para la 
contratación laboral temporal de personal de gestión de la investigación – categoría técnico 
superior, publicada por Resolución del presidente del Consorcio de 23 de julio de 2021, y, a 
propuesta de la Comisión de Valoración de dicha convocatoria, el presidente del Consorcio 
resuelve: 

PRIMERO.- Aprobar la valoración de los méritos de los aspirantes en la primera 
fase del proceso selectivo, que se publica como Anexo I. La nota de corte establecida por la 
comisión para la superación de esta fase es de 20 puntos.  

SEGUNDO.- Convocar a los aspirantes que han superado la primera fase del 
proceso selectivo a una entrevista personal el día 24 de septiembre de 2021, a la hora que se 
indica en el Anexo II. La entrevista se celebrará por medios telemáticos, mediante 
videoconferencia que se podrá conectar desde el ordenador personal de los aspirantes. Se 
informará individualmente a los participantes de los detalles técnicos y del enlace para 
conectarse a la videoconferencia. 

TERCERO.- Ordenar la publicación de la presente resolución en la página web de 
Campus Iberus (www.campusiberus.es), y que se traslade a las universidades del Consorcio 
para que se publique en los tablones de anuncios o páginas web de cada una de ellas. 

CUARTO.- Contra esta resolución los interesados podrán interponer recurso 
potestativo de reposición ante el presidente del Consorcio Campus Iberus en el plazo de un mes, 
o recurso contencioso-administrativo ante los Juzgados del mismo orden de Zaragoza en el 
plazo de dos meses, plazos que se computarán desde el día siguiente al de su publicación en la 
página web del Consorcio Campus Iberus. 

 
 
 
 

José Antonio Mayoral Murillo 
Presidente del Consorcio Campus Iberus 

  



  

  

 
ANEXO I 

VALORACIÓN DE LA PRIMERA FASE  

 

 Nombre Formación Experiencia Inglés Otros 
idiomas Total méritos 

1 Baila Rueda, Lucía 15 12 0 0 27 
2 Carlosena Remírez, Laura 1 12 16 2 31 
3 Casanova Larumbe, Javier 3 7 0 1 11 
4 de Francisco García, Isabel María 15 20 0 0 35 
5 Muñoz Romeo, Aitana  0 0,5 20 3 23,5 
6 Muzylo, Aleksandra 15 7 20 0 42 
7 Pablo Hernando, Susana 4 10,5 16 3 33,5 
8 Ralcheva Vasileva, Magdalena 9 14 0 3 26 

 

 



  

  

 
 

ANEXO II 
CONVOCATORIA A ENTREVISTA  

Fecha: 24 de septiembre de 2021 

Lugar: telemática por videoconferencia 

 Nombre Hora 

1 Baila Rueda, Lucía 10:00 h 
2 Carlosena Remírez, Laura 10:20 h 
4 de Francisco García, Isabel María 11:10 h 
5 Muñoz Romeo, Aitana  11:30 h 
6 Muzylo, Aleksandra 12:30 h 
7 Pablo Hernando, Susana 12:50 h 
8 Ralcheva Vasileva, Magdalena 13:10 h 
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