Il CONVOCATORIA DE PREMIOS DE INVESTIGACION DE LA CATEDRA DE EMPRESA
FAMILIAR

Dentro de sus actividades de apoyo a la actividad investigadora, la Céatedra de Empresa Familiar convoca un

PREMIO
por importe de 3.000 €

a un trabajo de investigacién en el area tematica especifica:

MIGRACIONES INTERREGIONALES DE LAS EMPRESAS FAMILIARES ESPANOLAS: EL
POSIBLE PAPEL DE LA FISCALIDAD

Solicitantes:

Podran aspirar a este premio los equipos de investigacion que cumplan los siguientes requisitos:

- Investigador principal: Debera poseer el titulo de doctor y, en el momento de la solicitud, pertenecer al PDI de la
Universidad de Zaragoza.

- Requisitos del equipo: Pueden formar parte del equipo de investigacion el Personal Docente e Investigador de la
Universidad de Zaragoza. Los miembros del equipo no doctores no podran superar en numero un tercio del nimero
total de miembros.

Documentacion, lugar y plazo de presentacion de solicitudes:

Las solicitudes en papel se presentaran a la Catedra de Empresa Familiar (despacho de la directora de la Catedra,
Conchita Garcés, 42 planta de la Facultad de Economia y Empresa, Edificio Gran Via), hasta las 14 horas del dia 8 de
marzo de 2021. La solicitud debe ir acompafiada de una breve memoria, contemplando los siguientes apartados:

1.- Titulo del proyecto.

2.- Curriculum de todos los participantes. En el curriculum de cada investigador se sefialaran las tres publicaciones mas
destacadas, a juicio del mismo.

3.- Breve exposicion (2 a 3 paginas) del proyecto a desarrollar, indicando:

- Descripcion de los objetivos del proyecto.

- Bibliografia més relevante.

- Metodoldgica y plan de trabajo.

Criterios de seleccion:

Una Comisién Mixta, compuesta por un representante de la Asociacién de la Empresa Familiar de Aragdn y un
representante de la Catedra de Empresa Familiar, evaluara las propuestas de acuerdo con los siguientes criterios de
valoracion:

- Disefio y viabilidad de la propuesta.

- Curriculum de los miembros del equipo solicitante.

Resolucion y notificacion:
La notificacion de la resolucion se dirigiré al investigador responsable, desde la Catedra de Empresa Familiar. El fallo
sera inapelable y el premio podra ser declarado desierto.

Compromisos de los investigadores:

- El equipo de investigacion se compromete a entregar a la Catedra de Empresa Familiar, en el plazo de un afio desde
la notificacién de la resolucion, dos copias de un informe con una descripcion de los resultados obtenidos.

- El equipo de investigacion se compromete a la presentacion de los resultados del proyecto en un seminario organizado
a tal efecto por la Catedra de la Empresa Familiar.

- El equipo de investigacion se compromete a hacer constar en las publicaciones que se deriven de la investigacion
realizada, que han sido objeto de financiacién por parte de la Catedra de Empresa Familiar de la Universidad de
Zaragoza.



