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Plan de Formacion del Profesorado

Universidad de Zaragoza
Curso Académico 2017-2018

Las actividades de formacién recogidas en este documento estan dirigidas al profesorado de la
Universidad de Zaragoza asi como de sus centros adscritos y forman parte del Plan de
Formacion del Profesorado de la Universidad de Zaragoza. Este Plan es fruto de la negociacidn
de la Universidad de Zaragoza y la mesa sectorial del PDI y se desarrollara a lo largo del curso
2017-2018. Esta oferta se completara a lo largo del curso con otras actividades formativas.

El Plan de Formacion del Personal Docente e Investigador responde al mandato del Estatuto
Basico del Empleado Publico (EBEP) y de los Estatutos de la Universidad de Zaragoza (EUZ) que
establecen, por una parte, el derecho de los empleados publicos a la formacidn continuay a la
actualizacidon permanente de sus conocimientos y capacidades profesionales. Y por otra, los
EUZ, recogen el desarrollo de politicas de formacién continua de su Personal Docente e
Investigador, para la mejora y perfeccionamiento de su actividad.

El Vicerrectorado de Politica Académica ha organizado las actividades que se presentan, en
colaboracién con el Instituto de Ciencias de la Educacidn y el Vicerrectorado de Tecnologias de
la Informacién y la Comunicacién.

La oferta formativa pretende dar respuesta, en la medida de lo posible, a las necesidades del
profesorado recogidas a través de la encuesta realizada por el Vicerrectorado de Politica
Cientifica en 2017, de los diferentes cuestionarios de evaluacidn cumplimentados por los
asistentes de actividades pasadas y de las solicitudes de inscripcion en los cursos que no han
podido ser atendidas. Igualmente, se pretende responder a las necesidades de la institucion
que surgen de las lineas estratégicas propuestas por el equipo rectoral.

Por tanto, las temdticas en las que se centran los cursos son diversas y van desde las
herramientas del campus virtual institucional como cuestionarios o encuestas a las
aplicaciones de Google para Educacidn, el uso de aplicaciones estadisticas de software libre,
asi como el cuidado de la voz en los docentes.

Informacion general

DESTINATARIOS

Estas actividades estan dirigidas al profesorado de la Universidad de Zaragoza asi como de los
Centros Adscritos.

INSCRIPCION

e Lainscripcién solamente se puede realizar a través de PeopleSoft. También se puede
acceder al sistema de inscripciones a través del menu “Inscripciones” en la web del
ICE.

e Es posible solicitar como maximo 5 cursos.

e Todas las solicitudes recibidas hasta el 9 de enero inclusive serdn consideradas en pie
de igualdad. A partir de ese momento, las plazas se adjudicaran por orden de llegada.


https://rrhh.unizar.es/

e El dia 10 de enero el programa informatico, disefiado y gestionado por el SICUZ,
adjudicara las plazas con arreglo al algoritmo que puede consultarse en la web del ICE.
Mediante este procedimiento se asignan las plazas de cada curso segun el orden de
preferencia manifestado por los solicitantes. En el caso de que el nimero de
solicitudes sea superior al nimero de plazas de cada una de las actividades, la
asignacion la efectia el programa informatico de manera aleatoria.

e Una vez adjudicadas las plazas, se podrd comprobar en la aplicacion el estado de la
solicitud, que serd “asignado” o “pendiente de asignacién”.

e Las solicitudes “pendientes de asignaciéon” quedan en lista de espera para el caso en
gue se produzca alguna anulacién.

e Sidos dias antes de comenzar el curso, una solicitud sigue “pendiente de asignacion”
se recomienda anularla para que el sistema no la tenga en cuenta de cara al maximo
numero de cursos solicitados.

e En caso de ser necesario anular alguna de sus solicitudes, rogamos consulte la Guia de
usuario correspondiente en el apartado “Anulacion de cursos”, paginas 10 a 13
(profesorado UZ) o pagina 5 (Profesorado de los Centros Adscritos a la UZ).

e Los correos enviados desde PeopleSoft son generados automaticamente por la
aplicacién informatica. Se ruega no contestar a los mismos.

e las actividades que cuenten con menos de 10 solicitudes pueden ser anuladas.

e La retransmisién a través de videoconferencia se anulard si hay menos de 10
confirmaciones de asistencia a la misma en los campus correspondientes.

EVALUACION

Al finalizar cada una de las actividades de formacidn se pasard un cuestionario de evaluacion
de las mismas, en el que también podrdn hacerse sugerencias para la organizacidon de otras
que puedan resultar de interés para el profesorado.

CERTIFICADOS DE ASISTENCIA

En cada una de las sesiones de los cursos, se pasaran hojas de control de asistencia, que
deberdn ser firmadas por todos los participantes. Para la obtencién del correspondiente
certificado es necesario haber asistido, como minimo, al 85% de las horas previstas.

Los certificados se remitiran a los asistentes a sus centros de destino.

INFORMACION

Instituto de Ciencias de la Educacidn
Universidad de Zaragoza

C/ Pedro Cerbuna, 12

Teléfono: 976761494

Fax: 976761345

Correo electrénico: ice@unizar.es

Direccidon web: http://www.unizar.es/ice.
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Moodle: Tareas y calificaciones

PROFESORADO

Pedro Bueso Guillén

Inés Escario Jover

Miguel Samplén Chalmeta
Universidad de Zaragoza

OBIJETIVOS

Al finalizar el curso los profesores participantes seran capaces de:

- Utilizar la herramienta Tareas de Moodle para la gestion completa de trabajos: solicitud, recepcion,
revisién y calificacién de trabajos.

- Gestionar tanto trabajos individuales como grupales.

- Adaptar cada tarea creada afadiéndole restricciones de acceso: por nota, por pertenencia a un
grupo; por realizacidn de una tarea previa...

- Controlar el nUmero méaximo de posibles entregas de un trabajo por un mismo estudiante.

- Configurar las calificaciones en Moodle y administrar su visualizacion total o parcial por parte de los
estudiantes.

- Gestionar las calificaciones del curso a través de Moodle o conectar su sistema de gestion
con Moodle.

- Exportar las calificaciones de Moodle hacia otros sistemas (SIGMA)

PROGRAMA

Moddulo 1. Novedades Moodle

- Gestidn de usuarios
- Administracion del curso
- Actividades Moodle
Lunes 15 de enero de 2018, 9:30a 12:30 h.

Moddulo 2. Tareas

- La herramienta tareas
- Solicitud, recepcidn, revision y calificacion de trabajos utilizando Moodle: Casos practicos
Martes 23 de enero de 2018, 9:30 a 13:00 h.

Modulo 3. Calificaciones

- Introduccidn al libro de calificaciones de Moodle. Ventajas y limitaciones.
- ftems y categorias. Vista simple. Vista calificador.
- Métodos de cdlculo de calificaciones.
- Importacidn y exportacion de calificaciones.
- Calificacidn por rubricas.
- Elementos calculados. Escalas no numéricas
Jueves 25 de enero de 2018, 9:30 a 13:00 h.



REQUISITOS

Los participantes en el taller deberan tener dada de alta una asignatura en Moodle y conocer el uso
basico de Moodle.

METODOLOGIA

Sesiones presenciales en aula informdtica. Se realizardn casos practicos en los que el asistente
participara tanto con el rol de profesor como con el rol de alumno.

Se combinaran las exposiciones dirigidas al grupo con tareas practicas conducentes a la configuracion
del libro de calificaciones del curso del ADD que gestiona cada profesor participante.

DATOS DE LA ACTIVIDAD

Duracion: 10 horas

Fechas y horario: VER EN EL PROGRAMA

Lugar: ICE—Aula 1

Numero de plazas: 25

Inscripcidn: Del 18 de diciembre de 2017 al 9 de enero de 2018 a través de PeopleSoft:
http://rrhh.unizar.es

Informacién: Instituto de Ciencias de la Educacion - Teléfono: 976761494 - Correo: ice@unizar.es
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Técnicas para el cuidado de la voz de los docentes

PROFESORADO

Javier Nufio Pérez
Adoracion Alves Vicente
Universidad de Zaragoza

OBIJETIVOS

Los objetivos del curso son familiarizar a los participantes con las nociones bdsicas sobre el uso de la
VOz, para conseguir un conocimiento practico que permita prevenir, identificar e interpretar las
diferentes demandas del docente; asi como desarrollar actitudes que permitan al profesorado
controlar y optimizar su funcién vocal.

CONTENIDOS

- Evaluacién y autoevaluacién de la voz.

- Recuerdo anatomofisioldgico de la fonacion.

- Cuadros disfuncionales.

- Tratamiento educativo y reeducativo del esfuerzo vocal: de la practica al uso.

METODOLOGIA

El curso es eminentemente practico. La enseflanza de cada una de las técnicas se realizard de la
forma mas individualizada posible.

DATOS DE LA ACTIVIDAD

Duracion: 15 horas

Fechas: 15, 18, 22, 24 de enero y 1 de febrero de 2018

Horario: 17 a 20 horas

Lugar: ICE—Aula 6

Numero de plazas: 25

Inscripcidn: Del 18 de diciembre de 2017 al 9 de enero de 2018 a través de PeopleSoft:
http://rrhh.unizar.es

Informacidn: Instituto de Ciencias de la Educacion - Teléfono: 976761494 - Correo: ice@unizar.es
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Moodle: Cuestionarios y encuestas

PROFESORADO

Pedro Bueso Guillén
Jorge Lloret Gazo
Universidad de Zaragoza

OBIJETIVOS

Al finalizar el curso los profesores participantes seran capaces de crear y gestionar cuestionarios y
encuestas de Moodle en su actividad docente.

PROGRAMA

Moddulo 1. Novedades Moodle
- Gestién de usuarios
- Administracion del curso
- Actividades Moodle
Martes 16 de enero de 2018, de 9:30 a 12:30 h.

Moddulo 2. Cuestionarios y encuestas
- ¢Qué es y para qué sirve un cuestionario?
- Creacion, gestion y calificacion de cuestionarios
- ¢Qué es y para qué sirve una encuesta?
- Creacion y gestion de encuestas
- Gestidn de categorias
- Importacion/exportacidn de cuestionarios y encuestas
Jueves 18 de enero de 2018 y lunes 22 de enero de 2018, de 9:30 a 13:00 h.

REQUISITOS

Es imprescindible que los participantes en el taller conozcan el uso bdsico de Moodle y tengan
creado un curso en Moodle, correspondiente a una de sus asignaturas regladas.

METODOLOGIA

El curso es eminentemente practico. La enseflanza de cada una de las técnicas se realizard de la
forma mas individualizada posible.

DATOS DE LA ACTIVIDAD

Duracion: 10 horas

Fechas y horario: VER PROGRAMA

Lugar: ICE—Aula 1

Numero de plazas: 25

Inscripcidn: Del 18 de diciembre de 2017 al 10 de enero de 2018 a través de PeopleSoft:

http://rrhh.unizar.es

Informacidn: Instituto de Ciencias de la Educacion - Teléfono: 976761494 - Correo: ice@unizar.es
7
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Herramientas web para tutorizacion, cooperacion

y gestidn de recursos (Google Apps for Education)

PROFESORADO

Carlos E. Cajal Hernando
Centro Universitario de la Defensa

Ana Garrido Rubio
Teresa Montaner Gutiérrez
Universidad de Zaragoza

PRESENTACION

La Universidad de Zaragoza ofrece la posibilidad de usar la suite de aplicaciones colaborativas Google
Apps, con cuentas corporativas @unizar.es (en lugar de cuentas personales @gmail.com), en el
marco del programa Google Apps for Education.

Entre las aplicaciones disponibles destacan Drive (suite de aplicaciones ofimaticas que permite el
trabajo colaborativo), Formularios, Calendar, Sites y Hangouts.

En este curso se realizard una introduccion a dicho conjunto de herramientas y se veran ejemplos y
casos practicos de interés para el profesorado: gestion de Trabajos Fin de Grado, preparacion de
material docente entre varios profesores, disefio de cuestionarios para la docencia (clases de Grado,
TFG, POUZ...), organizacion de citas/tutorias con estudiantes (POUZ, TFG...).

OBIJETIVOS
El Curso esta orientado para que a su término los participantes sean capaces de:

- Trabajar en el entorno de Google Apps for Education.
- Crear diferentes tipos de documentos en Google Drive.
e Gestionar, en Google Drive, carpetas y/o documentos creados con otras herramientas.
e Organizar archivos en Google Drive.
e Compartir elementos de Google Drive.
e Aprender a colaborar: modificar documentos de Google al mismo tiempo desde
distintos equipos.
- Disefiar un cuestionario on--line con la herramienta Formularios de Google.
e Difundir el cuestionario a través del correo electrénico, publicacion en una pagina web o
en redes sociales, acceso a la encuesta a través de codigos bidi.
e Obtener resimenes de respuestas
- Utilizar Google Calendar.
e Crear y compartir eventos.
e Gestionar espacios para citas.
e Sincronizar diferentes calendarios con dispositivos moéviles.
- Gestionar contenidos web mediante la herramienta Sites
e Crear sitios web sin conocimientos de programacion o de disefio



e Sitios web adaptados a todo tipo de dispositivos
e Edicidn colaborativa de sitios web mediante arrastre y suelte
- Realizar videoconferencias mediante Hangouts
e Realizar videollamadas multidispositivo de hasta 10 usuarios con la cuenta @unizar
e Utilizar Google Calendar para programar y realizar reuniones de manera remota
e Compartir pantalla para la realizacidn de docencia especifica de las TIC

CONTENIDOS

1.Entorno de Google Apps for Education
2.Gestién de documentos con Google Drive.
3.El trabajo colaborativo con Google Drive
4.Disefo y gestidn de formularios

5.Uso de Google Calendar

6.Google Sites

7.Hangouts

REQUISITOS

Serd necesario activar la cuenta corporativa @unizar.es para el uso de Google Apps for Education
(https://portalcorreo.unizar.es/google/).

METODOLOGIA

El curso es eminentemente practico. La ensefianza de cada una de las técnicas se realizard de la
forma mas individualizada posible.

DATOS DE LA ACTIVIDAD

Duracion: 12 horas

Fechas y horario: Miércoles 17,24 y 31 de enero de 2018, de 9:30 a 13:30 horas

Lugar: ICE—Aula 1

Numero de plazas: 25

Inscripcidn: Del 18 de diciembre de 2017 al 12 de enero de 2018 a través de PeopleSoft:
http://rrhh.unizar.es

Informacién: Instituto de Ciencias de la Educacién - Teléfono: 976761494 - Correo: ice@unizar.es
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El arte de preguntar para aprender

PROFESORADO

Jorge Lloret Gazo
José Antonio Rojo Martinez
Universidad de Zaragoza

OBIJETIVOS

Dar a conocer al profesorado de una actividad de ensefianza-aprendizaje que se estd utilizando en el
70% de las asignaturas de Universidades como Harvard, Yale, MIT... con notables resultados y que
tiene los siguientes objetivos:

- Estimular el aprendizaje continuo del estudiante.

- Comprobar en clase que el estudiante entiende y aplica los conceptos fundamentales de cada
tema.

- Conseguir una asistencia a clase de mas del 90% de los alumnos matriculados.

- Lograr que el estudiante siga las explicaciones en silencio y con atencion.

- Permitir que el profesor conozca y utilice las herramientas mas basicas para disefiar, aplicar y
evaluar cuestionarios y tareas para el aprendizaje, utilizando la plataforma Moodle.

PROGRAMA

Moédulo 1. Novedades Moodle (cuestionarios)
Viernes 19 de enero de 2018, de 9:30 a 12:30 horas

Moddulo 2. E| cuestionario de 5 minutos de final de clase

- El arte de preguntar para aprender.

- Aspectos que permiten definir qué es una buena clase.

- Atencidon y rendimiento del estudiante durante la clase.

- Detectar y preguntar los conceptos fundamentales de cada tema.

- Cuestionario de 5 minutos: estudiante y profesor conocen inmediatamente fallos y aciertos.
Viernes 26 de enero de 2018, de 9:30 a 13:30 horas

Moddulo 3. El cuestionario de 5 minutos previo a la clase
- Lectura de 10 minutos previa a la asistencia a clase.
- La lectura es una presentacion o resumen sencillo de cada tema.
- Cuestionario de 5 minutos sobre la lectura que el estudiante contesta en su casa.
- Comprobar si ha entendido y asimilado la lectura previa.
- El profesor antes de la clase sabe lo que los estudiantes entienden y lo que no.
- El estudiante se vincula a la asignatura.
- Andlisis de la clase inversa versus la clase magistral.
- Caracteristicas del buen profesor de Universidad
Viernes, 2 de febrero de 2018, de 9:30 a 13:30 horas

Los asistentes elaborardn distintos cuestionarios a lo largo de los médulos.
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METODOLOGIA

Se combinara la presentacién de contenidos con el intercambio de ideas, précticas de aplicacién en el
aula relacionadas con los contenidos, configuracién basica de las herramientas Moodle necesarias,
trabajo individual y en grupo, y puestas en comun.

DATOS DE LA ACTIVIDAD

Duracién: 11 horas

Fechas y horario: VER PROGRAMA

Lugar: ICE—Aula 1

Numero de plazas: 25

Inscripcidn: Del 18 de diciembre de 2017 al 15 de enero de 2018 a través de PeopleSoft:
http://rrhh.unizar.es

Informacidn: Instituto de Ciencias de la Educacién - Teléfono: 976761494 - Correo: ice@unizar.es

11
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Moodle en el Campus de Huesca

PROFESORADO

Luis Garcia Gonzalez
Universidad de Zaragoza

OBIJETIVOS

Al finalizar el curso los profesores participantes seran capaces de realizar la configuracién de un
curso, gestionar los usuarios, disefiar autoevaluaciones y la entrega de trabajos de los estudiantes en
su curso en Moodle.

CONTENIDOS

- Configuraciéon de un curso.

- Gestion de los usuarios: altas y roles asignados.

- Gestion de recursos (archivos y repositorios).

- Tipos de Actividades.

- Copia de seguridad y restauracion.

- Herramientas de comunicacion.

- Configuracion de un cuestionario segun el uso docente: nimero de intentos, interaccidn con
el estudiante, retroalimentacién. Disponibilidad del cuestionario. Resultados del cuestionario.

- Banco de preguntas: tipos de preguntas, editar, clasificar, importar y exportar.

- Uso de la herramienta Tareas para trabajos individuales y de grupo. Introduccién al uso de gruposy
agrupamientos. Configuracidén de una tarea, revisién y calificacidn de las entregas de una tarea.

- Gestion de las calificaciones.

REQUISITOS

- Es imprescindible que los participantes en el taller tengan creado un curso en Moodle. Si no se
tiene ninguno actualmente deben crear un curso correspondiente a una de sus asignaturas regladas
(a través de la web http://add.unizar.es/geo).

- Se recomienda acudir a la sesién de trabajo con los materiales que se desea incorporar al curso
Moodle. El curso se organizard en funcién de los contenidos aportados por los profesores
participantes para la creacidn de su propio sitio en el ADD.

METODOLOGIA

Sesidn presencial en aula informatica. Se combinaran las exposiciones dirigidas al grupo de asistentes
con tareas practicas.

DATOS DE LA ACTIVIDAD

Duracion: 10 horas

Fechas y horario: 29 de enero (de 9 a 13 horas), 30y 31 de enero (de 9 a 12 horas)

Lugar: Campus de Huesca — Edificio Vicerrectorado — Aula Informatica

Numero de plazas: 25

Inscripcidon: Del 18 de diciembre de 2017 al 24 de enero de 2018 a través de PeopleSoft:
http://rrhh.unizar.es

12
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Moodle en el Campus de Teruel

PROFESORADO

Ana Maria Lopez Torres
Universidad de Zaragoza

OBIJETIVOS

Al finalizar el curso los profesores participantes seran capaces de realizar una configuracién de
Moodle asi como gestionar los usuarios de su curso, disefiar autoevaluaciones y la entrega de
trabajos de los estudiantes en su curso en Moodle.

CONTENIDOS

- Configuracion de un curso.

- Gestion de los usuarios: altas y roles asignados.

- Gestion de recursos (archivos y repositorios).

- Tipos de Actividades.

- Copia de seguridad y restauracion.

- Herramientas de comunicacion.

- Configuracion de un cuestionario segun el uso docente: nimero de intentos, interaccidon con
el estudiante, retroalimentacién. Disponibilidad del cuestionario. Resultados del cuestionario.

- Banco de preguntas: tipos de preguntas, editar, clasificar, importar y exportar.

- Uso de la herramienta Tareas para trabajos individuales y de grupo. Introduccién al uso de gruposy
agrupamientos. Configuracién de una tarea, revision y calificacion de las entregas de una tarea.

- Gestion basica de las calificaciones.

REQUISITOS

- Es imprescindible que los participantes en el taller tengan creado un curso en Moodle. Si no se
tiene ninguno actualmente deben crear un curso correspondiente a una de sus asignaturas regladas
(a través de la web http://add.unizar.es/geo).

- Se recomienda acudir a la sesién de trabajo con los materiales que se desea incorporar al curso
Moodle. El curso se organizard en funcién de los contenidos aportados por los profesores
participantes para la creacidn de su propio sitio en el ADD.

METODOLOGIA

- Sesiones presenciales en aula informatica. Se combinaran las exposiciones dirigidas al grupo con
tareas prdcticas.

13
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DATOS DE LA ACTIVIDAD

Duracion: 10 horas

Fechas y horario: 29 de enero (de 10 a 14 horas), 30 y 31 de enero (de 11 a 14 horas)

Lugar: Campus de Teruel — Escuela Universitaria Politécnica — Aula Informatica 2

Numero de plazas: 25

Inscripcidon: Del 18 de diciembre de 2017 al 24 de enero de 2018 a través de PeopleSoft:
http://rrhh.unizar.es

Informacidn: Instituto de Ciencias de la Educacion - Teléfono: 976761494 - Correo: ice@unizar.es

14
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Activar el aprendizaje en el aula:

modelo Flip Teaching

PROFESORADO

Angel Fidalgo Blanco
Director del Laboratorio de Innovacidn en Tecnologias de la Informacion
Universidad Politécnica de Madrid

Ana Mancho de la Iglesia
Universidad de Zaragoza

OBIJETIVOS

- Médulo 1
o Conocer el modelo Flip Teaching: La leccidn en casa, los deberes en clase.
o Transformar una sesion presencial a formato Flip Teaching.
o ldentificar y aplicar métodos para la participacidn activa y cooperativa del alumnado a través
de la metodologia Flip Teaching.
- Médulo 2
o Aprender a organizar un discurso audiovisual de forma eficaz.
o Conocer las herramientas técnicas para elaborar discursos audiovisuales.
o Diseiar videos de pequefio formato que sirvan de apoyo a la docencia.

PROGRAMA

Moddulo 1. 31 de enero (16 a 20 horas) y 1 de febrero (9:30 a 11:30 horas) de 2018
1.1 Qué esy qué no es Flip Teaching
1.2 Etapas para la aplicacion de Flip Teaching
a. La leccién en casa
b. La actividad intermedia
c. Los deberes en clase
1.3 Cémo aplicar micro-videos docentes en formacidon presencial: Flip Classroom
1.4 Andlisis de buenas practicas de aplicacion de Flip Teaching
1.5 Aplicacidn a clases tedricas
1.6 Aplicacion a actividades practicas (trabajo en equipo)
1.7 Cémo hacer una propuesta para aplicar Flip Teaching en su asignatura

Moddulo 2. 1 de febrero de 2018, de 16 a 20 horas
2.1 Andlisis de estructuras audiovisuales
2.2 Organizacién del discurso audiovisual. ¢ Qué queremos contar?
2.3 Caracteristicas del discurso audiovisual
a.Laimagen
b.El texto. La escritura audiovisual
c. La locucién
d.La rotulacién
2.4 Aplicaciones informaticas para elaborar los discursos audiovisuales
2.5 Elaboracién de videos de apoyo a la docencia
15



METODOLOGIA

Se combinaran las exposiciones dirigidas al grupo con tareas practicas de los participantes.
Mediante material audiovisual el profesorado expondra los fundamentos tedricos de la
metodologia Flip Teaching (apartados 1.1y 1.2). Durante las sesiones del mddulo 1 se analizaran
buenas practicas de aplicacién de Flip Teaching, haciendo énfasis en el proceso de aplicacion
y en el impacto (demostrado cientificamente). Finalmente se dardn pautas para aplicar dicha
metodologia en las asignaturas de los participantes.

En una primera parte del mdédulo 2 se expondran todos los fundamentos tedricos para poder llevar
a cabo la elaboraciéon de videos de apoyo a la docencia. Todos estos contenidos se reforzaran
mediante el analisis de estructuras narrativas audiovisuales ya elaboradas. La segunda parte del
madulo 2 sera eminentemente practica y en ella el alumno aprendera a elaborar su propia
narracién audiovisual abarcando todas las fases del proceso desde el planteamiento a la locuciény la
edicién del video.

DATOS DE LA ACTIVIDAD

Duracion: 10 horas

Fechas y horario: VER PROGRAMA

Lugar: ICE—Aula 3

Numero de plazas: 25

Inscripcidn: Del 18 de diciembre de 2017 al 24 de enero de 2018 a través de PeopleSoft:
http://rrhh.unizar.es

Informacidn: Instituto de Ciencias de la Educacidén - Teléfono: 976761494 - Correo: ice@unizar.es
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RCommander para Ciencias Sociales

PROFESORADO

Ana Cebrian Guajardo
Universidad de Zaragoza

OBIJETIVO

Utilizar RCommander para realizar analisis estadisticos de datos relacionados con las Ciencias
Sociales.

CONTENIDOS

- Introduccion a RCommander: instalacidn, gestion de ficheros, gestion de datos (filtros, seleccion de
datos, etc.), herramientas descriptivas.

- Implementaciéon con RCommander de:
e Tablas de contingencia, medidas de asociacion, test de independencia.
e Contrastes de comparacién de medias, contrastes de comparacién de probabilidades, ANOVA.
e Técnicas multivariantes: Analisis Factorial, Analisis Cluster.

REQUISITOS

Para seguir este curso es imprescindible tener conocimientos de estadistica descriptiva e inferencial y
conocer las técnicas cuya implementacion con RCommander se va a revisar ya que en el curso no se
van a explicar las bases tedricas de las mismas.

METODOLOGIA

Se combinaran las exposiciones por parte de la profesora con las tareas practicas realizadas por los
participantes utilizando RCommander. Las sesiones se llevardn a cabo en aula informatica.

DATOS DE LA ACTIVIDAD

Duracién: 10 horas

Fechas y horario: 1 de febrero (de 9 a 13 horas) 5y 6 de febrero (de 9 a 12 horas) de 2018
Lugar: ICE—Aula 1

Numero de plazas: 25

Inscripcidn: Del 18 de diciembre de 2017 al 25 de enero de 2018 a través de PeopleSoft:
http://rrhh.unizar.es

Informacidn: Instituto de Ciencias de la Educacién - Teléfono: 976761494 - Correo: ice@unizar.es
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