


PROGRAMA DE FORMACION DE PROFESORADO
DE LA UNIVERSIDAD DE ZARAGOZA

CURSO ACADEMICO 2016-2017

Estas actividades estan dirigidas al profesorado de la Universidad de Zaragoza asi como de los
Centros Adscritos.

El Programa de Formacién del Profesorado de la Universidad de Zaragoza continlda las
directrices que se marcaron en el Plan de Formacién del Profesorado incluido en el Programa de
Mejora e |Innovacion de la Docencia de la Universidad de Zaragoza (2004-2009)
http://www.unizar.es/ice/images/stories/profesores/InnovDocencia2004-2009.pdf en cuanto a
proporcionar una formacion del profesorado institucionalizada, integrada (disciplinas vy
pedagogia), inicial y a lo largo del ejercicio profesional.

El Programa de Formacién del Profesorado ha sido organizado por el Instituto de Ciencias de la
Educacién en colaboracién con el Vicerrectorado de Politica Académica, el Vicerrectorado de
Tecnologias de la Informacién y de la Comunicacién, el Vicerrectorado de Politica Cientifica y la
Escuela de Doctorado.

Sigue vigente el objetivo final del Programa, que consiste en lograr un verdadero cambio de
modelo educativo caracterizado, especialmente, por estar centrado en el aprendizaje del
estudiante y orientado hacia la adquisicion de competencias y en relacidn directa con la mejora
de la calidad educativa. Desde este punto de partida, la oferta formativa intenta dar respuesta,
dentro de lo posible, a las necesidades que surgen de la profesionalizacidén de las tareas que, en
el nuevo contexto institucional, le corresponde llevar a cabo al profesorado para garantizar la
calidad de la docencia.

El docente universitario, entre otras funciones, tiene que conocer las necesidades de los
estudiantes; planificar actividades teniendo en cuenta las competencias a desarrollar,
adoptando los procedimientos metodoldgicos y de evaluacién mas adecuados para la
consecucién de los objetivos; analizar el proceso de ensefianza-aprendizaje y plantear opciones
de mejora.

En el curso 2016-2017 se proporcionara formacién pedagdgica bdsica al profesorado novel, y se
ofertardn cursos de Formacion Continua, destinados a todo el profesorado, incluidos becarios
FPU a partir del segundo afio, relacionados con las funciones y tareas del docente universitario
en el marco del Espacio Europeo de Educacidn Superior.

En colaboracién con el Vicerrectorado de Tecnologias de la Informacion y de la Comunicacién se
realizaran actividades de formacion sobre el uso de tecnologias que sirvan de apoyo a la
ensefianza presencial y que permitan poner las bases para una ensefanza oficial semipresencial
y a distancia en la UZ.

En ese sentido, la formacion basica y avanzada sobre la plataforma Moodle (Anillo Digital
Docente de la UZ), se ha convertido en una necesidad para cualquier modalidad de ensefianza
(presencial, semipresencial y a distancia) tanto para gestionar los recursos docentes digitales
como para realizar el seguimiento del proceso de aprendizaje, el fomento de la cooperacidn
entre el alumnado y la evaluacion de dicho proceso.



La necesidad de concienciacién sobre el respeto a la Propiedad Intelectual, en la creacién de
materiales propios ofertados al alumnado y en el uso de obras ajenas, se cubrird mediante
charlas formativas que permiten la asistencia de un gran nimero de participantes.

Se incluyen otras tecnologias, como Google Apps for Education del acuerdo firmado con la UZ,
gue permiten realizar tareas independientes como la gestién y creacidén cooperativa de recursos,
la tutorizacion, la comunicacién, entre otras.

De forma progresiva se iran incluyendo en este programa cursos de formacién combinando
metodologias activas o de cooperacién junto con las tecnologias que ayudan a llevarlas a cabo.

En colaboracién con el Vicerrectorado de Politica Cientifica y la Escuela de Doctorado se
programaran actividades que pretenden dar respuesta a las necesidades de formacién bdasica del
profesorado en algunos aspectos relacionados con la investigacion. En esta linea, se daran a
conocer las oportunidades que se brindan al profesorado universitario para la investigacién y los
datos de la investigacion de la Universidad de Zaragoza. Asi mismo, se abordara la publicacidn
cientifica como instrumento para la difusiéon de las actividades del profesorado y, al mismo
tiempo, como fuente para la mejora de la docencia y la utilizacién de gestores bibliograficos.

Por otra parte, la larga trayectoria de la innovacién docente en la Universidad de Zaragoza
conduce a la necesidad de que el profesorado profundice en la investigacidon sobre su propia
actividad en el aula. El conocimiento de los principios para la investigacion en educacién y las
bases del andlisis cualitativo asi como algunas herramientas como R-Commander tienen ese
objetivo.

Las actividades de formacién que se desarrollaran en el periodo de febrero y marzo', tendran
distintos formatos presenciales / semipresenciales; algunas de ellas se ofreceran a través de
videoconferencia a los campus de Huesca y de Teruel, que también contaran con actividades
presenciales en los mismos. La mayor parte de las actividades son de duracion media (10-12
horas), si bien hay algunas de mayor duracidn, especialmente las que tienen una mayor
semipresencialidad, y otras de menor duracién que se procurard puedan llegar a un mayor
numero de profesores.

Pendiente de recibir la comunicacién de la Comunicacion de Estudios de Posgrado



INFORMACION GENERAL

ACTIVIDADES FEBRERO-MARZO

DESTINATARIOS

Preferentemente profesorado de nueva incorporacién en la Universidad de Zaragoza, contratado
por primera vez a lo largo de 2015, 2016 o 2017.

INSCRIPCION Y ADJUDICACION DE PLAZAS

Preferentemente profesorado de nueva incorporacién en la Universidad de Zaragoza, contratado
por primera vez a lo largo de 2015, 2016 o 2017.

- La inscripcién solamente se puede realizar a través de PeopleSoft. También se puede acceder al
sistema de inscripcion a través del menu “Inscripciones” en la web del ICE.

- Todas las solicitudes recibidas hasta el 16 de febrero inclusive seran consideradas en pie de
igualdad. A partir de ese momento, las plazas se adjudicaran por orden de llegada.
El dia 17 de febrero el programa informatico, disefiado y gestionado por el SICUZ, adjudicara las
plazas con arreglo al algoritmo que puede consultarse en la web del ICE. Mediante este
procedimiento se asignan las plazas de cada curso segun el orden de preferencia manifestado
por los solicitantes. En el caso de que el nimero de solicitudes sea superior al nUmero de plazas
de cada una de las actividades, la asignacién la efectia el programa informdtico de manera
aleatoria.

Una vez adjudicadas las plazas, se podrd comprobar en la aplicacion el estado de la solicitud, que

sera “asignado” o “pendiente de asignacién”.

- En caso de ser necesario anular alguna de sus solicitudes, rogamos consulte la Guia de usuario
correspondiente en el apartado “Anulacidon de cursos”, paginas 10 a 13 (profesorado UZ) o
pagina 6 (Profesorado de los Centros Adscritos a la UZ)

- Los correos enviados desde PeopleSoft son generados automdticamente por la aplicacion

informatica. Se ruega no contestar a los mismos.

Las actividades que cuenten con menos de 10 solicitudes podrdn ser anuladas.

La retransmision a través de videoconferencia se anulard si hay menos de 10 confirmaciones de

asistencia a la misma en los campus correspondientes.

EVALUACION

Cuando se requiera la elaboracién de alglun trabajo o la realizacién de alguna tarea, deben
presentarse en el plazo establecido y deben recibir el visto bueno del profesor que imparte el

Curso.

Al finalizar cada una de las actividades de formacion se pasara un cuestionario de evaluacién de
las mismas, en el que también podran hacerse sugerencias para la organizacion de otras que
puedan ser de interés para el profesorado.



CERTIFICADOS DE ASISTENCIA

En cada sesion se pasaran hojas de control de asistencia, que deberan ser firmadas por todos los
participantes. Para la obtencidon del correspondiente certificado es necesario haber asistido, como
minimo, al 85% del total de horas previstas.

Cuando se requiera la elaboracidn de algun trabajo o la realizacién de alguna tarea, el certificado
se expedira Unicamente a quienes hayan asistido al 85% de las horas presenciales, presenten el
trabajo en el plazo establecido y reciban el visto bueno del profesor que imparte el curso.

Los certificados se remitiran a los asistentes a sus centros de destino.

INFORMACION

INSTITUTO DE CIENCIAS DE LA EDUCACION
UNIVERSIDAD DE ZARAGOZA

C/ Pedro Cerbuna, 12

Teléfono: 976761494

Fax 976761345

Direccidn electrénica ice@unizar.es
Direccion web http://www.unizar.es/ice




Curso de Formacién Pedagogica

para el Profesorado Universitario de Nueva Incorporacion.
Curso 2016-2017 (segundo cuatrimestre) (ZARAGOZA)

DESTINATARIOS

Preferentemente profesorado de nueva incorporacion en la Universidad de Zaragoza,
contratado por primera vez a lo largo de 2015, 2016 o 2017.

OBIJETIVO

Analizar el marco en el que el nuevo profesorado va a desarrollar su labor docente y proporcionar
recursos pedagdgicos y pautas de intervencién que le permitan afrontar dicha tarea con una
formacion basica de caracter pedagdgico.

MODALIDAD

El curso es semipresencial: se llevaran a cabo tres sesiones presenciales obligatorias y una voluntaria
y se realizaran diversas tareas de manera semipresencial sobre Moodle.

PROGRAMA

Moédulo 1 (sesién presencial obligatoria y a través de videoconferencia) (3 horas)

Bienvenida del Vicerrector de Politica Académica

Gerardo Sanz Saiz

La docencia en la Universidad de Zaragoza

Ana Rosa Abadia Valle, Maria Isabel Ubieto Artur, Concepcidén Bueno Garcia y Marisa Sein-Echaluce Lacleta
Presentacion del curso

Concepcion Bueno Garcia y Maria Isabel Ubieto Artur

22 de febrero, 17 a 20 horas

Moédulo 2 (sesion presencial obligatoria y a través de videoconferencia) (3 horas)
Nuevos planteamientos en la Educacion Superior

Fernando Blanco Lorente

1 de marzo, 17 a 20 horas

Semana del 8 al 14 de marzo

Médulo 3 (en linea) (3 horas)
Las guias docentes: contenidos y compromisos para profesorado y alumnado
José Luis Bernal Agudo

Tutoria presencial voluntaria y a través de videoconferencia de solucion de dudas (2 horas)
Fernando Blanco Lorente y José Luis Bernal Agudo

7 de marzo, 17 a 19 horas

Semana del 15 al 21 de marzo

Médulo 4 (en linea) (3 horas)
Como facilitar el aprendizaje de los alumnos universitarios.
Carlos Hué Garcia



Semana del 22 al 28 de marzo

Médulo 5 (en linea) (3 horas)
Metodologias activas en la ensefianza universitaria.
Ana Rosa Abadia Valle

Semana del 29 de marzo al 5 de abril

Médulo 6 (en linea) (3 horas)
La evaluacion en la ensefianza universitaria
José Luis Bernal Agudo

Semana del 19 al 26 de abril

Trabajo individual no presencial (4 horas)
Para el trabajo individual, cada uno de los inscritos debera:

- Elegir una asignatura en la que imparta docencia. Con respecto a ella, indicar el nombre, el curso en el
gue se imparte, el nUmero de créditos y el nimero de estudiantes matriculados.

- Elegir una competencia especifica de la asignatura elegida.

- Redactar un resultado de aprendizaje que se derive de la competencia elegida y que contribuya a la
consecucion de la misma.

- Disefiar una actividad de aprendizaje en relacidn con el resultado de aprendizaje fijado en el apartado
anterior.

- Disefiar un instrumento de evaluacion para el mismo resultado.

El trabajo serd revisado y evaluado por el profesorado del curso a lo largo de la semana siguiente a la
finalizacién de la tarea. La fecha limite para entregar el trabajo por medio del ADD serd el 26 de abril de 2017.

Modulo 7 (sesion presencial obligatoria y a través de videoconferencia) (3 horas)
Presentacion y debate de los trabajos

Maria Isabel Ubieto Artur y Concepcién Bueno Garcia

3 de mayo, 17 a 20 horas.

CERTIFICACION

Para poder superar el curso es necesario asistir a los tres sesiones presenciales obligatorias (22 de
febrero, 1 de marzo y 3 de mayo), realizar las tareas de los mddulos y obtener el visto bueno del
trabajo individual.

DATOS DE LA ACTIVIDAD

Duracién: 25 horas (9 horas en sesiones presenciales y 16 horas de trabajo en Moodle).

Fechas y horario de las sesiones presenciales: 22 de febrero, 1y 7 de marzo, 3 de mayo de 2017, de
17 a 20 horas (el 7 de marzo, de 17 a 19 horas)

Lugar: ICE - Aula 4

Transmisién desde Zaragoza por VIDEOCONFERENCIA a los campus de Huesca y de Teruel

Numero de plazas: 25 (cifra global, incluyendo inscritos de todos los campus)

Inscripcidn: Del 13 al 16 de febrero de 2017 a través de PeopleSoft: http://rrhh.unizar.es

Asignacion de plazas: 17 de febrero de 2017. La asignacion se realizara por orden inverso a la fecha
del primer contrato con la Universidad de Zaragoza

Informacidn: Instituto de Ciencias de la Educacion - Teléfono: 976761494 - Correo: ice@unizar.es



Curso de Formacién Pedagogica

para el Profesorado Universitario de Nueva Incorporacion.
Curso 2016-2017 (segundo cuatrimestre) (HUESCA)

DESTINATARIOS

Preferentemente profesorado de nueva incorporacion en la Universidad de Zaragoza,
contratado por primera vez a lo largo de 2015, 2016 o 2017.

OBIJETIVO

Analizar el marco en el que el nuevo profesorado va a desarrollar su labor docente y proporcionar
recursos pedagdgicos y pautas de intervencién que le permitan afrontar dicha tarea con una
formacion basica de caracter pedagdgico.

MODALIDAD

El curso es semipresencial: se llevaran a cabo tres sesiones presenciales obligatorias y una voluntaria
y se realizaran diversas tareas de manera semipresencial sobre Moodle.

PROGRAMA

Moédulo 1 (sesién presencial obligatoria y a través de videoconferencia) (3 horas)

Bienvenida del Vicerrector de Politica Académica

Gerardo Sanz Saiz

La docencia en la Universidad de Zaragoza

Ana Rosa Abadia Valle, Maria Isabel Ubieto Artur, Concepcidén Bueno Garcia y Marisa Sein-Echaluce Lacleta
Presentacion del curso

Concepcion Bueno Garcia y Maria Isabel Ubieto Artur

22 de febrero, 17 a 20 horas

Moédulo 2 (sesion presencial obligatoria y a través de videoconferencia) (3 horas)
Nuevos planteamientos en la Educacion Superior

Fernando Blanco Lorente

1 de marzo, 17 a 20 horas

Semana del 8 al 14 de marzo

Médulo 3 (en linea) (3 horas)
Las guias docentes: contenidos y compromisos para profesorado y alumnado
José Luis Bernal Agudo

Tutoria presencial voluntaria y a través de videoconferencia de solucion de dudas (2 horas)
Fernando Blanco Lorente y José Luis Bernal Agudo

7 de marzo, 17 a 19 horas

Semana del 15 al 21 de marzo

Médulo 4 (en linea) (3 horas)
Como facilitar el aprendizaje de los alumnos universitarios.
Carlos Hué Garcia



Semana del 22 al 28 de marzo

Médulo 5 (en linea) (3 horas)
Metodologias activas en la ensefianza universitaria.
Ana Rosa Abadia Valle

Semana del 29 de marzo al 5 de abril

Médulo 6 (en linea) (3 horas)
La evaluacion en la ensefianza universitaria
José Luis Bernal Agudo

Semana del 19 al 26 de abril

Trabajo individual no presencial (4 horas)
Para el trabajo individual, cada uno de los inscritos debera:

- Elegir una asignatura en la que imparta docencia. Con respecto a ella, indicar el nombre, el curso en el
gue se imparte, el nUmero de créditos y el nimero de estudiantes matriculados.

- Elegir una competencia especifica de la asignatura elegida.

- Redactar un resultado de aprendizaje que se derive de la competencia elegida y que contribuya a la
consecucion de la misma.

- Disefiar una actividad de aprendizaje en relacidn con el resultado de aprendizaje fijado en el apartado
anterior.

- Disefiar un instrumento de evaluacion para el mismo resultado.

El trabajo serd revisado y evaluado por el profesorado del curso a lo largo de la semana siguiente a la
finalizacién de la tarea. La fecha limite para entregar el trabajo por medio del ADD serd el 26 de abril de 2017.

Modulo 7 (sesion presencial obligatoria y a través de videoconferencia) (3 horas)
Presentacion y debate de los trabajos

Maria Isabel Ubieto Artur y Concepcién Bueno Garcia

3 de mayo, 17 a 20 horas.

CERTIFICACION

Para poder superar el curso es necesario asistir a los tres sesiones presenciales obligatorias (22 de
febrero, 1 de marzo y 3 de mayo), realizar las tareas de los mddulos y obtener el visto bueno del
trabajo individual.

DATOS DE LA ACTIVIDAD

Duracién: 25 horas (9 horas en sesiones presenciales y 16 horas de trabajo en Moodle).

Fechas y horario de las sesiones presenciales: 22 de febrero, 1y 7 de marzo, 3 de mayo de 2017, de
17 a 20 horas (el 7 de marzo, de 17 a 19 horas)

Lugar: Campus de Huesca — Edificio Vicerrectorado — Sala de Conferencias

Transmisién desde Zaragoza por VIDEOCONFERENCIA a los campus de Huesca y de Teruel

Numero de plazas: 25 (cifra global, incluyendo inscritos de todos los campus)

Inscripcion: Del 13 al 16 de febrero de 2017 a través de PeopleSoft: http://rrhh.unizar.es

Asignacioén de plazas: 17 de febrero de 2017. La asignacion se realizara por orden inverso a la fecha
del primer contrato con la Universidad de Zaragoza

Informacidn: Instituto de Ciencias de la Educacion - Teléfono: 976761494 - Correo: ice@unizar.es



Curso de Formacién Pedagogica

para el Profesorado Universitario de Nueva Incorporacion.
Curso 2016-2017 (segundo cuatrimestre) (TERUEL)

DESTINATARIOS

Preferentemente profesorado de nueva incorporacion en la Universidad de Zaragoza,
contratado por primera vez a lo largo de 2015, 2016 o 2017.

OBIJETIVO

Analizar el marco en el que el nuevo profesorado va a desarrollar su labor docente y proporcionar
recursos pedagdgicos y pautas de intervencién que le permitan afrontar dicha tarea con una
formacion basica de caracter pedagdgico.

MODALIDAD

El curso es semipresencial: se llevaran a cabo tres sesiones presenciales obligatorias y una voluntaria
y se realizaran diversas tareas de manera semipresencial sobre Moodle.

PROGRAMA

Moédulo 1 (sesién presencial obligatoria y a través de videoconferencia) (3 horas)

Bienvenida del Vicerrector de Politica Académica

Gerardo Sanz Saiz

La docencia en la Universidad de Zaragoza

Ana Rosa Abadia Valle, Maria Isabel Ubieto Artur, Concepcidén Bueno Garcia y Marisa Sein-Echaluce Lacleta
Presentacion del curso

Concepcion Bueno Garcia y Maria Isabel Ubieto Artur

22 de febrero, 17 a 20 horas

Moédulo 2 (sesion presencial obligatoria y a través de videoconferencia) (3 horas)
Nuevos planteamientos en la Educacion Superior

Fernando Blanco Lorente

1 de marzo, 17 a 20 horas

Semana del 8 al 14 de marzo

Médulo 3 (en linea) (3 horas)
Las guias docentes: contenidos y compromisos para profesorado y alumnado
José Luis Bernal Agudo

Tutoria presencial voluntaria y a través de videoconferencia de solucion de dudas (2 horas)
Fernando Blanco Lorente y José Luis Bernal Agudo

7 de marzo, 17 a 19 horas

Semana del 15 al 21 de marzo

Médulo 4 (en linea) (3 horas)
Como facilitar el aprendizaje de los alumnos universitarios.
Carlos Hué Garcia



Semana del 22 al 28 de marzo

Médulo 5 (en linea) (3 horas)
Metodologias activas en la ensefianza universitaria.
Ana Rosa Abadia Valle

Semana del 29 de marzo al 5 de abril

Médulo 6 (en linea) (3 horas)
La evaluacion en la ensefianza universitaria
José Luis Bernal Agudo

Semana del 19 al 26 de abril

Trabajo individual no presencial (4 horas)
Para el trabajo individual, cada uno de los inscritos debera:

- Elegir una asignatura en la que imparta docencia. Con respecto a ella, indicar el nombre, el curso en el
gue se imparte, el nUmero de créditos y el nimero de estudiantes matriculados.

- Elegir una competencia especifica de la asignatura elegida.

- Redactar un resultado de aprendizaje que se derive de la competencia elegida y que contribuya a la
consecucion de la misma.

- Disefiar una actividad de aprendizaje en relacidn con el resultado de aprendizaje fijado en el apartado
anterior.

- Disefiar un instrumento de evaluacion para el mismo resultado.

El trabajo serd revisado y evaluado por el profesorado del curso a lo largo de la semana siguiente a la
finalizacién de la tarea. La fecha limite para entregar el trabajo por medio del ADD serd el 26 de abril de 2017.

Modulo 7 (sesion presencial obligatoria y a través de videoconferencia) (3 horas)
Presentacion y debate de los trabajos

Maria Isabel Ubieto Artur y Concepcién Bueno Garcia

3 de mayo, 17 a 20 horas.

CERTIFICACION

Para poder superar el curso es necesario asistir a los tres sesiones presenciales obligatorias (22 de
febrero, 1 de marzo y 3 de mayo), realizar las tareas de los mddulos y obtener el visto bueno del
trabajo individual.

DATOS DE LA ACTIVIDAD

Duracién: 25 horas (9 horas en sesiones presenciales y 16 horas de trabajo en Moodle).

Fechas y horario de las sesiones presenciales: 22 de febrero, 1y 7 de marzo, 3 de mayo de 2017, de
17 a 20 horas (el 7 de marzo, de 17 a 19 horas)

Lugar: Campus de Teruel — Edificio Bellas Artes — Sala de Proyecciones

Transmisién desde Zaragoza por VIDEOCONFERENCIA a los campus de Huesca y de Teruel

Numero de plazas: 25 (cifra global, incluyendo inscritos de todos los campus)

Inscripcion: Del 13 al 16 de febrero de 2017 a través de PeopleSoft: http://rrhh.unizar.es

Asignacioén de plazas: 17 de febrero de 2017. La asignacion se realizara por orden inverso a la fecha
del primer contrato con la Universidad de Zaragoza

Informacidn: Instituto de Ciencias de la Educacion - Teléfono: 976761494 - Correo: ice@unizar.es



4 Oportunidades para la investigacion (ZARAGOZA)

PROFESORADO

Francisco Marco Simén

M. Belén Villacampa Naverac
Oscar Lépez

Pilar Calatayud Sanz
Universidad de Zaragoza

OBJETIVOS

- Crear un foro de discusion sobre los aspectos mds relevantes del trabajo del director de tesis,
buscando las claves para conseguir una supervision de calidad.

- Describir actividades de 1+D en Campus lberus.

- Mostrar las posibilidades que Campus lberus ofrece para la colaboracién con otros investigadores,
el establecimiento de consorcios, para contactar con redes europeas o iberoamericanas.

- Conocer las distintas convocatorias de proyectos de la Unién Europea.

- Conocer los servicios de la Oficina de Proyectos Europeos de la Universidad de Zaragoza.

CONTENIDOS

Moddulo 1 (2 horas)
La tesis doctoral como inicio a la investigacion
Francisco Marco Simén y Maria Belén Villacampa Naverac

- Novedades de los programas de doctorado regulados por el RD 99/2011.

- Codigo de buenas practicas para la direccion de tesis doctorales: el seguimiento del doctorando;
estrategias para corregir y proporcionar feedback; minimos exigibles para la presentacién de la tesis; la
conducta responsable en la investigacién.

- Problemas frecuentes que suelen aparecer en el proceso de direccion.

Mddulo 2 (2 horas)
Investigando en Campus Iberus
Oscar Lopez
- El Campus Iberus y sus oportunidades de investigaciéon
- Acciones de agregacién para desarrollo de actividades conjuntas de I1+D+l
- Internacionalizacion de la 1+D+l a través de acciones estratégicas de especializacion
- Definicién de desarrollo de marcos de colaboracion interuniversitaria para la consolidacién de una
investigacion de excelencia en el actual contexto europeo de 1+D+l

Modulo 3 (2 horas)
Investigacion y Desarrollo en Europa
Pilar Calatayud Sanz
- Perspectiva tematica general de proyectos europeos.
* Pilar 1: Ciencia Excelente
e Pilar 2: Liderazgo industrial
* Pilar 3: Retos Sociales
- Iniciativas H2020
- Oportunidades de Participacion en Horizonte 2020.
- Servicios ofrecidos por la Oficina de Proyectos Europeos (OPE) de la Universidad de Zaragoza.



METODOLOGIA

Se combinard la presentacién con el intercambio de ideas, practicas de aplicacion en el aula
relacionadas con los contenidos presentados, trabajo individual y en grupo, y puestas en comun.

DATOS DE LA ACTIVIDAD

Duracién: 6 horas

Fechas y horario: Médulo 1: 23 de febrero. Médulo 2: 2 de marzo. Mddulo 3: 9 de marzo
Todos los médulos se imparten de 17 a 19 horas

Lugar: ICE - Aula 4

Transmision desde Zaragoza por VIDEOCONFERENCIA a los campus de Huesca y de Teruel
Numero de plazas: 40 (en cada sede)

Inscripcion: Del 13 al 16 de febrero de 2017 a través de PeopleSoft: http://rrhh.unizar.es

Informacidn: Instituto de Ciencias de la Educacion - Teléfono: 976761494 - Correo: ice@unizar.es



5 Oportunidades para la investigacion (HUESCA)

PROFESORADO

Francisco Marco Simén

M. Belén Villacampa Naverac
Oscar Lépez

Pilar Calatayud Sanz
Universidad de Zaragoza

OBJETIVOS

- Crear un foro de discusion sobre los aspectos mds relevantes del trabajo del director de tesis,
buscando las claves para conseguir una supervision de calidad.

- Describir actividades de 1+D en Campus lberus.

- Mostrar las posibilidades que Campus lberus ofrece para la colaboracién con otros investigadores,
el establecimiento de consorcios, para contactar con redes europeas o iberoamericanas.

- Conocer las distintas convocatorias de proyectos de la Unién Europea.

- Conocer los servicios de la Oficina de Proyectos Europeos de la Universidad de Zaragoza.

CONTENIDOS

Moddulo 1 (2 horas)
La tesis doctoral como inicio a la investigacion
Francisco Marco Simén y Maria Belén Villacampa Naverac

- Novedades de los programas de doctorado regulados por el RD 99/2011.

- Codigo de buenas practicas para la direccion de tesis doctorales: el seguimiento del doctorando;
estrategias para corregir y proporcionar feedback; minimos exigibles para la presentacién de la tesis; la
conducta responsable en la investigacién.

- Problemas frecuentes que suelen aparecer en el proceso de direccion.

Mddulo 2 (2 horas)
Investigando en Campus Iberus
Oscar Lopez
- El Campus Iberus y sus oportunidades de investigaciéon
- Acciones de agregacién para desarrollo de actividades conjuntas de I1+D+l
- Internacionalizacion de la 1+D+l a través de acciones estratégicas de especializacion
- Definicién de desarrollo de marcos de colaboracion interuniversitaria para la consolidacién de una
investigacion de excelencia en el actual contexto europeo de 1+D+l

Modulo 3 (2 horas)
Investigacion y Desarrollo en Europa
Pilar Calatayud Sanz
- Perspectiva tematica general de proyectos europeos.
e Pilar 1: Ciencia Excelente
e Pilar 2: Liderazgo industrial
® Pilar 3: Retos Sociales
- Iniciativas H2020
- Oportunidades de Participacion en Horizonte 2020.
- Servicios ofrecidos por la Oficina de Proyectos Europeos (OPE) de la Universidad de Zaragoza.



METODOLOGIA

Se combinard la presentacién con el intercambio de ideas, practicas de aplicacion en el aula
relacionadas con los contenidos presentados, trabajo individual y en grupo, y puestas en comun.

DATOS DE LA ACTIVIDAD

Duracién: 6 horas

Fechas y horario: Médulo 1: 23 de febrero. Médulo 2: 2 de marzo. Mddulo 3: 9 de marzo
Todos los médulos se imparten de 17 a 19 horas

Lugar: Campus de Huesca — Edificio Vicerrectorado — Sala de Conferencias

Transmision desde Zaragoza por VIDEOCONFERENCIA a los campus de Huesca y de Teruel
Numero de plazas: 40 (en cada sede)

Inscripcion: Del 13 al 16 de febrero de 2017 a través de PeopleSoft: http://rrhh.unizar.es

Informacidn: Instituto de Ciencias de la Educacion - Teléfono: 976761494 - Correo: ice@unizar.es



Oportunidades para la investigacion (TERUEL)

PROFESORADO

Francisco Marco Simén

M. Belén Villacampa Naverac
Oscar Lépez

Pilar Calatayud Sanz
Universidad de Zaragoza

OBJETIVOS

- Crear un foro de discusion sobre los aspectos mds relevantes del trabajo del director de tesis,
buscando las claves para conseguir una supervision de calidad.

- Describir actividades de 1+D en Campus lberus.

- Mostrar las posibilidades que Campus lberus ofrece para la colaboracién con otros investigadores,
el establecimiento de consorcios, para contactar con redes europeas o iberoamericanas.

- Conocer las distintas convocatorias de proyectos de la Unién Europea.

- Conocer los servicios de la Oficina de Proyectos Europeos de la Universidad de Zaragoza.

CONTENIDOS

Moddulo 1 (2 horas)
La tesis doctoral como inicio a la investigacion
Francisco Marco Simén y Maria Belén Villacampa Naverac

- Novedades de los programas de doctorado regulados por el RD 99/2011.

- Codigo de buenas practicas para la direccion de tesis doctorales: el seguimiento del doctorando;
estrategias para corregir y proporcionar feedback; minimos exigibles para la presentacién de la tesis; la
conducta responsable en la investigacién.

- Problemas frecuentes que suelen aparecer en el proceso de direccion.

Mddulo 2 (2 horas)
Investigando en Campus Iberus
Oscar Lopez
- El Campus Iberus y sus oportunidades de investigaciéon
- Acciones de agregacién para desarrollo de actividades conjuntas de I1+D+l
- Internacionalizacion de la 1+D+l a través de acciones estratégicas de especializacion
- Definicién de desarrollo de marcos de colaboracion interuniversitaria para la consolidacién de una
investigacion de excelencia en el actual contexto europeo de 1+D+l

Modulo 3 (2 horas)
Investigacion y Desarrollo en Europa
Pilar Calatayud Sanz
- Perspectiva tematica general de proyectos europeos.
e Pilar 1: Ciencia Excelente
e Pilar 2: Liderazgo industrial
® Pilar 3: Retos Sociales
- Iniciativas H2020
- Oportunidades de Participacion en Horizonte 2020.
- Servicios ofrecidos por la Oficina de Proyectos Europeos (OPE) de la Universidad de Zaragoza.



METODOLOGIA

Se combinard la presentacién con el intercambio de ideas, practicas de aplicacion en el aula
relacionadas con los contenidos presentados, trabajo individual y en grupo, y puestas en comun.

DATOS DE LA ACTIVIDAD

Duracién: 6 horas

Fechas y horario: Médulo 1: 23 de febrero. Médulo 2: 2 de marzo. Mddulo 3: 9 de marzo
Todos los médulos se imparten de 17 a 19 horas

Lugar: Campus de Teruel — Edificio Bellas Artes — Sala de Proyecciones

Transmision desde Zaragoza por VIDEOCONFERENCIA a los campus de Huesca y de Teruel
Numero de plazas: 40 (en cada sede)

Inscripcion: Del 13 al 16 de febrero de 2017 a través de PeopleSoft: http://rrhh.unizar.es

Informacidn: Instituto de Ciencias de la Educacion - Teléfono: 976761494 - Correo: ice@unizar.es



Investigacion en Educacion

PROFESORADO

Concepcion Bueno Garcia

Tomas Escudero Escorza

Ana Arraiz Pérez, Alfredo Berbegal Vazquez, Fernando Sabirdn Sierra
Ana C. Cebrian Guajardo

Universidad de Zaragoza

OBJETIVOS

- Ofrecer pautas para el disefio de proyectos de innovacion docente y la evaluacién de las
innovaciones didacticas.

- Revisar la interaccién y relacidn entre investigacién diddctica e innovacion.

- Analizar los componentes bdsicos en la planificacién y desarrollo de las investigaciones y destacar
aquellos elementos criticos para asegurar el rigor metodoldgico.

- Conocer las herramientas para realizar un andlisis estadistico basico de datos educativos.

- Utilizar RCommander para realizar este tipo de analisis.

- Introducir nociones basicas sobre la investigacion cualitativa.

- Presentar nociones basicas para realizar andlisis de datos cualitativos.

CONTENIDOS

Moddulo 1 (14 horas presenciales y 6 de trabajo no presencial)
Proyectos de Innovacion Docente
Concepcion Bueno Garcia
- Aspectos a tener en cuenta en el disefio de proyectos de innovacién docente y la evaluacion de las
innovaciones didacticas
- Disefio de un proyecto de innovacidon docente y su evaluacion.
- Presentacion y reflexién sobre los proyectos elaborados.

Mddulo 2 (3 horas)

Principios para la investigacion educativa

Tomds Escudero Escorza
- Cuando la innovacidn docente se transforma en investigacion educativa.
- Diversidad de la investigacidn educativa.
- Principios basicos caracteristicos de la investigacidén educativa

Modulo 3 (4 horas)

Andlisis de los resultados con R-Commander

Ana C. Cebrian Guajardo
- Introduccion a RCommander: instalacion, lectura y escritura de ficheros y manipulacion de datos.
- Herramientas graficas y numéricas para un analisis descriptivo unidimensional de los datos.
- Herramientas graficas y numeéricas para un analisis descriptivo bidimensional de los datos.

Moddulo 4 (4 horas)
¢Y las preguntas abiertas, las entrevistas y los grupos de discusion?
Ana Arrdiz Pérez, Alfredo Berbegal Vazquez, Fernando Sabirdn Sierra
- Introduccion a la investigacién cualitativa.
- Bases para el analisis de datos cualitativos.



METODOLOGIA

Se combinard la presentacién con el intercambio de ideas, practicas de aplicacion en el aula
relacionadas con los contenidos presentados, trabajo individual y en grupo, y puestas en comun.

Disefio de un proyecto de innovacion docente por parte de cada uno de los asistentes (Fase practica
no presencial: 6 horas) con supervisién de los proyectos por parte de Concepcion Bueno Garcia

DATOS DE LA ACTIVIDAD

Duracién: 25 horas (19 presenciales y 6 de trabajo no presencial)

Fechas y horario: Médulo 1: 8 de marzo, de 17 a 19 horas; 19 y 26 de abril de 17 a 20 horas. Mddulo
2: 15 de marzo, de 17 a 20 horas. Mdédulo 3: 22 de marzo, de 16 a 20 horas. Médulo 4: 29 de marzo,
de 16 a 20 horas.

Lugar: ICE — Aula 6 (Mddulos 1, 2 y 3) y Aula 3 (Médulo 4).

Numero de plazas: 25

Inscripcion: Del 13 al 16 de febrero de 2017 a través de PeopleSoft: http://rrhh.unizar.es

Informacidn: Instituto de Ciencias de la Educacion - Teléfono: 976761494 - Correo: ice@unizar.es



Los datos de la investigacion

en la Universidad de Zaragoza (ZARAGOZA)

PROFESORADO

Alfonso Tarancoén Lafita
Carmen Baras Escola
Ana C. Cebrian Guajardo
Universidad de Zaragoza

OBJETIVOS

- Conocer qué es “big data” y su utilidad en la investigacion.

- Introducir las Redes Complejas y su aplicacidn a Twitter y a Redes Académicas

- Describir recursos Big data que ofrece la UZ.

- Mostrar las posibilidades que ofrece DATUZ para obtener datos relativos a la investigacion en la
Universidad de Zaragoza.

- Conocer las herramientas para realizar un analisis estadistico bdsico de datos educativos.

- Utilizar RCommander para realizar este tipo de analisis.

- Interpretar los resultados graficos y numéricos proporcionados por RCommander.

CONTENIDOS

Moddulo 1 (4 horas)
Big Data y la Universidad en datos
Alfonso Tarancén Lafita y Carmen Baras Escola
- ¢Qué es Big Data? ¢Para qué sirve?
- ¢Qué son las Redes Complejas? Construccién de Redes de Twitter y de Unizar
- Herramientas con las que cuenta la UZ.
- Un ejemplo: Productos de la empresa Spin-Off KAMPAL Data Solutions.
- Los datos abiertos y la Universidad de Zaragoza
- DATUZ: Analisis y consulta de datos e indicadores de la Universidad de Zaragoza

Moddulo 2 (4 horas)

Andlisis de datos con R-Commander

Ana C. Cebrian Guajardo
- Introduccion a RCommander: instalacion, lectura y escritura de ficheros y manipulacion de datos.
- Herramientas graficas y numéricas para un analisis descriptivo unidimensional de los datos.
- Herramientas graficas y numéricas para un analisis descriptivo bidimensional de los datos.

Modulo 3 (Actividad no presencial, 2 horas)

METODOLOGIA

Se alternaran las explicaciones del profesorado con tareas practicas realizadas por los participantes. El
maodulo 1 se ofertara por medio de videoconferencia en los campus de Huesca, Teruel y Zaragoza y el
madulo 2 serd presencial en cada uno de los campus y se llevard a cabo en aula informatica.



DATOS DE LA ACTIVIDAD

Duracién: 10 horas (8 horas presenciales y 2 horas de trabajo no presencial).

Fechas, horario y lugar:

Moédulo 1: 16 y 23 de marzo, de 17 a 19 horas, ICE - Aula 4

Modulo 2: 30 de marzo, de 16 a 20 horas, ICE — Aula 3.

Mddulo 1: Transmisién desde Zaragoza por VIDEOCONFERENCIA a los campus de Huesca y de Teruel
Numero de plazas: 25

Inscripcion: Del 13 al 16 de febrero de 2017 a través de PeopleSoft: http://rrhh.unizar.es

Informacidn: Instituto de Ciencias de la Educacion - Teléfono: 976761494 - Correo: ice@unizar.es



Los datos de la investigacion

en la Universidad de Zaragoza (HUESCA)

PROFESORADO

Alfonso Tarancoén Lafita
Carmen Baras Escola
Ana C. Cebrian Guajardo
Universidad de Zaragoza

OBJETIVOS

- Conocer qué es “big data” y su utilidad en la investigacion.

- Introducir las Redes Complejas y su aplicacidn a Twitter y a Redes Académicas

- Describir recursos Big data que ofrece la UZ.

- Mostrar las posibilidades que ofrece DATUZ para obtener datos relativos a la investigacion en la
Universidad de Zaragoza.

- Conocer las herramientas para realizar un analisis estadistico bdsico de datos educativos.

- Utilizar RCommander para realizar este tipo de analisis.

- Interpretar los resultados graficos y numéricos proporcionados por RCommander.

CONTENIDOS

Moddulo 1 (4 horas)
Big Data y la Universidad en datos
Alfonso Tarancén Lafita y Carmen Baras Escola
- ¢Qué es Big Data? ¢Para qué sirve?
- ¢Qué son las Redes Complejas? Construccién de Redes de Twitter y de Unizar
- Herramientas con las que cuenta la UZ.
- Un ejemplo: Productos de la empresa Spin-Off KAMPAL Data Solutions.
- Los datos abiertos y la Universidad de Zaragoza
- DATUZ: Analisis y consulta de datos e indicadores de la Universidad de Zaragoza

Moddulo 2 (4 horas)

Andlisis de datos con R-Commander

Ana C. Cebrian Guajardo
- Introduccion a RCommander: instalacion, lectura y escritura de ficheros y manipulacion de datos.
- Herramientas graficas y numéricas para un analisis descriptivo unidimensional de los datos.
- Herramientas graficas y numéricas para un analisis descriptivo bidimensional de los datos.

Modulo 3 (Actividad no presencial, 2 horas)

METODOLOGIA

Se alternaran las explicaciones del profesorado con tareas practicas realizadas por los participantes. El
maodulo 1 se ofertara por medio de videoconferencia en los campus de Huesca, Teruel y Zaragoza y el
madulo 2 serd presencial en cada uno de los campus y se llevard a cabo en aula informatica.



DATOS DE LA ACTIVIDAD

Duracién: 10 horas (8 horas presenciales y 2 horas de trabajo no presencial).

Fechas, horario y lugar:

Moddulo 1: 16 y 23 de marzo, de 17 a 19 horas, Huesca — Ed. Vicerrectorado — Sala de Conferencias
Médulo 2: 4 de abril, de 12 a 14 horas y de 16 a 18 horas, AULA INFORMATICA POR DETERMINAR.
Mddulo 1: Transmision desde Zaragoza por VIDEOCONFERENCIA a los campus de Huesca y de Teruel
Numero de plazas: 25

Inscripcion: Del 13 al 16 de febrero de 2017 a través de PeopleSoft: http://rrhh.unizar.es

Informacidn: Instituto de Ciencias de la Educacion - Teléfono: 976761494 - Correo: ice@unizar.es



1 O Los datos de la investigacion

en la Universidad de Zaragoza (TERUEL)

PROFESORADO

Alfonso Tarancoén Lafita
Carmen Baras Escola
Ana C. Cebrian Guajardo
Universidad de Zaragoza

OBJETIVOS

- Conocer qué es “big data” y su utilidad en la investigacion.

- Introducir las Redes Complejas y su aplicacidn a Twitter y a Redes Académicas

- Describir recursos Big data que ofrece la UZ.

- Mostrar las posibilidades que ofrece DATUZ para obtener datos relativos a la investigacion en la
Universidad de Zaragoza.

- Conocer las herramientas para realizar un analisis estadistico bdsico de datos educativos.

- Utilizar RCommander para realizar este tipo de analisis.

- Interpretar los resultados graficos y numéricos proporcionados por RCommander.

CONTENIDOS

Moddulo 1 (4 horas)
Big Data y la Universidad en datos
Alfonso Tarancén Lafita y Carmen Baras Escola
- ¢Qué es Big Data? ¢Para qué sirve?
- ¢Qué son las Redes Complejas? Construccién de Redes de Twitter y de Unizar
- Herramientas con las que cuenta la UZ.
- Un ejemplo: Productos de la empresa Spin-Off KAMPAL Data Solutions.
- Los datos abiertos y la Universidad de Zaragoza
- DATUZ: Analisis y consulta de datos e indicadores de la Universidad de Zaragoza

Moddulo 2 (4 horas)

Andlisis de datos con R-Commander

Ana C. Cebrian Guajardo
- Introduccion a RCommander: instalacion, lectura y escritura de ficheros y manipulacion de datos.
- Herramientas graficas y numéricas para un analisis descriptivo unidimensional de los datos.
- Herramientas graficas y numéricas para un analisis descriptivo bidimensional de los datos.

Modulo 3 (Actividad no presencial, 2 horas)

METODOLOGIA

Se alternaran las explicaciones del profesorado con tareas practicas realizadas por los participantes. El
maodulo 1 se ofertara por medio de videoconferencia en los campus de Huesca, Teruel y Zaragoza y el
madulo 2 serd presencial en cada uno de los campus y se llevard a cabo en aula informatica.



DATOS DE LA ACTIVIDAD

Duracién: 10 horas (8 horas presenciales y 2 horas de trabajo no presencial).

Fechas, horario y lugar:

Modulo 1: 16 y 23 de marzo, de 17 a 19 horas, Teruel — Edificio Bellas Artes — Sala de Proyecciones
Moédulo 2: 4 de abril, de 12 a 14 horas y de 16 a 18 horas, AULA INFORMATICA POR DETERMINAR.
Mddulo 1: Transmision desde Zaragoza por VIDEOCONFERENCIA a los campus de Huesca y de Teruel
Numero de plazas: 25

Inscripcion: Del 13 al 16 de febrero de 2017 a través de PeopleSoft: http://rrhh.unizar.es

Informacidn: Instituto de Ciencias de la Educacion - Teléfono: 976761494 - Correo: ice@unizar.es



1 1 Propiedad intelectual y docencia

en la Universidad de Zaragoza (ZARAGOZA)

PROFESORADO

Pedro José Bueso Guillén
Universidad de Zaragoza

OBJETIVOS

Los objetivos del curso son familiarizar a los participantes con las nociones basicas de la Propiedad
Intelectual y abordar la problematica relativa al uso de informacién y materiales académicos, con
fines docentes, para su reutilizacién y distribucién a través de canales fisicos o en linea.

CONTENIDOS

- Informacion basica y referencias sobre materia de Propiedad Intelectual.
- El profesor como usuario y como autor de materiales académicos.

METODOLOGIA

La sesidn sera principalmente expositiva, si bien siempre abierta a las preguntas de los asistentes.

DATOS DE LA ACTIVIDAD

Duracioén: 2 horas

Fechas y horario: 24 de febrero

Horario: 9:30 a 11:30 horas

Lugar: ICE - Aula 4

Transmision desde Zaragoza por VIDEOCONFERENCIA a los campus de Huesca y de Teruel
Numero de plazas: 40 (en cada sede)

Inscripcion: Del 13 al 16 de febrero de 2017 a través de PeopleSoft: http://rrhh.unizar.es

Informacidn: Instituto de Ciencias de la Educacion - Teléfono: 976761494 - Correo: ice@unizar.es



1 2 Propiedad intelectual y docencia

en la Universidad de Zaragoza (HUESCA)

PROFESORADO

Pedro José Bueso Guillén
Universidad de Zaragoza

OBJETIVOS

Los objetivos del curso son familiarizar a los participantes con las nociones basicas de la Propiedad
Intelectual y abordar la problematica relativa al uso de informacién y materiales académicos, con
fines docentes, para su reutilizacién y distribucién a través de canales fisicos o en linea.

CONTENIDOS

- Informacion basica y referencias sobre materia de Propiedad Intelectual.
- El profesor como usuario y como autor de materiales académicos.

METODOLOGIA

La sesidn sera principalmente expositiva, si bien siempre abierta a las preguntas de los asistentes.

DATOS DE LA ACTIVIDAD

Duracioén: 2 horas

Fechas y horario: 24 de febrero

Horario: 9:30 a 11:30 horas

Lugar: Campus de Huesca — Edificio Vicerrectorado — Sala de Conferencias

Transmision desde Zaragoza por VIDEOCONFERENCIA a los campus de Huesca y de Teruel
Numero de plazas: 40 (en cada sede)

Inscripcion: Del 13 al 16 de febrero de 2017 a través de PeopleSoft: http://rrhh.unizar.es

Informacidn: Instituto de Ciencias de la Educacion - Teléfono: 976761494 - Correo: ice@unizar.es



1 3 Propiedad intelectual y docencia

en la Universidad de Zaragoza (TERUEL)

PROFESORADO

Pedro José Bueso Guillén
Universidad de Zaragoza

OBJETIVOS

Los objetivos del curso son familiarizar a los participantes con las nociones basicas de la Propiedad
Intelectual y abordar la problematica relativa al uso de informacién y materiales académicos, con
fines docentes, para su reutilizacién y distribucién a través de canales fisicos o en linea.

CONTENIDOS

- Informacion basica y referencias sobre materia de Propiedad Intelectual.
- El profesor como usuario y como autor de materiales académicos.

METODOLOGIA

La sesidn sera principalmente expositiva, si bien siempre abierta a las preguntas de los asistentes.

DATOS DE LA ACTIVIDAD

Duracioén: 2 horas

Fechas y horario: 24 de febrero

Horario: 9:30 a 11:30 horas

Lugar: Campus de Teruel — Edificio Bellas Artes — Sala de Proyecciones

Transmision desde Zaragoza por VIDEOCONFERENCIA a los campus de Huesca y de Teruel
Numero de plazas: 40 (en cada sede)

Inscripcion: Del 9 al 15 de febrero de 2017 a través de PeopleSoft: http://rrhh.unizar.es

Informacidn: Instituto de Ciencias de la Educacion - Teléfono: 976761494 - Correo: ice@unizar.es



14 La publicacion cientifica

PROFESORADO

Agustin Estrada Pefia

Sergio Grafiada Fernandez y Roberto Soriano Garcia
Agustin Urdangarin

Maria Isabel Gomez Gélvez

Universidad de Zaragoza

OBJETIVOS

- Analizar las caracteristicas que debe tener un articulo para facilitar su publicacidn.

- Familiarizarse con las formas de difundir las publicaciones por medio de Open Access.

- Utilizar estrategias Search Engine Optimization (SEQ) y redes sociales académicas para obtener
mayor difusion, visibilidad e impacto

- Conocer los principales indicadores y recursos bibliométricos en la evaluacidon de la investigacién

- Conocer las funciones bdsicas y algunas avanzadas del gestor bibliografico en linea Mendeley.

CONTENIDOS

Moddulo 1 (2 horas)
Cuestiones a considerar al escribir un articulo
Agustin Estrada Pefia
- Revista a la que va dirigido.
- Andlisis de los resultados.
- Figuras e ilustraciones.
- La Discusién precisa.
- El Material suplementario.
- La importancia del titulo y el resumen.
- Laimagen que transmite el articulo.

Moddulo 2 (3 horas)
Como difundir y evaluar las publicaciones
Sergio Grafiada Fernandez y Roberto Soriano Garcia
- Principales estrategias Search Engine Optimization (SEO) y redes sociales académicas (ResearchGate,
Linkedin, etc.).
- La evaluacién de las publicaciones: indices de impacto, Citas.
- Otros indicios y evidencias de calidad (no bibliométricos).

Modulo 3 (2 horas)
El acceso a la ciencia abierta
Agustin Urdangarin
- Las publicaciones cientificas en abierto: localizacion de revistas y repositorios y condiciones de auto-
archivo.
- La difusion de los datos cientificos: repositorios.
- Recursos Open Access en la Universidad de Zaragoza



Moddulo 4 (4 horas)
Gestores bibliogrdficos: Mendeley
Maria Isabel Gdmez Gélvez
- Funciones de los gestores bibliograficos y sus posibilidades.
- Diferentes tipos de gestores bibliograficos.
- Incorporacién, busqueda, seleccion y recuperacién de referencias bibliograficas en Mendeley.
- Integracién de pdfs: Extraccion automatica de los metadatos y las referencias. Busquedas. Trabajos sobre
el documento.
- Mendeley y la web 2.0: Compartir referencias, crear grupos de trabajo, establecer redes de contactos.

METODOLOGIA

Se alternaran las explicaciones del profesorado con tareas practicas realizadas por los participantes.

DATOS DE LA ACTIVIDAD

Duracién: 12 horas (11 presenciales y 1 de trabajo no presencial)

Fechas, horario y lugar: Mddulo 1: 28 de febrero, de 17 a 19 horas, ICE — Aula 6. Mddulo 2: 7 de
marzo, de 17 a 20 horas, ICE — Aula 3. Médulo 3: 14 de marzo, de 17 a 19 horas, ICE — Aula 6. Médulo
4:21 de marzo, de 16:30 a 20:30 horas, ICE — Aula 3.

Numero de plazas: 25

Inscripcion: Del 13 al 16 de febrero de 2017 a través de PeopleSoft: http://rrhh.unizar.es

Informacidn: Instituto de Ciencias de la Educacion - Teléfono: 976761494 - Correo: ice@unizar.es



1 5 Moodle basico (ZARAGOZA)

PROFESORADO

Pedro José Bueso Guillén
Universidad de Zaragoza

OBJETIVOS

Al finalizar el curso los profesores participantes seran capaces de realizar una configuracion basica 'y
gestionar los usuarios de su curso en Moodle.

CONTENIDOS

- Configuracién de un curso.

- Gestion de los usuarios: altas y roles asignados.
- Gestion de recursos (archivos y repositorios).

- Tipos de Actividades.

- Copia de seguridad y restauracion.

- Herramientas de comunicacién.

METODOLOGIA

- Una sesidn presencial en aula informatica. Se combinaran las exposiciones dirigidas al grupo con
tareas practicas.

- Es imprescindible que los participantes en el taller tengan creado un curso en Moodle. Si no se
tiene ninguno actualmente deben crear un curso correspondiente a una de sus asignaturas regladas
(a través de la web http://add.unizar.es/geo).

- Se recomienda acudir a la sesién de trabajo con los materiales que se desea incorporar al curso
Moodle. El curso se organizard en funcién de los contenidos aportados por los profesores
participantes para la creacion de su propio sitio en el ADD.

DATOS DE LA ACTIVIDAD

Duracién: 4 horas

Fecha: 27 de febrero de 2017

Horario: 16:30 a 20:30 horas

Lugar: ICE—Aula 3

Numero de plazas: 25

Inscripcion: Del 13 al 16 de febrero de 2017 a través de PeopleSoft: http://rrhh.unizar.es

Informacidn: Instituto de Ciencias de la Educacion - Teléfono: 976761494 - Correo: ice@unizar.es



1 6 Moodle basico (HUESCA)

PROFESORADO

Luis Garcia Gonzalez
Universidad de Zaragoza

OBJETIVOS

Al finalizar el curso los profesores participantes seran capaces de realizar una configuracion basica 'y
gestionar los usuarios de su curso en Moodle.

CONTENIDOS

- Configuracién de un curso.

- Gestion de los usuarios: altas y roles asignados.
- Gestion de recursos (archivos y repositorios).

- Tipos de Actividades.

- Copia de seguridad y restauracion.

- Herramientas de comunicacién.

REQUISITOS

- Es imprescindible que los participantes en el taller tengan creado un curso en Moodle. Si no se
tiene ninguno actualmente deben crear un curso correspondiente a una de sus asignaturas regladas
(a través de la web http://add.unizar.es/geo).

- Se recomienda acudir a la sesién de trabajo con los materiales que se desea incorporar al curso
Moodle. El curso se organizard en funcion de los contenidos aportados por los profesores
participantes para la creacion de su propio sitio en el ADD.

METODOLOGIA

- Una sesidn presencial en aula informatica. Se combinaran las exposiciones dirigidas al grupo con
tareas practicas.

- La evaluacion del curso se realizard a través de las evidencias recogidas a lo largo del desarrollo del
mismo.

DATOS DE LA ACTIVIDAD

Duracioén: 4 horas

Fecha y horario: POR DETERMINAR — SE ACORDARAN CON LOS INTERESADOS

Lugar: Huesca — POR DETERMINAR

Numero de plazas: 25

Inscripcidn: Del 13 al 16 de febrero de 2017 a través de PeopleSoft: http://rrhh.unizar.es

Informacidn: Instituto de Ciencias de la Educacion - Teléfono: 976761494 - Correo: ice@unizar.es



1 7 Moodle bésico (TERUEL)

PROFESORADO

Luis Garcia Gonzalez
Universidad de Zaragoza

OBJETIVOS

Al finalizar el curso los profesores participantes seran capaces de realizar una configuracion basica 'y
gestionar los usuarios de su curso en Moodle.

CONTENIDOS

- Configuracién de un curso.

- Gestion de los usuarios: altas y roles asignados.
- Gestion de recursos (archivos y repositorios).

- Tipos de Actividades.

- Copia de seguridad y restauracion.

- Herramientas de comunicacién.

REQUISITOS

- Es imprescindible que los participantes en el taller tengan creado un curso en Moodle. Si no se
tiene ninguno actualmente deben crear un curso correspondiente a una de sus asignaturas regladas
(a través de la web http://add.unizar.es/geo).

- Se recomienda acudir a la sesién de trabajo con los materiales que se desea incorporar al curso
Moodle. El curso se organizard en funcion de los contenidos aportados por los profesores
participantes para la creacion de su propio sitio en el ADD.

METODOLOGIA

- Una sesidn presencial en aula informatica. Se combinaran las exposiciones dirigidas al grupo con
tareas practicas.

- La evaluacion del curso se realizard a través de las evidencias recogidas a lo largo del desarrollo del
mismo.

DATOS DE LA ACTIVIDAD

Duracioén: 4 horas

Fecha y horario: POR DETERMINAR — SE ACORDARAN CON LOS INTERESADOS

Lugar: Teruel — Escuela Informatica Politécnica — Aula Informatica 1

Numero de plazas: 25

Inscripcidn: Del 13 al 16 de febrero de 2017 a través de PeopleSoft: http://rrhh.unizar.es

Informacidn: Instituto de Ciencias de la Educacion - Teléfono: 976761494 - Correo: ice@unizar.es



1 8 Moodle avanzado: calificaciones

PROFESORADO

Miguel Samplén Chalmeta
Universidad de Zaragoza

OBIJETIVOS
Al finalizar el curso los profesores participantes seran capaces de:

- Configurar las calificaciones en Moodle y administrar su visualizacién total o parcial por parte de los
estudiantes.

- Gestionar las calificaciones del curso a través de Moodle o conectar su sistema de gestién con
Moodle.

- Exportar las calificaciones de Moodle hacia otros sistemas (SIGMA)

CONTENIDOS

- Introduccion al libro de calificaciones de Moodle. Ventajas y limitaciones.
- ltems y categorias. Vista simple. Vista calificador.

- Métodos de calculo de calificaciones.

- Importacién y exportacion de calificaciones.

- Tareas y calificaciones. Calificacion por rubricas.

- Elementos calculados. Escalas no numéricas

REQUISITOS

- Es imprescindible que los participantes conozcan el uso basico de Moodle y tengan creado un curso
en Moodle, correspondiente a una de sus asignaturas regladas.

METODOLOGIA

Sesion presencial en aula informdatica. Se combinaran las exposiciones dirigidas al grupo con tareas
practicas conducentes a la configuracion del libro de calificaciones del curso del ADD que gestiona
cada profesor participante. La evaluacion del curso se realizard a través de las evidencias recogidas a
lo largo del desarrollo del mismo.

DATOS DE LA ACTIVIDAD

Duracién: 3 horas

Fecha: 1 de marzo de 2017

Horario: 17 a 20 horas

Lugar: ICE—Aula 3

Numero de plazas: 25

Inscripcion: Del 13 al 16 de febrero de 2017 a través de PeopleSoft: http://rrhh.unizar.es

Informacidn: Instituto de Ciencias de la Educacion - Teléfono: 976761494 - Correo: ice@unizar.es



1 9 Moodle avanzado: cuestionarios y encuestas

PROFESORADO

Jorge Lloret Gazo
Universidad de Zaragoza

OBJETIVOS

Al finalizar el curso los profesores participantes seran capaces de crear y gestionar cuestionarios y
encuestas de Moodle en su actividad docente.

CONTENIDOS

- ¢Qué es y para qué sirve un cuestionario?

- Creacion, gestion y calificacion de cuestionarios

- ¢Qué es y para qué sirve una encuesta?

- Creacion y gestidén de encuestas

- Gestion de categorias

- Importacién/exportacidén de cuestionarios y encuestas

REQUISITOS

- Es imprescindible que los participantes en el taller conozcan el uso basico de Moodle y tengan
creado un curso en Moodle, correspondiente a una de sus asignaturas regladas.

METODOLOGIA

Una sesion presencial en aula informdtica. Se combinaran las exposiciones dirigidas al grupo con
tareas practicas. La evaluacion del curso se realizard a través de las evidencias recogidas a lo largo del
desarrollo del mismo.

DATOS DE LA ACTIVIDAD

Duracién: 4 horas

Fecha: 10 de marzo de 2017

Horario: 9:30 a 13:30 horas

Lugar: ICE —Aula 3

Numero de plazas: 25

Inscripcion: Del 13 al 16 de febrero de 2017 a través de PeopleSoft: http://rrhh.unizar.es

Informacidn: Instituto de Ciencias de la Educacion - Teléfono: 976761494 - Correo: ice@unizar.es



2 O Moodle avanzado: tareas

PROFESORADO

Inés Escario Jover
Universidad de Zaragoza

OBJETIVOS

Al finalizar el curso los profesores participantes seran capaces de utilizar la herramienta tareas de
Moodle para la gestion de trabajos por equipos en su actividad docente.

CONTENIDOS

- Revisién de la herramienta tareas
- Revision de grupos y agrupamientos
- Entrega, revision y calificacién de trabajos realizados en equipo utilizando Moodle: Casos practicos

REQUISITOS

- Los participantes en el taller deberan tener dada de alta una asignatura en Moodle y conocer el uso
basico de Moodle.

METODOLOGIA

Una sesion presencial en aula informdatica. Tras una revision de las herramientas principales de
Moodle implicadas (tareas, grupos y agrupamientos), se realizaran casos practicos en los que el
asistente participara tanto con el rol de profesor como con el rol de alumno.

La evaluacién del curso se realizara a través de las evidencias recogidas a lo largo del desarrollo del
mismo.

DATOS DE LA ACTIVIDAD

Duracién: 3 horas

Fecha: 13 de marzo de 2017

Horario: 17 a 20 horas

Lugar: ICE—Aula 3

Numero de plazas: 25

Inscripcion: Del 13 al 16 de febrero de 2017 a través de PeopleSoft: http://rrhh.unizar.es

Informacidn: Instituto de Ciencias de la Educacion - Teléfono: 976761494 - Correo: ice@unizar.es



2 1 Moodle Avanzado (HUESCA)

PROFESORADO

Luis Garcia Gonzalez
Universidad de Zaragoza

OBJETIVOS

Al finalizar el curso los profesores participantes serdn capaces de disefiar autoevaluaciones y la entrega
de trabajos de los estudiantes en su curso en Moodle.

CONTENIDOS

- Configuracién de un cuestionario segun el uso docente: niumero de intentos, interaccién con el
estudiante, retroalimentacion. Disponibilidad del cuestionario. Resultados del cuestionario.

- Banco de preguntas: tipos de preguntas, editar, clasificar, importar y exportar.

- Uso de la herramienta Tareas para trabajos individuales y de grupo. Introduccidn al uso de gruposy
agrupamientos. Configuracion de una tarea, revision y calificacién de las entregas de una tarea.

- Gestidn basica de las calificaciones.

REQUISITOS

- Es imprescindible que los participantes conozcan el uso basico de Moodle y tengan creado un curso
en Moodle, correspondiente a una de sus asignaturas regladas.

METODOLOGIA

Sesidon presencial en aula informatica. Se combinaran las exposiciones dirigidas al grupo de asistentes
con tareas practicas. La evaluacién del curso se realizara a través de las evidencias recogidas a lo largo
del desarrollo del mismo.

DATOS DE LA ACTIVIDAD

Duracioén: 4 horas

Fecha y horario: POR DETERMINAR — SE ACORDARAN CON LOS INTERESADOS

Lugar: Huesca, POR DETERMINAR

Numero de plazas: 25

Inscripcion: Del 13 al 16 de febrero de 2017 a través de PeopleSoft: http://rrhh.unizar.es

Informacidn: Instituto de Ciencias de la Educacion - Teléfono: 976761494 - Correo: ice@unizar.es



2 2 Moodle Avanzado (TERUEL)

PROFESORADO

Sergio Albiol Pérez
Universidad de Zaragoza

OBJETIVOS

Al finalizar el curso los profesores participantes serdn capaces de disefiar autoevaluaciones y la entrega
de trabajos de los estudiantes en su curso en Moodle.

CONTENIDOS

- Configuracién de un cuestionario segun el uso docente: niumero de intentos, interaccién con el
estudiante, retroalimentacion. Disponibilidad del cuestionario. Resultados del cuestionario.

- Banco de preguntas: tipos de preguntas, editar, clasificar, importar y exportar.

- Uso de la herramienta Tareas para trabajos individuales y de grupo. Introduccidn al uso de gruposy
agrupamientos. Configuracion de una tarea, revision y calificacién de las entregas de una tarea.

- Gestidn basica de las calificaciones.

REQUISITOS

- Es imprescindible que los participantes conozcan el uso basico de Moodle y tengan creado un curso
en Moodle, correspondiente a una de sus asignaturas regladas.

METODOLOGIA

Sesion presencial en aula informatica. Se combinaran las exposiciones dirigidas al grupo de asistentes
con tareas practicas. La evaluacién del curso se realizara a través de las evidencias recogidas a lo largo
del desarrollo del mismo.

DATOS DE LA ACTIVIDAD

Duracién: 4 horas

Fechay horario: POR DETERMINAR — SE ACORDARAN CON LOS INTERESADOS

Lugar: Teruel, Escuela Universitaria Politécnica, Aula Informdtica 1

Numero de plazas: 25

Inscripcion: Del 13 al 16 de febrero de 2017 a través de PeopleSoft: http://rrhh.unizar.es

Informacidn: Instituto de Ciencias de la Educacion - Teléfono: 976761494 - Correo: ice@unizar.es



2 3 Herramientas web para tutorizacion, cooperacion

y gestidn de recursos (Google Apps for Education)

PROFESORADO

Carlos E. Cajal Hernando *
Ana Garrido Rubio *
Teresa Montaner Gutiérrez >

! Centro Universitario de la Defensa
2 Universidad de Zaragoza

PRESENTACION

La Universidad de Zaragoza ofrece la posibilidad de usar la suite de aplicaciones colaborativas Google
Apps, con cuentas corporativas @unizar.es (en lugar de cuentas personales @gmail.com), en el
marco del programa Google Apps for Education.

Entre las aplicaciones disponibles destacan Drive (suite de aplicaciones ofimaticas que permite el
trabajo colaborativo), Formularios, Calendar, Sites y Hangouts.

En este curso se realizara una introduccién a dicho conjunto de herramientas y se veran ejemplos y
casos practicos de interés para el profesorado: gestidon de Trabajos Fin de Grado, preparacién de
material docente entre varios profesores, disefio de cuestionarios para la docencia (clases de Grado,
TFG, POUZ...), organizacion de citas/tutorias con estudiantes (POUZ, TFG...).

OBJETIVOS

El Curso esta orientado para que a su término los participantes sean capaces de:
- Trabajar en el entorno de Google Apps for Education
- Crear diferentes tipos de documentos en Google Drive.
- Gestionar, en Google Drive, carpetas y/o documentos creados con otras herramientas.
- Organizar archivos en Google Drive.
- Compartir elementos de Google Drive.
- Aprender a colaborar: modificar documentos de Google al mismo tiempo desde distintos
equipos.
- Disefiar un cuestionario on-line con la herramienta Formularios de Google.
- Difundir el cuestionario a través del correo electrénico, publicacidon en una pagina web o en
redes sociales, acceso a la encuesta a través de cddigos bidi.
- Obtener resimenes de respuestas
- Utilizar Google Calendar
- Crear y compartir eventos
- Gestionar espacios para citas
- Sincronizar diferentes calendarios con dispositivos moéviles
- Gestionar contenidos web mediante la herramienta Sites
- Crear sitios web sin conocimientos de programacion o de disefio
- Sitios web adaptados a todo tipos de dispositivos
- Edicion colaborativa de sitios web mediante arrastre y suelte
- Realizar videoconferencias mediante Hangouts
- Realizar videollamadas multidispositivo de hasta 10 usuarios con la cuenta @unizar
- Utilizar Google Calendar para programar y realizar reuniones de manera remota
- Compartir pantalla para la realizacién de docencia especifica de TICs



CONTENIDOS

. Entorno de Google Apps for Education

. Gestion de documentos con Google Drive.
. El trabajo colaborativo con Google Drive

. Disefio y gestién de formularios

.Uso de Google Calendar

. Google Sites

. Hangouts

No oo b WwN -

EVALUACION

Durante el desarrollo del curso, se recogeran los resultados de los ejercicios desarrollados en el aula.
Dichos resultados constituiran las evidencias de la evaluacion de los asistentes.

RECOMENDACION

Serd necesario activar la cuenta corporativa @unizar.es para el uso de Google Apps for Education
(https://portalcorreo.unizar.es/google/).

DATOS DE LA ACTIVIDAD

Duracién: 12 horas

Fecha: 15, 22 y 29 de marzo

Horario: 9:30 a 13:30 horas

Lugar: ICE—Aula 3

Numero de plazas: 25

Inscripcion: Del 13 al 16 de febrero de 2017 a través de PeopleSoft: http://rrhh.unizar.es

Informacidn: Instituto de Ciencias de la Educacion - Teléfono: 976761494 - Correo: ice@unizar.es



Iniciacion a la docencia virtual / semipresencial

PROFESORADO

Ana M2 Lépez Torres
Ana Mancho de la Iglesia
Universidad de Zaragoza

Joaquin Llorach
Reportero grafico de Aragdon TV

DESTINATARIOS

Curso de formacion dirigido preferentemente aL PDI que ya ha mostrado interés en impartir
docencia semipresencial / virtual en Grado o Master ante el Vicerrector de TIC

OBJETIVOS

Al finalizar el curso los profesores participantes seran capaces de:

- Identificar las diferencias metodoldgicas entre la ensefianza presencial y los formatos virtuales y
semipresenciales y sabran que pasos deben dar para adaptar su docencia presencial a los formatos
no presenciales.

- Utilizar los recursos del entorno virtual de formacion Moodle para el desarrollo eficiente de los
diferentes aspectos de la docencia virtual /semipresencial.

- Conocer las herramientas técnicas para elaborar discursos audiovisuales y disefiar videos de
pequeio formato que sirvan de apoyo a la docencia.

CONTENIDOS

Mddulo 1 (2 horas)
Aspectos metodoldgicos de la ensefianza on-line
- Los roles en el proceso de ensefianza-aprendizaje. Modificaciones asociadas a la docencia virtual.
- La comunicacién en entornos virtuales de formacién.
- Aspectos de disefio de materiales docentes para la ensefianza no presencial. Didlogo didactico mediado.
- Evaluacién formativa y sumativa en entornos virtuales de formacion.

Moddulo 2 (6 horas)
Moodle como soporte a la docencia virtual / semipresencial
- Configuracién de cursos.
- Herramientas de generacién de contenidos para el autoestudio. Libro, Lecciones, Bases de datos vy
Glosarios.
- Herramientas de evaluacién. Tareas, Talleres, Cuestionarios.
- Herramientas de comunicacion y tutorizacién. Foros, Chats.
- OpenMeetings. Usos en labores de comunicacidn, tutorizacion y exposicidon de contenidos.
- Herramientas de gestidn de la formacidn. Calificaciones e informes de actividad.

Modulo 3 (4 horas)
Iniciacion a la elaboracion de videos como material docente
- Andlisis de estructuras audiovisuales. Organizacidon del discurso audiovisual. ¢Qué queremos contar?
Caracteristicas del discurso audiovisual.
- Aplicaciones informaticas para elaborar los discursos audiovisuales
- Elaboracién de videos de apoyo a la docencia.



METODOLOGIA

- Se expondran los contenidos tedricos apoyandose en ejemplos cercanos a los participantes. Se
facilitard el debate entre los participantes.

- Se mostraran ejemplos del uso de recursos de Moodle para facilitar los aspectos del proceso
ensefianza-aprendizaje especificos de la docencia on-line.

- En una primera parte se expondran todos los fundamentos tedéricos para poder llevar a cabo la
elaboracion de videos de apoyo a la docencia. Todos estos contenidos se reforzaran mediante el
analisis de estructuras narrativas audiovisuales ya elaboradas. La segunda parte del curso serd
eminentemente prdctica y en ella el alumno aprendera a elaborar su propia narracién audiovisual
abarcando todas las fases del proceso desde el planteamiento a la locucién y la edicion del
video.

EVALUACION

Cada profesor o grupo de profesores de una misma area deberan realizar una guia didactica de un
tema de una asignatura. Se debe indicar que materiales (propios de la ensefianza presencial o
disefiados especificamente para la docencia no presencial) y actividades se utilizan para alcanzar sus
objetivos junto con las herramientas del entorno de formacién Moodle que se utilizan para realizar
esas actividades. Este documento, ademads, debe proporcionar al alumno informacién sobre como
utilizar esos materiales y herramientas para alcanzar las competencias asociadas y como evaluar si ha
alcanzado estas competencias.

DATOS DE LA ACTIVIDAD

Duracién: 14 horas (12 presenciales y 2 de trabajo no presencial)

Fechas y horario: Mddulo 1: 3 de abril, de 10 a 12 horas. Mddulo 2: 21y 28 de abril, de 10 a 13 horas.
Mddulo 3: 5 de mayo, de 9 a 13 horas

Lugar: POR DETERMINAR — Dependiendo del nimero de solicitudes se puede impartir semipresencial
Numero de plazas: 25

Inscripcion: Del 13 al 16 de febrero de 2017 a través de PeopleSoft: http://rrhh.unizar.es

Informacidn: Instituto de Ciencias de la Educacion - Teléfono: 976761494 - Correo: ice@unizar.es



