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ANEXO|

La Comision de seleccion que resuelve el concurso resefiado, en la sesion constitutiva celebrada el (ndicar gar y
fechay Zaragoza, a 13 de Marzo de 2013, establece los siguientes criterios para resolver el concurso objeto de esta plaza,

que serviran de método de cuantificacion para los miembros de esta comisién.

CRITERIOS PARA RESOLVER EL CONCURSO:

Apartado 1 - Expediente académico: hasta 60 puntos.

Se calculara la nota media del expediente de cada candidato asignando la siguiente puntuacion a cada
asignatura: aprobado = 1, notable = 2, sobresaliente = 3 y matricula de honor = 4, ponderando con el nimero de
créditos de cada asignatura. Los puntos de este apartado se calculan como:

Puntuacién = (Nota media del candidato / Nota media maxima de entre todos los candidatos) x 60

Apartado 2 — Master en Introduccion a la investigacion en Ingenieria Quimica y del Medio Ambiente: hasta 10

puntos.

Se calculara la nota media de las asignaturas del Master en Introduccion a la investigacion en Ingenieria

Quimica y del Medio Ambiente con la misma puntuacién por asignatura que en el apartado anterior. La asignatura no

superada se valorara con cero puntos. Los puntos de este apartado se calculan como:

(CSV) 5Kzpg52XtmmANnCjPbxJrbg$$

Puntuacion = (Nota media del candidato / Nota media maxima de entre todos los candidatos) x 10

Apartado 3 - Experiencia investigadora: hasta 10 puntos.

- Experiencia en sintesis de materiales sélidos para aplicaciones como adsorbentes, reactivos o catalizadores:
hasta 4 puntos.

- Experiencia en caracterizacion de materiales sélidos para aplicaciones como adsorbentes, reactivos o
catalizadores: hasta 3 puntos.

- Experiencia en ensayo de materiales solidos para aplicaciones como adsorbentes, reactivos o catalizadores:
hasta 3 puntos.
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Apartado 4 — Otros méritos: hasta 20 puntos.
- Becas de investigacion obtenidas: 3 puntos por beca hasta un maximo de 5 puntos.
- Conocimiento de inglés: 1 punto / afio superado en una institucion oficial o bien la consecucion de los
siguientes titulos oficiales: First Certificate in English = 3 puntos, Certificate in Advanced English = 5 puntos.
- Practicas en empresas: 1 punto / mes hasta un méximo de 5 puntos.
- Haber cursado la asignatura “Ampliacion de Reactores Quimicos”: 5 puntos.
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Notas:
- No se llevara a cabo entrevista ni se realizara prueba objetiva.
- La puntuacion minima requerida para superar el proceso selectivo seran 60 puntos.

Lo que se hace publico para general conocimiento, de conformidad con lo dispuesto en la base 4.4 de la
convocatoria.

En Zaragoza, a 13 de Marzo de 2013

(CSV) 5Kzpg52XtmmANnCjPbxJrbg$$

El Presidente /oet-Secretario
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