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CONCURSO PUBLICO s H H
CONTRATACION TEMPORAL i‘ii Universidad CRITERIOS PARA

PERSONAL INVESTIGADOR | AL Zaragoza ) RESOLVER EL CONCURSO

N° PROCEDIMIENTO ‘ PUII2012-042 |

CATEGORIA ‘ N1. Doctor Colaborador Senior - LF. CONVOCATORIA l 4/09/2012
DEPARTAMENTO '

CENTRO Instituto Universitario de Biocomputacién y Fisica de Sistema Complejos

ANEXO |

La Comisién de seleccion que resuelve el concurso resefiado, en la sesién constitutiva celebrada el l ?' de
Septiembre de 2012 en Zaragoza, establece los siguientes criterios para resolver el concurso objeto de esta plaza, que
serviran de método de cuantificacién para los miembros de esta comision.

CRITERIOS PARA RESOLVER EL. CONCURSO:

Apartado 1 — Curriculum Vitae: hasta 50 puntos

Formacion acad@mica: «.....oxiuummmssivesmamsisms s ssainisn i ivtommersesss ssrersssrs hasta 10 puntos
Titulo de Doctor: ..........ccceceee.
Mencién europea de doctorado o estancias

.8 puntos

en universidades extranjeras durante el periodo de formacién: .................. 2 puntos

Publicaciones:...........ccoouriiiiccceicenrece et e hasta 25 puntos
Por cada publicacion en revista indexadas en el SCL: .......cocevvevreeerenenne 2 puntos
Por cada publicacién en Proceedings o Capitulos de libros: .. . 1 punto

Otros méritos relacionados con la actividad investigadora: ......................... hasta 15 puntos
Participacion en proyectos y contratos de investigacion: ............c.eeevurennae. 2 puntos por proyecto, hasta 5 puntos
ComUNICACIONES @ CONBLESOS: ..vrvvrureererrerrerisirrssssssssssssssnssssesesssssssssseresees 1 puntos por congreso, hasta 5 puntos
Estancias en centros de inVestigacion: ............ovcveererereeeenseeresssseseenesenenns 5 puntos

Apartado 2 — Adecuacién al puesto: hasta 50 puntos

Experiencia investigadora demostrada en:

1. Simulacién de dindmicas de epidemias en redes complejas y en meta-poblaciones
Publicaciones en la tematica: 10 puntos

2. Dindmicas evolutivas en sistemas de agentes moviles y en redes complejas
Publicaciones en la tematica: 10 puntos

3. Modelacion de sistemas de trafico en redes complejas
Publicaciones en la temética: 10 puntos

4. Modelos de redes interdependientes
Publicaciones o trabajos en la temética: 5 puntos

5. Manejo de grandes conjuntos de datos
Trabajos que impliquen el uso y manejo de grandes conjuntos de datos: 5 puntos

6. Programacion en ambiente paralelo y HPC: protocolos message passing, modelos a memoria compartida y
paralelizacién hibrida. Programacién imperativa, a objetos y utilizacion de software cientifico: ¢, c++, java, pytohon
(numpy, scipy y networkx), bash scripting, matlab, mathematica, gnuplot, grace.

Experiencia en Proyectos y Publicaciones que demuestren la experiencia: 10 puntos
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CRITERIOS PARA

RESOLVER EL CONCURSO

N° PROCEDIMIENTO l PUI12012-042

Lo que se hace publico para general conocimiento, de conformidad con lo dispuesto en la base 4.4 de la

convocatoria.

En ZARAGOZA, a l:} de SEPTIEMBRE de 2012

El Presidente / o el Secretario

Fdo.: YAMIR MORENO VEGA
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