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La Comisién de seleccion que resuelve el concurso resefiado, en la sesion constitutiva celebrada el 6 de
septiembre de 2012 en la Hemeroteca del departamento de Quimica Analitica de la Facultad de Ciencias, establece
los siguientes criterios para resolver el concurso objeto de esta plaza, que servirdn de método de cuantificacion para
los miembros de esta comision.

CRITERIOS PARA RESOLVER EL CONCURSO:

Apartado 1: CURRICULUM VITAE hasta 40 puntos
1.1. Formacién Académica : hasta 10 puntos
1.1.1 Expediente académico de: Licenciado/Graduado Quimico hasta 4 puntos (Nota Media)
1.1.2 DEA o Master Oficial relacionado con investigacion Quimica hasta 4 puntos (Nota Media)
1.1.3 Otras titulaciones hasta 1 punto (0,5 ptos por titulacién
oficial)
1.1.4 Intercambio con Universidades extranjeras en el marco de la hasta 1 punto (0,5 ptos por beca)
Unién Europeo y Becas de colaboracién
1.2. Publicaciones: hasta 10 puntos
1.2.1 Por cada publicacién en revistas indexadas en el SCI 4 puntos
1.2.2 Por cada patente internacional 3 puntos
1.2.3 Por cada patente nacional 2 puntos
1.3. Participacion en proyectos y contratos de investigacion hasta 10 puntos
1.3.1 Por cada afio en proyectos de convocatoria publica 4 puntos
1.3.2 Por cada afio en proyectos de convocatoria no pUblica 2 puntos
1.3.3 Por cada afio en contratos de investigacién con empresas 2 puntos
1.4. Comunicaciones a congresos hasta 10 puntos
1.4.1 Por cada comunicacion a congreso internacional 3 puntos
1.4.2 Por cada comunicacion a congreso nacional 2 puntos
Apartado 2: ADECUACION AL PUESTO hasta 60 puntos

Experiencia investigadora demostrada en:

2.1 Determinaciones basadas en fluorescencia de enzimas hasta 15 puntos
2.2 Preparacion de laminas sensoras hasta 15 puntos
2.3 Desarrollo de biosensores 6pticos hasta 15 puntos
2.4 Estancias de investigacion relacionadas con la aplicacion de técnicas
quimiométricas a determinaciones enzimaticas hasta 15 puntos
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CONCURSO PUBLICO
CONTRATACION TEMPORAL
PERSONAL INVESTIGADOR

i Universidad

CRITERIOS PARA

Zaragoza RESOLVER EL CONCURSO

Lo que se hace publico para general conocimiento, de conformidad con lo dispuesto en la base 4.4 de la

convocatoria.

En Zaragoza, a 6 de septiembre de 2012

El Presidente / o el Secretario

e ;,.(Lm’i 2 ol -
Fdo.: Sus(a%a de Marcos
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