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ANEXO |

La Comision de seleccion que resuelve el concurso resefiado, en la sesién constitutiva celebrada e! (ingicar iugar y
techa) 3 de septiembre de 2012, establece los siguientes criterios para resolver el concurso objeto de esta plaza, que

serviran de método de cuantificacion para los miembros de esta comision.

CRITERIOS PARA RESOLVER EL CONCURSO:

Curriculum Vitae: hasta 50 puntos
Formaciéon académica

Licenciatura (EXpediente)........coceeeeevvurereerimneseeniecieiiniienenesnensssessssesennns hasta 10 puntos

Master en Investigacion Quimica ........... ...hasta 10 puntos
Actividades cientifico-tecnologicas

Publicaciones y comunicaciones a congresos hasta 3 puntos

PrACTICAS vevessvussussvumsssswssussuisessanssms wems 38 s8osSor xS oS8 45 eSS A SRS SR S5 hasta 3 puntos

Asistencia a cursos, seminarios y escuelas especializadas .........coccouverieveveverencernieinenn, hasta 4 puntos
Contratos

Contratos:o becas de MVeSHIZACION «uisasesssisissesssnoseosmsresmsnsssssssnsmssssasossasssansssssassssasaosss hasta 5 puntos

OUr08 CONTALOS csososssummparsums susrspmssssomsanassusssssas sous e siisnesssssnosss hasta 5 puntos
Otros méritos

Actividades de divulgacion cientifica.........c.coouevvcrvenvenicniiviniacinens hasta 3 puntos

Actividades PedagogiCas.........cvuiriiiirernresesinercsninine e hasta 4 puntos

Conocimiento de Otros IdIOMAS ........cceceereererrerercreresrsesereeressersencseesssassees hasta 3 puntos

Adecuacion al puesto: hasta 50 puntos
Experiencia investigadora especifica en los siguientes temas:

Sintesis de acetiluro derivados de oro(I) y oro(II)........cccccevueucne hasta 10puntos
Sintesis de complejos ortometalados de oro(III)........cevvercmrucercrean hasta 10 puntos
Sintesis de derivados de 1antanidos.........c.cceereermercereecrcrerereererenceraenenerercnens hasta 10 puntos
Estudios de TUMiniSCenCia. ........eeueiieeerenireerririsererenneieresessseessesseseeasscsaens hasta 10 puntos
Sintesis de liquidos i6nicos MINISCENLES ........cceeereeevecrecerenrennicreninrsenenrescans hasta 10 puntos

Los candidatos que superen la puntuaciéon de 70 puntos, seran convocados a una entrevista.
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Lo que se hace publico para general conocimiento, de conformidad con lo dispuesto en la base 4.4 de la

convocatoria.

En Zaragoza a 3 de Septiembre de 2012

El Secretari

Fdo./Elena Cerrada Lamuela
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