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CONTRATACION TEMPORAL
PERSONAL INVESTIGADOR

Universidad CRITERIOS PARA
Zaragoza RESOLVER EL CONCURSO

N° PROCEDIMIENTO © - |

PU/2012-029

CATEGORIA =

- 1 N4 INVESTIGADOR EN FORMACION ’ F-».;’CONVOCATORIA ‘ 16/08/2012

DEPARTAMENTO

CENTRO

= INSTITUTO DE SINTESIS QUIMICA Y CATALISIS HOMOGENEA

ANEXO |

La Comisién de seleccion que resuelve el concurso resefiado, en la sesién constitutiva celebrada el 16 de

mayo en Zaragoza, establece

los siguientes criterios para resolver el concurso objeto de esta plaza, que serviran de

método de cuantificacién para los miembros de esta comision.

CRITERIOS PARA RESOLVER EL CONCURSO:

Apartado 1: Experiencia (60 puntos)

Adecuacion al perfil de la plaza y a las necesidades del proyecto
Experiencia en sintesis de compuestos organometalicos y de ligandos
Experiencia en sintesis quimica

Dominio de RMN

Dominio de UV-visible y técnicas de emisién

o

(S & IS, G BF -3

Apartado 2: Formacion (25 puntos)

Expediente académico

Nota media

Duracion de la carrera
Obtencién del titulo con posterioridad a 2009
Adecuacion de las asignaturas cursadas al perfil de la plaza

Estudios de master:

(S 0K - S I =N

Afinidad de las asignaturas cursadas con el perfil de la plaza 10

Apartado 3: Idiomas (15 puntos)

Dominio del inglés escrito 7
Dominio del inglés hablado 8

Lo que se hace publico para general conocimiento, de conformidad con lo dispuesto en la base 4.4 de la

convocatoria.

En Zaragoza, a 3 de septiembre de 2012

do.: Maria Luisa Buil Juan
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